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Türkiye’de seramik kaplama ham 
maddesini üreten tek firma olan ve 
birçok ülkeye ihracat yaparak ülkemize 
döviz girdisi sağlayan Tektaş Diş Deposu, 
hem ülke ekonomisine hem de sağlık 
sektörüne ciddi katkılar sunuyor. 
Yönetim Kurulu Başkanı Arif Sami 
Tektaş, gece gündüz emek vererek 
ürettiği ürünler ile Yahudi lobisinin 
hedefi haline gelirken kendisinin yeni 
hedefinde ise savunma sanayinde, 
otomotivde, ortopedide ve dental 
medikal sektörlerinde parça üretiminde 
kullanılan toz metal alaşımlar üzerine 
çalışmak olduğunu söyledi. 

1963 yılında Kayseri’de dünyaya 
gelen Tektaş Diş Deposu Yönetim 
Kurulu Başkanı Arif Sami Tektaş, 
babadan emanet olan diş sektöründe 
çalışmalarını sürdürüyor. 25 yıla 
yakın diş protezleri üreten Tektaş, 
Kayseri ve civarına satış yapmak 
üzere İstanbul’dan ürün getirdi. 2013 
yılında Almanya Köln’de katıldığı IDS 
Dental Show’da bayilik alarak ürün ithal 
etmeye başladı. Bir süre İsviçre’den 
ürün ithal ederek Türkiye’de satış 
yapan Tektaş’ın seramik kaplama ham 
madde üretim serüveni başlamış oldu. 

-“Türkiye’de, Türk devletlerinde ve İslam 
aleminde seramik kaplama ham madde 
üretimi henüz başlamamışken porselen 
diş yapımında kullanılan ana madde 
İsviçre, Almanya, Amerika, Japonya ve 
Kore’de üretilmekteydi, 6. ülke olarak 
çok şükür nasip oldu biz ürettik. Katma 
değeri yüksek bir ürün bizde ürünü 
üreterek böylece hem ülkemizden yurt 
dışına giden dövizin önünü kesmiş olduk 
hem de ihracat yaparak ülkemize döviz 
getiriyoruz. Çok zor bir ürünü yapmak 
bizi mutlu etti…”

Baba mesleği olması nedeniyle sektöre 
hakim olan Arif Sami Tektaş, Kayserili 
zekasını da kullanarak yurt dışına ürün 
ihraç etmeyi başardı. 

-“2009 yılında bu işe ilk girdiğimizde 
İstanbul’da genelde gayrimüslimler 
ithalatçılık yapıyordu. Onlar yurt 
dışından ürünleri getiriyordu, Türkiye’ye 
bayilik vermiyordu, yurt dışındaki 
firmalar özellikle Türklere vermiyorlardı, 
gayrimüslimlere veriyorlardı. Tabiri 
yerindeyse onlar çorbayı kepçeyle 
içiyorlardı.  Biz Kayseri ve civarına 
mal satıyorduk, bize çay kaşığı ile 
çorba içiriyorlardı. Bizde elimize 

bir kepçe alalım diyerek iki ürünün 
distribütörlüğünü aldık, biz de kepçeyi 
elimize aldık. Bu arada yurt dışındaki 
gayrimüslimler bize düşman oldular. 
Sağlık Bakanlığı’na şikayet ettiler, 
Çevre Bakanlığı’na şikayet ettiler. Hiçbir 
eksiğimiz olmamasına rağmen biz 
üretim yapınca şikayetlerin ardı arkası 
kesilmedi. Bütün zinciri biz bozmuş 
olduk.”

TÜRKİYE BU ÜRÜNÜ ÜRETEBİLEN 6. 
ÜLKE 
Sektörde bir Türk olarak adının 
geçmesini başaran Arif Sami Tektaş, 
ürünü daha uygun fiyata pazara 
sununca merdiven altı üretim iddiaları 
ile şikayet üstüne şikayet almış. 
Hatta tehdit telefonları alan Tektaş, 
yılmadan yorulmadan Türk malı dental 
seramikleri üretmiş…

-“Bizim ürettiğimiz ürünün 200 
gramı ben ithalata başladığımda 120 
Euro’dan satılıyordu. Biz 200 gramı 
70 Euro’dan piyasaya sürdük. Onların 
fazladan yaptıkları 50 Euro kar uçmuş 
oldu, bu kez bize düşman oldular. 
Belgesiz iş yaptığımızı merdiven altı 
üretim yaptığımızı iddia ettiler. Sağlık 
Bakanlığı’ndan müfettişler gelerek bizi 

TÜRKİYE’DE TEK SERAMİK KAPLAMA HAM MADDESİNİ ÜRETTİLER

Dünya Pazarı’nda bir Kayserili
VİDEO İÇİN 
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denetlediler. Hatta tehdit telefonları 
aldık ki piyasayı neden bozuyorsunuz 
diye. Biz kendi milletimizi seviyoruz. 
Fiyatların yüksek olması son kullanıcı 
hastalara da yansıyor. Diş fiyatlarının 
pahalı olmasının nedeni aradaki tedarik 
zincirini sağlayan firmaların çok büyük 
paralar kazanmasıdır. Yani ithalatçıların 
distribütörlerin üzerine koyduğu 
karlardır. Bu süreçte çok ciddi tehditler 
aldık. Üretime geçip Türk malı dental 
seramikleri üretince rakiplerimiz çılgına 
döndü. Şikayetler bu süreçte de devam 
etti.Ama bizim hiçbir belgemiz eksik 
olmadığı için bir şey yapamadılar. Devlet 
kurumları teşekkür ederek ayrıldılar.”

‘Bir Türk’e “yapamazsın” de, sonra otur 
ve izle’ sözünü herkes bilir. İşte Arif 
Sami Tektaş’ta tam olarak yapılamaz 
denilen ürünü yapmış ve Türkiye’yi 
bu ürünü üretebilen 6. ülke sırasına 
taşımış…

-“Ülkemiz bu ürünü üretebilen dünya 
çapında 6. Ülke oldu. Bugün ihracat 
yaptığımız ülkeler Pakistan, Bangladeş, 
Azerbaycan, Türkmenistan, İran, Irak, 
Libya, Mısır, Cezayir, Katar gibi birçok 
ülkeye Türk malı olarak yapılamaz 
denilen ürünü yaparak ihraç ettik. 
Ülkemize biz döviz getirmeye başladık. 
Önceleri aylık 70-80 bin Euro İsviçre’ye 
para gönderiyorduk ve ülkemizin 

dövizi İsviçre’ye gidiyordu. Onların artık 
kepçeyi bırak çorbayı kazanla içtiğini 
gördük. Biz bu ürünü üretmekle 85 
milyon Türk vatandaşımıza da faydalı 
olduğumuzu düşünüyorum. Çünkü 
diş maliyet fiyatları aşağı inince diş 
yaptıran, protez yaptıran hastalara da 
faydalı olacağımızı düşünüyoruz.”

Arif Sami Tektaş’ın seramik kaplama 
ham maddesini üretmedeki 4 nihai 
hedefi olduğunu gördük. Kitaplarda 
adının geçmesi, ülkeye döviz girdisi 
sağlamak, ülkeden dövizin çıkmasına 
engel olmak ve ihracat ağını 
genişletmek…

-“Ben 61 yaşındayım ve 56 yasında bu 
ürünü üretmeye karar verdim. 4 yılda 
nihai ürünü çıkardım 1 yıldır da satışını 
yapıyorum. Ticaret para kazanmak 
için yapılır ama 61 yaşındayım para 
ile işim yok. Kazancılar Çarşısı’ndaki 
bütün sarrafları bana bağışlasanız 
bir manası yok benim için. O nedenle 
benim özellikle üniversitelerde diş 
hekimliği fakültelerinde okutulan 
kitaplarda adımın geçmesi için bu 
ürünü ürettim. Ayrıca ülkeme döviz 
girdisi sağlamak ve dövizinin yurt dışına 
gitmesini engellemek için bu işi yaptım. 
4 yıl gece gündüz bu ürün üzerine 
Erciyes Üniversitesi’nden 2 profesör ile 
birlikte çalıştım. Yüzde 75’e gelince bilgi 

tıkanıklığı yaşadık ve ardından deneme 
yanılma yöntemi ile bu işi başardım. Şu 
an Asya ülkeleri, Orta Doğu ve Afrika 
ülkelerine satıyorum ama yakında 
Avrupa’ya da satacağım. Çalışmalarımız 
bu yönde ilerliyor, bir Türk olarak 
Türklerin adını Avrupa’da bir daha 
duyuracağım.”

STRATEJİK ÜRÜN: TOZ METAL 
ALAŞIMLAR
Arif Sami Tektaş, sektörde baba 
desteğini alan ve kendi sektörünü 
daha ileriye taşımak için canla başla 
çalışmış bir isim… Seramik kaplama 
ham maddesinin yanı sıra şimdilerde 
toz metal alaşımlar üzerine de 
çalışarak birçok sektöre de fayda 
sağlamanın üzerine çalışıyor. Stratejik 
bir ürün olan toz metal alaşımları 
kullanarak Tomtaş’ın uçak parçalarının 
tamamen yerli olmasını hedefliyor…

-“Babamın desteği çok oldu ve geçen yıl 
vefat etti. Bana vasiyeti şuydu; ‘Tektaş 
soy adını dünyaya duyurdun, ülkemizi ve 
Kayserimizin adını duyurarak yeni şeyler 
yapmanı istiyorum senden’ dedi. Gücüm 
yettiğince çalışıp kendi sektörümü 
daha ileriye taşımayı istiyorum. Şimdi 
yeni bir şey daha düşünüyoruz. Toz 
metal alaşımlar var, onun üzerinde 
çalışmak istiyorum. Savuma sanayinde, 
otomotivde ve dental medikal 
sektörlerinde, ortopedide parçaların 
üretiminde kullanılan toz metal 
alaşımlar var. Şimdi krom Kayseri’de 
çıkıyor Yahyalı ve Pınarbaşı’nda 
krom madenleri var. Burada rafine 
edildikten sonra Avrupa’ya tonu 300 
dolara satılıyor, onlar işliyorlar toz 
metal alaşımları yapıp kilosunu bize 
geri 200 bin dolara satıyorlar. Bire 
bin katarak satıyorlar. O teknolojiyi 
yakalayıp onu üretip ülkemin oraya da 
döviz kaybının olmasını istemiyorum. 
Biz bunun üretim tekniğine yüzde 80-
90’ına vakıfız.  Bu toz metal alaşımları 
da ölmeden üretmek istiyorum. Bunlar 
stratejik olan çok önemli 2 ürün. Dental 
seramikler sektörel ama toz metal 
alaşımlar savunma sanayinde uçakların 
parçalarının yapımında kullanılabilecek 
bir malzeme. MÜSİAD Başkanım Ferhat 
Akmermer ile görüştük, Kayseri’de 
daha evvel kurulan Tomtaş Uçak 
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Fabrikası’nın yeniden ihya edileceğini 
ve uçak parçalarının Erkilet Hava 
Üssü yakınında üretileceğini söyledi. 
Eğer biz bu toz metal alaşımları yapıp 
Tomtaş’a verebilirsek yurt dışından 
ithalatının önünü keseceğiz ve parçalar 
tamamen yerli olmuş olacak. Ayrıca 
elektrikli araçların toz metal alaşımlarla 
yapılan parçalardan aküleri yapılıyor. 
Otomotivde çok hassas parçalarda 
toz metal alaşımlardan yapılıyor, çok 
stratejik bir ürün ve onun üzerinde 
çalışmak istiyorum. Eğer becerebilirsek 
ülkemize çok ciddi katkılarda bulunmuş 
olacağız. Yatırımcılara tavsiye ediyorum, 
kaba ürünlerin üretiminden çıksınlar 
onları 3. Dünya ülkeleri yapsın. Ayrıca 
gördüğüm kadarıyla Kayseri sanayisinin 
inovasyona ihtiyacı var. Sanayicilerimizin 
Kayseri’de bulunan madenlerin 
işlenmesi üzerine eğilmelerini 
istiyorum.”

YAHUDİ LOBİSİ RAHATSIZ OLACAK!
Seramik kaplama ham maddesi 

üreterek tehdit telefonları alan Tektaş, 
üzerinde çalıştığı toz metal alaşımları 
ile de Masonların ve Yahudi lobisinin 
dikkatini üzerine çekecek!

-“Tehdit telefonları aldık ama biz sadece 
Allah’tan korkarız. Bu bahsettiğim 
toz metal alaşımlar işi de Mason ve 
Yahudi lobisinin işine çomak sokacak. 
Yine onlardan ciddi şekilde üstümüze 
gelmeler olacağını tahmin ediyorum. 
Türkiye’den 300 dolara krom al alaşım 
haline getir, kilosunu 200 bin dolara bize 
sat. Sen şimdi biri bin yapan adamların 
tekerine çomak sokuyorsun seninle 
mutlaka mücadele edecek. Çünkü 
sömürecek seni sonra silah alacak 
gidip Filistin’de ki çocukları öldürecek. 
Biz bunların önüne geçmek istiyoruz. 
Yaptıklarımızı çalışmadan ziyade ibadet 
gibi de görüyorum. Allahutaala’nın 
takdiri tabi O ne derse o olur ama 
bildiğimiz yoldan geri dönmeyeceğiz. 
Ölmeden, ömrüm olursa yapmak 
istiyorum o kadar söyleyeyim.” 

Tektaş Diş Deposu Yönetim Kurulu 
Başkanı Arif Sami Tektaş’ın Türk ve 
İslam aleminde tek olan seramik 
kaplama ham maddesi üretimi takdire 
şayan…

-“Siyasi olmadığım için devletimizden 
herhangi bir takdir alamadım ama 
MÜSAİD Başkanımız Ferhat Akmermer, 
Genel Başkanımız Mahmut Asmalı ile 
beraber Cumhurbaşkanlığı ödüllerine 
layık gösterilmemiz gerektiğini 
söylediler. Belki Cumhurbaşkanımızdan 
nasip olursa takdir görürse bir plaket 
alabileceğimizi düşünüyorum. Olursa 
devlet tarafından takdir görürsek çok 
değerli olmazsa Rabbim için yapıyoruz 
Rabbim takdir etsin.”

Yenilikçi ve sürekli gelişen firma, 
CeraStar Dental Ceramics, N-14 Gold, 
P-14 Gold, C-14 Gold markaları ile 
sektöre hizmet veriyor. 

MÜSİAD Kayseri Şube Başkanı Ferhat Akmermerin Ziyaretinden
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Bağımlılık ile mücadelede kurumlar 
arası iş birliği ve koordinasyonu 
sağlamak, temel stratejileri belirlemek, 
il eylem planlarını hazırlamak, 
onaylamak ve uygulanmasını takip 
etmek ve değerlendirmek üzere 
oluşturulan “Bağımlılıkla Mücadele 
İl Koordinasyon Kurulu” Vali Gökmen 
Çiçek Başkanlığında toplandı.  
Valilik Toplantı Salonunda 
gerçekleştirilen toplantıya, Vali Gökmen 
Çiçek’in yanı sıra Erciyes Üniversitesi 
Rektörü Prof.Dr. Fatih Altun, İl Emniyet 
Müdürü Atanur Aydın, İl Jandarma 
Komutanı Tuğg. Hakan Dedebağı, 
kamu kurum ve kuruluş temsilcileri, 
sivil toplum kuruluş temsilcileri, 
adli birimler, emniyet ve jandarma 

teşkilatının temsilcileri katıldı. 
Vali Çiçek toplantıda yapmış 
olduğu konuşmada, “Kamu kurum 
ve kuruluşlarımız ile sivil toplum 
kuruluşlarımız, bağımlılıkla mücadele 
konusunda mevcut projelerine ek 
olarak yeni projeler geliştirmeli ve 
kesintisiz bir şekilde mücadeleye 
devam etmelidir. Bu konuda kurumlar 
arası koordinasyon ve iş birliği 
önemlidir.” dedi. 
Bağımlılıkla Mücadelede özellikle “En 
İyi Narkotik Polisi; Anne” Projesi’nin 
çok önemli olduğunu ifade eden Vali 
Çiçek, “İl Emniyet Müdürlüğümüzün 
‘En İyi Narkotik Polisi; Anne’ projesi 
kapsamında eğitimlerimize devam 
etmekteyiz. Bu proje kapsamında 

daha önceden yapmış olduğumuz 
çalışmalara ek olarak, kadın 
muhtarlarımız vasıtasıyla annelerimize 
ulaşılacak, Yeşilay/YEDAM projeye dahil 
edilerek iş birliği genişletilecek ve 
KAYMEK’lerde de eğitimler vereceğiz. “ 
diye konuştu.
Vali Çiçek konuşmasının devamında, 
Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü 
organizasyonu ile ilgili kurum 
amirlerinin koruyucu aileleri ziyaret 
ettiğini ve bu ziyaretlerin de devam 
edeceğini, ayrıca okulların açılması 
ile birlikte okul müdürleri ve rehber 
öğretmenlerin de bağımlılıkla mücadele 
konusunda etkin rol alacağını belirtti.

Vali Gökmen Çiçek, ilimizde ikamet eden 
vatandaşlarımızla bir araya gelmeye 
devam ediyor. 
Valilik Toplantı Salonu’nda 
gerçekleştirilen vatandaş buluşmasına, 
Vali Çiçek, Vali Yardımcıları Şenol Esmer, 
Şemseddin Erkaya, Adnan Tezcan, 
kamu kurum ve kuruluş temsilcileri ve 
vatandaşlar katıldı.
Toplantının açılışında bir konuşma 
yapan Vali  Gökmen Çiçek, “Vatandaş 
odaklı yönetim anlayışına önem 
veriyoruz, Kayserili hemşehrilerimize 

hizmet etmekten gurur duyuyoruz. 
İstedik ki vatandaşlarımız her türlü 
sorunlarını, dertlerini, taleplerini direk 
bize iletsinler. Bizler de elimizden 
geldiğince çözümü konusunda 
kendilerine yardımcı olalım. Devlet 
olarak bugüne kadar olduğu gibi 
bundan sonra da vatandaşlarımızın 
yanında olmaya devam edeceğiz. 
Devletimizin kapısı her zaman 
vatandaşımıza açıktır.” Dedi.
Toplantının devamında Vali Çiçek, 
vatandaşlarımızı tek tek dinleyerek 

vatandaşlarımız tarafından iletilen 
sorun, şikâyet ve isteklerini not alıp, 
çözümü için ilgili kurum amirlerine 
talimatlar verdi ve vermiş olduğu 
talimatların takipçisi olacağını belirtti. 
 Kayserili vatandaşlarımız da, 
Vali Gökmen Çiçek tarafından 
gerçekleştirilen bu tür toplantıların 
önemli olduğunu ve istek ve taleplerini 
direk iletmiş olmalarından dolayı 
memnuniyetlerini belirterek, Vali 
Gökmek Çiçek’e teşekkür ettiler. 

Vali Çiçek Bağımlılığa Savaş Açtı

Kayseri Onu Çok Sevdi
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Sanayi, üretim ve istihdam şehri 
Kayseri’nin lokomotifi Kayseri Serbest 
Bölgesi’nde makro projeler hız 
kesmeden devam ediyor. Melikgazi 
Belediye Başkanı Doç. Dr. Mustafa 
Palancıoğlu’nun 4 Aralık 2020’den beri 
Yönetim Kurulu Başkanlığını üstlendiği 
KAYSER Kayseri Serbest Bölgesi Kurucu 
ve İşleticisi A.Ş. (KAY-SER A.Ş.)’de, 
sanayicilerin ve yatırımcıların rotasını 
Kayseri Serbest Bölgesi’ne çeviren 
makro projeler tek tek tamamlanıyor.
Yatırımlarıyla Kayseri Serbest 
Bölgesi’ndeki ihracatı ve istihdamı 
sürdürülebilir bir şekilde artırmayı 
hedefleyen KAY-SER A.Ş, Türkiye’de 
yerleşik diğer serbest bölgeler 
arasında her geçen gün zirveye daha 
da yaklaşıyor. Başkan Palancıoğlu 
yönetimindeki KAY-SER A.Ş., bölgede 
gelişmiş bir hizmet kültürü ile 
hissedarları, bölgedeki firmaları ve 
kendi çalışanları ile omuz omuza, 
Kayseri’ye yakışır bir serbest bölge 
tahsis etmek için nice sorumluluklar 
almakta ve emekler sarf ediyor. Bu 
doğrultuda, Kayseri Serbest Bölgesi’nde 
faaliyet gösteren nitelikli yatırımcı 
firmalar, doğrudan şehir ekonomisine, 
dolaylı olarak Türk ekonomisine her 
sene istikrarlı artışlar gösteren yüz 
milyonlarca dolarlık döviz girdisi 
sağlayarak benzersiz bir başarıya imza 
atıyor.
Doç. Dr. Mustafa Palancıoğlu’nun 
KAY-SER A.Ş. ’de Yönetim Kurulu Başkanı 

olmasından itibaren tamamlanan ve 
yapımı devam eden başlıca makro 
projeler ve bu projelerin bölgeye 
sağladığı başlıca katkılar şöyle:
- Kayseri Serbest Bölgesi Gümrük Giriş 
Kapısı tamamen yenilenerek, bölgede 
artan ticari araç trafiğinin oluşturduğu 
yoğunluğun önüne geçilmiş oldu. 
Dünya standartlarında ve modern bir 
mimari ile yeni yapılan nizamiye kapısı, 
bölgeye giriş ve çıkışlar ile gümrükteki 
resmi işlemlerin tamamlanmasında 
operasyonel bir hız kazandırırken, 
Kayseri Serbest Bölgesinin de yeni yüzü 
haline geldi.
- 2022 yılında Kayseri Serbest Bölgesi’ne 
160 binden fazla araç giriş yaparken, 
tamamlanan yeni nizamiye kapısı ile 
sadece 2023 yılında giriş yapan araç 
sayısı 185 bini geçti.
- Sanayicimizin ve girişimcilerimizin 
uygun fiyatlarda kiralık üretim yeri ya da 
depo yeri temin edebilmesi için, KAY-SER 
A.Ş. bünyesindeki mevcut kapalı alan 
kapasitesi 17 bin 400m2 büyüklüğünde 
yeni bir hangar inşaatı ile iki katına 
çıkarılarak, hangarın kısa sürede imalatı 
tamamlandı. Bu yeni proje ile KAY-SER 
A.Ş. bünyesindeki kiralık kapalı alan, 34 
bin m2yi geçmiş oldu. Bununla birlikte 
2023 yılında 17.514m2 yeni bir hangar 
inşaatına daha başlanarak, kısa sürede 
toplam kapasitenin 100 bin m2ye kadar 
çıkarılması hedefleniyor.
- 6 milyon 843 bin 624 m2 brüt alanı ile 
Türkiye’nin yüz ölçümü bakımından en 

büyük serbest bölgesi olan Kayseri
Serbest Bölgesi’nde, daha önce ulaşım 
imkânı olmayan güney genişleme 
bölgesine ulaşımın sağlanması için 
1. etap yol dolgu projesi tamamlandı. 
Coğrafi dezavantajlara rağmen büyük bir 
hızla tamamlanan bu proje kapsamında, 
ortalama 20 metre genişliğe sahip, 22 
bin 56 metre uzunluğunda yol dolgusu 
yapıldı. Çalışma boyunca görevli hafriyat 
kamyonları 30 binden fazla sefer 
gerçekleştirerek dolgu malzemesi taşıdı.
- Hızla imalatı tamamlanan elektrik 
enerji trafosu ve enerji nakil projesi ile 
Kayseri Serbest Bölgesi’nde yerleşik 
sanayicilerin ihtiyaç duyduğu enerjinin 
kesintisiz bir şekilde tedarik edilmesine 
büyük katkı sağlanmış oldu.
- Yenilenebilir enerji alanında öncü 
bir Serbest Bölge olarak Çatı GES 
projelerinde hedefler kısa sürede 
tamamlandı. 3.9 MWp olarak başlayan 
GES projesinde kapasitenin kısa sürede 
10 MWp’ye çıkarılması hedefleniyor. 
Tamamlanan Çatı GES projelerinde 
sadece 1 yılda 4 milyon kWh’den fazla 
elektrik enerjisi üretilerek bölge 
firmalarına tahsis edildi.
- Bölgede sanayicilerin ihtiyaç duyduğu 
doğalgazın kesintisiz tedarik edilebilmesi 
için bölge içerisinde çeşitli noktalarda 
toplamda 6,5km uzunluğunda yeni 
doğalgaz hat yapımı tamamlandı.
- Bölgede görevli T.C. Ticaret Bakanlığı 
Kayseri Serbest Bölge Gümrük 
Müdürlüğü personeli için modern ve 

Türkiye’nin en büyük yüzölçümüne sahip serbest bölgesi olan Kayseri Serbest Bölgesi, bölgesindeki sanayicileri, 
iş ortakları ve çalışanları ile büyük bir sinerji içerisinde her geçen gün daha da büyümeye ve dünya arenasında 
arzu ettiği konuma yükselmek için hedeflerini bir bir gerçekleştirmeye devam ediyor. Kayseri’den dünyaya açılan 
kapı olan Kayseri Serbest Bölgesi’nde, yatırımcılar için onlarca fırsat keşfedilmeyi bekliyor.

Kayseri’nin Gururu: KAYSER A.Ş.



11

ferah idari birimler oluşturularak, bu 
kapsamda yeni gözlem kuleleri ve yeni 
idari birimler binası inşa edildi. - Yeni 
kantar kurulumları yapılarak, bölgede 
faaliyet gösteren kantar sayısı 4’e 
çıkarıldı. Bu bağlamda, bölgeye giriş ve 
çıkışlarda yaşanan ticari araç trafiği 
önemli ölçüde azaltılmış oldu.
- Kayseri Serbest Bölge içerisinde tüm 
hava şartlarında kullanmaya uygun 
TIR arama noktası inşa edilerek, ticari 
araçlardaki gümrük uygulamalarının 
daha hızlı ve daha rahat gerçekleşmesi 
sağlanmış oldu.
- T.C. Ticaret Bakanlığı Kayseri Serbest 
Bölge Gümrük Müdürlüğü’nde görevli 
arama köpeklerinin korunması ve 
barınması ile onların bakımından ve 
eğitiminden sorumlu görevli personelin 
kullanması için dünya standartlarına 
bir köpek evi inşa edildi. - Bölge 
firmalarında çalışan 5 bin 350’den fazla 
personel ile bölgeye giriş-çıkış yapan 
ziyaretçilerin, iş insanlarının ve ticari 
araç şoförlerinin her türlü yeme-içme-
lavabo ihtiyaçlarını karşılayacak modern 
bir kafeterya ve umumi tuvalet binaları 
inşa edildi.
- KAY-SER A.Ş. yatırımları ile cazibe 
merkezi haline gelen Kayseri Serbest 
Bölgesi’ndeki artan firma sayısının 
zamanla alt yapıda oluşturması beklenen 
ihtiyacın şimdiden karşılanması için 
önemli yatırımlar gerçekleştirilerek, 
toplamda 54 kilometre uzunluğunda 1. 
Etap kanalizasyon, yağmur suyu ve içme 
suyu hattı yapımına başlanarak kısa 
sürede tamamlandı.
- Kanalizasyon, yağmur suyu ve içme 
suyu projesi kapsamında bölgede 
faaliyet gösteren firmaların ihtiyaç 
duyduğu kanalizasyon bağlantıları 
yapılarak, bağlantı belgeleri temin 
ediliyor.
- Alt yapıda arazi yapısına uygun, 
gelişmiş standartlarda imalatı yapılan 
beton büz ve döküm kapak kurulumları 
ile uzun vadeli çözümler üretildi.
- Yeni Atık Su Arıtma Tesisi projesine 
başlanarak, bölgenin mevcut atık 
su terfi kapasitesi 3 katına çıkarıldı. 
Bununla birlikte yapımı %99 oranında 
tamamlanan Yeni Atık Su Arıtma Tesisi 
bünyesinde

T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı’nın Atık Yönetimi Yönetmeliğine 
uygun yeni bir idari birim ve laboratuar 
kuruluyor.
- Serbest bölge iç ve dış TIR parklarında 
yapılan çevre düzenlemeleri kapsamında 
25 bin m2, çeşitli noktalarda yapılan 
peyzaj çalışmaları kapsamında 7 bin 
500 m2 beton parke, bordür ve yağmur 
oluğu döşendi. Bölge içi ulaşım projesi 
kapsamında 300 bin m2’lik parke döşeme 
çalışmaları başlamış olup, kısa sürede 
projenin yüzde 35’i tamamlanarak 
yılsonuna kadar bitirilmesi ve ulaşımda 
öncü bir serbest bölgenin tahsis 
edilmesi hedefleniyor.
- Faaliyet konusu bakımından büyük 
metrekarelerde kapalı alana ihtiyacı 
olmayan, teknoloji odaklı, katma değer 
üreten yatırımcıların Kayseri Serbest 
Bölgesi’nde faaliyet göstermesi için 
41 İşyeri ve Ofis Projesine başlanılmış 
olup, yıl ortasına kadar projenin 
tamamlanması hedefleniyor.
- Elektrik, su ve doğalgaz tedarikinde 
dijital dönüşüm başlatılarak, merkez 
sayaç projesine başlanılmış, bölge 
firmalarının sayaçları büyük oranda 
modernize edilmiş ve uzaktan sayaç 
okuma alt yapısı aktif edildi. 
Kısa sürede projenin hedeflenen 
tüm aşamaları tamamlanarak, bölge 
firmalarımıza en doğru maliyetin 
sağlanmasında ve kayıp-kaçakların 
önlenmesinde büyük bir adım atılmış 
olacak.
Makro projelerle büyüyen ve çekim 
gücünü her geçen gün daha da artıran 
Kayseri Serbest Bölgesi’nde, yatırımların 
olumlu sonuçları bölgedeki ticari 
rakamlara da yansıtıyor.
- Doç. Dr. Mustafa Palancıoğlu’nun 
KAY-SER A.Ş. ’deki Yönetim Kurulu 
Başkanlığı döneminde Kayseri Serbest 
Bölgesi içerisinde sanayicilerimize 
yapılan toplam arazi satışı
1 milyon 667 bin 025,44 m2 oldu. 
Sadece son 1 yılda bölgemizde faaliyet 
göstermek üzere arazi satın almak 
veya kapalı alan kiralamak üzere resmi 
başvuruda bulunan firmaların sayısı 
200’ü geçti.
- Bölgedeki firmalarda çalışan beyaz 
yaka ve mavi yaka personel sayısı 5 

bin 350’yi geçti. Devam eden sanayici 
yatırımları ile bölgedeki istihdamın kısa 
sürede 10 bin kişiyi geçmesi bekleniyor. 
- Üretim, Alım-Satım ve Kiralama 
gibi çeşitli faaliyet kollarında ruhsat 
alan firma sayısı 229’a ulaşmış olup; 
bunlardan 11 firma tamamen yabancı 
yatırımı, 14 firma da yerli-yabancı 
ortaklığı olarak faaliyetlerini sürdürüyor.
- Kayseri Serbest Bölgesindeki ticari 
hacim tarihi bir seviyeye ulaşarak, yıllık 
ortalama 1.5 Milyar Doları geçti.
- Sadece Kayseri Serbest Bölgesi’nden 
yapılan ihracat, 2023 yılında 560 Milyon 
Doları geçerek, Türk ekonomisine ve 
Kayseri sanayisine önemli ivmeler 
kazandırıldı.
- 2023 yılında Kayseri Serbest 
Bölgesi’nde faaliyet gösteren 4 firma ISO 
Türkiye’nin 500 Büyük Sanayi
Kuruluşu arasında yerini alırken, 2 firma 
da ISO Türkiye’nin İkinci 500 Büyük 
Sanayi Kuruluşu arasında yer almayı 
başardı. 
Türkiye’de örnek bir serbest bölge olma 
gayesini sürekli olarak çalışmalarına 
yansıtan KAY-SER A.Ş. yönetimi, 
sürdürülebilir büyümeyi devam ettirerek 
Kayseri Serbest Bölgesi’ni hak ettiği 
zirveye çıkarmak için, farklı ve sıra dışı 
serbest bölge sloganıyla gayretlerini 
sürdürmeye devam ediyor.

VİDEO İÇİN 
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Türkiye’de sanayiciler 
finansmana erişimde 
sıkıntı yaşarken yatırım 
yapmak isteyen ancak 
finansal sıkıntı yaşayan 
sanayicilerin önceliği artık 
ayakta kalabilmek oldu. 
Yüksek faizler ekonomik 
sirkülâsyonu olumsuz 
etkilerken kredi kanallarının 
genişletilmesi sanayiciye 
nefes aldıracak gibi 
görünüyor. Enflasyonun 
dizginlenmesi için atılan 
adımlar sanayiciyi strese 
sokarken Kayseri Organize 
Sanayi Yönetim Kurulu 
Başkanı Mehmet Yalçın, 
sanayicilere tavsiyelerde 
bulunarak dış ticarete 
yönelmelerinin doğru 
olacağını ifade etti. 
Sanayicinin ihracatta 
atacağı her adımı 
‘Akıncı birlikleri’ gibi 
değerlendiren Başkan 
Yalçın, “Bulunduğumuz 
konum ve ekonomi itibarıyla 
şu anda ülkemizde mali 
bir disiplin uygulanıyor. 
Şu anda sanayicimizin 
en büyük sıkıntısı paraya 
ulaşma kanalları kapalı, 
sanayicimiz eskisi gibi 
artık nakde ulaşamıyor. 
Tabii sanayicimizin nakde 
ulaşamaması haliyle 
işletmelerimizde sıkıntılara 
sebep oluyor ama bizler 
Organize Sanayi Bölgesi 
Yönetim Kurulu ve Başkanı 
olarak sanayicimize 
şunu öneriyoruz; Lütfen 
fabrikalarınızda oturmayınız. 
Yurt dışına giderek 

ülkemizin bir ‘Akıncı 
birlikleri’ gibi hiç durmadan 
ihracat üzerine gayret 
göstermek zorundayız. 
Esnafımızı sanayicimizi para 
kanallarının kapalı olması 
bayağı bir düşündürüyor. 
Bayağı bir zorluyor, bayağı 
da bir stres meydana 
getiriyor ama sanayicimiz 
yerinde oturmayarak, dış 
ticaretleriyle birlikte yurt 
dışındaki ülkeleri adım 
adım gezerek bu süreçten 
kurtulmak için, rahatlamak 
için, çarklarının rahat 
dönmesi için elinden geleni 
yapmasını istiyoruz” dedi.
Başkan Yalçın ayrıca, 
sanayicilerin gereksiz 
harcamalarını kısması 
ve şirketlerinin dönen 
çarklarını koruma altına 
alması gerektiğini de 
sözlerine ekledi. 

Türkiye’de sanayiciler nakit paraya ve krediye ulaşamıyor. Dolayısıyla yaşanan ekonomik sıkıntılar sanayiciyi 
dar boğaza girdirse de Kayseri Organize Sanayi Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Yalçın, sanayicilere ihracata 
yönlenmeleri konusunda ‘Akıncı birlikleri gibi olun’ diyerek çağrıda bulundu. 

‘Akıncı Birlikleri’ gibi ihracat şart!

VİDEO İÇİN 
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Kurulduğu günden bu yana genişleyen 
Kayseri Organize Sanayi Bölgesi’nde 
yeni sanayi alanları için yer ihtiyacı 
doğdu. Kirada oturan ya da yeni yatırım 
yapmak isteyen firmaların Kayseri OSB 
yönetiminden yer tahsisi istediğini 
söyleyen Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Yalçın, Kayseri protokolünden 
destek beklediğini belirtti. Türkiye’nin 
tek parça en büyük 3 OSB’sinden biri 
olan Kayseri OSB’nin şehrin lokomotifi 
olduğunun altını çizen Başkan Yalçın, 
“Kayseri Organize Sanayi Bölgemiz 
gerçekten bu şehrin lokomotifi, 
amiral gemisi. OSB’mizin ihracattaki 
katkısı çok büyük ve bizler buradaki 
çalışan sanayicilerimizin, kirada oturan 
sanayicilerimizin bizden anormal 
şekilde fabrika yapmak için arsa 
taleplerine şahit oluyoruz. Kayseri’ye 

yapılan ihracat katkısının, döviz 
katkısının sürmesini ve büyümesini 
istiyorsak bizim burada Organize Sanayi 
Bölgemize toprak tahsisi yapma gibi 
bir zorunluluğumuz var. Çünkü biz 
inanıyoruz bu Organize Sanayi Bölgesi 
büyürse bizim yaptığımız ihracat 
rakamlarda artacak, gidecek. Şu 
anda anormal şekilde bizden toprak 
tahsisi için sanayicilerimiz geliyor, 
ricada bulunuyorlar.Siyasilerimizden 
rica ediyorum burada dev bir OSB 
var. Türkiye’nin tek parça olarak en 
büyük üç OSB’sinden biri olan Kayseri 
OSB’mizde kirada olan sanayicilerimize, 
toprak tahsisi isteyen sanayicilerimize 
yardımcı olmalarını istiyorve Organize 
Sanayi Bölgemizi daha da genişletmeyi 
istiyoruz. İnanıyoruz ki Organize Sanayi 
Bölgemiz genişlediği zaman istihdam 

artacak, üretim artacak, ihracat 
artacak ve Türkiye’nin cari açığının 
azalmasına sebep olacak. Biz bundan 
dolayı şehrimizin büyüklerinden tek 
istediğimiz buraya toprak tahsisi 
yapılması, alan açılması. Bu sanayinin 
biraz daha büyütülmesini istiyoruz. 
Burası Kayseri Organize Sanayi Bölgesi, 
bakınız ustanın piyasası burada, 
hammadde burada, ham madde 
üretimi malzemeciler burada, bütün 
mühendisler, beyaz yakalılar, mavi 
yakalılar burada ve baktığımız zaman 
genelde sanayiciler burayı tercih 
ediyorlar. İnşallah bu isteklerimizi 
kabul ederlerse yardımcı olurlarsa 
kendilerine şükranlarımızı sunarız” 
şeklinde konuştu. 

Kayseri Organize Sanayi Bölgesi’nde faaliyet gösteren ve kirada olan sanayiciler, fabrika yapmak için yönetimden 
arsa talebinde bulunuyor. Sanayinin alan olarak büyütülmesi sonucu artan üretim ve istihdam ile Türkiye’nin cari 
açığının azalmasına katkı sağlayacak. Yapılacak toprak tahsisi ile talebin yerine getirilmesi sanayicinin üretimi ve 
şehrin büyümesi için önem taşıyor. 

Sanayiciler arsa ve yer tahsisi istiyor
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Yeşil dönüşüm kapsamında Türkiye’nin 
sanayi üretiminin yaklaşık yüzde 45’ini 
gerçekleştiren organize sanayi bölgeleri 
de iklim değişikliği politikalarıyla 
uyumlu ve çevreye duyarlı yeşil 
OSB’lere dönüşmek için çalışmalarını 
hızlandırıyor. Daha sürdürülebilir bir 
sanayi odaklı kalkınma yolunda ekolojik 
sanayi alanlarının geliştirilmesi ve 
işletilmesi, iklim değişikliğiyle mücadele 
gibi konularda sürdürülebilir politikalar 
geliştirmesine odaklanıyor. 55 megawatt 
(MW)’lık Güneş Enerjisi Sistemleri (GES) 
olan Kayseri Organize Sanayi Bölgesi de 
5 ay içinde alacağı Karbon Sertifikası 
ile çevresel duyarlılığını tescilleyecek. 
Alınacak sertifika ile dış ticaret yapan 
sanayicilerin ticaretleri aksamayacak 
ve çıkardıkları TIR ve konteyner başına 
yüksek vergiler ödemeyecek. Karbon 
Sertifikası olmayan sanayicilerin 
cüzi miktarlar ödeyerek sertifikayı 
kullandıracaklarını söyleyen Kayseri OSB 

Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Yalçın, 
“Kayseri Organize Sanayi Bölgesi olarak 
55 megawatt (MW)’lık bir Güneş Enerjisi 
Sistemleri (GES)’miz var, devasa bir GES 
devasa bir enerji. Tabii bizden önce ki 
başkanlarımız zamanında yaptırılmış 
bir GES, 55 MW enerjimiz kurulduktan 
sonra bunu belgelendirmek için 
bizden önceki yönetim kurulu Karbon 
Sertifikası’nı almak için başvurmuşlar.
Avrupa Birliği’ne baktığımız zaman 
2025 yılının sonunda Avrupa devletleri 
bizim ihracat edeceğimiz ürünlerden 
Karbon Sertifikası isteyecek. Bizler 
bunu 1-2 yıl öncesinden duyduğumuz 
ve araştırdığımız için bizler 55 MW’lık 
enerjimizin Karbon Sertifikası için 
gayretle çalışıyoruz. Karbon Sertifikamız 
inşallah 5 ay sonra elimizde olacak. 55 
MW Karbon Sertifikası ne işe yarar? 
İlerde Avrupa Birliği buradaki bütün 
sanayicilerimize ‘Karbon Sertifikan 
yoksa gönderdiğin TIR başına, konteyner 

başına, kilo başına şu kadar vergi 
alırım’ diyecek. Bizler bu 55 MW Karbon 
Sertifikamızı aldığımız zaman Karbon 
Sertifikası olmayan GES’i olmayan 
sanayicimize cüzi bir fiyatla bu belgeyi 
kullandıracağız. Böylece ülkemiz 
ihracattan geri kalmayacak, sanayicimiz 
sertifikamız yok diye mağdur olmayacak. 
Sürecimiz devam ediyor Kayseri 
Organize Sanayi Bölgemiz Karbon 
Sertifikası’nı alıyor. Burada Karbon 
Sertifikası olmayan sanayicimiz; ‘Benim 
Karbon Sertifikam yok ama bu malı 
da ihraç etmem lazım, benden yüklü 
vergi istiyorlar. Bana yardımcı olabilir 
misiniz?’ dediği zaman biz de, ‘Sanayici 
kardeşim bak bizim bu sertifikamız var. 
Bunu size cüzi bir ücretle kullandırıyoruz’ 
diyeceğiz. Burası da aynı borsa gibi 
Karbon Sertifikası alınıyor, verilebiliyor, 
kullandırılabiliyor. Kotası dolana kadar 
bundan birçok sanayicimiz, iş adamımız, 
şirketimiz faydalanıyor” dedi. 

Güçlü Türkiye’nin anahtarı olan OSB’lerde yeşil dönüşüm çalışmalarını hızlandırıyor. 55 megawatt (MW)’lık 
Güneş Enerjisi Sistemi (GES)’ne sahip olan ve daha temiz bir dünya için iklim değişikliği ile mücadelede 
kararlılığını gösteren Kayseri Organize Sanayi Bölgesi’nin de 5 ay içinde Karbon Sertifikası’nı alacak. Karbon 
Sertifikası ile sanayicilerin dış ticareti aksamayacak böylece çıkardıkları TIR ve konteyner başına yüksek vergiler 
ödemeyecek. 

Kayseri OSB çevresel duyarlılığını 
tescilleyecek
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Kayseri OSB çevresel duyarlılığını 
tescilleyecek

Özhaseki, “Artık noktalıyoruz 
aktif siyasi hayatı. Elimiz 
kardeşlerimizde, buradaki 
arkadaşlarımızda. Onlar devam 
edecekler biz de onlara dua 
edeceğiz, destekleyeceğiz. 
İhtiyaç var gel dedikleri zaman 
koşarak geleceğiz yoksa 
sessizce geriden dua etmeye 
devam edeceğiz. Bütün Kayserili 
hemşehrilerimizden tabii ki helallik 
diliyorum, milletimizden helallik 
diliyorum” dedi.
Kayseri Havalimanı’nda düzenlenen 
karşılamaya Kayseri Valisi 
Gökmen Çiçek, AK Parti Kayseri 
Milletvekili ve TBMM Milli Savunma 
Komisyonu Başkanı Hulusi Akar, 
AK Parti Kayseri Milletvekili Şaban 
Çopuroğlu, Kayseri Büyükşehir 
Belediye Başkanı Memduh 
Büyükkılıç, ilçe belediye başkanları, 
AK Parti Kayseri İl Başkanı 
Fatih Üzüm, protokol üyeleri ve 
vatandaşlar katıldı.
Yaklaşık 21 yıl büyük bir mücadele 
verdiklerini söyleyen Özhaseki, 

“Buraya kadar değerli gönül 
dostlarımız gelmişler. Yıllarca 
beraber mücadele ettiğimiz 
dava arkadaşlarımız sağ olsunlar 
buraya kadar zahmet etmişler. 
Tabi yolun sonuna geldik. Her 
işin bir başlangıcı var, bir de 
sonuçlanması var. Ömür de 
böyle, hayata geliyorsunuz. Göz 
açıp kapatıncaya kadar her şey 
bitiyor. Bizim maceramız da 94’de 
başladı. Zor günlerdi, gerçekten 
Kayseri’nin birçok sıkıntısı vardı. 
O günlerde birçok arkadaşımızla 
kol kola girdik. Neredeyse 21 yıl 
kadar büyük bir mücadele oldu. 
Çok şükür şehrimize hizmet ettik 
sonra Ankara macerası başladı 
Sayın Cumhurbaşkanımızın ısrarlı 
davetiyle. Orada bakanlık dönemi 
yine zordu çukur eylemleri 
vardı, arkasından genel başkan 
yardımcılığı yine depremin olduğu 
bir dönemde bir yıldan fazladır da 
mücadelemizi devam ettiriyoruz.
Şükürler olsun hem Kayseri’deki 
ömrümüz hizmet de geçti çok 

büyük projelere imza attık buna herkes şahit, 
bir taraftan da gece gündüz demeden deli gibi 
çalıştık adeta. Kötülere hiç yol vermedik ama 
hayırlı her işin de arkasında durarak doğru 
bildiğimiz her işi destekleyerek de mücadelemizi 
sürdürdük. Özellikle söylemek istediğim 
konu da şu, insanlar bir vazifeye geliyorlar 
ayrılıyorlar ama oradan başı dik ayrılabilmek 
önemli, müsterih olarak ayrılabilmek önemli, 
Allah’ın huzuruna giderken yüz akıyla gitmek 
önemli. Benim de prensiplerim oldu onlardan 
şu ana kadar taviz vermedim. Allah bundan 
sonra da verdirmesin doğruluktan ayrılmadık, 
kamunun malını yetimin malını kendi malımızdan 
canımızdan aziz bildik. Hiç kimseyi kollayalım 
diye bir derdimiz olmadı milletin malını 
menfaatlerini kollamak dışında çok şükür” dedi.
Özhaseki, aktif siyasi hayatını noktaladığını 
ve bundan sonra vakıf ile ihtiyaç sahiplerine 
yardım edeceklerini söyleyerek, “Bugün de 
artık noktalıyoruz aktif siyasi hayatı. Elimiz 
kardeşlerimizde, buradaki arkadaşlarımızda. 
Onlar devam edecekler biz de onlara dua 
edeceğiz, destekleyeceğiz. İhtiyaç var gel 
dedikleri zaman koşarak geleceğiz yoksa 
sessizce geriden dua etmeye devam edeceğiz. 
Bütün Kayserili hemşerilerimizden tabii 
ki helallik diliyorum, milletimizden helallik 
diliyorum. Benim her türlü hakkım helal 
olsun. Elhamdülillah geriye doğru baktığımda 
vicdanımı sızlatan bir kötülük hiç yapmadığım 
gibi hizmetle dolu bir ömrü görmenin mutluluğu 
içerisindeyim. Buraya kadar teşriflerinden dolayı 
herkese çok teşekkür ediyorum, Allah razı olsun.
Bundan sonra da Kayseri’de olacağız. Burası 
bizim baba ocağımız her bir köşesinde hatıramız 
var hem çocukluktan hem sonraki hizmet 
döneminden. Allah nasip ederse pazartesi günü 
vakıf kuruluşu ile ilgili dilekçemizi de veriyoruz 
ve aile vakfımızı kuruyoruz. Binamızda bitmek 
üzere. Burada bundan sonra öğrencilere burs 
özellikle kimsesiz, yetim, garip insanlara burs 
vermeye devam edeceğiz. Eğitimlerine devam 
etmeleri için elimizden ne geliyorsa yapacağız. 
Zaten vakıf hizmetlerinden gelmiştim, yeniden 
vakıf hizmetlerine dönüyorum İnşallah Böylece 
ömrümüzü tamamlarız” ifadelerini kullandı.

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Eski Bakanı Mehmet Özhaseki, “Artık noktalıyoruz aktif siyasi hayatı. 
Elimiz kardeşlerimizde, buradaki arkadaşlarımızda. Onlar devam edecekler biz de onlara dua edeceğiz, 
destekleyeceğiz.” ifadelerini kullandı.

Aktif siyaseti noktaladı!
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İncesu OSB Yönetim Kurulu Başkanı 
İrfan Püsküllü, elektrik hatlarının 
tamamen yer altına alarak sanayiciyi 
olası tehlikeden korumayı aynı zamanda 
temiz elektrik vermeyi hedeflediklerini 
söyledi. Başkan Püsküllü ayrıca, İncesu 
OSB’nin sayding hattı hakkını kazandığını 
bu sayede sanayicilere daha kolay 
ve ucuz maliyetle limanlara ulaşarak 
ihracata katkı sunacaklarının müjdesini 
de verdi. 
İncesu OSB, 8 milyon metrekare alanını 
12 buçuk milyon metrekareye çıkararak 
2023 OSBÜK verilerine göre alan 
büyüklüğü açısından 18. OSB konumuna 
ulaştı. İncesu OSB Yönetim Kurulu 
Başkanı İrfan Püsküllü, kurulan arıtma 
tesisi ile günlük kapasitesini 4 bin 400 
metreküp/güne çıkardı. Elektrik projesi 
ile de havai hatları yeraltına alınarak 
sanayici olası tehlikeden korunurken 
aynı zamanda temiz elektrik verilmesine 
olanak sağlanacak. Elektrik projesi ile 
17 adet trafo binası ihalesini verdiklerini 
söyleyen Başkan Püsküllü, “Elektrik 
projesiyle alakalı İncesu OSB’de havai 
hatları vardı. Biz bunların artık böyle 
olmaması gerektiğini ve elektrik iletim 
hatlarımızı yeraltına almamız gerektiğini 
düşündük. Büyük bir firmadan ihale 
yöntemi olmak üzere çok yüksek 
meblağlara tamamen altyapılarını, 
kullanacağımız hücreleri, trafoları satın 
aldık. Geçtiğimiz haftalarda toplamda 
17 tane trafo binasının ihalesini verdik. 
Yine bugün bunların elektrik kablolarının 
döşenmesiyle alakalı,altyapıyla alakalı 
ihalemizi bitirmiş olduk.İnşallah hızlı bir 
biçimde ring ring bölgelere ayırarak 
İncesu OSB’mizin elektrik hattını 
tamamen yer altına alıp hem tehlikeden 
bertaraf edeceğiz hem de sanayicimize 
inşallah temiz elektrik vermenin 
peşindeyiz” dedi.

SANAYİCİYE MÜJDE: LİMANA ULAŞIM 
KOLAYLAŞIYOR
İncesu OSB, demiryolu projesiyle 
daha çok yatırımcıyı bölgeye çekecek. 
Demiryoluna sınırı olan bölgede, 

demiryolu taşımacılığını kolaylaştırmak 
için atılan adımlarda ise sona yaklaşıldı. 
Sanayiciye müjdeyi veren Başkan 
Püsküllü, “İncesu OSB’nin demiryolu 
bağlantısı konusunda yapılan başvurular 
olmasına rağmen somut adımlar 
atılamamıştı. Bizler de bu konuda 
Haseki Bakanımıza gittik ve bize Devlet 
Demiryolları Genel Müdüründen randevu 
aldı. Kendisini Ankara’da ziyaret ederek 
İncesu’ya davet ettik. Kendisi ilçeye 
geldi ve yerinde tespitler yaptı, arsayı 
gördü ardından Devlet Demir Yolları 
Lojistik Koordinasyon Kurulundan 
onayımız çıktı. Şu anda İncesu OSB 
sayding hattı hakkını kazandı. Büyük 
ihtimalle önümüzdeki hafta Devlet 
Demir Yollarını Genel Müdürlüğü’nü 
ziyaret edip süreci hızlandırmakla 
alakalı üzerimize ne düşüyorsa onu 
yapacağız. Sanayicimize müjde verelim 
sayding hattımız İncesu OSB’mize ve 
şehrimize hayırlı olsun.Daha kolay,daha 
ucuz fiyatlara hem İskenderun limanına 
hem Mersin limanına ulaşmamızı 
sağlayıp ihracatımıza inşallah katkı 
sunmaya çalışacağız” dedi.

ULAŞIM SORUNUNA CAN SUYU: 6 BİN 
KONUTLUK PROJE
İncesu OSB’nin kent merkezine olan 
uzaklığı personelin yolda geçirdiği 
süreyi uzatıyor. OSB Başkanı İrfan 

Püsküllü, yaşanan süre probleminin 
önüne geçmek adına atılan 6 bin 
konutluk yeni bir projenin daha 
müjdesini de vererek, “İncesu OSB’nin 
en büyük sıkıntısı şehre olan uzaklığı. 
Buraya şehir merkezinden bir işçi, beyaz 
yakalı ya da mavi yakalı personelin 
gelmesi 1 saati geçiyor ayrıca çevre 
ilçelerden Develi, Yeşilhisar, Yahyalı gibi 
ilçelerden servisle taşımacılık yapılıyor. 
Bu süre sorununun önüne geçmek için 
İncesu OSB ile İncesu ilçesi arasında da 
933 bin metrekare mera vasfı taşıyan 
hazine arazisi belirledik. Burayı mera 
vasfından çıkarıp nasıl konut arsası 
yapabiliriz diye gayrete düştük. Tarım 
İl Müdürümüzü davet ettik ve buraya 
geldi.Kendisi ile sahayı gezdiğimizde 
buranın mera vasfını yitirdiğini konut 
arsası olabileceğini bize beyan etti.
TOKİ vasıtasıyla 6 bin konutluk bir proje 
yapacağız. Camisiyle,okuluyla,park-
bahçesiyle TOKİ eli ile yapılabilecek 
bir yaşam merkezi oluşacak ve 6 bin 
konutta da ortalama daire başı 1 buçuk 
işçi desek 9 bin işçi ile inşallah İncesu 
OSB’nin o sorunu da bir nebze de olsa 
gidereceğimizi düşünüyorum” şeklinde 
konuştu. 

İncesu OSB’de güvenli iş, kolay ulaşım!
İncesu OSB’ye değişim katmak adına yapılan çalışmalar arasında bulunan altyapı çalışmaları hız kesmeden 
devam ediyor.
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Bulunduğu lokasyon, uygun sanayi 
arsası ve yapılacak demiryolu 
projesi ile üretim ve ihracata katkı 
sağlayacak İncesu OSB, şehrin 
parlayan bir yıldızı haline gelecek. 
Böylece İncesu OSB, yatırımcılar için 
bulunmaz bir fırsat olarak karşımıza 
çıkarken İncesu OSB Yönetim Kurulu 
Başkanı İrfan Püsküllü de eksikliklerin 
giderilmesi adına yola çıktıkları 
sloganın ‘İncesu is future, future is 
İncesu’ olduğunu söyledi. 
İncesu OSB, şehrin batısında ve birçok 
şehrinde geçiş noktasında kalan 
bir sanayi bölgesi. 12 buçuk milyon 
metrekare alanın 82 parselinde üretim 
sürüyor. 72 parselde inşaat devam 
ederken 35 parselde inşaat ruhsatları 
için müracaatı sürüyor. İncesu 
OSB Yönetim Kurulu Başkanı İrfan 
Püsküllü, sanayicilerin inisiyatiflerini 
İncesu OSB’den yana kullanmalarını 
isterken yola çıktıkları sloganın 
‘İncesu is future, future is İncesu’ 
olduğunu söyledi. Başkan Püsküllü, 
“Sanayicilerimizin biz buraya desteğini, 
inisiyatifini bizden yana kullanmasını 
istiyoruz. Üretim hiçbir zaman için 
bizim için kaybedecek bir değer değil. 

Her şeye rağmen üretim, istihdam, 
ihracat diyorum. İncesu’ya dair 
bizim bir sloganımız vardı; ‘İncesu is 
future, future is İncesu’ bu sloganla 
yola çıktık. İncesu OSB metrekare 
itibariyle, metrekare fiyatları 
itibariyle Ankara’nın doğusundaki şu 
an herhalde en ucuz sanayi arsası, 
sanayi parselleri diye düşünüyoruz. 
Lokasyon olarak da kaç şehrin geçiş 
noktasındayız. Yine demir yolumuzla 
ihracata katkısı olacak bir konumdayız. 
İncesu OSB’de inşallah konut projesi, 
demiryolu projesi bunları da çözersek 
biz 8-10 sene sonra parlayan bir yıldız 
olacak diye düşünüyoruz. İncesu’ya 
dair de var bir hayalimiz inşallah” dedi. 
Başkan Püsküllü ayrıca, ilçede elektrik, 
doğal gaz alt yapı çalışmalarının 
sürdüğünü, İncesu ilçesine ve OSB’ye 
hizmet verecek itfaiye müfrezesi 
kurulması için Kayseri Büyükşehir 
Belediyesi ile protokol imzalandığını 
söyledi. Bünyesinde metal, elektronik, 
mobilya, makine olmak üzere 4 ana 
branşla eğitim veren bir meslek 
lisesi de barındıran İncesu OSB, 430 
öğrenciye yemek, giyim ve ulaşım 
desteğinde de bulunuyor. 

Türkiye’nin sanayi üretiminin yüzde 45’ini 
gerçekleştiren OSB’ler, çevreye duyarlı 
yeşil OSB olmak için çalışmalarını 
sürdürüyor. Daha sürdürülebilir yeşil 
sanayi olmak için İncesu OSB de GES 
ruhsatını almak için başvurularını 
tamamladı. 9 megawatt (MW) GES’ için 
başvuru yaptıklarını ve ağaçlandırma 
çalışmalarına da başladıklarını 
söyleyen İncesu OSB Yönetim Kurulu 
Başkanı İrfan Püsküllü, “Yeşil OSB ile 

alakalı geçmiş yönetimlerimiz sağ 
olsun, kendilerine yaptıkları her iş için 
teşekkür ediyoruz. Bu Ülke için, bu şehir 
için taş üstüne taş koyandan Allah razı 
olsun. İncesu OSB’mizde şu an 3 MW 
bizim GES’imiz var. Biz 9.6 MW daha 
GES ruhsatına müracaat ettik. Çünkü 
Yeşil OSB olmakla alakalı sınırda karbon 
ayak izi var. Sınırda karbon düzenlemesi 
var. Bunlarla alakalı maalesef bütün 
ihracatçılarımızı bekleyen bizim bir vergi 

durumu var. Bunun önüne geçebilmek 
adına da Yeşil OSB olmak için hem GES 
başvurumuzu yaptık hem Orman İl 
Müdürü ile görüşmelerimiz sonucunda 
buraya ağaç dikimi için şu an alt yapı 
çalışmalarına başladık. Yaklaşık 330 
bin metrekare civarında bir alanda 
inşallah ağaçlandıracağız. Sanayiye 
parsel olamayacak yerleri şu an bütün 
çabamızda bunun üzerine” dedi. 

İncesu is future, future is İncesu

İncesu OSB, yeşil osb olmak için 
hazırlanıyor
OSB’lerde yeşil dönüşüm tüm hızıyla devam ederken Kayseri’de de İncesu OSB, yeşil OSB olmak için 
hazırlıklarını yapıyor. 3 megawatt(MW) GES’e sahip İncesu OSB, karbon düzenlemesi için 9 MW’lık daha GES 
ruhsatını almak için başvurularını tamamladı.
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Türkiye’nin önemli üretim 
merkezlerinden biri olan Kayseri’nin 
4. Organize Sanayi Bölgesi olarak 
kurulan Erciyes OSB ile ilgili çalışmalar 
Kayseri Valiliği, Kayseri Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı, Melikgazi Belediye 
Başkanlığı, Kocasinan Belediye 
Başkanlığı ve Kayseri Sanayi Odası 
tarafından 2021 yılında başladı. Erciyes 
OSB’nin kuruluş süreci 28 Aralık 2023 
tarihinde tamamlanarak 396 sicil 
numarası ile tüzel kişilik kazandı.
Kayseri’nin sanayi alanı ihtiyacını 
karşılamak amacıyla kurulan Erciyes 
OSB ile ilgili arsa seçim çalışmalarında 
işgücüne, ilçelere ve demir yoluna 
yakın olması hedeflendi.
Türkiye’nin Sanayi gelişimine katkı 
sağlaması için kurulan Erciyes OSB’de 
orta ve orta yüksek teknoloji ile üretim 
yapılması planlandı.
Erciyes OSB, şehrimizde “Yeşil OSB” 
olarak planlanan tek OSB olması; çevre 

dostu, enerji verimliliği ve yalın üretim 
gibi birçok konuda öne çıkıyor.
Erciyes OSB bünyesinde bulunacak 
işletmelerinin ihtiyaçlarına yönelik 
yüksek kaliteli ve düşük maliyetli 
altyapı, girdi ve üstyapı üretim 
ekosistemini belirlemek için çalışıyor.
Erciyes OSB, üretim ortamında 
ihtiyaç duyulacak her türlü yatırım, 
izin, alt yapı temini vb. hizmetlere 
Yatırımcıların en hızlı bir şekilde 
ulaşması için yapılanıyor.
Erciyes OSB 1. etapta 383 hektar olarak 
planlanmış, 1. Etap tamamlandıktan 
sonra yatırımcıların taleplerini 
karşılamak için 2. ve 3. Etap genişleme 
çalışmalarına başlanacak.
Kamu yararı kararı alınmış ve 
eş zamanlı olarak İmar Planı 
çalışmalarına başlanılmış olup, 1. 
Etap imar planında 200’e yakın sanayi 
parseli üretilmesi planlanlandı.
Arsa tahsislerinin, 2024 yılının son 

çeyreğinde yapması hedefleniyor.
Arsa tahsisleri sonrası, alt yapı 
projeleri ivedilikle hazırlanarak; altyapı 
ve üstyapı yatırımları başlayacak 
olup yaklaşık iki yıl sonra işletmelerin 
inşaata başlaması öngörülüyor.
Karma OSB olarak kurulan Erciyes 
OSB’de; makina, raylı sistemler, 
yenilenebilir enerji teknolojileri, 
kompozit ve yeni nesil malzemeler, 
sağlık teknolojileri, medikal teçhizat, 
elektrik elektronik, optik, otomasyon 
cihaz ve ekipman sanayi firmalarının 
orta ve yüksek teknoloji kullanarak 
Ülkemizin dış ticaret açığının 
azaltılmasına katkı sağlaması 
hedefleniyor.
Çevreci, yenilikçi, sürdürülebilir ve 
dijital çalışmalarıyla uluslararası bir 
örnek ve ilham kaynağı olma stratejisi 
ile ülke sanayinin rekabet gücüne katkı 
sağlamak Erciyes OSB’nin en önemli 
görevi olarak ifade ediliyor. 

Merak edilen OSB: Erciyes OSB
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İncesu Organize Sanayi Bölgesi

www . i n c e s u o s b . o r g . t r

Sanayicisinin Emrinde Bir OSB...

Altyapısını Geliştiren, Değişime Açık
Hızlı Büyüyen,Dinamik
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Kayseri’de geçtiğimiz yıl Kayseri Valiliği 
ve ASKON Kayseri Şubesi işbirliğiyle 
Erkilet’te açılan ASKON Erva Spor Kulübü 
250 öğrenciye hizmet veriyor. Boks, 
taekwondo ve jimnastik eğitimlerinin 
yanı sıra basketbol, voleybol ve hokeyin 
de eklendiği kulüp, çeşitli sosyal 
sorumluluk projelerinde de yer alıyor. 
Kulübün faaliyet alanlarının çok çeşitli 
olduğunu söyleyen ASKON Kayseri Şube 
Başkanı İlker Barlı, “ASKON Erva Spor 
Kulübü olarak Erkilet mahallesindeki 250 
öğrencimize hizmet ulaştırıyoruz. Boks, 
taekwondo ve jimnastik eğitimlerimize 

basketbol, voleybol ve hokey ekledik. 
Öğrencilerin zeki, çevik ve ahlaklı olması 
adına bu projeyi Kayseri valiliğimiz ile 
birlikte sürdürüyoruz. “Erdemlerimizle 
Varız” diyerek yola çıktık. Böylesine 
anlamlı bir projede yer almaktan 
ve gençlerimize geleceğimize sahip 
çıkmaktan dolayı gurur duyuyoruz. 
Faaliyet alanlarımız çok çeşitli. Mesela 
Kızılay ile birlikte dernek merkezimizde 
Kan Bağışı organizasyonu düzenledik. 
Üyelerimiz ve derneğimizin bulunduğu 
mahalledeki vatandaşlar gelerek gün 
içerisinde azalan kan stoklarını yenilemek 

üzere kan bağışında bulundular. 
Öncesinde Deprem bölgesine yönelik 
çalışmalarımızı ilk günden itibaren yaptık. 
Üyelerimizin katkısı ile bölgenin ihtiyacı 
olan yardımları Valimiz Gökmen Çiçek Bey 
aracılığı ile ulaştırdık. Bölgedeki ihtiyaca 
binaen yardımlarımızı sürdürüyoruz. 
Kayseri’de faaliyet gösterip faydalı 
işler yapan kuruluşlara dokunmaya 
gayret ediyoruz. Kayseri Bedensel 
Engelliler Basket Takımımızı her açıdan 
desteklemeye çalışıyoruz. ANDA Kayseri 
temsilciliği ile yardım faaliyetlerini 
sürdürüyoruz” dedi.

Anadolu Aslanları İşadamları Derneği 
(ASKON), Kayseri Şubesi’nin ev 
sahipliğinde Kültepe Ekonomi Zirvesi’nin 
5’incisi gerçekleştirilecek. İş dünyasının 
önde gelen isimlerinin Kayseri’de 
konuk olacağı zirvenin ekim ayında 
gerçekleştirilmesi planlanıyor. 
Kültepe Ekonomi Zirvesi bu yıl 5’inci 
kez yapılacak. Dünyanın en eski ticaret 
merkezi Kültepe ile bütünleştirilen 
Kültepe Ekonomi Zirvesi için 
hazırlıklar sürdürülüyor. Ekim ayında 
gerçekleştirilmesi planlanan zirvede 
Kayseri’nin ve Türkiye’nin ekonomisine 
yön veren konular ele alınacak. İş 
dünyasının önde gelen isimlerinin katılım 
göstereceği zirveye ilişkin bilgi veren 

ASKON Kayseri Şube Başkanı İlker Barlı, 
“2024 yılı içerisinde gerçekleştirilecek 5. 
Kültepe Ekonomi Zirvesi’nin hazırlıklarını 
sürdürüyoruz. Ekim ayı için ön tarih 
belirledik. Zirvenin altyapısını hazırlayan 
ekibimiz, gece gündüz demeden 
çalışıyor. Hazırlıklarımızı Ekim ayı 
için planlıyoruz. Kayseri’nin ekonomi 
dünyasında güçlü bir konumda olduğunu 
vurgulayarak, ülke ekonomisinin 
merkezinde yer alan birçok önemli ismi 
şehrimizde ağırlamak üzere çalışmaları 
hızlandırdık. Medya şirketleri ve oteller 
ile görüşmelerimize devam ediyoruz. 
Valilik ve Belediye başkanlarımızı ziyaret 
ederek desteklerini alıyoruz. Tepkiler 
çok olumlu ve bu da bizi daha da motive 

ediyor. Önceki zirvelerde olduğu gibi 
bu yıl da bakanlar, bakan yardımcıları 
ve iş dünyasının önde gelen isimlerini 
konuk edeceğiz. Ayrıca, zirvenin dikkat 
çekici yönlerinden biri ticaretin merkezi 
olan Kültepe’nin tanıtımı olacak. 
Kültepe, tarihte olduğu gibi günümüzde 
de ticaretin merkezi olmaya devam 
ediyor. Bu zirve, Kayseri’nin ulusal ve 
uluslararası düzeyde tanıtımına büyük 
katkı sağlayacak. Hem şehrimizin hem 
de ülkemizin ekonomisine yön veren 
konuları ele alacağımız bu etkinlik için 
çalışmalarımız tüm hızıyla sürüyor” 
şeklinde konuştu.

Kayseri’de geçtiğimiz yıl Kayseri Valiliği ve ASKON Kayseri Şubesi işbirliğiyle Erkilet’te açılan ASKON Erva 
Spor Kulübüne 3 yeni eğitim dalı eklenerek gençlere sahip çıkmaya devam ediliyor. Çeşitli sosyal sorumluluk 
faaliyetlerinin de sürdürüldüğü kulüpte ihtiyaç sahiplerinin de gönlüne dokunuluyor. 

Kayseri’de Sosyal Projelere Askon İmzası

İş Dünyası Kayseri̇’de Buluşacak
5. Ekonomi̇ Zi̇rvesi̇’ne Doğru:
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Anadolu Aslanları İş Adamları 
Derneği (ASKON) Kayseri Şubesi, 
Türki Cumhuriyetlerle ilişkileri 
geliştirmek üzere attığı adımları 

sürdürüyor. Kuzey Makedonya Ankara 
Büyükelçisi Jovan Manasijevski’yi 
Kayseri’de ağırlayan ASKON, ticaretin 
mevcut durumu ve geleceğe yönelik 
işbirliği olanakları üzerine görüştü. 
Anadolu Aslanları İş Adamları Derneği 
(ASKON) Kayseri Şubesi, Türkiye ve Türki 
Cumhuriyetleri ile arasındaki ilişkilerin 
güçlendirilmesine yönelik önemli adımlar 
atıyor. Daha önce Kırgız Cumhuriyeti 
Büyükelçisi’ni misafir eden ASKON Kayseri, 
son olarak Kuzey Makedonya Ankara 
Büyükelçisi Jovan Manasijevski’yi kentte 
konuk etti. İki ülke arasındaki ticaretin 
mevcut durumu, geleceğe yönelik atılacak 
adımları ve iş dünyasındaki ortak çıkarlar 
görüşüldü. Görüşme sonrası sürece ilişkin 
beklentilerinin iki ülke arasında ortak 
projeler geliştirilmesi yönünde olduğunu 
söyleyen ASKON Kayseri Şube Başkanı 
İlker Barlı, “Anadolu Aslanları İş Adamları 
Derneği’nin Kayseri Şubesi olarak, 
Kuzey Makedonya Ankara Büyükelçisi 
Jovan Manasijevski Bey’i Kayseri’deki iş 
insanlarıyla bir araya getirme fırsatını 
sağladık. Bu buluşma, iki ülke arasındaki 
ticaret ve yatırım potansiyelini artırmak 
için önemli bir adım oldu. ASKON Kayseri 
Şube merkezindeki toplantıda, Türkiye 
ve Kuzey Makedonya arasındaki ticaretin 

mevcut durumu değerlendirildi ve 
gelecekteki işbirliği olanakları üzerinde 
yoğunlaşıldı. Katılımcılar, her iki ülkenin 
iş dünyasındaki fırsatları ve zorlukları 
paylaşarak, ortak çıkarların ve işbirliği 
alanlarının belirlenmesine katkı sağladılar. 
Kuzey Makedonya Büyükelçisi’nin Kayseri 
ziyareti sadece iş toplantılarıyla sınırlı 
kalmadı; Jovan Manasijevski aynı zamanda 
şehrin bazı önemli kurumlarını da ziyaret 
etti. Belediyelerle gerçekleştirilen 
görüşmeler, yerel yönetimler arasındaki 
işbirliği potansiyelini artırma amacıyla 
yapıldı. Ayrıca, Kayseri’nin önde gelen 

eğitim kurumlarından biri olan Erciyes 
Üniversitesi’nin ziyareti, eğitim alanında 
Türkiye ve Kuzey Makedonya arasındaki 
ilişkilerin güçlendirilmesine yönelik önemli 
adımlardan biri olarak değerlendirildi. 
Bu etkinlikler, Türkiye ile Kuzey 
Makedonya arasındaki dostane ilişkilerin 
güçlenmesine ve ticaretin artmasına katkı 
sağlayacak önemli bir köprü oluşturdu. 
Her iki ülke iş insanlarının bir araya 
gelerek ortak projeler geliştirmesi ve 
işbirliği imkanlarını artırması, bölgesel 
kalkınma ve refahın artmasına olanak 
tanıyacaktır” dedi.

Askon Kayseri̇’den Kuzey Makedonya 
İle Ti̇caret Hamlesi
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Kayseri’nin her alanda kalkınmasını 
devam ettirmek için siyasi girişimlerde 
bulunacağının altını çizen Çopuroğlu 
son olarak Hazine ve Maliye Bakanı 
Mehmet Şimşek’i ziyaret ederek Kayseri 
Organize Sanayi Bölgesi ile Mersin 
limanı arasında bulunan tren hattı 
talebini onaylattığını ifade etti. 

Tasarruf tedbirlerine takılmadı…
AK Parti Kayseri Milletvekili Şaban 
Çopuroğlu, Kayseri OSB ile Mersin 
limanı arasındaki tren hattı talebinin 
tasarruf tedbirlerine takılmayarak 
Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet 
Şimşek tarafından kabul edildiğini 
söyleyerek, “Kayseri’nin talepleri için 
bakanlık bakanlık gezmeye devam 
edeceğiz” dedi.
Sanayicilerin taleplerinin ardından ilk 
iş olarak bakanlığa gittiklerini söyleyen 
Çopuroğlu, “Bundan bir süre önce 25 
Nisan’da sayın bakanımız Mehmet 
Şimşek’i ziyaret ettiğimizde özellikle 
Kayseri için önem arz eden ve Kayseri 
OSB’den limana giden demir yolu hattı 
Kayseri’de tek. Yani sadece gidiş ya da 

sadece dönüş istikameti kullanılabiliyor. 
Ancak bu gelişen Kayseri’nin ihracatına 
katkı sağlayacağını düşündüğümüz 
tren yolunun çift hat olmasını defalarca 
ifade edildi. Daha önceki yıllarda da 
ifade edildi. Biz göreve geldiğimizde 
de özellikle OSB başkanımız ve 
yönetimimizden bu tür talepler geldi. 
Biz de bu taleplere duyarsız kalmamak 
adına bir televizyon programında 
konuyla alakalı girişimimizi sorduktan 
birkaç gün sonra soluğu sayın 
bakanımızın yanında aldık. Orada 
özellikle bakanımıza bu konuyu izah 
ettik. Bunun Kayseri’nin gelişimine katkı 
sağlayacak önemli bir konu olduğundan 
bahsettik. Zaten kendisi de biliyor” dedi.

Tüm derdimiz kaygımız Kayseri’ye bir 
katkımız olsun…
Çopuroğlu, tüm derdinin ve kaygısının 
Kayseri’ye katkı sunmak olduğunu ifade 
ederek, “Çok şükür neticede bakanımız 
sırf Kayseri için değil ama diğer illerden 
belki birkaç tane daha olabilir bunlarla 
alakalı OSB’den liman hatlarına olan 
hatların 2’ye çıkarılması veya yeniden 

inşası ile alakalı tasarruf tedbirlerinin 
bu kadar sıkı uygulanmasına sıkı 
tasarruf tedbirleri açıklanmasına 
rağmen bunun kapsam dışında 
tutulup yatırım yapılabilecek alanlar 
içine alınmış olmasının Kayserimiz 
için bir şans olduğunu düşünüyorum. 
Burada sanayicilerimizin bize verdiği 
özellikle yoğun destekten dolayı 
kendilerine teşekkür ediyorum. Biz 
Kayseri Milletvekili olarak devam 
ettiğimiz müddetçe, Kayseri’nin 
hizmetleri, sıkıntıları, düşünceleri, 
talepleri doğrultusunda bakanlık 
bakanlık gezmeye devam edeceğiz. 
Tek tek anlatmaya devam edeceğiz. 
Tüm derdimiz kaygımız Kayseri’ye bir 
katkımız olsun. İnşallah bu da hayata 
geçtiğinde şehrimiz bir kat daha ihracat 
ve ulaşım için hazır olacak. Çünkü bu 
dönemde lojistik çok önemli olmaya 
başladı. Bu çerçevede bunun hayata 
geçiyor olmasından sanayicilerimiz 
kadar ben de mutlu olacağımı ifade 
etmek istiyorum” ifadelerini kullandı.

AK Parti Kayseri Milletvekili Şaban Çopuroğlu, “Kayseri’nin haklı talepleri için Ankara’da gerekli girişimleri 
yapmaya devam ediyoruz. Bundan sonra da bakanlık bakanlık gezmeye devam edeceğiz” dedi. 

Vekil Çopuroğlu: Bakanlık bakanlık 
gezeceğiz
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Kayseri Oda Borsa Ortak Meclis Toplantısı 
ile Kayseri’nin Yıldızları Ödül Töreni Kayseri 
Ticaret Odası (KTO) ev sahipliğinde 
gerçekleştirildi. İSO İlk 500 ile TİM İlk 
1000 İhracatçı listelerinde yer alan 27 
firmaya, 36 ödülün verildiği programda; 
iş dünyasının sorun ve beklentileri ile 
son ekonomik gelişmeler değerlendirildi. 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
ve Dünya Odalar Federasyonu Başkanı 
Rifat Hisarcıklıoğlu, “Orta Anadolu Üretim 
Havzası için Kayseri buna hazır” dedi.
Kayseri Ticaret Odası (KTO) Konferans 
Salonu’nda düzenlenen toplantıya; AK 
Parti Genel Başkan Vekili Mustafa Elitaş, 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
ve Dünya Odalar Federasyon Başkanı M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu, Vali Gökmen Çiçek, 
Büyükşehir Belediye Başkanı Memduh 
Büyükkılıç, KTO Başkanı Ömer Gülsoy, 
KAYSO Başkanı Mehmet Büyüksimitci, 
Kayseri Ticaret Borsası Başkanı Recep 
Bağlamış ile ilçe oda başkanları, il 
protokolü, KGF Başkanı Erdoğan Özegen, 
Nevşehir Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı 
M. Arif Parmaksız, Oda ve Borsa Meclis 
Başkanları, Meclis ve meslek komite 
üyeleri, Yüksek İstişare Kurulu Üyeleri, 
Kadın Girişimciler ve Genç Girişimciler 
Kurulu üyeleri ile iş dünyasının temsilcileri 
ile ödül alacak firmaların yetkilileri katıldı.
Ödül töreni öncesi Oda Borsa ortak meclis 
toplantısı gerçekleştirildi. Gündemdeki 
maddeler kabul edildi. Kayseri’nin yıldız 

firmalarının ödüllendirildiği Programın 
açılış konuşmasını yapan KTO Başkanı 
Ömer Gülsoy konuşmasında, İsrail Dışişleri 
Bakanı Katz’ın Sayın Cumhurbaşkanımıza 
yönelik hadsiz açıklamasını en ağır 
şekilde kınadığını belirtti. Gülsoy,” Burası 
Irak değil, sınırları cetvel ile çizilmedi. 
Sizler bebek katili, bir avuç soykırımcısınız.
Türkiye Cumhuriyeti devletini yaptığınız 
zulümleri alkışlayan ve sessiz kalan 
devletlerle karıştırmayın. Haddinizi bilin” 
dedi.
GÜLSOY : TÜM İHRACATÇILARIMIZI ‘AKINCI’ 
OLARAK KABUL EDİYORUM
Hızla değişen ve dönüşen dünyanın 
hassas bir süreçten geçtiğini ifade eden 
Gülsoy, “Savaşlar, iklim krizi, ekonomik 
kriz, salgınlar, gelir eşitsizliği gibi çoklu 
krizlerin yaşandığı acımasız bir rekabet 
dünyasında yaşıyoruz. Özellikle 2018 
yılındaki ekonomik saldırıdan bu güne 
yaşadığımız tüm olumsuzluklara rağmen; 
asla mücadeleden geri kalmayan, önce 
devletim ve milletim diyen, gayret 
gösteren, enseyi karartmadan, morallerini 
bozmadan çalışan bir iş dünyasına 
sahibiz. Önümüzde zorlu bir süreç var. 
Gerçekten şu anda ihracatçı olmak kolay 
değil. Fiyatta, kalite standardında rekabet 
edeceksiniz, yeni pazarlar bulacaksınız.
Müthiş bir şekilde Çin’in her yere 
saldırdığı, korumacı bir politikanın olduğu 
dünyada ihracat yapmak gerçekten zor. 
Ben tüm ihracatçılarımızı ‘Akıncı’ olarak 

kabul ediyorum ” diye konuştu.
“KAYSERİ’DE KAPALI OLAN FABRİKAMIZ 
YOKTUR”
İş dünyasının sorunlarına değinen Gülsoy, 
enerji maliyetleri yüksekliği, istihdam 
üzerinde yükler, finansmana erişimde 
zorluklar, dövizle ilgili sıkıntılar, vize 
almada yaşanan zorluklar, ulaşım-lojistik 
problemleri ve Türkiye’deki önemli 
stratejik endüstri yatırımlarının belli 
bölgelerde toplanmış olmasına yönelik 
sorunları olduğunu belirtti. Kayseri’de 
Suriyeli göçmenlerle yaşanan olaylar 
nedeniyle kapanan fabrikalar olduğuna 
yönelik çıkan haberlerle ilgili de konuşan 
Gülsoy, “Şehrimizde yaşadığımız elim 
hadise neticesinde şehrimiz hakkında 
çıkan bir takım olumsuz haberler 
gerçeği yansıtmamaktadır. Kapalı 
olan bir fabrikamız yoktur. Kaldı ki 
ticaretin baş şehri olan, 4500 yıllık ticari 
geçmişi, 100 yıllık üretim tecrübesiyle 
cari fazla vererek, ülke ekonomisinin 
kalkınmasında en büyük katkıyı veren, 
ülkemizin birçok yerinde yatırın yapan, 
girişimcileri bulunan, kadim şehrimizle 
ilgili yapılan mesnetsiz yorumları asla 
kabul etmiyoruz. Yine son zamanlarda 
ortaya çıkan özel sektörle ilgili, bazı 
firmalarımızla ilgili olumsuz haberlere 
itibar etmemeliyiz. Bu haberlerin hiçbir 
gerçekliği yok. Bu tür haberleri çıkaranlar 
ve itibar edenler bilsinler ki en büyük 
zararı kendileri görüyor” dedi.

Gülsoy : Tüm ihracatçılarımızı ‘AKINCI’ 
olarak kabul ediyorum
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“Kayseri Ticaretin merkezi ve sembolü 
haline gelmiştir. Tüm bu coğrafyanın 
rol modeli ve ilham kaynağıdır. Kayseri, 
toprağıyla, insanıyla ve ekonomisiyle, 
gerçek bir marka şehirdir. Üstelik de tüm 
bunları, kendi girişimcilerimizin, Kayserili 
hayırseverlerin emeği ve gayretiyle 
başardık. Türkiye’de bu anlamda tekiz. 
Biz devletten bir şey istemedik, almadık. 
Tamamen kendi imkânlarımızla bu noktaya 
geldik. Burada fazlasıyla hak ettikleri 
ödüllerini alacak firmalarımızın kıymetini 
de herkes bilmeli diyorum. Zira artık 
ülkelerin ve hatta şehirlerin gücünün 
kaynağı müteşebbisleridir. Müteşebbisin 
güçlüyse, ülken de güçlü olur, şehrin de 
güçlü olur. Dolayısıyla sizleri, Kayseri’nin 
ve Türkiye’nin gözbebeği, Kayseri iş 
dünyasının da gurur timsalleri olarak 
görüyorum. İşte böyle bir günde, sizlerin 
arasında bulunma fırsatı verdiğiniz, beni 
davet ettiğiniz için, sizlere tekrar teşekkür 
ediyorum.”

HİSARCIKLIOĞLU : ORTA ANADOLU ÜRETİM 
HAVZASI İÇİN KAYSERİ HAZIR
Marmara Bölgesi’ndeki sanayi tesislerinin 
deprem riskiyle karşı karşıya olduğunu 
belirten Hisarcıklıoğlu, “TOBB olarak 
devamlı gündemde tuttuğumuz bir 
konu var: Orta Anadolu Üretim Havzası 
oluşturulması. Deprem riskinden dolayı 
Marmara Bölgesi’ndeki hem yoğunluğun 
azaltılmasına hem de kentsel dönüşüm 
hızlandırılmasına ihtiyaç var. Bunun için 
de, İç Anadolu-Doğu Akdeniz kuşağında 
yeni bir sanayi havzasının meydana 
getirilmesi gerekiyor. Kayseri’yi de içine 
alacak şekilde böyle yeni bir üretim 
havzası oluşturabilirsek, sanayimiz için 
yatırım alanı bulamama sorunumuzu 
çözmüş oluruz. Marmara Bölgesi’ndeki 
yükü azaltmış ve Marmara’da yüksek 
katma değerli üretime de yer açmış 
oluruz. Kayseri buna hazır. Tüccar ve 
sanayicilerimiz, Kayseri’yi, bu coğrafyanın 
yıldızı haline getirdi. O yüzden inanıyorum 

ki, Kayseri, geleceğin kazananları arasında 
yerini alacak” ifadelerini kullandı.

“27 YILDIZ FİRMAYA 36 ÖDÜL”
Konuşmaların ardından ödül törenine 
geçildi. Programda İSO 500 ve TİM 1000 
listelerinde yer alan Kayserili firmalar 
ödüllerini protokol üyelerinden aldı. HES 
Hacılar Ekektrik, Mega Metal, Hasçelik 
Kablo, Sersim, Boyteks, Kumtel, İstikbal, 
Boyçelik ve Erbosan Boru hem İSO 500 
hem de TİM 1000 listelerinde yer aldığı için 
ödüle layık görüldü. Re-Ma Metal, Coreal 
Alüminyum, Orta Anadolu, ABC Uluslararası 
Nakliyat, Gürkan Ofis Mobilyaları, Formal 
Alüminyum, Kayseri Metal Center, Hasçelik 
Halat, Ata Karbon, Ceha Büro Mobilyaları, 
Metal Matris, Çinkom Metal ve Küçükler 
Tekstil ise TİM 1000 listesinde yer alarak 
ödül aldı. Kayseri Şeker Fabrikası, Yataş, 
Bellona, Femaş Metal ve Form Sünger de 
İSO 500’de yer aldığı için ödül alan firmalar 
arasında yer aldı.

Hi̇sarcıklıoğlu : Kayseri̇ 
Gerçek Bi̇r Marka Şehir

Kayseri’nin Gururu

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ve Dünya Odalar Federasyonu 
Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu ise Kayseri’nin Türkiye’nin yıldız şehirlerinden 
bir tanesi olduğunu belirterek şunları söyledi.
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“Enflasyon Muhasebesi Yeniden 
Değerlendirilmeli”
KAYSO Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet 
Büyüksimitci, enflasyon muhasebesinin 
makro ve mikro ölçekte birçok 
olumsuzluğu beraberinde getirdiğini 
belirterek, “Finansmana erişimin oldukça 
zorlaştığı günümüzde, kaynakların vergiye 
ayrılmak durumunda kalınması, yatırım 
yapma iştahını olumsuz etkileyecek. 
Yüksek maliyetler, yüksek faizler 
ve finansmana erişimdeki zorluklar 
karşısında işletmelerimiz ayakta kalmaya 
çalışırken, alınan kararların reel sektör 
üzerindeki etkilerinin de değerlendirilmesi 
gerekir. Enflasyonla mücadele programı 
kapsamında atılan adımlar üretim 
ve istihdamı sekteye uğratmamalı. 
İşletmelerimizin içinde bulunduğu zor 
koşullar göz önünde bulundurularak, iş 
dünyasının da görüşleri alınıp, kararın 
yeniden değerlendirilmesini bekliyoruz” 
dedi.

“Gümrüklü Hava Kargo Sahası KAYSO’nun 
Girişimleri İle Hayata Geçiyor”
Kayseri’nin yakında Gümrüklü Hava Kargo 
Sahasına kavuşacağı müjdesini veren 
Başkan Büyüksimitci, “Şehrimiz, yıllardır 

dile getirdiğimiz ve Kayseri Sanayi Odası 
olarak gerekli girişimlerde bulunduğumuz 
gümrüklü hava kargo sahasına inşallah 
yakında kavuşmuş olacak. Bu konu ile ilgi 
Devlet Hava Meydanları İşletmesi Kayseri 
Müdürlüğü ile devamlı temas halindeyiz. 
Kayseri Sanayi Odası olarak konuyu bizzat 
takip ediyoruz. Gümrüklü hava sahası 
için Erkilet Havaalanında 1.300 metrekare 
yer ayarlandı. Buranın ihalesi için Devlet 
Hava Meydanları İşletmeler Genel 
Müdürlüğü’nden onay alındı. İnşallah 
yakın bir tarihte ihalesinin yapılmasını 
bekliyoruz. İhracatçılarımızın uluslararası 
pazarlara erişimini kolaylaştıracak ve 
ihracatımıza katkı sağlayacak gümrüklü 
hava sahası, ihracat ve ithalat yapan 
firmalarımız açısından büyük bir kazanç 
olacak. Firmalarımız, hem zamandan 
tasarruf edecek hem de ciddi bir 
masraftan kurtulmuş olacak” dedi.

“Boğazköprü Lojistik Merkezi İle İlgili 
Talebimizi Ulaştırma Bakanımıza İlettik”
İnşaatı devam eden Boğazköprü Lojistik 
Merkezi projesi ile ilgili taleplerini 
Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Abdulkadir 
Uraloğlu’na ilettiklerini ifade eden Başkan 
Büyüksimitci, “Lojistik Merkezin inşaatı 

devam ediyor ama yeni demiryolu 
hatları projeye uymadığı için, bazı 
hatların sökülmesi gerekiyor. Buradaki 
mevcut demiryollarına ilave minimum 
3 yolun daha yapılması gerekiyor. 
Halihazırda, yaşanan yoğunluktan dolayı 
ihracat trenleri İncesu ve Yeşilhisar 
istasyonlarında 1-2 gün beklemek 
durumunda kalıyor. İlave 3 yolun 
yapılması ulaşım ağları problemini büyük 
ölçüde çözecek, lojistik merkezin tam 
olarak devreye girmesi ile sanayicilerimiz 
rahatlamış olacak” diye konuştu. 

“Kayseri – Mersin Arası Demiryolu Hattının 
Ek Maliyeti Yaklaşık 850 Milyon TL”
Mersin – Gaziantep yüksek hızlı tren yol 
çalışması sebebi ile kapatılan Kayseri 
– Mersin arası demiryolu hattının 
sanayicilere yıllık maliyetinin yaklaşık 
850 milyon TL olduğunu açıklayan 
Büyüksimitci, “Mersin-Yenice arasındaki 
yüksek hızlı tren projesinin inşaatı 
nedeniyle yol, 2 yıl süreyle kapatıldı. Söz 
konusu sürenin 4 yıla kadar çıkabileceği 
değerlendiriliyor. Demiryolu alternatifinin 
olmaması, sanayicilerin yüksek 
karayolu fiyatlarına ve ilave maliyetlere 
katlanmasına sebep oluyor. Kayseri 

Büyüksimitci: “Yeşil pasaport ihtiyacı ve 
vize sorunu ihracatımızı olumsuz etkiliyor”
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merkezli kombine demiryolu taşımacılığı 
ile Mersin ve İskenderun Limanlarına 
günlük 4 blok trenle yılda 68.000 ihracat 
konteyneri taşınıyor. Söz konusu durumun 
ihracatçılarımıza yıllık ek maliyeti yaklaşık 
olarak 850 milyon TL civarında. İnşaatın 
hızlandırılmasını ve demiryolu inşaatının 
tamamlana kadar konteyner başına 
indirim yapılmasını talep ettik” dedi.

“Yeşil Pasaport ve Vize Sorunu 
İhracatımızı Olumsuz Etkiliyor”
Son olarak yeşil pasaport ve vize 
konusunda sanayicilerin yaşadığı 
sorunların ihracatı olumsuz etkilediğini 
dile getiren Başkan Büyüksimitci, “Bilindiği 
üzere, hali hazırda son 3 takvim yılı 
itibarıyla yıllık ortalama ihracatı 500 bin 

doların üzerinde olan ihracatçı firma 
temsilcilerine yeşil pasaport verilmektedir. 
Sanayicilerimizin dünyaya açılmalarını 
kolaylaştırmak ve ihracat kapasitemizi 
artırmak adına yeşil pasaporta erişimleri 
ciddi önem arz ediyor. Bu kapsamda ilk 
yeşil pasaportun 500 bin dolar ihracat 
üzerinde hak edilmesine rağmen 2. ve 
devamındaki yeşil pasaport erişimi için 
sağlanması gereken ihracat rakamlarının 
daha makul seviyelere düşürülmesi 
ihracatımıza ciddi manada katkı 
sağlayacaktır” dedi.
İş insanlarının vize başvurularında 
yaşadıkları gecikmelerin Avrupa ile 
ticarete tarife dışı engel oluşturduğunu 
kaydeden Büyüksimitci, “Sanayicilerimizin 
ve çalışanlarımızın vize süreçlerinin 

uzaması, bir taraftan ticari görüşmelerin, 
fuarların, müşteri ziyaretlerinin ve 
diğer ticari etkinliklerin planlamasını 
zorlaştırırken, diğer taraftan rekabet 
gücümüzü zayıflatıyor, Avrupa’daki iş 
ortaklarımız ve müşterilerimiz üzerinde 
olumsuz bir izlenim oluşturabiliyor. Hem 
yeşil pasaport hem de vize konusunu 
Ticaret Bakanımız Sayın Ömer Bolat’ın 
Kayseri ziyaretlerinde kendilerine ilettik. 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
Başkanımız Sayın Rifat Hisarcıklıoğlu’da 
bu konuları Sayın Cumhurbaşkanımız 
başta olmak üzere ilgili Bakanlarımıza 
her fırsatta dile getiriyor. İnşallah bu 
konunun da kısa süre içerinde çözülmesini 
bekliyoruz” şeklinde sözlerini tamamladı.

Kayseri Sanayi Odası (KAYSO) Ağustos Ayı 
Meclis Toplantısı, meclis üyeleri, meslek 
komitesi üyeleri, disiplin kurulu üyeleri, 
yüksek istişare kurulu üyeleri ve TOBB 
Kayseri Genç Girişimciler İcra Kurulu 
üyelerinin katılımı ile KAYSO meclis 
salonunda yapıldı.
Toplantının açılış konuşmasını yapan 
KAYSO Meclis Başkanı Abidin Özkaya, 
Türkiye ekonomisinin zor bir süreçten 
geçtiğini belirterek, “Bu zorlukların 
şüphesiz en önemli kısmını halen 
içerisinde bulunduğumuz ve çokça 
olumsuzluklarını üzerinde hissettiğimiz 
yüksek enflasyon, yüksek faizler, finansa 
erişimdeki zorluklar ve jeopolitik riskler 
oluşturuyor” dedi.

Vergi mevzuatındaki odak noktanın kayıt 
dışı ile mücadele olması gerektiğini 
vurgulayan Özkaya, “Enflasyon kur ilişkisi 
ve yatırım faiz ilişkisi daha dikkatli 
değerlendirilmeli, vergi mevzuatında 
odak nokta kayıt dışıyla mücadele 
olmalıdır. İhracatçılarımızın düşük 
kurdan kaynaklı rekabet sorunu, kur 
artışlarının enflasyonun altında kalması, 
girdi maliyetlerinde oransal olarak 
daha yüksek fiyat artışı, ihracat yapan 
firmalarınızı zorlamakta, hatta güçlükle 
kazanılan paraların kaybedilmesine 
sebebiyet vermektedir” diye konuştu.
Özkaya, “Önümüzdeki süreçte 2025 yılının 
bahar aylarına kadar tüm firmalarımızın, 
yöneticilerimizin sıkı duruşunu devam 

ettirmesi, masraflarını kontrol etmesi, 
girdi kontrollerini daha dikkatli yapmaları 
elzemdir. Çünkü hem küresel piyasalarda 
hem de yurt içi para piyasalarında 
faizlerde bu yılın son çeyreğinden itibaren 
düşme eğilimi belirmiştir. Düşen faizlerin 
piyasaları bir miktar olumlu etkileyeceği 
muhakkaktır. Bu süre zarfında özellikle 
bankalarımıza çok önemli görevler 
düşüyor. Erken kapama, limit kısma ve 
teminat artırma gibi olumsuzluklara 
sebebiyet vermemelidir. İnşallah karşılıklı 
anlayışla bu süreci de hep birlikte ülke 
olarak üretimin ve dayanışmanın verdiği 
güçle atlatacağız” şeklinde sözlerini 
tamamladı.  

Özkaya Uyardı
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Kayseri’de 1973 yılında küçük bir işletme 
olarak kurulan Serhat Mobilya, bugün 
Türkiye genelinde açtığı satış noktaları 
ile hizmet veriyor. Amerika, Avrupa ve 
Ortadoğu ülkeleri başta olmak üzere 
40 ülkeye ihracat yapan markanın yeni 
hedefi 100 ülke oldu. 51. yılda 100 ülkede 
konsept mağaza açmayı hedeflediklerini 
söyleyen Serhat Mobilya Yönetim Kurulu 
Üyesi Mehmet Akkaş, “Bu sektörde belli 
bir markayı bir yere taşıdıktan sonra 
firmayı genişletmek için yeni markalara 
ihtiyaç duyuluyor. Serhat’ı biz belli bir 
noktaya getirdik. Yeni bir markamız 
üretim şirketi olan VIPA’yı yeni devreye 
soktuk. VIP özel, A harfi de Akkaş’ın A’sı 
soy ismimizden kaynaklanıyor. 2’nci 
markamızı da Serhat kadar güçlendirip 

3’üncü, 4’üncü markalarla ve onun 
dışında da farklı sektörlerle de inşallah 
yolumuza devam etmek istiyoruz. Bunu 
da başaracağımıza inanıyoruz, ekibimize 
inanıyoruz.2050 için Serhat markamızı 
bugün 35-40 ülkeye satarken 70-80 
ülkeye veya 100 ülkeye ama tabelalı 
olarak vermenin yani konsept bir 
mağaza oluşturmanın gayreti içindeyiz” 
dedi.
“ÜRETİMDE KALİTEYE ÖNEM VERİLMESİ 
GEREKİYOR”
Küçük yaşlardan bu yana mobilya 
sektörü üzerine çalışmalarını sürdüren 
Serhat Mobilya Yönetim Kurulu 
Üyesi Mehmet Akkaş, üreticilere de 
tavsiyelerde bulundu. Akkaş, pazarın 
geniş olduğunu söyleyerek, kaliteye 

önem verilmesi gerektiğini de vurguladı. 
İyi bir fizibilite çalışması ile üreticilerin 
pazar paylarını genişleteceğini ifade 
eden Akkaş sözlerini şöyle noktaladı; 
“Ben meslektaşlarıma tavsiyelerim 
olur ki yılların verdiği birikim olarak. 
Hakikaten bugünkü ekonomik 
dalgalanmalarda, çalkantılarda 1’incisi 
ihracat ağırlıklı çalışmalarını tavsiye 
ederiz. 2’ncisi de iyi bir fizibilite 
yapmalarını, iyi bir pazar araştırması 
yapmalarını tavsiye ediyorum ki sahada 
yanlış yapmalarına engel olmaları 
gerekiyor. Ve birbirimizi rekabetle yani 
benim 10 liraya sattığımı, öbürünün 9 
lirayla satması ile bu işin olmayacağını, 
pazarın çok geniş olduğunu, kaliteye 
önem vermelerini tavsiye ederim.”

Kayseri’de 1973 yılında kurulan Serhat Mobilya, bugün Türkiye genelinde açtığı satış noktaları ile hizmet 
veriyor. Amerika, Avrupa ve Ortadoğu ülkeleri başta olmak üzere 40 ülkeye ihracat yapan marka 51. yıl hedefini 
100 ülkeye çıkardı. Serhat Mobilya Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet Akkaş, pazarın geniş olduğunu hatırlatarak 
üreticilere kaliteye önem vermeleri gerektiği tavsiyesinde bulundu.

Hedef ‘Serhat Mobilya’ Markasını  
100 Ülkeye Taşımak
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Serhat Mobilya Yönetim Kurulu Üyesi 
Mehmet Akkaş, işletme sahiplerine 
firmaların yeni pazarlara açılarak var 
olan krizi fırsata çevirebileceklerini 
söyledi. Akkaş, işletme sahibinin üye 
olduğu oda ve derneklerin katkısı ile 
firmasının dünya pazarına açılmasının 
çok daha kolay olduğunu belirtti. Devlet 
desteği bekleyen mobilya üreticileri için 
artık mobilya sektörünün devlet eliyle 
teşvik edilmesi gerekiyor.

Ülkemizde mobilyanın gelişmesi için 
AR-GE ve tasarım merkezlerine ihtiyaç 
olurken mobilyacıların kendi tarzlarıyla 
ihracatta daha çok önde olacağı 
öngörülüyor. Ülkemiz için katma değer 
oluşturan mobilya sektöründe TOBB 
Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu, Türkiye’nin 
mobilya ihracatında dünyada 11. sıraya 
geldiğini duyurmuştu. Serhat Mobilya 
Yönetim Kurulu Üyesi Mehmet Akkaş, 
mobilya noktasında dünya pazarında 
yer alabilmek için üye olunan oda ve 
derneklerin büyük katkı sağladığını 
belirtti. Firmaların kalkınmasının 
yolunun ihracattan geçtiğini belirten 
Akkaş, ihracat yapmayı hayal ettiği 
ülkeler arasında İtalya olduğunu 
söyleyerek, “Benim halen hayalimde 
gerçekleştirmediğim ama yaklaştığım 
bir ülke İtalya, mobilyanın başkenti. 
İtalya’ya ürün verdiğim takdirde ben 
artık iyi bir ihracatçıyım diyeceğim. 
Neden? İtalya mobilyası dünya çapında 
bilinirliği, gücü olan bir firma. Ama 
bugün Türkiye mobilya da arz fazlalığı 
olan yani üretimi, ithalatı ihracatının 
üçte biri olan, dörtte biri olan bir 

ülke. Yıllık 4-5 milyon dolarlık ihracat 
yapıyoruz. Türkiye olarak belli bir 
noktaya geldik ve gelmeye de devam 
edeceğiz. Kayseri’deki KAYMOS gibi, 
MÜSİAD gibi, MOSDER gibi böyle 
sosyal kurumlar aracılığıyla dünyaya 
açılacağız. Ve biz ülkelerinde kalkınması, 
firmalarında kalkınması ihracatla olur. 
Aksi takdirde birbirimizi kandırmış gibi 
oluyor. Dolayısıyla bizim yapmamız 
gereken tek bir şey var o da ihracat. 
Bunun içinde devletimiz bizim önümüzü 
açmalı” dedi. 

İHRACATÇILARA NAVLUN DESTEĞİ 
GEREKİYOR

Üreticiler finansmana daha kolay erişim, 
navlun fiyatları ve ekipman desteği talep 
ediyor.Kurun, uzun zamandan beri sabit 
olmasının ve TL maliyetlerindeki artışın 
ciddi sorun teşkil ettiğini ifade eden 
Serhat Mobilya Yönetim Kurulu Üyesi 
Mehmet Akkaş, “Devletimiz önümüzü 
açmalı ve navlun desteği olmalı. Dövizde 
bugün mesela asgari ücret yılbaşında 
yüzde 50 arttı ama döviz halen yerinde 
sayıyor. Siz yurt dışındaki müşterilerinize 
Türkiye’de olduğu gibi yüzde 10, yüzde 
15 zam yaptım deme şansınız yok. Orda 
ticaret daha farklı çalışır. En fazla yüzde 
2-3 oranında onların enflasyon oranında 
bir zam yapabilirsiniz. Ama sizin bugün 
eğer döviziniz düşük kalıyorsa devletin 
burada ihracat yapan firmalara ihracat 
yaptığı miktar kadar destekte bulunması 
gerekiyor. Böyle olduğu takdirde 
sanayiciyi desteklemiş oluyor” şeklinde 
konuştu.

Mobilya üretim ve ihracatına    
DEVLET DESTEĞİ ŞART

Akkaş: 
“İhracat için 
devletimiz 
önümüzü 
açmalı”

VİDEO İÇİN 
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Kayseri’de 69 yıllık geçmişi ile üretimin 
gücünü şeker sektöründe gösteren 
Kayseri Şeker, attığı adımlar ile 2023 
yılını rekorlar yılı olarak geçirdi. 2020 
yılında 530 bin ton seviyelerinde şeker 
üretimi gerçekleştirerek rekor kıran 
Kayseri Şeker, 2023 yılında 3 milyon 
660 bin ton pancar işleyerek rekorunu 
550 bin ton şeker üretimine yükseltti. 
On binlerce çiftçisi ile pancar üretimi 
yapan ve üreticinin güvendiği adres 
olan Kayseri Şeker’de Yönetim Kurulu 
Başkanı Hüseyin Akay, 2023 yılında 
yapılan halka arz ile çiftçisine önemli 
gelir seviyesi oluştuğunu ifade ederek, 
“Genel anlamda şeker sektöründe 
işler iyi olmasa da Kayseri Şeker’de 
Allah’a şükür işler gayet iyi. Şöyle 
örneklendirmek gerekirse, 2023 yılında 
rekorlar kırıldı, gerçekten rekorlar 
yılıydı her yönüyle. En başta üretimde 
tarihi bir rekor kırdık. 3 milyon 660 bin 
ton pancar işleyerek 555 bin ton şeker 
üretimi gerçekleşti.  Bu Kayseri Şeker 
açısından bir rekordu. Bundan önceki 
rekorumuz 2020 yılında gerçekleşmişti. 
O zaman aşağı yukarı 530 bin ton gibi 
bir rakamdı. Bu 2023’te bunu tamamen 
egale etmiş, geçmiş olduk. Tabi 2023’te 

Kayseri Şeker açısından çok önemli işler 
yapıldı. Mesela halka arz gerçekleşti. 
Çiftçiler açısından önemli bir gelir 
seviyesi oluşturuldu. Şirket açısından 
da önemli bir gelir karlılık oluştu. 
İstihdam da önemli bir adım atıldı, bir 
fabrika almadan bir fabrika kurmadan 
yaklaşık 800 kişiye kadro verildi. Tarihi 
bir ücret zammı verdik işçilerimize, 
çalışanlarımıza topyekûn. Buna benzer 
2023 yılı tamamen bizim açımızdan 
rekorlar yılı olarak gerçekleşti” dedi. 
“OLUMSUZLUKLARA KARŞI 
TEYAKKUZDAYIZ”
Ülkemizde ve dünya genelinde yaşanan 
ekonomik sıkıntılardan kısmen 
etkilendiklerini söyleyen Başkan 
Akay, tüm olumsuzluklara rağmen 
Kayseri Şeker’i başarıya taşıdıklarını 
belirtti. İklim şartları nedeniyle 
üretimde olumsuzluk yaşanmaması 
için teyakkuzda olduklarını belirten 
Başkan Akay, “2023 yılının devamı 
olarak 2024 yılında nasıl diyecek 
olursak; 2024 yılında tabi içinde 
bulunduğumuz ekonomik şartlardan 
etkilenmemek mümkün değil ve tabi 
şeker sektörünün sorunlarından 
etkilenmemek mümkün değil. Şeker 

sektöründe yüksek faiz oranları, ağır 
rekabet şartları, üretimde yaşanan 
sorunlar ve insan sağlığını tehdit eden 
tatlandırılmış şeker ithalatı gibi sorunlar 
var. Ama bütün bu olumsuzluklara 
rağmen Kayseri Şeker’de işler gayet iyi 
yolunda gidiyor, başarıyla yürütüyoruz, 
yönetiyoruz. Burası zaten bildiğiniz 
gibi aslında artık kurumsal bir yapıya 
sahip her yönüyle şeffaf her yönüyle 
denetlenebilir, kontrol edilebilir, hesap 
verilebilir bir anlayış içerisine geldi. 
İşte 2023 yılında borsaya kota olması 
hisselerinin bir kısmının halka arz 
edilmiş olması zaten otomatik olarak 
böyle bir sonucu ortaya çıkarmak içindi 
ve bu şekli ile devam ediyor. Şu anda 
2024’ün üretimine konsantre olmuş 
durumundayız. Onu başarılı bir şekilde 
yürütmeye, yönetmeye çalışıyoruz. İklim 
şartlarından kaynaklı pancarda hastalık 
çıkma risklerine karşı teyakkuzdayız. 
Bütün kontrollerimizi yapıyoruz gereken 
tedbirleri alıyoruz. Çiftçimizin en iyi 
şekilde üretimi başarılı bir şekilde 
yapması ve bize zamanı geldiğinde 
teslim etmesi için hazırlıklarımız devam 
ediyor” ifadelerini kullandı. 

Kayseri’de 69 yıllık köklü geçmişi ile şeker sektörünün kalbi Kayseri Şeker’de 2023 yılı rekorlar yılı oldu. 2023 
yılında 3 milyon 660 bin ton pancar işleyen Kayseri Şeker, 550 bin ton şeker üretimi ile rekor kırmış oldu. On 
binlerce çiftçisi ile üretimin merkezi Kayseri Şeker’de 2023’te halka arz ile çiftçiye önemli bir gelir seviyesi 
oluşturulurken yeni açılan kadroları ile çalışanlarına tarihi ücret zammı verdi. 

Kayseri Şeker rekor kırdı

VİDEO İÇİN 
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Temmuzda ihracat 2023’ün aynı ayına göre, 
yüzde 13,8 artışla 22 milyar 512 milyon 
dolara ulaşarak tüm zamanların en yüksek 
temmuz ihracatı olarak kayıtlara geçti. 
Yıllıklandırılmış ihracat da temmuzda 261,5 
milyar dolarla yine rekor kırdı. Daha sonra 
KTO Konferans Salonu’nda düzenlenen 
‘Temmuz 2024 Dış Ticaret Rakamları’ 
programına geçen Bakan Bolat, burada 
yaptığı konuşmada Kayseri’de olmaktan 
mutlu olduğunu belirterek, “Dünya 
ekonomisi ve ticaretindeki durgunluk gibi 
zorlu süreçlere rağmen ve içeride de önce 
Covid salgını, ardından Rusya-Ukrayna 
savaşı ve ardından da iki büyük tarihin en 
büyük deprem felaketlerini yaşamamıza 
rağmen 2023 yılını dengeli bir şekilde 
kapatmıştık. 2024 yılında da ekonomimiz 
Allah’a şükür Orta Vadeli Program’ın (OVP) 
hedefleri doğrultusunda olumlu sonuçlar 
kaydetmeye devam etmektedir. Gerek 
ilk çeyrek büyüme rakamı yüzde 5,7. İlk 
yarı yıl dış ticaret rakamları yine mayıs 
ayı itibarıyla ilk 5 ayı kapsayan istihdam 
rakamları sevindirici ve olumlu gelişmeleri 
göstermektedir” diye konuştu.
‘KÜRESEL HİZMET İHRACATINDAN ALDIĞIMIZ 
PAY YÜZDE 1,29’A ULAŞTI’
Ekonomideki gelişmelere ilişkin de bilgiler 
veren Bakan Bolat, “Sevindirici olan 
hususlardan biri de bu yıl ilk çeyrekte 
başardığımız yüzde 5,7’lik ekonomik büyüme 
oranının 1,6 puanlık bölümü dış ticaretin, 
ihracatın katkısından gelmektedir. Bu 
yolda bizimle yol arkadaşlığı yapan Türkiye 
İhracatçılar Meclisi’ne şükranlarımızı 
sunuyoruz. Biz, gerekli düzenlemeleri 
yapıyoruz, destekleri hazırlıyoruz, yolları 

açıyoruz, anlaşmaları imzalıyoruz. 
İhracatçılarımız da açılan bu yoldan 
ilerleyerek, dünya pazarlarında çok çok iyi 
neticeler alıyorlar. Kaldı ki Avrupa önemli 
bir pazar bizim için, ABD, Körfez, Asya yani 
dünya ekonomisinde biraz şöyle büyüme 
ve ekonomideki gelişme işaretleri artmaya 
başlasa ihracatta çok daha iyi rakamlara da 
ulaşacağımızdan eminiz. Bu ülkemizin 2003 
yılından bu yana kaydettiği gelişme, büyüme 
oranları ki yıllık ortalama yüzde 5,4 ve geçen 
yıl yüzde 4,5’la kapadık. Bu 4,5, AB içinde 
birinci, G20 içinde de ikinci sırada olmamızı 
sağlamıştı. Hamdolsun Türkiye’miz artık 1 
trilyon dolardan fazla milli geliri olan ülkeler 
ligine yükseldi. Geçen yıl da 1 trilyon 118 
milyar dolar milli gelirle kapadık. Kişi başına 
milli gelirimiz 13 bin 110 dolara yükseldi. 14-15 
bin dolarlara ulaşmak hayal değil. İnşallah 
birkaç yıl içinde onu da başaracağız. Bu yıl 
da ilk çeyrek büyümesinden sonra 1 trilyon 
158 milyar dolarlık milli gelire yükseldik. 
Küresel mal ihracatından aldığımız pay 
yüzde 1,08’e ulaştı. Bu rakam bundan 21 
yıl önce yüzde 0,49’du. Küresel hizmet 
ihracatından aldığımız pay da 21 yıl önce 
yüzde 0,89’ken geçen yıl yüzde 1,29’a ulaştık” 
değerlendirmesinde bulundu.
‘SON 1 YILDA MAL İHRACATIMIZ YÜZDE 3,4 
ARTTI’
Temmuz ayı ihracat rakamları hakkında 
da bilgiler veren Bakan Bolat, “İftiharla 
ifade etmek istiyorum ki; tarihin en yüksek 
temmuz ayı ihracat rekorunu kırdık. Geçen 
yılın temmuzuna kıyasla bu yıl yüzde 13,8’lik 
aylık artış sağladık. Geçen yıl 19 milyar 
800 milyon dolardı. Böylece 1 ayda 2,7 
milyar dolar artış sağladık. Bu da yüzde 

13,8’e denk gelmektedir. İhracatçılarımıza 
yürekten teşekkür ediyor, tebriklerimizi 
sunuyoruz. Yine çok önemli bir rekor 
haberi daha yıllıklandırılmış yani son 12 ayın 
ihracat toplamı. Nedir? 261,5 milyar dolar. 
En son aralık ayında 255,4 milyar dolarla 
Cumhuriyet tarihinin rekorunu kırmıştık. 
Mayıs ayında 260,1 milyar dolara ulaşmıştık. 
Geçen ay 9 günlük bayram tatili nedeniyle 
ihracat ve ithalatımızda az da olsa gerileme 
oldu. Bu da normaldi. Ama temmuz ayında 
o farkı kapattık ve artıya geçtik. Tam 261,5 
milyar dolara ulaştık. Bu şu demek; son 
1 yılda toplam mal ihracatımız yüzde 3,4 
oranında artmıştır. Son 1 yılda 8,8 milyar 
dolar net bir artış sağlanmıştır” diye 
konuştu.
‘267 MİLYAR DOLARLIK İHRACAT HEDEFİMİZE 
SADIĞIZ’
Yıl sonu hedeflenen rakamlara 
ulaşacaklarını da sözlerine ekleyen Bakan 
Bolat, “Hedefimiz, OVP’nin yıl sonu 267 
milyar dolar mal ihracatı, 110 milyar dolar 
hizmet ihracatı hedefimiz doğrultusunda 
ilerliyoruz. Kaldı 5 ay. Hesaplarımıza göre 
inşallah yani uluslararası konjonktürde yeni 
gerilimler, bir savaş durumu ya da başka 
bir coğrafyada Türkiye için önemli pazar 
imkanlarının olduğu yerlerde bir aksilikler 
olmazsa kumbara gibi biriktire biriktire 
inşallah 267 milyar dolar hedefimize sadığız. 
Aralık ayında bu tabloyu göreceğiz. Her ay 
aşağı yukarı 750 milyon ile 1 milyar dolar 
arasında geçen yılın rakamlarının üzerine 
ekleyebilirsek bu hedefi de gerçekleştirmek 
inşallah zor olmayacak. Kolay değil, 
ihracatçılarımızla birlikte bu mücadeleyi 
sergileyeceğiz” dedi. 

Ticaret Bakanı Ömer Bolat, ‘Temmuz 2024 Dış Ticaret Rakamları’nı Kayseri Ticaret Odası’nda açıkladı. Bakan Bolat, 
“İftiharla ifade etmek istiyorum ki tarihin en yüksek temmuz ayı ihracat rekorunu kırdık. Geçen yılın temmuzuna kıyasla 
bu yıl yüzde 13,8’lik aylık artış sağladık. Geçen yıl 19 milyar 800 milyon dolardı. Böylece 1 ayda 2,7 milyar dolar artış 
sağladık. Bu da yüzde 13,8’e denk gelmektedir. İhracatçılarımıza yürekten teşekkür ediyor, tebriklerimizi sunuyoruz” dedi.

Bakan Bolat: Tarihin en yüksek Temmuz 
ayı ihracat rekorunu kırdık
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Mobilya Üretiminde Türkiye’nin 
Lideriyiz

Kayseri Mobilyacılar Odası 
ve KUMSMALL AVM Yönetim 
Kurulu Başkanı Ercan Sarıkaya, 
Türkiye’nin mobilya sektöründeki 
ilk 20 firmasından 12’sine sahip 
olan Kayseri’nin, bu sektörün 
en önemli üretim merkezi 
konumunda olduğunu ifade 
etti. Kayseri’deki üç organize 
sanayi ve Serbest Bölge’nin yanı 
sıra KOBİ’lerin yer aldığı sanayi 
sitelerinde çok ciddi miktarda 
mobilya üretimi yapıldığını 
vurgulayan Ercan Sarıkaya, 
“Bugün Kayseri’de bildiğimiz 
markaların yanı sıra ismi daha 
az duyulan çok sayıda genç ve 
dinamik marka ile markalaşma 
safhasında olan çok sayıda 
üreticimiz var. Kayseri’de mobilya 
üretimi yapan yaklaşık 3500 
üreticimiz Türkiye’deki mobilya 
üretiminin yaklaşık %50’sini 
karşılıyor.Bu nedenlerle Kayseri 
Türkiye’nin açık ara lider mobilya 
üretim merkezidir” dedi.

“AVRUPA’NIN EN BÜYÜK MOBİLYA 
AVM’Sİ KUMSMALL”
Üretimde çok daha büyük 
potansiyele sahip olan 
Kayseri’nin, ürün sergileme ve 
satış konusunda da önemli bir 
hamle yaptığını dile getiren 
Kayseri Mobilyacılar Odası ve 
KUMSMALL AVM Yönetim Kurulu 
Başkanı Ercan Sarıkaya, sadece 
Türkiye’nin değil Avrupa’nın en 
büyük mobilya AVM’sini ülkemize 
kazandırdıklarını söyledi. 
KUMSMALL AVM’nin Kayseri 
Mobilyacılar Odası’nın kurduğu 
Erciyes KSS Yapı Kooperatifi 
tarafından yapıldığını ifade 

eden Sarıkaya, “KUMSMALL AVM, 
300 bin metrekare kapalı alanı, 
180 bin metrekare kiralanabilir 
alanıyla görkemli bir mobilya 
teşhir merkezidir. AVM’mizde 350 
mağaza bulunmaktadır. Mobilya 
ve dekorasyonda Türkiye’nin en 
önemli markaları da buradadır, 
marka adayları da. 365 gün fuar 
konseptine sahip olan AVM’miz 
perakende ticaretin yanı sıra 
toptan ticarete de uygun bir 
merkez durumundadır” dedi.

“KUMSMALL FUARLARI BAŞLIYOR”
Kumsmall Mobilya AVM olarak 
fuar düzenleme yetki belgesini 
aldıklarını ve Ekim ayından 
itibaren Kumsmall Mobilya 
Fuarlarının başlayacağını 
vurgulayan Ercan Sarıkaya, 
fuarcılığa yeni bir bakış açısı 
getirerek mobilyanın merkezi 
Kayseri’ye yakışır fuarlar 
düzenleyeceklerini söyledi. 

Kayseri Mobilyacılar Odası ve KUMSMALL AVM Yönetim Kurulu Başkanı Ercan Sarıkaya, mobilya sektörüne 
ilişkin önemli açıklamalar yaptı.

“Mobilyanın Merkezi 
Kayseri-KUMSMALL”
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Üniversite eğitimi boyunca sanayide 
birçok yerde çalışma imkanı bulan ve 
kendini yetiştirme gayretinde olan 
genç bir ismin iş hayatına başlama 
serüveninin yolu azim ve kararlılıktan 
geçiyor…

-“Erciyes Üniversitesi’nde Makine 
Mühendisliği okurken aynı zamanda 
Kayseri sanayisinde birçok yerde 
çalışma imkanı buldum. Bu sayede 
ciddi bir donanıma sahip oldum. Mezun 
olduktan sonra güzel bir yerde işe 
başladım fakat bir süre sonra 4 yıllık bir 
sözleşme imzalamam istendi. Bende 
imzaladığım takdirde girişime uzak 
kalmam gerekiyordu bende imzalamadı. 
Daha sonra kuzenim Harun Öztürk ile 
küçük bir dükkan tutarak makine imalat 
işine girerek MTT Makina’yı kurduk. 
İlk hedefimiz şehrimizde güzel işler 
yapmak, ismimizi duyuracak makineler 
imal etmekti. Kayseri’de teknolojik 
ürünler çıkarma veya yeni bir ürün 
kazandırma noktasında zorlandığımız 
dönemler oldu fakat amacımız 
insanların üretimini daha elverişli 
hale getiren makinaları üretmekti. 
Bu doğrultuda ARGE çalışması yaptık 
ve gerçekten de bu alanda büyüdük.
Teknolojiyi sürekli takip ettik. Gençlik ve 
dinamikliğimizi kullanarak sürekli azimle 

çalıştık. Ve akabinde de çok şükür 
güzel yerlere geldiğimizi düşünüyorum. 
Buradaki en önemli değinmek istediğim 
nokta bu mücadelede zorluklara 
karşı azim ve kararlılıkla yılmadan, 
farkındalıkla yeni, inovatif fikirlere sahip 
olmamızdır.”

“YAPTIĞIMIZ ARGE ÇALIŞMALARI 
PAHADA AĞIR DURUMLAR”

Yeni bir işletme, firma kuran herkesin 
en zorlandığı konu tabi ki ekonomik 
koşullar oluyor. Eğer bir başarı 
istiyorsak bunun da yolu tabi ki ARGE 
çalışmasından geçiyor. 

-“Maddi olarak zorlandığımız 
dönemlerde oldu. Yaptığımız ARGE 
çalışmaları pahada ağır durumlar. 
Makina üretmek istiyorsanız 4-5 
makina parası harcamanız gerekiyor 
ki ARGE’sini, üretimini veya satış 
sonrası desteğini sağlayabilin. Bu 
sürece dayanmak ve mücadele etmek 
gerçekten zor. Evet zor dönemlerden 
geçiyorsunuz ama o zor dönemleri 
nasıl unutuyorsunuz derseniz o makina 
çalışıyor, fabrikaya giriyor, o fabrikada 
o ciddi anlamda verimlilik kazandırıyor 
ve aynı zamanda da müşterilerinizden 
çok ciddi takdirler alıyorsunuz. 

Çevrenizdeki insanlardan gerçekten 
çok güzel bir buluş yaptın, bu makina 
bizim üretimimize veyahut da şehrimize, 
ülkemize çok ciddi kazançlar elde etti 
dendikten sonra o yorgunluk veyahut 
da o mücadele tamamen işin tatlı 
kısmına dönüyor.”

ÇÜNKÜ MÜHENDİSLİK TAMAMEN 
ÇÖZÜM İŞİ…

Genç bir mühendis, genç bir firma 
sahibi olan Şaban Emre Gürbüz, hayata 
geçirdiği projelerin üzerine gece 
gündüz çalışarak emek vermiş, “Çünkü 
mühendislik çözüm işi.”
Gayreti onu başarıya, başarı onu 
isminden söz ettirmeye ve kaderini 
değiştirmeye neden olmuş…
Pes etmek yok! Biliriz ki ‘Kader, gayrete 
aşıktır…’

Proje aşamasında bir düşünceyi bir 
fikri, makinayı çizerken ister istemez 
enerjinizi, tüm düşüncelerinizi ve 
tüm fikirlerinizi o projeye adamanız 
gerekiyor. Geceleri çalıştığım 
çok fazla oldu ve o kadar yoğun 
çalıştık ki gözlerimiz kanlanacak 
derecede bilgisayar başından 
kalkmadığım günler oluyordu. Hatta 
bu konuda şöyle bir hikayem var; 

Şaban Emre Gürbüz… MTT Makina 
Firması ile Kayseri’den Türkiye’ye ve 
Dünya’ya ahşap ve mobilya makinaları 
üreterek satış yapan isim… Genç yaşında 
girişimci ruhu ve azmi ile ülkemize katma 
değer katan Gürbüz, ürettiği ahşap ve 
mobilya makinaları ile küresel alanda MTT 
ismini duyurarak gençlere örnek oluyor…

Genç Mühendisin azmi, MTT Makina’yı 
Dünya’ya duyurdu

VİDEO İÇİN 

RÖPORTAJ
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Birgün bir proje ile uğraşıyorum.
Makinayı tasarladım,çizdim,imalata 
başladık. Ekip arkadaşlarımla 
üretiyorum. Makina belli bir yerde 
çalışmıyor,tıkandıkaldıçözemiyorum.
Bir şekilde o işi bitiremiyorum.
Makina verimli olarak çalışmıyor. Artık 
bedenen olarak da bitmiş durumdayım, 
eve gidip dinlenmem gerekiyor. Eve 
gittimduş aldım, dinlenme aşamasına 
geçtim ve şu yöntemi denemedim, 
benim gidip denemem gerekiyor deyip 
hiç uyku uyumadan tekrar iş yerine 
gidip tek başıma o aklımdaki yöntemi 
deneyip makinayı çalıştırdığım günler 
oldu. Ve gerçekten de makina o an o 
zindelikle çalışmıştı. Ve ben çok mutlu 
olmuştum. Yani aklınızda eğer bir fikir 
var da onu uygulamıyorsanız maalesef 
bizim işte başarılı olamazsınız. Ne 
zaman, nerede geleceği belli değil. Bir 
çözüm bulunması gerekiyor. Çünkü 
mühendislik tamamen çözüm işi…

Duygusallık insanoğlunun en büyük 
zaafıdır... Şaban Emre Gürbüz de 
ilk makinayı tasarlayıp satışını 
yaptıktan sonra teslimat aşamasında 
duygularına hakim olamamış ama 
biliriz ki iş hayatında duygusallığa da 
yer yoktur. Sevkiyattaki duygusallık 
makine tıkır tıkır çalışınca yerini 
gurura bırakmış. 
İşte genç mühendisin ilk siparişini 
aldığı zamanda yaşadıkları…

-“En çok hüzünlendiğim ve duygu 
karmaşası yaşadığım makinam ilk 
makinem oldu ve tasarladığımız bir 
makine vardı. Sünger kırpık makinası. 
Bu makinayı Kayseri’deki birçok 
firmaya sundum fakat 24-25 yaşındaki 
bir gencin sunumu ister istemez 
tereddüt yarattı ve ret yedim. Daha 
sonra gittiğim bir firmada çizimlerimi 
gösterdim makinayı anlattım çok 
iddialı bir kapasite söyledim. Onlarda 
çok tereddütte kalarak inandılar ve 
‘Makinayı istiyoruz, biz sana inanıyoruz. 
Olmayabilir, biz sana destek olmak 
istiyoruz buradan başlaman için biz de 
bir vesile olalım’ dediler ve ben oradan 
o makina siparişini aldım. O zamanların 
parasıyla o makina şu an Kayseri’de 
ciddi bir ev parasıydı. Ben o parayı 

normal bir yerde çalışarak 10-15 yılda 
alabilirdim. Biz imalata başladık ve 
makinayı yaptık. Bu sürede verdiğimiz 
firma süreci soruyordu bize, biz de 
makinayı bitirdik, boyadık. Cıvatasından 
boyasına kadar ilgilendiğimiz makina 
sevkiyat aşamasına geldi. Ve sanki 
hani bir çocuğunuz olur da belli bir 
yerden sonra gidecekmiş gibi hissi 
olur. Bana öyle bir his geldi. Ben o 
an duygularıma hâkim olmadım ve 
ağlamaya başladım çünkü o ilk makina 
bizim için çok kıymetli, çok değerliydi. 
Tabii makinamızı götürdük, alnımızın 
akıyla çalıştırdık, vermiş olduğumuz 
firma bize çok şükranlarını sundu. 
Güvenlerini boşa çıkarmadığımız için 
biz çok gururluyduk ve çok güzel 
bir makina oldu. Ve daha sonra da 
o makina vesilesiyle ret yediğim 
firmalara da ben aynı makinayı sattım, 
onlar da bizden geri o makinaları aldı 
benim için çok duygusal, çok heyecan 
verici anlardan bir tanesiydi. 

“BİR SAVAŞ MÜCADELE ETMEDEN NE 
KAYBEDİLİR NE KAZANILIR”

Gençlerin hayalleri var, adım atacak 
cesaretleri yok… İş hayatına atılmak 
gençler için kaçınılmaz bir son olurken 
o iş hayatında başarıyı elde etmek, 
sürdürebilmek veya mücadeleci 
olmak kolay değildir. Genç Mühendis 
Şaban Emre Gürbüz, MTT Makina’yı 
inançla, azim ve kararlılıkla kurduğunu 
söylüyor. Gürbüz, iş hayatına atılacak 
gençlere tavsiyelerde bulunurken 
güzel bir not düşüyor: “Bir savaş 
mücadele etmeden ne kaybedilir ne 
kazanılır…”

-“Genç dönemlerimde bu hayallere 
ulaşmamanın en büyük sebeplerinin 
bir tanesi başarı ve azim. Şimdi eğer 
omurgalı bir yapınız varsa, hayalleriniz, 
hedefleriniz varsa karşınıza ister 
istemez hayatta bazı engeller çıkıyor. 
Bizde zorluklar yaşıyoruz, önümüze 
taş koyanlar oluyor, karşılaşmamız 
gereken istenmeyen durumlar oluyor 
ama hayatın kendisi maalesef bunlarla 
mücadele etmektir. Bugün hayatımız 
tamamen dört dörtlük olmuş olsa ben 
açıkça söyleyeyim hayatın bir anlamı 

olmaz. Bir başarının tadı kalmaz yani. O 
yüzden ben inanıyorum ki hayatta her 
zaman mücadele etmek zorundayız. 
Çok önemli bir kendime anekdotum 
var. Bir savaş mücadele etmeden ne 
kaybedilir ne kazanılır. Biz her zaman 
bir aksiyonun içerisindeysek mücadele 
etmek zorundayız. Ve o mücadeleden 
de elimizden geldiğinin fazlasını 
yaparak galip gelmek zorundayız. Ben 
gençlere bunu söylemek istiyorum. 
Benim yaptığım iş gerçekten çok zor, 
imkansızı başarmış bir insan değilim. 
Evet iyi bir üniversite hayatı geçirdim. 
Farkında olarak üniversitemi bitirdim. 
Bir yerlerde çalışarak kendime 
teknik veriler kazandım ve ciddi bir 
girişim yaparak bu işi kurdum. Ve 
daha sonrasında da tamamen azim, 
başarı ve mücadele ile buralara 
geldik çok şükür. Gençlerin de bunu 
gerçekten yapmasını talep ediyorum. 
Çünkü ben bu işin içinde olarak bir 
genç olarak bizim sektörümüzde, 
makina sektörüyle veyahut da üretim 
sektörüyle gerçekten ülkemizde 
çok büyük bir açık var. Üreten bir 
genç olmalıyız, üretici olmalıyız. Evet, 
hayat bize zor şartlar sunabilir ama 
o zor şartlara kendimizi hazırlayarak 
tamamen işimize odaklanarak 
hayatın tadını çıkartmalıyız. Son 
olarak eklemek istediğim şu tarz 
durumlarımız var. Şimdi insanlar evet 
başarılı olmak istiyor başarıyı sürekli 
hedefliyor. Ama başarılı olmanın altın 
kurallarından bir tanesi insanın bunu 
gerçekten istemesi. İnsanın çok güzel 
hayallerinin olması gerekiyor. Çok 
ütopik hayallerinin olması gerekiyor. 
Gerçekte de çok güzel mantıklı 
hedeflerinin olması gerekiyor. Hayal 
ve hedef çizgisini belirledikten sonra 
bu ikisinin arasında başarıyla beraber 
gerçekten insanların güzel olgular 
yakalaması gerektiğini düşünüyorum.”

İşte MTT Makina sahibi Şaban Emre 
Gürbüz’ün yolculuğu böyle başlamış, 
şimdilerde kendisi sadece Kayseri 
ile sınırlı değil Dünya’da kendini 
ispatlamış… Yerli üretim ile uygun 
maliyeti ve yüksek kaliteyi bünyesinde 
barındırıyor…
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Türkiye yerli ve milli üretim hamlesinin 
önemini anladı. Boykot kararı sonrası 
vatandaş Türk markalarını araştırmaya 
başladı. Bu süreçte en çok ilgi çeken 
firma ise yerli kolayı üreten Meysu oldu.
Türkiye’nin ilk meyve suyunu üreten 
Meysu’nun kola üretim ve satışındaki 
başarısı çok konuşuluyor. Firma 
tarafından yapılan hamleler ise 
vatandaşı sevindirdi.
Meysu Gıda Sanayi ve Ticaret A.Ş. halka 
arz olmak için gün sayıyor.

MEYSU 60’DAN FAZLA ÜLKEYE İHRACAT 
YAPIYOR

Şirket “Meysu” markalı ve özel markalı 
ürünlerini Asya, Avrupa, Amerika ve 
Afrika kıtalarında 60’den fazla ülkeye 
ihraç etmektedir. Şirketin Meybuz Gıda 
Enerji Sanayi ve Ticaret A.Ş. olarak 
yüzde yüz bağlı ortaklığı bulunuyor.
Türkiye’nin ilk meyve suyu 

markalarından olan Meysu’nun 
bünyesinde oluşturduğu entegre tesiste 
meyve suyu dolum hattını kurarak 
üretime başladı.

MEYSU HALKA ARZ GELİRİNİ NEREDE 
KULLANACAK?

Şirket halka arzdan gelecek fonun 
kullanımını taslak izahnamesinin 254. 
sayfasında yüzde 20-30 İncesu Organize 
Sanayi Bölgesi’nde bulunan fabrikaya 
ilave meyve suyu konsantre hattı 
kurulması, yüzde 20-30 İncesu Organize 
Sanayi Bölgesi’nde bulunan fabrikaya 
ilave meyve suyu plup hattı kurulması, 
yüzde 20 -30 işletme sermayesi, yüzde 
10 -20 arazi ve çatı GES (güneş enerji 
santrali) yatırımları, yüzde 5 -15 Kayseri 
OSB’de bulunan fabrikanın kapasite ve 
verimlilik artışına yönelik yatırımı olarak 
açıklandı.

HALKA AÇIKLIK ORANI BELLİ OLDU

Meysu Gıda A.Ş.’nin halka açıklık oranı 
yüzde 20,48 olarak belirlendi.
Türkiye’nin önemli markalarından birisi 
olan Meysu’nun bu başarısı vatandaş 
tarafından takdir ediliyor. Neredeyse 
her markette satılan Meysu’nun halka 
arzla birlikte işlerini daha da büyütmesi 
bekleniyor.

Türkiye ekonomisine olumlu katkıda bulunan firmalardan birisi olan Meysu yaptığı hamleyle sevindirdi. 
İlk meyve suyunu üreten ve yerli kolanın yaygınlaşmasına vesile olan Meysu’nun hedefi dünyaya açılmak.

Meysu’nun hedefi dünyaya açılmak
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Milliyetçi Hareket Partisi Genel Başkan 
Yardımcısı ve Kayseri Milletvekili İsmail 
Özdemir, Kayseri’nin sorunlarını ilgili 
bakanlıklara yazılı soru önergesi ile 
iletti. Geçtiğimiz aylarda 1 günde 8 
soru önergesi vererek rekor kıran 
Vekil Özdemir yine 1 günde 8 soru 
önergesi ile rekorunu tazeledi. Özdemir, 
Kayseri’nin sorunlarına ilişkin 3 adet 
Tarım Bakanlığı’na, 2 adet Kültür ve 
Turizm Bakanlığı’na, birer adette Milli 
Eğitim Bakanlığı, Ticaret Bakanlığı ve 

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’na yazılı 
soru önergesi verdi.

Milliyetçi Hareket Partisi Genel Başkan 
Yardımcısı ve Kayseri Milletvekili İsmail 
Özdemir, Kayseri için çalışmalarını 
hız kesmeden sürdürüyor. Şehrin 
problemlerinin çözümüne yönelik 
bakanlıklara soru önergesi veren 
Vekil Özdemir, geçtiğimiz aylarda 
kırdığı bir günde 8 yazılı soru önergesi 
rekorunu tazeledi. Kayseri’nin güncel 

sorunlarını ele alarak hazırladığı 
yazılı soru önergelerinden 3 adet 
Tarım Bakanlığı’na, 2 adet Kültür ve 
Turizm Bakanlığı’na, birer adette Milli 
Eğitim Bakanlığı, Ticaret Bakanlığı 
ve Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’na 
veren Vekil Özdemir, “Kayserimiz ve 
Kayserili hemşerilerimizin sorunlarını 
yakından takip ediyoruz. Şehrimiz için 
çalışmalarımızı sürdüreceğiz” dedi.

Özdemir, Rekorunu Tazeledi: Kayseri 
İçin 8 Soru Önergesi Daha Verdi
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MHP Kayseri Milletvekili Baki Ersoy ve Ülkü Ocakları İl Başkanı Halit Yağmur, Kayseri Erciyes 38 FK’ya moral 
ziyaretinde bulundu. Ahmet Dirgenali Başkanlığındaki Mavi-Siyahlı takım, sezonun ilk haftasında Zonguldak 
Kömürspor’a konuk olacak.

Ersoy’dan Erciyes 38 FK’ya özel ziyaret!

Kayseri Erciyes 38 FK’ya ziyaretler 
sürüyor. Mavi-Siyahlı takım, bu hafta 
sonu Zonguldak Kömürspor karşısında 3 
puan sınavı verecek.
Başkanlığını Ahmet Dirgenali’nin 
yaptığı Kayseri Erciyes 38 FK’yı MHP 
Kayseri Milletvekili Baki Ersoy, Ülkü 
Ocakları Kayseri İl Başkanı Halit Yağmur 
ve yönetim kurulu üyeleri, ziyaret 

ederek takıma moral desteği verdi. 
Kayseri Erciyes 38 FK’ya, yeni sezonda 
başarı dileğinde bulunuldu. Kulüp 
başkanı Ahmet Dirgenali, Talasgücü 
Belediyespor’u ligden çekilmekten 
kurtarmış ve kulübü Kayseri Erciyes 38 
FK olarak yeniden kurdu.
Kayseri Erciyes 38 FK’da heyecan 
dorukta

Kayseri Erciyes 38 FK, bu sezon güçlü 
bir yapılanmayla yeni sezonu sağlak bir 
başlangıç yapmayı hedefliyor. Başkan 
Ahmet Dirgenali’nin nezaretinde takım, 
aldığı desteklerle dikkat çekiyor. 
Kayserispor’dan sonra şehrimizi temsil 
eden Kayseri Erciyes 38 FK’ya yeni 
sezonda başarı diliyoruz.
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2 Nisan 1981’de Kayseri Organize 
Sanayi Bölgesi’nde temelleri atılan 
ASPİLSAN Enerji 43 yıldır ülkemizin 
enerji ihtiyaçlarına cevap vermek için 
durmadan çalışıyor.

Türk Silahlı Kuvvetlerini Güçlendirme 
Vakfı’nın bir kuruluşu olan ASPİLSAN 
Enerji, Türkiye’nin ilk lityum iyon 
pil üretim tesisinde üretilen piller 
ile hem savunma sanayi hem de 
özel sektörün ihtiyaçlarını yerli ve 
milli olarak karşılamakta hem de 
ilerleyen dönemlerde farklı tip, boyut 
ve teknolojilerdeki pil hücrelerinin 
geliştirilmesi çalışmalarına da devam 
etmektedir.

ASPİLSAN Enerji Genel Müdürü Ahmet 
Turan Özdemir yaptığı açıklamada 
şunları söyledi:” Bugün ASPİLSAN 

Enerji Ailesi olarak tam 43 yıldır 
ülkemizin enerji depolama alanında 
dışa bağımlılığını azaltacak çözümler 
üretmenin mutluluğu içindeyiz. 2022 
yılında Türkiye’nin ilk lityum iyon 
pil üretimtesisiniresmi gazetede 
yayınlanan proje bazlı devlet teşviki 
ile kuran ASPİLSAN Enerji’deilk seri 
ürünümüz olan lityum iyon şarj edilebilir 
silindirik A28 pilleri üretilmektedir.
ASPİLSAN INR18650A28 pil hücresi 
yüksek deşarj hızı ve düşük sıcaklık 
performansı çalışabilme özellikleriyle 
dikkat çekmektedir. Lityum iyon 
şarj edilebilir silindirik A28 pilinin 
ülkemizde üretilmesi diğer alanlardaki 
teknolojilerimizin gelişimine de önemli 
katkı sağlayacaktır.”

Özdemir, ASPİLSAN Enerji’ninüretimde 
çeşitlilik sağlayıp yeni ürün 

ihracatlarıyla seneyi kapattığını, en 
büyük hedefinin de ihracat başarılarına 
yenilerini eklemek olduğunu belirtirken, 
“Türkiye’nin bölgesinde bir batarya 
üreticisi olma misyonuna odaklanıyoruz. 
Uluslararası kalite sertifikasyonları 
ile taçlandırdığımız A28 hücremiz 
global pazarlarda ilgi uyandıran bir 
ürün haline gelmiştir. Yıllardır lityum 
iyon pil ithalatı yapan Türkiye, A28 
hücresi ile birlikte ilk defa ihracatçı 
konuma geçmiştir.  ASPİLSAN Enerji, bu 
misyon doğrultusunda pil üretiminin 
yanı sıra, hammadde üreticileri, 
makine üreticileri, üniversiteler ve 
araştırmacılarla iş birliği yapıyor. 
Yılmadan yorulmadan ülkemizin batarya 
ekosistemini geliştirmek için aktif 
olarak çalışıyoruz.” ifadelerini kullandı.

Türkiye’nin yükselen enerjisi
ASPİLSAN 43 yaşında
Türk Silahlı Kuvvetleri’nin pil, batarya ve akü ihtiyacını karşılamak amacıyla Kayserili hayırsever vatandaş ve 

kuruluşların yaptıkları bağışlarla kurulan ASPİLSAN Enerji 43. yılını kutluyor.



41

İhtiyaca Özel Batarya Tasarımı

Özdemir, ASPİLSAN Enerji olarak batarya 
paketi ve Ni-Cd akü üretiminde telsiz 
bataryalarına, havacılık ve helikopter 
bataryalarından, telekomünikasyon 
bataryalarına kadar geniş bir ürün 
yelpazesine sahip olduklarını belirtti.
Hava ve uzay platformlarından deniz 
platformlarına kadar pek çok farklı 
sektör için bataryalar yaptıklarını dile 
getiren Özdemir, şu değerlendirmelerde 
bulundu: “Haberleşme teknolojilerine 
özel geliştirdiğimiz lityum iyon 
bataryalarla ithalatın önüne geçip 
dışa bağımlılığımızı azaltacak 
olmanın memnuniyeti içindeyiz. Ülke 
ekonomisine ve afetlerdeki kesintisiz 
iletişime önemli katkı sağlayacak 
telekomünikasyon sektörüne özel 
ilk yerli lityum bataryalar, daha 
uzun ömürlü, yüksek performanslı 
ve daha hafif olarak üretildi. 
Uzaktan yönetilebilen bu yeni nesil 
ticari versiyonları Türkiye’nin lider 
operatörleri tarafından geniş çaplı 
olarak kullanılmaktadır. ASPİLSAN 
Enerji telekomünikasyon altyapısına 
yönelik 48V 100Ah kapasitede batarya 
geliştirmiş ve üretmektedir. Bu 
bataryanın tasarımı, yazılımı ve ara 
yüzü milli olup yerli olarak üretimi 
yapılmaktadır. Bu batarya GSM 
operatörleri tarafından yoğun olarak 
tercih ediliyor. Tamamen ASPİLSAN 
Enerji bünyesinde geliştirilen donanım 
ve yazılımla birlikte, bataryamız 
güncellenme özelliğine sahiptir. Ek 
olarak geliştirilen kriptolu haberleşme 
yazılımı bataryamızda kullanılmakta, 

bu haberleşme sistemi ile kullanıcının 
bataryaya ait bütün verilere ulaşmasına 
imkan sağlanmaktadır. 

Farklı pazarlar ve yeni ürünler açısından 
baktığımızda, çeşitli raylı sistem 
akülerini yerlileştirerek önemli bir 
pazara giriş yaptık. Ayrıca farklı deniz 
platformları için de ilk ürünlerimizi 
vermeye başladık.

KAAN’ın Bataryası ASPİLSAN Enerji’den

1990’lı yılların başında CN-235 Casa 
Nakliye Uçağı Projesi kapsamında 
başlayan, sonrasında da HERON 
bataryasının yerlileştirilmesi ve F-16 
uçak bataryalarının özgünleştirilmesi 
ile devam eden faaliyetler sonrasında 
ASPİLSAN Enerji yoğun AR-GE ve 
teknoloji geliştirme faaliyetleri izleyerek 
havacılık bataryaları sektöründe 
uzmanlaşmıştır. ASPİLSAN Enerji, 
özellikle son dönemde yaptığı geliştirme 
faaliyetleriyle yaklaşık 40’ın üzerinde 
farklı tipte uçak, helikopter ve İHA/ 
SİHA’lar için akü tasarlayıp üretebilen, 
başta TSK olmak üzere ve diğer 
kurumların ihtiyaçlarını karşılayan 
bir havacılık batarya mükemmeliyet 
merkezi haline gelmiştir. Güvenlik 
hassasiyetleri çok yüksek olan havacılık 
sektöründeki 35 yılı bulan bilgi birikimi 
ve yürütülen ciddi Ar-Ge çalışmaları 
neticesinde, ASPİLSAN Enerji’nin 
sektörde farklı ve özel bir pozisyonda 
yer aldığı görülmektedir. 

ASPİLSAN Enerji geliştirdiği ve ürettiği 
batarya güç grupları ile sadece Türkiye 

içerisinde değil dünya genelinde 
gelişmiş havacılık bataryaları tasarlayıp 
üretebilen stratejik bir kurum 
durumundadır. FAA muadili olan EASA 
Part 21 sahibi bir kurum olan ASPİLSAN 
Enerji kalite sistematiği ve ürünün 
kusursuz şekilde paydaşlara sunulması 
birçok dünya çapında havacılık 
şirketlerinden ayıran önemli bir süreç 
olarak öne çıkmaktadır.

Ülkemizin beka projeleri kapsamında 
yer alan 5’inci nesil çok rollü savaş 
uçağımız KAAN’ın bataryalarını da 
tasarlayan ve üreten ASPİLSAN Enerji 
olarak ülkemizin savunma sanayi 
alanındaki kritik projelerinin batarya ve 
pil gereksinimlerini yerli ve milli olarak 
üretme kabiliyetine sahip durumdayız.

Ar-Ge Çalışmalarımızla Gelecek 
Projelerimize Yön Veriyoruz

ASPİLSAN Enerji olarak Kayseri, Ankara 
ve İstanbul olmak üzere üç ayrı Ar-Ge 
merkezimizde sektörümüzdeki inovatif 
çözümleri ve ileri teknolojileri sıkı 
takip ediyoruz. Ar-Ge merkezlerimizde 
ASELSAN, TUSAŞ ve Roketsan ürünlerine 
yönelik yüksek teknolojili batarya 
tasarım projelerinde önemli bir yol 
aldık. Bu bataryalar, ülkemizin kritik 
savunma sistemlerinin yerli ve milli 
olarak üretilmesine önemli katkılar 
sağlıyor olacak.

2024 yılında da ürün gamımızı 
yenilikçi çözümler üretecek şekilde 
genişletmeyi planlıyoruz.”
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Kuruluşunun 50. yılını kutlayan 
Dener Group, DenizLeasing ile 
sanayi sektörünü desteklemeye 

yönelik anlaşma imzaladı. Yapılan bu 
yatırım Kayseri’yi kalkındıracak!
DenizLeasing, 7 Haziran 2024 tarihinde, 
Dener Makina ile sıfır faizli CNC makine 
finansmanına imkân sağlayan bir 
iş birliği anlaşması gerçekleştirdi. 
İmza töreni öncesinde DenizLeasing 
Genel Müdürü Burak Koçak, Dener 
Makina CEO’su Cemal Dener, 
DenizBank Kayseri Ticari Merkez Şube 
Müdürü Muhammet Ali Keskendir ve 
DenizLeasing Satış, Pazarlama ve Proje 
Finansman Bölüm Müdürü Şenay Fırat 
katılım sağladı. 

Yapılan iş birliği anlaşmasına göre 
Dener Makina’dan CNC alacak 
firmalara sıfır faizle finansman 
sağlanacak. 36 ay vade ve sıfır faiz 
avantajıyla, yüzde 25 peşinatlı ödeme 
ve Euro geri ödeme şartlarıyla 
finansman desteği sağlanacak. 
Yapılan bu yatırım destaği ile 
birlikte farklı sektörlerde faaliyet 
gösteren işletmeler rekabet güçlerini 
artırabilecek, üretim verimliliklerini 

optimize ederek daha yenilikçi 
çözümler sunabilecek.
50. yılında DenizLeasşng ila yapılan 
iş birliğinin ülke ekonomisine önemli 
katkı sağlayacağını ifade eden Dener 
Grouo CEO’su Cemal Dener, 1974’te 
başlayan üretim sevdamız, ilkler ve 
başarılarla bu yıl 50. yılına ulaştı. 
Bugün 1 milyon 300 bin m2açık, 155 
bin m2 kapalı alanda 2 AR-GE merkezi 
ve 700 kişilik uzman teknik kadro ile 
ülkemiz için değer üretmeye devam 
ediyoruz. 100’ün üzerinde ülkeye 
yaptığımız ihracatla hem ülkemize 
döviz girdisi sağlıyor hem de dünyanın 
dört bir yanına yerli ve milli yüksek 
teknoloji ürünlerimizi ulaştırarak Türk 
Makine Sektörünü en iyi şekilde temsil 
ediyoruz. Dener Makina olarak makine 
sanayiinde Türkiye’nin en büyük üretim 
tesisinde, yerli ve milli üretimle ülke 
sanayisine, ekonomisine ve istihdamına 
katkı sağlamaktan dolayı gururluyuz 
ifadelerinde bulundu. 

‘Üretimi ve ihracatı desteklemeyi 
önceliğimiz olarak görüyoruz’
DenizLeasing Genel Müdürü Burak 
Koçak iş birliğine ilişkin yaptığı 

açıklamada, DenizLeasing olarak 
ülkemizin ekonomik gelişimine 
katkı sağlayan ihracatçı ve üretici 
firmaların ihtiyaçlarını finanse etmek 
önceliklerimiz arasında yer alıyor. 
İstihdam ve ihracat girdisi olarak 
dönecek, üretimi destekleyecek 
makine ekipman yatırımlarına ise 
şirket politikamız doğrultusunda pozitif 
ayrımcılıkla yaklaşıyoruz. Sektörün 
önde gelen şirketleri arasında 
bulunan, aynı zamanda ülkemiz ve 
dünya sanayisine büyük katkılar 
sağlayan Dener Makina’nın ürünlerinin 
finansmanını destekleyerek, önemli bir 
iş hacmi yaratacağımıza inanıyoruz. 
Bu vesileyle, Dener Makina’nın 50. 
yılını kutluyor, iş birliğimizin ülkemiz 
için hayırlı, uğurlu olmasını temenni 
ediyorum dedi. 

Hazırlanan iş birliği protokolü 
DenizLeasing Genel Müdürü Burak 
Koçak, Dener Group CEO’su Cemal 
DENER VE DenizBank Kayseri Ticari 
Merkez Şube Müdürü Muhammet Ali 
Keskendir tarafından imzalandı.

DenizLeasing ve Dener Makina’nın iş birliği kapsamında yapılan yatırım Kayseri’yi kalkındıracak. 

Kayseri bu yatırımla kalkınacak!
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Orta Anadolu Bölgesi’nde bölgesel 
gelişmişlik farklarını azaltmak 
üzere çeşitli faaliyetler yapan ORAN 
Kalkınma Ajansı, Kayseri, Sivas ve 
Yozgat bölgelerinin güçlü yanları ve 
potansiyelleri üzerine oluşabilecek 
fırsatları ortaya koyuyor. Ekonomik 
verimlilik ve girişimcilikte planlanan 
faaliyetler ile sanayicinin geleneksel 
imalattan yenilikçi imalata bir dönüşüm 
sürecine katkı sunuyor. ORAN Kalkınma 
Ajansı’nı Türkiye’de ki diğer 25 kalkınma 
ajansından ayıran özelliği ise imalat 
sanayinde verimlilik üzerine yapılan 
çalışmalar yer alıyor. ORAN Kalkınma 
Ajansı Genel Sekreteri Yunus Emre 
Şeker, ajansın gelecek planları 
arasında girişimciliğin desteklenmesi 
olduğunu söyleyerek, “Orta Anadolu 
Kalkınma Ajansının 3 tane önceliği 
3 tane çalışma alanımız var. Turizm, 
kırsal ve sosyal kalkınma, yine kırsal 
alanda ekonomik verimliliğin artırılması, 
gelir çeşitliliğinin artırılması ve sosyal 
içermenin sağlanması üçüncüsü de 
imalat sanayinde dönüşüm yani sanayi 
sektöründe dönüşüm. Bu üçünün 
yanına girişimcinin desteklenmesini de 
ilave edelim. Biraz imalat sanayi ile biraz 
sosyal kalkınma ile ilişkilendirilebilir. 
Girişimciliğin desteklenmesi ajansın 
gelecek planlarını şekillendiriyor. Biz 

plan, uygulama ve değerlendirme 
şeklinde çalışıyoruz. Bölgenin planını 
yaptığımız gibi ajansında planını 
yapıyoruz. Biz buna çalışma programı 
diyoruz. Kayseri, Sivas ve Yozgat için bu 
4 alanda çeşitli faaliyetler planlıyoruz” 
dedi. 

GELENEKSEL İMALATTAN YENİLİKÇİ 
İMALATA
Kayseri’nin sanayi şehri olması ve 
girişimcilik ruhu ile de ön plana çıkması 
ile TR72 Bölgesinde lider bir özelliğe 
sahip. Geleneksel imalattan yenilikçi 
imalat sürecine geçiş olması nedeniyle 
de imalat sanayine önem veren ORAN 
Kalkınma Ajansı, sanayide verimlilik 
üzerine çalışmalarını sürdürüyor. 
Ajansın TR72 Bölgelerinde bulunan 
sanayi işletmelerinin verimlilik 
artışına yönelik destek programları 
uygulandığını belirten Şeker, “Kayseri’nin 
bu bölgede lider bir özelliği var. 
Kayseri sanayi, kadim bir ticaret şehri, 
girişimciliğin adeta Türkiye’de belki 
de dünya çapında meşhur olduğu bir 
şehir. İmalat sanayi bizim bölgemiz 
için son derece önemli. Ülkemiz için 
de çok önemli. Geleneksel imalattan 
yenilikçi imalata bir dönüşüm süreci 
geçiriyoruz. Endüstri 4-0’ı konuşuyoruz, 
dijitalleşmeyi konuşuyoruz. Otomasyonu 

konuşuyoruz. Dolayısıyla ajans 
açısından da bu husus temel bir 
öncelik. ORTA Anadolu Kalkınma Ajansı 
kurulduğu 2009 yılından bu yana geride 
kalan 15 yıl içerisinde Anadolu’nun 
üretim üssü olması karakteristiğinden 
hareketle imalat sanayine çok büyük 
ağırlık vermiş ve son dönemde dünyada 
yaşanan gelişmeler paralelinde de 
imalat sanayimizin dönüşümüne 
yönelik çeşitli programlar yürütmüş. 
Bunların neticesi olarak 2024 yılında 
kalkınma ajanslarının kendi içerisinde 
yaptıkları başarı belgesi sıralaması 
neticesinde ORAN Kalkınma Ajansı 
imalat sanayinde en etkili çalışmalarını 
yürüten kalkınma ajansı olarak 
ödüllendirildi. ORAN Kalkınma Ajansı 
bugüne kadar Kayseri, Yozgat ve 
Sivas’ta ki sanayi işletmelerinin 
verimlilik artışlarına yönelik olarak 
çok ciddi destek programları uyguladı. 
Mali destek programları, finansman 
desteği programları uyguladı, yönetim 
danışmanlığı programları uyguladı. 
TÜBİTAK ile işbirliğinde programlar 
uyguladı. Bizi Türkiye’de ki diğer 25 
kalkınma ajansından ayıran özellik bizim 
imalat sanayinde verimlilik üzerine 
yaptığımız çalışmalardır” şeklinde 
konuştu.

Orta Anadolu Kalkınma Ajansı (ORAN) TR72 Bölgesinde bölgesel kalkınma için turizm, kırsal ve sosyal kalkınma, 
ekonomik verimlilik ve girişimcilik konusunda planlanan çeşitli faaliyetler ile çalışmalar yapıyor. Özellikle TR72 
Bölgelerinde sanayide dönüşüm alanında planlanan faaliyetler ile diğer 25 ajans arasında fark oluşturuyor. 

ORAN’ın desteği ile ‘Sanayide Dönüşüm’ dönemi
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Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, KOSGEB, 
TÜBİTAK ve Dünya Bankası iş birliğinde 
Türkiye Yeşil Sanayi Projesi ile 
KOBİ’lereGüneş Enerji Sistemi (GES) 
yatırımı için 14 Milyon TL’ye varan 
destek sağlanıyor. ‘Türkiye Yeşil 
Sanayi Projesi’ kapsamında KOBİ’lerin 
yeşil dönüşümünü verimli bir şekilde 
gerçekleştirmelerine katkı sağlamak 
amacıyla ‘Yeşil Sanayi Destek Programı’ 
KOSGEB tarafından yapılan 2 çağrı 
ile ilan edildi. Yeşil Sanayi Desteği 
kapsamında Dünya Bankası’ndan 
gelen fon, işletmelere Güneş Enerjisi 
Sistemlerine yönelik verilecek fon 
ve işletmelerin enerji verimliliği ile 
yapacağı projelerin destekleneceği 
fon olmak üzere 2 ayrı bileşenden 
oluşuyor. 

KOBİ’LERE 14 MİLYON TL DESTEK

KOBİ’lerin çevresel sürdürülebilirlik, 
yatırım fırsatları ve kaynak temininde 
kapasitelerinin geliştirilmesine, 
öncelikli ihtiyaçlarının çevresel 
duyarlılık ve kaynak verimliliği olarak 
karşılanmasına katkıda bulunmayı 
amaçlayan proje sayesinde 
desteklenen sektörler içerisinde yer 
alan KOBİ’lere 14 Milyon TL’ye kadar 
destek sağlanacağını belirtenKOSGEB 
Kayseri İl Müdürü Ahmet Özbekler, 
“Birinci bileşenden öncelikle 
bahsetmek istiyorum. İşletmeler 
Güneş enerji sistemleri, güneş paneli 
kurmak istedikleri takdirde KOSGEB’e 
müracaat ediyorlar. Burada ki kriter 
işletme kendi kullanacağı enerjiyi 
Güneş enerjisine çevireceği için, 

yeşil enerjiye çevireceği için tabi ki 
bunun bir maliyet – fayda analizinin 
yapılmış olması gerekiyor. Öncelikle 
işletmenin yıllık enerji tüketiminin 20 
TEP (TON EŞDEĞER PETROL) diye bir 
kavram kullanacağım burada. Son 1 
yıl içerisindeki enerji tüketimini 20 
TEP olacak işletme. İkinci kriterde 
işletmenin çağrı mektubu olacak 
güneş enerji sistemi kurabilmesi için. 
Yani bağlantı anlaşması olacak. Eğer 
işletmeler bunlara sahip ise direk 
KOSGEB’e online bir şekilde müracaat 
ediyorlar. İşletmelerin proje kalitesi 
burada çok önemli. İşletmenin direk 
hazırlamış olduğu proje KOSGEB 
tarafından oluşturulmuş kurullarda 
değerlendiriliyor. Öyle olunca işletmeye 
herhangi bir sunum yapmasına 
gerek yok, herhangi bir hazırlık 

KOSGEB Kayseri İl Müdürü Ahmet Özbekler, KOSGEB’in sanayi sektöründe faaliyet gösteren KOBİ’lere Güneş 
Enerji Sistemi (GES) yatırımı için 14 Milyon TL’ye varan destek sağladığını belirtti.

Sanayide yeşil dönüşüm KOSGEB 
desteği ile sürüyor
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yapmasına gerek yok. Ama projesini 
çok güzel hazırlaması gerekiyor. Biz GES 
projelerinde işletmeleri destekliyoruz. 
Burada destek oranımız yüzde 60 ve üst 
limitimizde 14 milyon TL. İşletmelerin 
buradaki yatırımlarını 14 milyon TL’ ye 
kadar destekliyoruz. Bununla ilgilide 
Kayseri’den müracaatlar aldık” dedi. 

ÖNCELİK GÜVENLİ VE SÜRDÜRÜLEBİLİR 
ENERJİ

Yenilenebilir enerji kaynaklarının 
kullanımının artırılması ve sanayide 
temiz enerji dönüşümüne ilişkin 
faaliyetlerde enerjinin güvenli 
ve sürdürülebilir olmasını 
önceliklendirileceğini söyleyen 
Özbekler, “Dünya Bankası ile yapmış 
olduğumuz anlaşmanın ikinci bileşeni 
enerji verimliliği hakkında. Neyle 
ilgili enerji verimliliği? Firma mesela 
yapacağı çalışma ve yatırımlarla 
elektrik tüketimini azaltacak ya da su 
tüketimini azaltacak ya da atıkları geri 
dönüştürecek, ham madde verimliliği 
oluşturacak, atık geri dönüşümü 
oluşturacak. Belki sadece kendi atıkları 
olamayabilir. İşletmelerden başka 
işletmelerle bu anlaşmaları yapabilir. 
Endüstriyel sempozyumunu koruyabilir 
veya çevresel bakabilir bu işlere. 

İşletme bu konuda GES ‘te biraz daha 
belirgin Güneş Enerji Sistemi hazırlıyor 
ama ikinci çağrı biraz daha işletmenin 
hayal gücüne veya vizyonuna dayalı 
olduğunu söyleyebilirim. Bu konularda 
herhangi bir proje oluşturacak. Yeni 
bir yatırım olabilir, mevcut yatırımlarda 
iyileştirmeler olabilir. Herhangi bir 
proje oluşturacak. Aynı birinci çağrıda 
GES çağrısında olduğu gibi projeler 
değerlendirilecek. Burada bizim destek 
oranımız ikinci çağrı için söylüyorum 
yüzde 70 oranında destek sağlıyoruz 
işletmelere ve 4 milyona kadar bir 
destek sağlıyoruz” dedi.

PROGRAMA BAŞVURU SÜRECİ DEVAM 
EDİYOR

‘Yeşil Sanayi Destek Programı’na 
Kayseri’den de başvuru alındığını ve 
sürecin devam ettiğini belirten KOSGEB 
Kayseri İl Müdürü Ahmet Özbekler, 
ödeme planına ilişkin bilgiler vererek 
sözlerini noktaladı; “Her iki başlık 
içinde verdiğimiz destek tamamen 
geri ödemeli durumda. İşletme proje 
bittikten 1 yıl sonra proje süresi 1 yıl ise 
genelde yaklaşık 1 yıl oluyor.1 yıl sonra 
geri ödemesine başlıyor verdiğimiz 
desteğin.2 yıllık bir ödemesiz dönem var 
burada. Ardından da 2 yıldan da 0 faizli 

bir şekilde geri ödemesini tamamlıyor. 
Yani toplam 4 yıllık bir sürede ki ilk 
2 yılı ödemesiz olmak üzere oldukça 
uygun bir şekilde verdiğimiz desteğin 
geri ödemesini tamamlıyor. Bununla 
ilgilide biz Kayseri’den müracaat aldık 
ve almaya da devam ediyoruz. Şu ana 
kadar GES projeleri için Kayseri de 
kabul edilen destek miktarı işletmelerin 
yararlanacağı destek miktarı 69 milyon 
– 70 milyon varlığında yaklaşık. İkinci 
çağrı içinde, enerji verimliliği içinde 
yaklaşık 40 milyona yakın bir proje 
kabul edilmiş durumda. Toplamda da 
yaklaşık 110 milyon TL’lik bir destek şu 
ana kadar kabul edilmiş bir durumda 
ama destek programı şu anda 7/24 
açık biz başvuruları almaya devam 
ediyoruz. Önümüzdeki dönemde de 
sanayicilerden özellikle de ikinci çağrı 
için, enerji verimliliği için. Çünkü artık 
Yeşil enerji, Yeşil sanayi dediğimiz 
karbon salınımının azalttırılması bunlar 
artık önümüzdeki dönem için popüler 
olmaya başladı. Ama önümüzdeki 
dönemlerde, önümüzdeki yıllarda 
daha da popüler olacak. Sanayicilerin 
mutlaka bu konuda başlangıç yapması, 
bilgi birikimini artırması gerekiyor.”
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İstihdam teşvikleriyle, belirli şartları taşıyan işsizleri istihdam eden işverenlere değişen sürelerle ve tutarlarla prim, vergi 
veya ücret destekleri sağlanmaktadır. Bu teşviklerden bir bölümü İşsizlik Sigortası Fonu’ndan finanse edilmekle birlikte, işlem 
uygulayıcısı Sosyal Güvenlik Kurumu’dur. İstihdamın korunması ve artırılması maksadıyla İşsizlik Sigortası Fonu’ndan finanse 
edilen teşvikleri 3 ana başlık halinde sıralayabiliriz. Bunlar;

	 1. Kadın, Genç ve Mesleki Yeterlilik Belgesi Olanların Teşviki 

	 2. İşsizlik Ödeneği Alanlara Yönelik Teşvik 

	 3. Asgari Ücret Desteği 

Kısaca bunları açıklayalım.

1. Kadın, Genç ve Mesleki Yeterlilik Belgesi Olanların Teşviki

31.12.2025 tarihine kadar işsiz olan kişileri istihdam eden özel sektör işverenlerin prime esas kazanç üst sınırına kadarki sosyal 
güvenlik primi işveren payları (4.100,51 ila 30.753,84 TL) İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanmaktadır.
Faydalanma şartları:

 	 Kişinin son 6 aydır işsiz olması 

 	 Kişinin istihdam edildiği tarihten önceki son 6 ayın ortalama sigortalı çalışan sayısına ilave olarak istihdam edilmesi 

 	 Özel sektör işvereni olması

Faydalanma süresi:

 	 18 yaş ve üzeri kadınları istihdam eden işverenlere 24 ila 54 ay,

 	 18-29 yaş arası erkekleri istihdam eden işverenlere 24 ila 54 ay,

 	 29 yaş ve üzeri erkekleri istihdam eden işverenlere 6 ila 30 ay,

 	 Çalışmakta iken; 01.03.2011 tarihinden sonra mesleki yeterlik belgesi alanlar, mesleki ve teknik eğitimi tamamlayanlar 
veya işgücü yetiştirme kurslarını bitirenleri istihdam eden işverenlere 12 ay, süreyle destek sağlanmaktadır. İŞKUR’a kayıtlı 
olmayı teşvik etmek amacıyla kişinin İŞKUR’a kayıtlı olması durumunda destek süresine 6 ay eklenilmesi yönünde hüküm 
getirilmiştir.

İŞKUR’un işverenlere sunmuş olduğu 
destek ve teşvikler nelerdir? 
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2. İşsizlik Ödeneği Alanlara Yönelik Teşvik

İşsizlik ödeneği alanların; işe alındığı tarihten önceki son 
altı aylık dönemde, prim ve hizmet belgelerinde bildirilen 
ortalama sigortalı sayısına ilave olarak işe alınması 
durumunda kişinin kalan işsizlik ödeneği süresince asgari 
ücret üzerinden hesaplanan sosyal güvenlik priminin %1’lik 
kısmı hariç olmak üzere tamamı (6.700,84 TL) İşsizlik Sigortası 
Fonundan karşılanmaktadır.

İşverene destek sağlanan süre kişinin başlangıçta işsizlik 
ödeneği için belirlenen toplam hak sahipliği süresinden 
düşülür.

İşverenlerce; aylık prim ve hizmet belgesinin yasal süresi 
içerisinde SGK’ya verilmesi ve primlerin yasal süresi 
içerisinde ödenmesi gerekmektedir.

İşçinin, işten ayrıldığı işyerinde tekrar işe başlaması halinde 
bu teşvik hükümlerinden yararlanılamaz.

3. Asgari Ücret Desteği

2024 yılı boyunca 5510 sayılı Kanunun geçici 101’inci 
maddesinde belirtilen şartları sağlayan iş yerlerinden 
bildirilen sigortalılara ilişkin toplam prim ödeme gün sayısı ile 
23,33 Türk Lirasının çarpımı sonucu bulunacak tutar (aylık 700 
TL), bu işverenlerin SGK’ya ödeyecekleri sigorta primlerinden 
mahsup edilir ve bu tutar İşsizlik Sigortası Fonundan 
karşılanır

İşverenler Yönünden Aranan Şartlar:

Özel sektör işyeri işvereni olmak,

Sigortalılar Yönünden Aranan Şartlar:

5510 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) 
bendi kapsamında haklarında uzun vadeli sigorta kolları 
hükümleri uygulanan sigortalılardan olmak.
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Başkan Palancıoğlu, 
girişimciliğin 
desteklenmesi ve 
yenilikçi iş fikirlerinin 
yaygınlaştırılması 
amacıyla 7/24 
Kütüphane ve Bilgiyi 
Ticarileştirme Merkezi 
projesini hayata 
geçireceklerini belirtti. 
Gençlerin eğitimi için 
okullara ek olarak 
konforlu ve nitelikli 
alanlar sağlamayı 
hedeflediklerini 
ifade eden Başkan 
Palancıoğlu, son 
beş yılda Melikgazi 
ilçesine tam 15 adet 
Akıl Küpü Kütüphanesi 
kazandırdıklarını 
vurguladı.

Yeni projeleri arasında 
da kütüphanelerin yer 
aldığını belirten Başkan 
Palancıoğlu, Erciyes 
Üniversitesi’nin girişine 
7/24 açık bir Kütüphane 
kuracaklarını ve 
yanına da BTM’nin 
yapılacağını açıkladı. 
BTM’nin sadece 
İstanbul’da bulunan 
bir merkez olduğunu 
ancak şimdi Kayseri’ye 
kazandırılacağını 
belirten Palancıoğlu, 
buranın katma değerin 
ve ihracatın artacağı 
bir merkez olacağına 
inandığını söyledi.

Girişimcilere güzel 
bir ortam sağlamayı 
amaçladıklarını 

dile getiren Başkan 
Palancıoğlu, BTM’nin 
yenilikçi iş fikirlerinin 
ticarileşmesi 
ve girişimciliğin 
yaygınlaşması için 
çalışacak bir merkez 
olacağını belirtti. 
Burada girişimcilik 
eğitimlerinin 
verileceğini ve 
fikirlerin iş modeline 
dönüşeceğini 
ifade eden Başkan 
Palancıoğlu, Türkiye’nin 
önemli projelerinden 
birini daha Kayseri’yle 
buluşturacaklarını 
sözlerine ekledi.

Melikgazi Belediye Başkanı Doç Dr. Mustafa Palancıoğlu, Erciyes Üniversitesi’ne iki yeni hizmetin 
kazandırılacağını duyurdu. İstanbul’da sadece bulunan Bilgiyi Ticarileştirme Merkezi (BTM) artık 

Kayseri’de de açılıyor.

Bilgiyi Ticarileştirme Merkezi (BTM) 
artık Kayseri’de de açılıyor
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Erciyes Üniversitesi (ERÜ) tarafından 
düzenlenen 15 Temmuz Darbe Girişimi 
ve Milletin Zaferi konferansına katılan 
Emniyet Genel Müdür Yardımcısı Doç. 
Dr. Mustafa Çalışkan, “15 Temmuz’da 
Türk Milleti ve Cumhurbaşkanımızın 
duruşu dünyadaki darbelerin kaderini 
değiştirdi” dedi.

ERÜ Turizm Fakültesi Konferans 
Salonu’nda düzenlenen programa 
Emniyet Genel Müdür Yardımcısı Doç. 
Dr. Mustafa Çalışkan, ERÜ Rektörü 
Prof. Dr. Fatih Altun, Kayseri İl Emniyet 
Müdürü Atanur Aydın, protokol üyeleri, 
akademisyenler ve vatandaşlar katıldı.
Darbe kültürünün kansere ya da 
bir virüse benzediğini söyleyen 
Emniyet Genel Müdür Yardımcısı 
Mustafa Çalışkan, “Maalesef bir 
darbe kültürümüz ve ona paralel 
olarak darbeler tarihimiz var. 2016’da 
biz isim olarak ‘Hain Darbe Girişimi’ 
diyoruz ve ondan öncesinde de 
yapılan darbeler var. Bunlar bizim 
tarihimizde bire bir yaşadığımız, 
ülkemizi ve bizleri etkileyen darbeler 
veya darbe girişimleridir. Darbeyi 
virüse ya da kansere benzetebilirsiniz. 

Bünyeye girdikten sonra çıkması çok 
zordur. Maalesef bizim ordumuzda 
da böyle bir hastalık, Osmanlı’nın son 
zamanlarından böyle bir virüs bizim 
ordumuza sirayet etmiştir. 15 Temmuz 
2016’daki darbe bir konsorsiyumdur. 
Amerika vardır, NATO vardır, İngiltere 
vardır, Almanya vardır, İsrail vardır. 
Daha birçok devlet de bu darbeyi 
desteklemiştir. İç dinamikler kadar 
dış dinamiklerin de çok önemli olduğu 
darbelerde iç dinamiklerle ilgili bütün 
sinir uçlarımıza dokunmuşlardır. Nedir 
bizim sinir uçlarımız? Mezheple ilgili 
sinir uçlarımız var. Laik-Antilaik gibi bir 
takım sinir uçları var. Alevi-Sünni gibi, 
Türk-Kürt gibi bir takım sinir uçlarımız 
var. Aslında büyük sorunlarımız 
yok ama bu sinir uçlarımıza 
dokunduğunuzda iç dinamikler 
faaliyete geçebiliyor” dedi.

“15 Temmuz gecikseydi anahtar teslim 
olarak ülke teslim edilecekti”

Mustafa Çalışkan, 15 Temmuz darbe 
girişiminin 2-3 yıl daha gecikmesi 
halinde ülkenin darbeciler tarafından 
teslim edileceğini söyleyerek, “15 

Temmuz 2016’ya gelindiğinde darbeler 
NATO üyeliğimizle beraber daha 
kontrollü ve neye hizmet edeceği 
önceden belirlenen kısaca ‘Gladyo’ 
özetlenen yapıca yönetilmektedir. 
2004’te başlayan yapılanma ile kurum 
ve kuruluşların birçok noktasına nüfus 
ederek, kılcal damarlarına indiler. 
2016’ya gelindiğinde onlarca general, 
rektör, vali, emniyet müdürü, STK 
başkanı pozisyonlarını işgal ettiler. 
Neredeyse ülkeyi anahtar teslimi 
edecek duruma geldiler. Anadolu’da 
çok konuşulan bir söz vardır; “Olanda 
hayır vardır” deriz. 15 Temmuz’un hayrı 
neydi? Eğer 15 Temmuz 2016’da bu 
darbeyi yapmasalardı ve ya bu darbe 
bastırılmasaydı, ortaya çıkmasaydı 
ve 2-3 yıl daha sabretselerdi inanın 
anahtar teslim ülke teslim edilecekti. 
Bunu bütün kurumlar üzerinden 
söylüyorum” ifadelerini kullandı.

15 Temmuz Kahramanı 
Çalışkan’dan Fetö Konferansı

VİDEO İÇİN 
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Kayseri Üniversitesi, uygulama ve 
proje odaklı misyonu ile öne çıkan 
bir eğitim kurumudur. Sahada 
uygulamalı eğitimi ve nitelikli mesleki 
ve teknik yükseköğretimi sürekli 
önemseyen Kayseri Üniversitesi, çağın 
gereksinimlerine uygun bir biçimde 
eğitim vererek öğrencilerini mezuniyet 
sonrası meslek hayatlarına en iyi 
şekilde hazırlamaktadır. Bu yaklaşım, 
öğrencilerin teorik bilgilerini pratikte 
yapmalarına fırsatlar oluşturarak 
onları iş hayatına daha donanımlı ve 
hazır bireyler olarak kazandırmaktadır. 
Kayseri Üniversitesi, öğrencilerine 
Ar-Ge çalışmalarıyla, projelerle ve 
toplum faydasına olan çalışmalarla 
ön plana çıkan Kayseri Üniversitesi, 
şehrin yerel dinamikleri ile yürüttüğü 
ortak projelerle başta Kayseri olmak 
üzere ülke kalkınmasına verdiği önemi 
ortaya koymaktadır. Daima “iyisine, 
daha iyisine ulaşma” mottosuyla 
hareket eden Kayseri Üniversitesi, 
uluslararasılaşma, akreditasyon ve 

kalite çalışmalarına da hız vermektedir. 
Bu çabalar, Kayseri Üniversitesinin 
hem ulusal hem de uluslararası 
alanda tanınan ve tercih edilen bir 
eğitim kurumu olma hedefine katkı 
sağlamaktadır.

Kayseri Üniversitesinin  6. kuruluş yılı 
münasebetiyle bir bildiri yayınlayan 
Rektör Prof. Dr. Kurtuluş Karamustafa, 
Kayseri Üniversitesinin henüz yeni 
sayılabilecek bir eğitim kurumu 
olmasına rağmen kısa sürede önemli 
mesafeler kat ettiğini ve gelecek 
adına programladığı birçok hedefini de 
gerçekleştirdiğini kaydetti. 

Rektör Karamustafa, bu başarıların 
üniversitenin vizyonu ve misyonu 
doğrultusunda yapılan özverili 
çalışmaların bir sonucu olduğunu 
vurguladı.

Rektör Karamustafa; 6. kuruluş yılı 
münasebetiyle yayınladığı bildiride, 

“Kuruluşu itibariyle 4 fakülte ve 
11 meslek yüksekokuluna sahip 
üniversitemiz, bugün yeni kurulan 
fakülte ve meslek yüksekokulları 
ile 5 fakülte ve 12 meslek 
yüksekokuluna ulaşmıştır. Kısa bir 
süre önce Yükseköğretim Kurulu 
(YÖK) Başkanımız Sayın Prof. Dr. Erol 
Özvar Hocamız tarafından açıklanan 
yapay zekâ, dijitalleşme ve büyük 
veri alanlarında kurulacak yeni 
fakülte ve meslek yüksekokullarının 
yer alacağı üniversiteler arasında 
Kayseri Üniversitemizin de bulunması 
ile birlikte fakülte sayımız 6’ya, 
meslek yüksekokulu sayımız ise 13’e 
çıkmıştır. Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri 
Fakültesi ve Bilgi Teknolojileri Meslek 
Yüksekokulu ile Kayseri Üniversitemiz, 
günümüz teknolojisinin yöneldiği 
alanlarda yapacağı eğitim ve bilimsel 
çalışmalarla adından sıkça söz 
ettirecektir” dedi.

18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan ‘’Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve 
Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunla kurulan üniversiteler’’ arasında yer 
alan Kayseri Üniversitesi, 6’ncı yaşını kutluyor.

Kayseri Üniversitesi 6 Yaşında
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Rektör Prof. Dr. Kurtuluş Karamustafa 
sözlerine şöyle devam etti: “Kayseri 
Üniversitesi, geleceğe yönelik 
adımlarını sağlam atan, stratejisini 
iyi belirleyen, planlamasını iyi yapan 
ve yeni açtığı bölüm ve programlarda 
şehrin ve ülkenin ihtiyaçlarını göz 
önünde bulunduran bir yapıya 
sahiptir. Bu yüzden eğitim verilen 
programlardaki alanlar, daha çok 
sektörlerin ihtiyaç duyduğu alanlardır. 
Sanayiyle ve sektörle sürekli entegre 
biçimde faaliyetini sürdüren Kayseri 
Üniversitemiz, Kayseri Organize 
Sanayi Bölgesinde hayata geçirmeyi 
başardığı OSB MYO ile aynı zamanda 
istihdam garantili diyebileceğimiz 
programlarda öğrencilerini geleceğe 
hazırlamaktadır. Kayseri Organize 
Sanayi Bölgesinde şu an üç programla 
eğitime başlayan OSB MYO’muzda 
önümüzdeki yıllarda program sayısı 
artırılacaktır. Ayrıca, Kayseri şehrinin 
diğer OSB’lerinde de OSB MYO’ları 
yaygınlaştırmak için çabalarımızı 
sürdüreceğiz. Kayseri Üniversitesi 
olarak önem ve öncelik verdiğimiz 
Kayseri Üniversitesi Kayseri OSB Teknik 
Kampüsü konusunda da gidişatın hız 
kazandığını söyleyebiliriz. Kayserili 
hayırseverimiz Sayın Av. Mehmet Altun 

ve Kayseri OSB Yönetimi ile en yakın 
zamanda hayata geçirmeyi planlıyoruz. 
İçerisinde Mühendislik ve Tasarım 
Fakültemiz ile OSB MYO binalarının 
yer alacağı OSB Teknik Kampüsümüz, 
sanayi içerisinde Kayseri’nin önemli 
eğitim yatırımı olacaktır. Bu kampüs, 
sanayi ile entegre eğitim modeliyle 
öğrencilerimizin teorik bilgilerini pratik 
uygulamalarla pekiştirmelerine olanak 
tanıyacak ve bölgenin teknik personel 
ihtiyacını karşılamada önemli bir rol 
oynayacaktır. Kısaca geriye bakıp 
geçen altı yılı özetleyecek olursak; 
Kayseri Üniversitemizin her geçen yıl 
yükselen gelişim grafiği ile mesleki ve 
teknik yükseköğretimde Türkiye’nin 
önemli üniversiteleri arasına girmeyi 
hak ettiğini rahatlıkla söyleyebiliriz. 
Kısa vadede alınan büyük mesafe ve 
başarılar, üniversitemizin geleceği 
adına bizlere olumlu mesajlar 
vermektedir. Ülkemizin gelecek 
vizyonu ve hedeflerinde Kayseri 
Üniversitemiz, şehrine ve ülkesine artı 
değer katan bir üniversite olarak yer 
almaya devam edecektir. Bu başarı, 
üniversitemizin stratejik planlaması ve 
özverili çalışmaları sayesinde mümkün 
olmuştur. Gelecekte de bu çizgide 
ilerleyerek daha büyük başarılara 

imza atacağımıza inanıyoruz. Kayseri 
Üniversitesi olarak tüm bu vesilelerle, 
üniversitemizin kuruluşundan bu 
yana geçen altı yıllık sürede özveri ile 
çalışan tüm üniversite mensuplarımız 
ve öğrencilerimiz başta olmak üzere, 
emeği geçen herkese teşekkür 
ediyorum. Bu duygularla, başta 
Cumhurbaşkanımız Sayın Recep 
Tayyip Erdoğan olmak üzere, Sayın 
Yükseköğretim Kurulu Başkanımıza 
ve YÖK Üyelerine, kuruluşumuzdan 
bu yana bize sürekli destek veren 
bakanlarımıza, milletvekillerimize, 
siyasi irademiz ile Sayın Valimize ve 
bürokrasimize, şehrimizin değerli 
yöneticileri ile siyasetçilerine ve 
bürokratlarına, hayırseverlerimize, 
belediye başkanlarımıza, sivil toplum 
örgütlerimize, devletimizin kurum 
ve kuruluşları ile hemşerilerimize ve 
tüm vatandaşlarımıza şükranlarımızı 
sunuyoruz. Üniversitemizin 6. kuruluş 
yıldönümünün, başta üniversitemiz 
öğrencileri, akademik ve idari 
çalışanları ile hemşerilerimize ve 
tüm vatandaşlarımıza hayırlı olmasını 
diliyoruz. Ben; KAYÜ Ailesi olarak 
başarılarımızın devamını diliyorum. 
Gelecekte de birlikte nice başarılara 
imza atmak dileğiyle!”
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Bu yıl Tayland’ın Bangkok şehrinde 
düzenlenen Küresel Sürdürülebilir 
Kalkınma Kongresi’nde (The Global 
Sustainable Development Congress) 
açıklanan sıralamada 112 ülkeden 2 bin 
152 üniversite yer aldı.
Birleşmiş Milletler’in Sürdürülebilir 
Kalkınma Hedefleri (SKH) dikkate 
alınarak yapılan değerlendirmede AGÜ, 
dünyadaki tüm üniversiteler arasında 
101-200 bandında yer alarak büyük bir 
başarı gösterdi. 
AGÜ, Türkiye’de İTÜ ve ODTÜ’nün 
ardından 3’üncü sırada yer alırken, 
Yıldız Teknik Üniversitesi de 101-
200 bandında yer aldı. Bahçeşehir, 
Hacettepe, Özyeğin ve Selçuk 
üniversiteleri ise 201-300 bandında 
listelendi.
AGÜ’nün gerçekleştirdiği topluma 
katkı amaçlı çok sayıda etkinlik ve 

proje sayesinde farklı kategorilerde 
de başarılar elde etti. “Yoksulluğa Son” 
kategorisinde 5’inci, “İklim Eylemi” 
kategorisinde 7’nci, “Nitelikli Eğitim” 
kategorisinde 9’üncü, “Sürdürülebilir 
Şehirler ve Topluluklar” kategorisinde 
35’inci, “Erişilebilir ve Temiz Enerji” 
kategorisinde 48’inci, “Sorumlu Üretim 
ve Tüketim” kategorisinde 52’nci, 
“Temiz Su ve Sanitasyon” kategorisinde 
63’üncü, “Karasal Yaşam” kategorisinde 
75’inci, “Sudaki Yaşam” kategorisinde 
91’inci sırada yer alan AGÜ toplam 
9 ayrı kategoride ilk 100’e girmeyi 
başardı.
AGÜ ayrıca Hansa Üniversiteler Birliği 
tarafından oluşturulan ve geçtiğimiz 
günlerde İsviçre’nin Lugano şehrindeki 
Franklin Üniversitesi’nde düzenlenen 
törende açıklanan 2024 WURI Dünya 
Yenilikçi Üniversiteler listesinde de 

18’inci sırada yer alıp, genel sıralamaya 
Türkiye’den listeye giren tek üniversite 
olarak son bir haftada iki uluslararası 
başarı elde etmiş oldu.
Rektör Prof. Dr. Cengiz Yılmaz, son bir 
hafta içinde açıklanan üniversitelerin 
topluma gerçek katkılarını ölçen 
dünyanın en saygın yükseköğretim 
derecelendirme kuruluşlardan olan 
Times ve WURI’nin açıkladığı listelerde 
AGÜ’nün en üstlerde yer almasından 
büyük memnuniyet duyduklarını ifade 
ederek “Üniversitemizin bu başarıları 
AGÜ’nün topluma yaptığı katkıların ve 
eğitimdeki üstünlüğünün en önemli 
göstergesidir” dedi.
Rektör Yılmaz, topluma katkı 
sağlayacak yeni projeler ile bu 
başarılarını istikrarlı şekilde 
sürdürmeye amaçladıklarını ifade etti.

AGÜ ‘Etki Sıralaması’nda Dünya 
Çapında ilk 200’de

Abdullah Gül Üniversitesi (AGÜ) dünya üniversiteleri arasındaki prestijini bir kez daha kanıtladı. 
Dünyanın en prestijli yükseköğretim derecelendirme kuruluşlarından biri olan Times Higher Education (THE) 
tarafından açıklanan 2024 Toplumsal Etki Sıralaması’nda AGÜ, dünya üniversiteleri arasında ilk 200’e girerek 
büyük bir başarı elde etti. 
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NNYÜ tarafından öğrencilere 
şehrin gürültüsünden uzak modern 
kampüsünde fakülte binaları, kız/
erkek öğrenci yurtları, öğrenci 
merkezi, öğretim üyesi lojmanları, 
kütüphane, spor salonu, açık spor 
kompleksi, kültür merkezi, araştırma 
merkezleri, sürekli eğitim merkezi, 
Diş Hekimliği Fakültesi Hastanesi ile 
sağlıklı, güvenli, konforlu ve temiz bir 
kampüs ortamında barınma, beslenme 
ve etkin ders çalışma ve yaşam imkânı 
sağlanmıştır.

NNYÜ’de Mühendislik Fakültesi 
bünyesinde Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği, İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi bünyesinde İşletme, Siyaset 
Bilimi ve Kamu Yönetimi, Güzel Sanatlar 
ve Tasarım Fakültesi bünyesinde 
Mimarlık, İç Mimarlık ve Tasarımı, 
Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesinde 
Hemşirelik, Beslenme ve Diyetetik, 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon bölümleri, 
Fen-Edebiyat Fakültesi bünyesinde 
Psikoloji bölümü ile Diş Hekimliği 
Fakültesi ve  Hukuk Fakültelerinde 
lisans seviyesinde, Meslek Yüksekokulu 
bünyesinde Fizyoterapi, Ağız ve Diş 

Sağlığı, Bilgisayar Programcılığı ve 
Anestezi programlarında ön lisans 
düzeyinde eğitim öğretim faaliyetleri 
devam etmektedir.  Üniversite ayrıca 
yüksek lisans ve doktora programları 
ile öğrencilere akademik kariyer 
seçenekleri sunmaktadır.

Öğrencilere kaliteli ve çağdaş eğitim 
sunma misyonuyla hareket eden ve 
Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) 
tarafından akredite edilen Nuh Naci 
Yazgan Üniversitesi’nde eğitim-öğretim 
ve araştırma faaliyetleri alanında 
uzman, güncel bilgi ve becerilerle 
donanmış teorik ve pratik bilgiye sahip, 
teknolojiyi etkin kullanan genç ve 
dinamik akademik kadro tarafından 
yürütülmektedir. 

Eğitim alanları modern laboratuvar, 
araç ve gereçlerle donatılmış, tasarım 
ve uygulama odaklı eğitim, öğretim 
ve araştırma faaliyetlerini sürdüren 
Nuh Naci Yazgan Üniversitesi’nin 
bölüm laboratuvarlarında öğrenciler 
derslerini uygulamalı olarak 
işleyebilmekte, ihtiyaç duydukları her 
an bu laboratuvarları kullanabilmekte, 

bilimsel çalışmalar yapabilmekte ve 
sektörel hizmetler sunarak kurum ve 
kuruluşlara katkıda bulunmaktadır.

TUBİTAK öğrenci projeleri açısından 
değerlendirildiğinde Nuh Naci 
Yazgan Üniversitesi, Türkiye’deki 
tüm üniversiteler arasında en üst 
sıralarda yer almaktadır. ERASMUS 
programı sayesinde öğrencilerine bir 
dönem Avrupa Birliği ülkelerindeki 
Üniversitelerde okuma ve staj 
yapabilme fırsatı sunan Nuh Naci 
Yazgan Üniversitesi’nde başarılı 
öğrencilere ikinci bir dalda (çift 
anadal) eğitim görme, diploma 
alma imkânı sunmaktadır. Nuh Naci 
Yazgan Üniversitesi öğrencilere 
sunduğu kesintisiz ve karşılıksız 
burs imkanlarıyla başarıyı 
ödüllendirmektedir.

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi
Nuh Naci Yazgan Üniversitesi (NNYÜ) Kayseri Yükseköğrenim ve Yardım Vakfı tarafından 2009 yılında 
kurulmuştur. NNYÜ bünyesinde, Rektörlüğe bağlı olarak 8 fakülte, 3 enstitü, 1 meslek yüksekokulu ile uygulama 
ve araştırma merkezleri bulunmaktadır



56

Bu kapsamda tüm çalışmalarımızı 
kendi teknolojilerimizi geliştirmek ve 
bu teknolojileri ihraç ederek ekonomik 
kalkınmaya katkıda bulunmak adına 
yapıyoruz. 2023 yılında da Erciyes 
Teknopark olarak, büyüyen Türkiye’nin 
teknoloji üssü olma yolunda artan 
hedeflerle çalışmalarımızı sürdüreceğiz.
Erciyes Teknopark’ta bugün itibariyle, 
faaliyet gösteren 275 teknoloji 
tabanlı Ar-Ge firmasının bünyesinde 
yaklaşık 2.000 kadar nitelikli personel 
çalışırken, 387 Ar-Ge projesi aktif olarak 
yürütülmektedir. Bölge kurulduğu 
günden bugüne kadar toplamda 2.055  
Ar-Ge Projesi ve 13 milyar TL’yi aşan 
Ar-Ge cirosuna ulaşmıştır. 2023 yılında 
Erciyes Teknopark’ta 85 teknoloji tabanlı 
akademisyen şirketi yer almıştır.  
Erciyes Teknopark, TÜBİTAK tarafından 
desteklenmeye hak kazanan ilk 20 
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) arasına 
girerek bölgenin en büyük Teknoloji 

Transfer Ofisi’ni kurmuştur. Erciyes 
Teknopark A.Ş. altında 2012 yılı sonunda 
kurulan Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi 
(ETTO), Kayseri’nin Ar-Ge potansiyelini 
harekete geçirmek amacı ile katma 
değeri yüksek ürünler geliştirilmesini 
sağlamakta ve bölgenin kalkınmasına 
hizmet etmektedir.
ETTO (Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi) 
bir fikrin doğuşundan itibaren, o 
fikrin ticarileşmesi noktasına kadar 
ihtiyaç duyulan bütün süreçlerde; 
Patent, Proje Destek, Üniversite Sanayi 
İşbirliği, Girişimcilik Destekleri ve Eğitim 
birimlerimiz ile ekosistemin bütün 
paydaşlarına destek olmaktadır. 
Erciyes Üniversitesi araştırmacılarına 
yönelik olarak farklı disiplinlerde 
çalışan araştırmacılar arası iletişimi 
güçlendirmek, çok disiplinli proje 
sayısını artırmak, araştırmacılar 
arası sinerjiyi artırmak amacı ile 
disiplinler arası tanışma toplantıları 

organize edilmiştir. Kariyer toplantıları 
kapsamında ise akademik kariyerlerinin 
başındaki araştırmacılara proje 
destekleri, üniversite sanayi iş birliği, 
patent ve girişimcilik başlıklarında 
farkındalık seviyelerinin arttırılması 
amaçlı kısa eğitimler Erciyes 
Teknoloji Transfer Ofisi’nin konusunda 
uzman personeli tarafından 
gerçekleştirilmiştir.
Erciyes Üniversitesi hak sahipliğinde 
bugüne kadar Erciyes Teknoloji 
Transfer Ofisi(ETTO) aracılığı ile 251 
patent başvurusu gerçekleştirilmiş 
ve bunlardan 11 tanesi ise lisans ve 
devir yöntemleri ile ticarileştirilerek 
ekonomimize kazandırılmıştır.   
Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi(ETTO), 
Erciyes Üniversitesi’nde geliştirilen 
ve teknolojik bilgi içeren buluşlarının 
patentlenmesi ve ticarileştirilmesine 
dair çalışmalarını sürdürmektedir. 
Üniversitemiz hak sahipliğindeki patent 

Erciyes TEKNOPARK Erciyes Teknopark Genel Müdürü / Serhat DALKILIÇ   

Erciyes Teknopark kurulduğu 2007 yılından bu yana gerçekleştirdiği projeler ile Türkiye’nin önemli teknoloji 
tabanlı girişimcilik üslerinden biri olmayı başarmıştır. Bulunduğu bölgede geleneksel sanayi anlayışını teknolojik 
tabanlı sanayiye dönüştürmek adına yaptığı çalışmalarla mevcut sistemi değiştirmede öncü olmuştur.

TANITIM
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başvurularından 105 tanesi tescil 
edilmiş olup, bu başvurulardan 9 tanesi 
Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi vasıtası 
ile lisanslanmış, 2 tanesi devir yoluyla 
ticarileştirilmiştir. 
Bu devirlerden birini özellikle 
vurgulamak isterim ki; hem 
üniversitemiz hem ülkemiz adına 
gurur kaynağı olan ve Prof. Dr. 
Aykut ÖZDARENDELİ hocamız 
liderliğinde geliştirilen, “Covid-19 ‘a 
karşı Rekombinant Aşı Adaylarının 
Geliştirilmesi” başlıklı TURKOVAC Aşı 
Patenti üniversitemiz aşı geliştirme 
merkezinde geliştirilmiştir. Fikri haklar 
alanında ilkleri başaran Üniversitemiz 
aşı buluşunun fikri ve sınai haklarını 
TÜSEB’e devir ederek patent başvurusu 
öncesinde know-how transferi 
gerçekleştirmiştir.
Üniversite hak sahipliğindeki 
patentini ilk defa ihale yoluyla 
ticarileştirmesiyle ve yine üniversitemiz 
hak sahipliliğindeki bir başka 
patentini kendi TTO’su olan Erciyes 
Teknoloji Transfer Ofisi’ne (ETTO) 
lisanslayarak ETTO tarafından ABD, 
Almanya ve Avusturya’ya patentli ürün 
ihracatıyla birnevi teknoloji transferi 
gerçekleştirilmiştir. 
ETTO’nun önemli işlevlerinden biri de 
Üniversite-Sanayi işbirliğini tesis edip 
geliştirmek adına çalışmalar yapmaktır. 
2014 yılından bugüne kadar 314 adet 
Sanayici – Üniversite – Akademisyen 
projesini hayata geçirmiş ve başarı 
ile yürütmüştür.  Bu projelerin toplam 
hacmi 41 milyon TL’ye ulaşmıştır. 

Anadolu’nun İlk Akredite Melek 
Yatırımcı Ağı ERBAN
Elde ettiğimiz önemli başarılardan biri 
de Erciyes Teknopark A.Ş. tarafından 
kurulan ve Anadolu’nun ilk akredite 
melek yatırımcı ağı olan “ERBAN-Erciyes 
Melek Yatırımcı Ağı”dır. ERBAN Melek 
Yatırım Ağı, Hazine ve Maliye Bakanlığı 
tarafından akredite edilerek, Türkiye’de 
kurulan 10 Taahhütlü melek yatırım 
ağından biridir. ERBAN, yatırımcıların 
yenilikçi ve yüksek potansiyelli 
girişimlere sermaye sağlamasını 
destekleyen bir melek yatırım ağıdır. 
Yatırımcıların ve girişimcilerin finansal 
ekosistemde aktif rol oynamasını 
sağlamak için çeşitli destek hizmetleri 
sunmaktadır. Bu kapsamda ERBAN, 
yatırımcılara BKY lisanslarını alma 
sürecinde resmi rehberlik ederek 
lisanslama sürecini yürütmekle birlikte 
yatırımcıların daha fazla girişimci ile 
bir araya gelerek yatırım fırsatına 
erişmelerini sağlamaktadır. BKY 
lisansı ile birlikte yatırımcılar vergi 
avantajlarının yanı sıra profesyonel 
yatırımcı statüsünü elde etmektedir. 
ERBAN melek yatırım ağı Kayseri 
başta olmak üzere Anadolu’da melek 
yatırımcılık kavramını iş dünyasında 
yaygınlaştırmaya çalışmaktadır.  2014 
yılından itibaren yürütülen faaliyetler 
neticesinde Kayseri’de kurulan 
yapılarla birlikte ERBAN ortak yatırımlar 
yapmaktadır. ERBAN ağ faaliyetleri 
kapsamında her ay düzenli olarak 
ERBAN Invest Day etkinliği aracılığıyla 
teknoloji geliştiren şirketler ile melek 
yatırımcıları bir araya getirmektedir.
Geleneksel hale getirdiğimiz SUMMİT 

ERCİYES Geleceğe Yatırım Yapanlar 
Zirvesi 2024 yılında da yine önceki 
yıllarda gibi girişimcilik ekosisteminin 
gelişmesine büyük katkı sağlamıştır. 
Erciyes Teknopark, her geçen gün 
gelişmeye ve geliştirmeye dair 
çalışmalarına hız kesmeden devam 
etmektedir. Kayseri’nin üreten bir şehir 
olmasının yanı sıra Erciyes Teknopark 
bünyesinde de gerçekleştirilen Ar-Ge 
çalışmaları ile ekonomiye büyük katkılar 
sağlanmaktadır. Bu nedenlerle de 
özellikle de esnaflarımız da teknolojinin 
üssü olan Erciyes Teknopark’ımız ile 
çalışmalarını daha da ileriye noktalara 
taşıyabilirler.  
Kayseri Üniversitesi karşısında bulunan 
74000 m2’lik arazi üzerinde Erciyes 
Teknopark TGB-2 (Teknoloji Geliştirme 
Bölgesi-2)  kurulumu planlanmıştır.
2023 yılı içerisinde yapımına başlanan 
ve 2024 yılı sonunda tamamlanacak 
olan ilk etap yapım ihalesi kapsamında; 
mekanik ve biyoteknoloji Ar-Ge 
faaliyetlerinin sürdürülebilmesi için her 
biri 550 m2’lik 6 adet hangar tipi ofisler 
ve çok çalışanı olan ya da tesis güvenlik 
belgesi ihtiyacı olan firmalar gibi 
kurumlara yönelik 440 m2’lik müstakil 
tip ofislerin yapımına başlanmıştır. 
Ayrıca 5000 m2 peyzaj alanı yapımına 
da başlanmıştır. Bölge için ilerleyen 
zamanlarda bu yapılara ek olarak çok 
katlı İdare ve Kuluçka Merkezi tesisleri 
ve ilave peyzaj alanlarının yapımı 
planlanmaktadır.
Artan talepleri karşılamak için 
çalışmalarımız tüm hızıyla devam 
ederken, Kayseri’nin büyümesine katkı 
sağlamayı sürdüreceğiz.  
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Sosyal güvenlik açısından niteliği 
itibariyle yasal işlerde çalışarak 
istihdama katılan bireylerin sarf 
etmiş oldukları emeğin gün 
veya ücret olarak ilgili kurum 
ve kuruluşlara eksik bildirilmesi 
veya hiç bildirilmemesi kayıt dışı 
istihdam olarak tanımla-nabilir. 
Bu tanıma göre üç türlü kayıt dışı 
çalışma söz konusudur: çalışanların 
Sosyal Güvenlik Kurumuna hiç 
bildirilmemesi, çalışma gün 
sayılarının eksik bildirilmesi, sigorta 
primine esas kazanç tutarlarının 
eksik bildirilmesidir.
Kayıt dışı istihdamın ekonomik 
ve sosyal açıdan birçok olumsuz 
sonucu bulunmaktadır. Ayrıca kısa 
ve uzun vadede her bakımdan ülke 
ekonomisine ve kişilere oldukça 
büyük zararları bulunmaktadır. Kayıt 
dışı istihdamın işçi ve devlet kesimini 
olduğu kadar işveren kesimine de 
önemli derecede olumsuz sonuçları 
bulunmaktadır ki bunlardan bazıları 
şunlardır: 
• İşyerinde yaşanacak iş kazası ve 
meslek hastalıkları karşısında devlete 
ve işçilere karşı ciddi mesuliyetler 
doğar, idari ve adli yaptırımlarla 
karşılaşılabilir. İşçinin sigortalı olması 
durumunda Sosyal Güvenlik Kurumu 
tarafından tazmin edilecek zararlar, 
sigortasızlık durumunda işverenlere 
tazmin ettirilmektedir.
• Kayıt dışı istihdamın, maliyetleri 
azalttığı düşünülerek yaygın hale 
gelmesi piyasa dengesinin bozulmasına 
zemin hazırlar. İşverenler arasında 
doğru bilinen yanlış uygulamaların 
yaygınlaşmasına ve haksız rekabete 
neden olur.
• Devlet ve özel sektör tarafından 
sağlanan mali teşvikler ile hibeler, 
krediler ve vergi avantajlarından 
faydalanılamaz. Nitekim kayıtlı 
istihdamın yasal defter ve 
belgelere işlenmekle birlikte, vergi 
hesaplamalarında gider olarak kabul 

edilerek vergi avantajı sağlarken kayıt 
dışı istihdam ile bu durum mümkün 
olmamaktadır.
• En büyük olumsuz etkisi de idari para 
cezalarıdır. Örneğin 1 yıl bir işçiyi kayıt 
dışı çalıştırmanın denetimle anlaşılması 
halinde idari yaptırımı 14 asgari ücrete 
kadar idari para cezasıdır. Ayrıca bu 
işyerleri 1 ay boyunca herhangi bir 
teşvikten de yararlanamamaktadırlar. 
Yasal yükümlülüklerin yerine 
getirilmemesi nedeniyle Sosyal 
Güvenlik Kurumu tarafından uygulanan 
idari para cezaları, asgari ücrete 
endeksli olması ve son dönemde 
asgari ücrette yaşanan artış nedeniyle 
idari para cezası tutarları ciddi 
meblağlara ulaşabilmektedir. Bu 
durum da işverenin kayıt dışı istihdama 
yönelmesinden elde edeceğini 
düşündüğü kârdan daha fazlasını 
Sosyal Güvenlik Kurumuna idari para 
cezası olarak ödemesi anlamına 
gelmektedir.
Sosyal güvenlik reformuyla kayıt dışı 
istihdamla mücadele konusunda 
kapsamlı düzenlemeler yapılmıştır. Bu 
düzenlemeler arasında; kurumlar arası 
bilgi ve veri paylaşımı suretiyle çapraz 
denetim yapılması, denetim sisteminin 
etkinleştirilmesi ve risk odaklı denetim 
modeline geçiş, istihdam üzerindeki 
maliyetlerin yeniden değerlendirilmesi, 
sosyal güvenlik hizmetlerinin kalitesinin 

artırılması ve sosyal güvenlik 
bilincinin ve kültürünün oluşturulması 
bulunmaktadır. 
Ayrıca ulusal ve uluslararası projeler 
ile de kayıtlı istihdam teşvik edilerek, 
kayıt dışı istihdamın maliyetleri 
düşürdüğü fikrine yönelik cazibe 
ortadan kaldırılmaktadır. Bu projeler 
arasında yer alan KİTUP I, Kitup II, 
KİDEP, Women-Up ve son yıllarda ülke 
gündemini oldukça meşgul eden geçici 
koruma statü sahiplerinin (Suriye 
uyruklu bireyleri) kayıtlı istihdama 
dahil edilmesi projesi olan İMEP prim 
ve ücret noktasında birçok avantaj 
sağlamaktadır.
Kayıt dışı istihdamın önlenmesi adına il 
müdürlükleri bazında faaliyet gösteren 
Sosyal Güvenlik Denetmenleri de, 
yaptıkları denetim veya inceleme 
faaliyetleri neticesinde tespit 
ettikleri kayıt dışılığa ilişkin bulguları 
değerlendirerek, işyerleri hakkında 
gerekli yasal mevzuatı uygulamaktadır. 
Ancak yapılan denetim ve inceleme-
lerin öncelikli amacı idari para cezası 
uygulamak değil Anayasa ile güvence 
altına alınmış sosyal güvenlik hakkının 
temin edilmesini sağlamaktır. Bu 
nedenle kayıtlı istihdamın işveren 
kesimine olduğu kadar işçi kesimine 
de faydası göz ardı edilmemeli, Sosyal 
Güvenlik Kurumuna yapılan sigortalılık 
bildirimleri fiili durumu yansıtmalıdır.

Kayıt Dışı İsti̇hdam
Mustafa Türkoğlu
SGK Kayseri İl Müdürü
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ŞIKLIĞI �Ç,
MONDİHOME’A BAK!

Hayalindeki şık şık tasarımları,
bol bol modelleri bulmak için sen de

Mondihome’a bak!
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Şirketten yapılan açıklamaya göre, 
dünya çapında 520 katılımcıyla 
hazırlanan EY Sürdürülebilir Değer 
Çalışması, iklim değişikliği çalışmaları 
konusunda ilerlemenin yavaşladığını, 
sera gazı emisyonlarının azaltılmasında 
ortalama yüzde 30’dan yüzde 20’ye 
düşüş yaşandığını ve iklim hedeflerine 
ulaşmak için belirlenen tarih olan 
2036’dan 2050’ye bir gecikme söz 
konusu olduğunu ortaya koyuyor.
Türkiye’de sürdürülebilirlikten 
sorumlu 105 üst düzey yöneticiden 
elde edilen bilgilerle düzenlenen EY 
Sürdürülebilir Değer Çalışması Türkiye 
ise Türk şirketlerinin iklim taahhüdü 
verme konusunda küresel şirketlere 
göre daha önde olduğunu ancak 
taahhütleri yerine getirme ve aksiyon 
almada küresel şirketler kadar hızlı 
olmadıklarını gösteriyor.

Araştırmaya katılan şirketlerin 

yüzde 90’ının kamuya açık iklim 
değişikliği taahhüdü bulunuyor. 
Şirketler emisyonlarını ortalama 
olarak yüzde 34 azaltmayı planlıyor 
ancak şimdiye kadar sadece yüzde 
23 azaltıldığını belirtiyor. Dünyanın, 1.5 
santigrat emisyon azaltım hedefini 
yakalayabilmesi için 2030 yılına kadar 
yüzde 45’lik azaltıma ihtiyaç duyuluyor. 
Ancak mevcut taahhütler bu hedefe 
ulaşma konusunda yetersiz kalıyor. 
Şirketlerin sadece yüzde 19’u karbon 
negatif ve yüzde 12’si net sıfır karbon 
taahhüdünde bulunurken, yüzde 27’si 
emisyonlarını yüzde 45 veya daha fazla 
azaltmayı planlıyor ve sadece yüzde 
55’inin 2030 yılına kadar bir emisyon 
azaltma taahhüdü bulunuyor.
Türkiye’de durum nasıl?
Şirketler taahhütleri aksiyona 
dönüştürmenin ilk aşamalarında 
en fazla ilerleme ise ölçüm ve 
yönetişim konularında kaydediliyor. 

Bunun yanı sıra, Türkiye’deki şirketler 
hükümetler ile özel sektör işbirliğinin 
iklim değişikliği hedeflerine ulaşma 
konusunda yeterli olmadığını 
düşünüyor.

Katılımcıların yüzde yüzde 40’ı iklim 
değişikliği girişimlerinin, kuruluşlarının 
finansalları üzerinde olumlu bir etki 
yaratacağını belirtiyor, olumsuz bir etki 
yaratacağını düşünenlerin oranı ise 
yüzde 15 olarak ölçülüyor.
Her 10 kuruluştan 6’sı iklim 
değişikliği konusunda geçtiğimiz yıla 
kıyasla daha fazla yatırım yapmayı 
planlıyor. Şirketlerin iklim değişikliği 
girişimlerine yatırım yapması 
için en önemli motivasyonu ise 
gelecekte oluşabilecek risklere karşı 
dayanıklılığının artırılması olarak 
belirtiliyor.

Türkiye, karbon emisyonu en yüksek 
ülkeler arasında
EY (Ernst & Young), iklim değişikliği odaklı çalışmalar yürüten ve temel sürdürülebilirlik olgunluğuna sahip 
şirketlerin katıldığı “2023 Sürdürülebilir Değer Çalışması”nı yayımladı. 
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Kayseri’nin iki önemli değeri, futbolda 
birleşerek önemli bir iş birliğine 
imza attı. Türkiye’nin lider mobilya 
markalarından Bellona, 2024-2025 
Süper Lig sezonunda Kayserispor’un 
isim sponsoru oldu. Bu anlaşma, 
Bellona’nın Türk futboluna ve Kayseri’ye 
olan desteğini bir kez daha kanıtladı. 
Yeni sezonda Bellona Kayserispor 
adıyla mücadele edecek takımın isim 
sponsorluğu, Erciyes Anadolu Holding 
Yönetim Kurulu Üyesi ve CEO’su Doç. 
Dr. Alpaslan Baki Ertekin tarafından 
kamuoyuna duyuruldu.

Bellona Genel Müdürü Cüneyt 
Ocak, bu iş birliği hakkında yaptığı 
açıklamada şu ifadeleri kullandı: 

“Kayseri’nin futbola olan tutkusunu 
ve ilgisini yakından biliyoruz. Bellona 
olarak, Bellona  Kayserispor’a destek 
vermekten büyük gurur duyuyoruz. 
Bu isim sponsorluğu, Bellona’nın 
spora ve sporculara verdiği önemin 
somut bir göstergesidir. Amacımız, 
Bellona Kayserispor’un başarısını en 
üst seviyeye taşımak ve şehrimizin 
takımına her türlü desteği sağlamaktır.
Bu iş birliği ile sadece Bellona 
Kayserispor’a değil, aynı zamanda 
Kayseri halkına ve Türk futboluna 
da katkıda bulunmayı hedefliyoruz. 
Bellona isminin, Kayserispor’a başarılı 
bir sezon getirmesini yürekten 
diliyoruz.”

Bu iş birliği, Bellona’nın sporun 
gelişimine katkıda bulunma 
misyonunun önemli bir göstergesi 
olarak dikkat çekiyor. Bellona, 
Kayserispor’un yanında yer alarak 
spora ve topluma olan katkısını 
güçlendirmeye devam ediyor.

Bellona, Kayserispor’un İsim 
Sponsoru Oldu:
2024-2025 Süper Lig Sezonuna 
Güçlü Destek!
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Kayseri’den 14 firma İSO İlk 500 
listesine girdi
Sanayi devleri arasında yer alarak 
üretimdeki gücünü gösteren 
Anadolu’nun ticaret ve sanayi odası 
bünyesindeki şirket sayısı her geçen yıl 
artıyor. Özellikle yaşanan depremlere 
rağmen bölgedeki sanayi üretimi 
yapan şirketlerin İSO 500 başarısı, ülke 
ekonomisine katkılarını ortaya koydu.
Türkiye’nin 500 Büyük Sanayi Kuruluşu 
Araştırması’nın 2023 yılı sonuçlarına 
göre üretimden satışlarda en büyük 
kuruluş 484 milyar liralık satışlarıyla 
Tüpraş oldu. Öte yandan Türkiye’nin 
500 Büyük Sanayi Kuruluşu listesinde 
2023 yılında Kayseri’den 2 firma ilk defa 
listeye giriş yaptı. 
Son yıllarda sayısal olarak düşüş 
eğiliminde olmasına karşın en büyük 
pay, 151 firma ile halen İstanbul Sanayi 
Odası’na ait. İstanbul’u 45 kuruluş ile 
Ankara Sanayi Odası izliyor. Eğe Sanayi 
Odası ve Kocaeli Sanayi Odası 38’er 
kuruluşla sıralamada yer alıyor. Daha 
sonra 29 kuruluş ile Gaziantep Sanayi 
Odası, 16 kuruluş ile Bursa Ticaret ve 
Sanayi Odası, 14 kuruluş ile de Kayseri 
Sanayi Odası geliyor.
İstanbul Sanayi Odası tarafından 
açıklanan İSO 500 araştırmasına 
göre üretimden satışlarda en büyük 
kuruluş 484 milyar liralık satışlarıyla 
Tüpraş oldu. Tüpraş’ı 238 milyar liralık 
üretimden satışlarıyla Ford Otomotiv 
takip ederken, üçüncü sırada yaklaşık 

227 milyar liralık üretimden satışlarıyla 
Star Rafineri yer aldı. Türkiye’nin 500 
Büyük Sanayi Kuruluşu listesinde 
2022 yılında Kayseri’den 17 firma yer 
alırken 2023 yılında 14 firma yer aldı. 
Üretimden satışlarda 13,6 milyar lira ile 
Hes Hacılar Elektrik San. Ve Tic A.Ş. 93.  
sırada yer alırken, 13,1 milyar lira satışla 
Kayseri Şeker Fabrikaları A.Ş.  98. 
sırada ve 11,5 milyar lira satışla Hasçelik 
Kablo San. Ve Tic. A.Ş.  116. sırada yer 
aldı.
Türkiye’nin 500 Büyük Sanayi Kuruluşu 
listesinde 2023 yılında Kayseri’den 2 
firma ilk defa listeye giriş yaptı. İsminin 
açıklanmasını istemeyen firma 229. 
Sırada ve 3 milyar satışla Boyteks 
Tekstil San. Ve Tic. A.Ş.  490. sırada yer 
aldı.

Kayseri’den 14 firma
Listede yer alan HES Hacılar Elektrik 
San. ve Tic. A.Ş., Kayseri Şeker 
Fabrikası A.Ş., Hasçelik Kablo San. ve 
Tic. A.Ş., Mega Metal San. ve Tic. AŞ., 
YATAŞ Yatak ve Yorgan San. Tic. A.Ş., 
İstikbal Mobilya San. ve Tic. A.Ş., ismi 
açıklanmayan firma, Bellona Mobilya 
San. ve Tic. A.Ş., Femaş Metal San. 
ve Tic. A.Ş., Sersim Dayanıklı Tüketim 
Malları San. ve Tic. İbrahim Ustaoğlu 
Mehmet Ustaoğlu Koll. Şti., Boyçelik 
Metal San. ve Tic. A.Ş., Form Sünger ve 
Yatak San. Tic. A.Ş., Erbosan Erciyas 
Boru San. ve Tic. A.Ş. ile Boyteks Tekstil 
San. Ve Tic. A.Ş. firmaları yer aldı.

İSO 500’de Anadolu’nun gücü giderek 
artıyor
Türkiye’nin 500 Büyük Sanayi Kuruluşu 
Araştırması’nda Kayseri’den 14 firma 
yer aldı. HES Hacılar Elektrik San. Ve 
Tic. A.Ş bir önceki yıla göre 14 basamak 
yükselerek 13 milyar liralık satışla 91. 
sıraya çıktı. 
Kayseri Şeker Fabrikası 13 milyar liralık 
satışla 98. sırada yer aldı. Hasçelik 
Kablo ise 8 basamak gerileyerek 11 
milyar liralık satışla 116. sıraya yerleşti.
Mega Metal de 10 milyarlık satışla 
129. sırada yer alırken Yataş firması 
12 basamak yükselerek 7 milyar liralık 
satışla 176. Sıradan kendine yer buldu.
Araştırma sonuçlarına göre İstikbal 
Mobilya 6 milyar liralık satışla 210. 
sıraya yerleşti.
Kayserili bir şirket 229. sıraya 
yerleşirken Bellona Mobilya da 274. 
sıraya yükseldi.
Kayserili şirket Femaş Metalde 19 
basamak yükselerek 4 milyarlık satışla 
359. sırada yer aldı.
Kayserili şirket Sersim Dayanıklı 
Tüketim Malları da 3 milyarlık satışla 
398. sırada yer buldu. 
Son olarak Boyçelik Metal 3 milyarlık 
satışla 406. sıraya yerleşirken Form 
Sünger de 419. sırada sabit kaldı.
Erbosan da 3 milyarlık satışla 486. 
Sıraya yerleşirken Boyteks Tekstil de 
490. sıraya yerleşti. 

İlk 500’de 14 BABAYİĞİT
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Enver Umut Değirmenci

Oymaağaç Mah 5080. 
Sok. 6.Blok No.9/B 
Kocasinan Kayseri  

0537 397 57 00  
0537 262 79 12



64

KAOĞLU YAPI olarak, inşaat sektörde 
öncü ve örnek olmak amacıyla 1980’li 
yıllardan gelen tecrübemiz ile kaliteli 
ve yaşanabilir konutlar sunmak için 
çalışmaktadır. Firma, kuruluşundan 
itibaren Kayseri genelinde projeler 
geliştirmeye ve faaliyetini ‘Huzur 
İnsan Şehir’ anlayışla devam eden 
ve yeni projelerle çalışmalarını 
sürdürmektedir. Firma, konut 

üretiminin yanı sıra villa projeleri ile de 
devam etmektedir.
İnşaat sektörünün güvenilir markası 
KAOĞLU YAPI Altınoluk’ta hayata 
geçirdiği ‘VİLLA DREAM’ projesinde 
İnşaat süreci hızla devam etmektedir.

‘VİLLA DREAM’ Altınoluk’ta 19.674.43 m2 
alanda oluşan toplam 32 adet 550 m2 
– 570 m2 aralığında değişiklik gösteren, 

5+1 konseptte sakin ve güvenli bireysel 
villalardan oluşuyla rüya gibi bir yaşam 
sunmaktadır.

Hazırlanan örnek villasıyla projenin özellikleri daha net şekilde ortaya çıkmaktadır. ‘Villa Dream’ projesi bahçeli, özgür 
ve ferah yaşam alanlarınızı doğaya taşıyor. Modern mimarisi ve üst düzey işçilik özellikleriyle güvenli bir yaşam, huzurlu, 
konforlu bir yuva ve maksimum kazanç sağlamak hedeflemektedir.

Kaoğlu Yapı “Villa Dream” Projesi!
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Yerden ısıtma sistemi, elektrikli araçlar için şarj istasyonu 
alt yapısı, 

3.25m yükseklik, merdiven basamak altı led uygulama, her 
yatak odasında duş bulunması, bireysel villa konseptinde 
tasarlanan proje de her villanın özel iki araçlık otoparkı 
bulunması, Şehir merkezinden çok uzaklaşmak istemeyen 

doğa ile iç içe tüm ihtiyaçlarını karşılayabileceği villa 
projesinin en önemli özelliği modern mimarisi ve üst düzey 
işçilik özellikleriyle her villanın bağımsız bahçesinin olması 
tercih sebebidir. 

Modern hayatı, müstakil yaşam ile birleştirin. 
                                                                                                                                              

Projeyi farklı kılan özellikler ise; 



SİZ HAYAL EDİN 
BİZ GERÇEKLEŞTİRELİM 
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