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Bir Gurbetcinin Basar Hikayest:

Ibrahim ARIK

T
D

A

-Ben ibrahim Arik, Grup Avenir Tairkiye'nin
Tarkiye kurucusu ve yonetim kurulu
Gyesiyim. 1985'te Kayseri Sariz'da

dogdum, 8 yasinda babam ailemle birlikte
bizi Ingiltere'ye gétardu. Dil bilmeden
basladigim okulda kisa strede ingilizce
ogrendim. Cesitli sektarlerde isler kurduk.
16 yasina geldigimde aile olarak market
acmaya karar verdik, ardindan restoran
ve diger isler derken ticari hayata hizlica
adapte olduk. Gengligin verdigi hirsla
gece gunduz calistik. Okula devam ettim.
Universiteye 18 yasinda girip egitimle
ticareti birlikte yarGttim.21 yasinda Londra
Universitesi Ekonomi-Finans béliminden
mezun olup evlendim. Ancak ekonomik
kriz ve dengesiz borglanma nedeniyle

22 yasinda ticari iflas yasadik. Tum
varliklarimizi satarak borglarimizi kapattik,
issizlik maaslyla gecindim. Bu donemde
sosyal ve maddi anlamda birgok fedakarlik
yapmak zorunda kaldim.

Gecmisin iflas dersleriyle yogrulmus bu
yolculuk; ibrahim Arik'i emlak, finans ve
ingaatta yeni bir hikdyeye, memleketine
yatirim yapma sertivenine siriklemis...
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Kayseri nin Sariz ilgesinde baslayan ¢ocukluk, Ingiltere nin sokaklarinda Ingilizce ogrenerek sekillendi. 16 yasinda
ticaretin icine adim atan Ibrahim Arik, gen¢ yasta hem okul hem is diinyasimin zorluklarini aymi anda deneyimledi.

21 yasinda ekonomik krizle karsilasan Arik, 22 yasinda tiim varliklarini satarak bor¢larim kapatti. Iflasla birlikte
hayata yeniden bagladi. Iste, geng yasta diisiip tekrar kalkmay: 6Srenen bir girigimcinin hikdyesi...

-Universite ve geng yasta edindigim is
tecrubeleri sayesinde blyuk bir sirkete
binlerce adayin arasindan segilerek yonetici
olarak kabul edildim. Altr aylik egitimden
sonra, 23 yasinda gida ve elektronigi bir
arada barindiran 600 calisanli, 24 saat acik
bir alisveris merkezinin basina atandim.
Bu kritik deneyim, hayatimin dénim
noktalarindan biri oldu.

ilk seferde cesaretimi toparlayamasam da
uclncl denememde alisveris merkezinin
yonetimini devraldim. Dért yil boyunca
kurumsallik, insan yénetimi, finansal
tablolar ve vizyon olusturma konularinda
degerli deneyimler edindim. Onceki ticari
tecribemizle yasadigimiz iflasin degerini
daha iyi anladim; bence basariya giden

en onemli adim, boyle tecribelerden
gecmektir. Elde ettigimiz kazang ve
sermaye akislyla emlak, finans ve ingaat
alanlarinda kiicuk tesebbuslerle ticarete
yeniden basladik.

2012'de, 28-29 yasindayken Turkiye'ye
yatirim yapma karari aldik. Memleket
sevgisi ve babamizin gurbetci hikayesiyle
Kayseri'de gayrimenkul ve ingaat alaninda
is gelistirmeye basladim. Fizibilite

calismalarinda, basari igin dirastik,
hak-hukuk ve disiplinin sart oldugunu
gordik. Kayseri'de yaptigimiz fizibilite ve
saha calismalarinda gérduk ki, gayrimenkul
ve ingaat sektorinde basariicin en

temel unsur darGstluk, hak-hukuk ve
disiplinli galigsmayd. Londra'da edindigimiz
tecrubeler ve ileri vizyonumuzla, Trkiye'de
de basarili olabilecedimize inandik.

MEMLEKETE YENIDEN “MERHABA"

Gurbet ve memleket arasinda gegen

bir yolculuk... ibrahim Arik, gocuk yasta
ayrildigi Kayseri'ye yillar sonra yalnizca
donmemis; babasinin yarim biraktigi hayali
tamamlamis. 2018'de hayata gegen “Bir
gurbetgi hikayesi" projesi, memlekete
yeniden bir “Merhaba" olmus...

-2013'te Turkiye'ye danduk, ilk yillar
memleketi tanima ve gayrimenkul
sektorand 6grenmeye ayirdik. Fransa'daki
ortagimiz Dervis Teber ile yatirim planladik,
2016 darbe girisimi ve ekonomik krizler
nedeniyle projeler ertelendi. 2018'de
Kayseri'de ilk insaat projemize basladik: 5
blokluk buytk bir site. Kriz déneminde fark
yaratmak icin kalite ve disiplinle ¢alistik



ve sektdrde ayristik. Projemizin temasi
“bir gurbetgi hikayesi" idi... Filmimizde,
babasinin yapamadigini cocuklarin yaptigi
ve Tarkiye'ye donerek yatirim yaptigi bir
gurbetci hikayesini anlattik.

Bu hikaye hem Avrupa'daki gurbetciler
hem Turkiye icindeki memleketten ayriimis
kisiler icin duygusal bir bag olusturdu.

Biz de babalarimizin yapamadigini
gerceklestirip memleketimize yatirim
yapmaya basladik.

“GELECEGI KAYSERI'DE INSA EDELIM"
Avenir... Onlar, gelecegi Kayseri'de insa
etme hayaliyle yola ¢ikti. Avrupa'da
yodrulan yillarin emegini memleket
topragina katt; krizlere inat, umudu yitiren
gurbetgilere 151k oldu. Bu déniis, sadece
bir yatirim degil; sevdanin ve inancin tugla
tugla yikselen hikayesiydi.

-Avenir, Fransizca "gelecek” demek. Biz

de "Gelecegi Kayseride insa edelim”
diyerek yola ciktik. Fransa'daki 22 yillik

ve Londra'daki 12-13 yillik tecriibemizi
Kayseride birlestirerek 2018'de “Fransa'dan
sonra Turkiye" sloganiyla insaat sektdrine
girdik.

Tum krizlere ragmen Avrupa'dan sermaye
akisi sadlayarak Uretime devam ettik,
gurbetcileri tlkeye yatirim yapmaya

tesvik ettik. Kiisen, umudu kirilan birgok
gurbetciye drnek ve umut olmaya calistik.
Biz tlkemizi seviyoruz, gaveniyoruz.
Avrupa'dan memlekete donme sebebimiz
de buydu: Ulkemize bir katki sunmak,
damlaya damlaya g6l olacagina inanmak.

Avenir, Avrupa'dan getirdigi disiplin ve
tecriibeyi Kayseri'nin tagina topragina
isleyerek, her yil farkh bir tema, 6zgiin bir
tasarim insa etti. Onlar igin ingaat, yalnizca
bina dikmek degil; yeniligi, estetigi ve
vizyonu tugla tugla yikseltmekti.

-Avenir olarak hedefimiz, Tirkiye markasi
olmak ve farkli illerde sayisiz projeye imza
atmakair. ilk projeden bugiine kadar 22
projede her yil yeni bir tema ve tasarim
gelistirdik; hicbir projeyi kopyala-yapistir
yapmadik. Avrupa'dan getirdigimiz

is disiplini, mimari ve teknik tecribe
sayesinde Kayseri'de fark yarattik.Her
projeyi yeni bir baslangic olarak gordik,
teslim ettigimiz her iste "Bunun Ustiine nasi|
cikariz?" diye dustnduk. Uzun yillar gelismis
sistemlerde edindigimiz deneyim, Tarkiye'de
yenilik yapmay kolaylastirdi.Kayseri'de
insaat sektori hala gelisime acik. Biz
kurumsalligi ne fazla ne eksik, dengeli bir

seviyede uygulayarak sektorde ilerlemeye
devam ediyoruz.

AVRUPANIN DiSIPLINLI SOKAKLARINDAN
MEMLEKETIN SABAH EZANINA..

Yabanci dilin hakim oldugu bir hayatin
ardindan, kendi kiiltiriiniin tanidik
dokusunda yeniden dogmak... ibrahim
Arik icin bu donis, sadece iilke veya sehir
dedisikligi degil; 6zgurligin, huzurun ve
aidiyetin en saf hali olmus.

-Is ciddiyeti, disiplin, saygi ve sabir
olmazsa olmaz. Ancak toplum olarak
biraz sabirsiziz, hemen sonug istiyoruz. Bu
eksikligi disiplinle destekledigimizde isler
cok daha basarnli ilerliyor. Dondugumde
en zorlandigim sey, yabanci dil agirlikli
yasamimdan dolay Tarkceyi tam
kullanamamakti. Ayrica Avrupa ile tlkemiz
arasinda ciddi kalttr ve disiplin fark

var. Gelismis bir tlkeden gelip burada
calismaya baslayinca bu farkliliklar daha
net hissediliyor.Buna ragmen memlekette
yasamanin keyfi bambaska. Sabah

ezan sesiyle uyanmak, herkesin Tirkce
konusmas|, kendi kiltlriinde olmak tarifsiz
bir mutluluk. Avrupa'da kltir catismalari
yasanirken, burada 6zgirlik ve huzur
daha fazla.Ben hep soyluyorum: Gergek
demokrasi ve insan haklari bu tlkede

var. Avrupa kendini iyi pazarliyor ama biz
onlardan daha iyiyiz. 0zgirtiz, baski yok;
herkes isini yapiyor, yastyor, egleniyor. iste
gercek 6zgurlik bu.

ibrahim Arik, Tiirkiye'nin essiz degerini
bilenlerden olmus. Genc yasta is diinyasina
adim atip Avrupa tecriibesiyle donen Arik,
geng girisimcilere hem ilham veriyor hem
de degisimin hizla sekillendigi cagda yol
gosteriyor.

-Tabii ki Glkemizde zor yanlar da var.
Ekonomide istikrar sorunu, gecim

sikintisi yasayanlarin sayisini artiriyor.
Birgok insanin aklinda “Nasil olacak, ne
olacak?" sorularr var. Ama unutmamak
gerekir ki hayat her yerde zor; hicbir Ulke
kusursuz degil. Fakat Tarkiye'nin kiymetini
bildiginizde, buranin degeri bambaska. Geng
girisimciler sunu unutmamali: Cagimizda
is yapmak aslinda eskisine gére daha zor.
Teknoloji, yapay zeka, sosyal medyanin
gucd... Tim bunlar isleri kolaylastiryor

gibi gorunse de, beklentileri ve rekabeti
artiriyor. Yeni nesiller ¢cok daha donanimli
geliyor; alfa kusagi daha gocuk yasta
teknolojiye hakim. Bu nedenle degisimi
yakindan takip etmek sart.

Avrupa'yla kiyasladigimda, Tirkiye gok hizli
gelisen bir Ulke ve her sektorde firsatlar
var. Avrupa ise doygun; rekabet daha sert.
Genglerin uzun vadeli Avrupa hayallerinden
vazgecip memlekete odaklanmalari
gerektigini dusuntyorum. Elbette kisa
vadeli planlar, dil dgrenmek, tecriibe
kazanmak igin Avrupa mantikli olabilir. Ama
kalici bir gelecek icin Tarkiye cok daha
avantajli.Avrupa'da sistem gelismis ama

bu bazen 6zgurlukleri kisithyor. Londra'da
yasarken hep sunu hissederdim: insan
kendini sistemin bir dislisi gibi goruyor.
0zgurlik var gibi ama o diizen seni hep geri
icine cekiyor. Oysa oradaki is disiplini ve
vizyonu alip Turkiye'ye uyguladiginizda ok
bayiik fark yaratabiliyorsunuz.

"ANNEMIN DUASI HEP YANIMIZDA"

Basari yolculugunda en guclii rehber bazen
is planlari degil, bir annenin duasidir.
ibrahim Arik, memleketine yatirim
yaparken, annesinin destedi ve duasiyla
hayallerini gercege donistirms...
-Genglerin ¢agi dogru okumalary, ihtiyaclari
iyi analiz etmeleri gerekiyor. Bu stirecte aile
destegi cok onemli. Babam gecen yil vefat
etti, Allah rahmet eylesin. Annem hayatta

ve duasi hep yanimizda. Babamin gururu
ise tarif edilemezdi. Tarkiye'ye donlp onun
memleketine yatirim yaptik, projelerimizi
gezdirdik... Gozlerindeki mutlulugu

gormek, bizim igin en blytk adldd. Onun
yapamadigini yapip ailemizi bir araya
getirebilmek, hayatimizin en degerli basarisi
oldu.

ibrahim Arik'in genglere mesaji net: pes
etme, diiriist ol ve her adimi 6zenle at!
-Toplumda konusmak kolay ama uygulamak
onemli. Konustugunu yapmak, samimi
olmak, aileye sahip cikmak ok kiymetli.
Anne-baba duasi laf olsun diye sdylenmez;
onlarin destegi hayati degistirir.Gencler pes
etmemeyi 6grenmeli. Hayat kolay degil, her
zorluk bir hayir barindirir. DarGst olmak,

iyi insan olmak sabir, saygi ve fedakarlik
ister. Bagari bir giinde gelmez; sabirli
olmak, adim adim ilerlemek ve saglam plan
yapmak gerekir.Turkiye'de her sektorde
bayik firsatlar var. Batr'yr érnek aliyoruz
ama onlardan daha iyi olabiliriz. Gengler
gelecedi dogru okumali. Danismanlik almak
degerlidir, plansiz ise girmek risklidir.
Olumsuzluklarda pes etmesinler, idealist ve
pozitif kalsinlar. Makul riskler alsinlar ve en

onemlisi durdst olsunlar.
3088 -



Biskuvinin Tadindan Sanayinin Zirvesine:
Genclere Ilham Veren Yolculuk..

1958 Kayseri...

Erciyes Universitesi Mihendislik
Fakultesi Makine Muhendisligi

bolimU mezunu Kayserinin ticaret
¢inarlarindan ve kentte her noktada izi
olan Yilmaz Blyuknalbant...

Kayseri'de cocuklar kicuk yaslardan
itibaren ige ticaret ile baslatilir. Burada
amag egitimsiz gencler yetistirmek
degil, cocuk yasta para kazanmanin
zorlugunu gérmesi ve kazandigi paranin
kiymetini bilerek adimlarini ona gére
atmasidir. Oylum Sinai Yatirnmlar

A.S Yonetim Kurulu Baskani Yilmaz
BUyUknalbant'ta 6 yasinda ticaretin
icine girmis, biskavinin tadina bakarak
0 lezzete vararak galisma hayatina
baslamis... Buglnlerde ise Kayseri'de
yapti§i islerle iz birakan edindigi
tecrubeleri genglerle paylasan bir is
insani olarak aniliyor.

Cocuk yasta ellerine degen unun,
sekerin ve emegin kokusunu hig
unutmayan Blyiknalbant, yillar icinde
ticaretin dilini 6grenirken, aslinda
hayatin da dilini ¢6zms. Her lokmanin
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ardinda alin terini, her basarinin
ardinda sabri gérmeyi bilmis. Simdi
ise, gecmisin tatli ve zorlu hatiralarini,
gelecedin umutlu ellerine birakiyor;
genglere yalnizca isin inceliklerini
dedil, hayata tutunmanin da yollarini
ogretiyor.

Onun hikayesi, Kayseri'nin tag
sokaklarinda baslayan, emegin ve
azmin mayasinda yogrulmus bir
o6marlak seriven...

-Kayseri'de; ‘Kayserinin akilsizi okurmus'
derler ama biz hem okullu olduk hem
de alayli ve mektepli. 18 yasinda vergi
mikellefiydim. O dénemde Tlrkiye'nin
en geng Toptan Bakkalcilar Dernegi
baskaniydim. Yoneticilige 18 yasinda
basladim. 22 yasinda Tarkiye'nin en
geng Odalar Birligi delegesiydim. 32
yasinda ise Ticaret OdasI Bagkani
oldum. 80'li yillarda, Ticaret Borsasrnin
da meclis bagkaniydim. Yani, geng
yasta hem ticaretin igine girmis hem
de sosyal, kiltarel ve sivil toplum
kuruluglarinda aktif olmugtum. 0

dénemler firtinali ddnemlerdi. Mal
karaborsada hem siyasi hem de ticari
yonden cok zor bir surecten geciyorduk.
Gece Universitede okuyordum glndiiz
toptan bakkalcilik yapiyordum. Babam
darustlugu her zaman 6n plana
cikarmigtir. 1 kilogram (rln satacaksak
babam; Tartida 10, 20 gram fazla olsun,
eksik olmasin. Hak gegmesin’ derdi.
Bizim igin ticarette verilen s6z kanundu.
1985'te fabrika isinin basina gectik. 2012
yilinda sirketimizin istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi'na aglimastyla
beraber sureci daha da baylitme
durumuna devam etmis olduk.

Hem ticaret hem sanayi derken

sosyal faaliyetleri de ihmal etmedik.
Kayseri'nin birgok alaninda damgamiz
vardir. Ticaret OdasI bagkanligim
doneminde Kayseri OSB'nin yonetiminde
bulundum, Incesu OSB'nin kurulus
asamasinda, Kayseri Serbest Bolge'nin
kurulusunda vardim. Yani blytk
projelere imza attik. Erciyes ile ilgili
calismalar yaptik. Erciyes Turizm
Yatinmlari AS. diye sirket kurduk.

Orada Turizm BakanligI'ndan otel



yerlerinin tahsisatini ¢ikardik. Yine
KAYTUR diye sirket vardi, Ozel idare'in,
Ticaret Odasinin ve birtakim ortaklarin
oldugu. Yani faaliyetlerimiz vardi.
Sportif alanlarda da Kayserispor'un
amator kimeye dusecegi bir dénem
vardi o donem ele aldik ve belli bir
noktaya getirdik. Yine Emniyetspor

ile basketbolda, Erciyesspor'un
yonetiminde bulundum. TED Koleji
Vakfi'nin baskan vekilligini yaptim.
Kayseri'de ¢cogu olayin icinde olmus
oldum. Mevcut gorevlerimle de
sehrimizin gelismesine katki sunmaya
devam ediyorum.

*AZiM, INSANIN EN BOYUK
SERMAYESIDIR"

Yilmaz Bilyiiknalbant'in yagam
serliveni, cocuk yasta tattigi ticaretin
tadi tuzu ile yogrulmus; zorluklar
karsisinda egilmeyen, krizlerde ¢dzim
arayan bir iradeye donismis. Onun
goziinde pes etmek, yolculugun sonu
dedgil, aslinda baslangicin yitip gidisidir.
Bu yiizden o, her adiminda biling,
tecriibe ve kararlilikla yirimas.

Ve simdi, yillarin tecriibesiyle séyliyor:
"Azim, insanin en buyik sermayesidir.”

-Hayatta en dnemli sey azimdir,
dustagunde kalkmasini bilmektir.
Zorluklar, inigler, ¢ikislar mutlaka

olur ama azimli ve istikrarli calisirken
basariya ulasmak mimkuindar.

Kendini birakmak, pes etmek sonun
baslangicidir. Ticarette ve sanayide

de benzer sekilde iyi ve kot gunler
yasanir. Onemli olan bilingli ve
tecrubeyle yoluna devam etmektir.

Tabi yanlis yatirimlar ve beklenmedik
ekonomik degisiklikler olabilir ama

azim ve kararlilikla bu engeller asilir.
Pandemi, deprem gibi istenmeyen
hadiselerde degisiklikler yasanabilir.
Burada en buyuk mesele is adamlari ve
sanayiciler igin kriz yonetimi becerisidir.
Kriz sirasinda krizden ¢ikabilmek ayri
bir sanattir. Cok bayUk sikintilar yasadik
ama hep dimdik ayakta kaldik. Ticarette
inigli ¢ikish donemler olur. Rahmetli
dedemin bir lafi vardi ‘Ingilizin oyununa
oyun olmaz, Ingiliz yazar, Amerika oynar.
DUnyadaki bu durum nedeniyle tlkemiz
kisitlanabiliyor. Biz dis konjonktirlerden
arinip kendi 6z sermayemizle

Tarkiye'yi glclendirmeliyiz. Azim ile
calisarak katma degeri yuksek drtnler
Uretmemiz lazim. Teknolojiyi kullanmak
lazim. BAyle yaparsak Turkiye'nin

kalkinmasini saglamak mamkindur.

“BEN AILE ANAYASASINI YAZDIM"

-Ben her zaman genclerin 6nind

actim, onlara tam yetki ve sorumluluk
verdim. Ancak Kayseri'de bazi

sanayici arkadaslarimi gézlemliyorum
gocuklarina yetki vermeyip isleri
kendileri topluyor; bu da genclerin
gelismesini engelliyor. Oysa belli bir
yasa gelmis, isin icine girmis genclere
sorumluluk verilmezse ilerleyemezler.
Yetkiyi vereceksin ondan sonra hesap
isteyeceksin. Ben de babamdan aldigim
guvenle 18 yasinda sirketi devraldim.
Simdi de ¢ocuklarima gavendim, Oglum
sirketin genel madar, blyik kizim
Yesim dis ticaret, kiiglk kizim Begim
satin alma islerini yonetiyor. Yetkiyi
verip genclerin gelismesini saglamak
sart. Cocuklarim iyi egitimler aldi ve
¢ocukluktan itibaren burada calistilar.
‘Patron gocuguyum, geziyorum,
tozuyorum' demediler. Biz de babadan
boyle bir sey gérmedik. Tepeden inme
‘Patron gocugu isin basina gecti’
tarzinda bir sey yok. Yeni pozisyonlarda
bakiyorum; gencler geziyar, tozuyor.
‘Nasil olsa anadan saglik, babadan

aylik' mantigi ile hareket ediyorlar. Ama
bir sonraki nesiller devam etmiyor.
Tlrkiye'deki en blyik sikinti bu. Ikinci ve
Uglncl kusaktan sonra bakiyorsun, iflas
ediyor, bitiyor, gidiyor... Onun igin ben de
aile anayasasini yazdim. Yani bir sistem
ve kural dahilinde herkesin is bélima,
calisma sistemi vardir. Herkesin maasi,
isi, glicu prensip dahilindedir. Aile
anayasasl olursa kardesler arasinda
kavga olmuyor. Altyapisini saglam kuran
sirket kurumsallagirsa bu kurumsallikla
devam eder. Onun haricinde zor...

"KAYSERI'NIN 0ZGUN KULTURU VE
GELENEKLERI BAMBASKA"

Kayseri'nin tag sokaklarindan yikselen
ticaret kokusu, ylzyillardir bu sehrin
ruhuna islemis. Yilmaz Buytknalbant,
bu mirasi cocuk yasta igine cekmis;
biskivinin tadinda memleketin
lezzetini, pazarligin inceliginde
Kayseri'nin ticaret zekasini bulmus.

Bugiin hem yoéresel tatlari lilkeye
tanitan hem de giinesin i1s1§inI sanayiye
dondstiren yatinmlariyla, kiltirden
gl alarak gelecege iz birakan bir
hikaye yaziyor.

-Kayseri'nin 6zgun kaltara ve
gelenekleri bambaska, 0 da bizim
ticaretimize biiyik etki yapti. Ozellikle
gida sektérinde, Kayseri'nin yoresel
lezzetleri ve hanimlarin hamur igleri
geleneklerinden ilham alarak, Oylum
Biskavi'de mozaik biskavi gibi Granler
gelistirdik. UrGinlerimizin tadi, sekli ve
sunumu Kayserinin kultlrine gore
sekillendi. 0 ddnemde jingle'lar, radyo
ve televizyon yokken, “Aciktim, aciktim,
annecigim, aciktim, Oylum ye, Qylum
ye, yavrucugum Qylum ye..." gibi radyo
jingle'lariyla Grandmaza Tarkiye capinda
tanittik. Boylece hem yoresel tatlari
koruduk hem de kiltirden gug alarak
ticari basarimizi sagladik.

“EN GURUR DUYDUGUM iSLERIMDEN
BIRI"

-2015'te oglumun actigi telefon Uzerine
Kayseri'de ilk kez GES [gUines enerjisi
sistemi) isine girdik ve o dénemde

cok basarili bir yatinm yaptik. Ama
bunu sadece kendimize yapmadik.
Yani sadece kendi tesislerimizde dedil,
Kayseri 0SB, Incesu 0SB, Serbest Bolge
ve Mimarsinan 0SB'de GES kurulmasina
da 6nculik ettik. Butln tecribelerimizi
aktardik, simdi gok mutluyum. Bu
sayede hem (lke ekonomisine katki
saladik hem karbon salinimini

azalttik hem de yesil enerji kullanimini
yayginlastirdik. Bu yatirim, en gurur
duydugum islerimden biri oldu.

“0 ZEKA, GENLERDEN GELEN BIR OLAY"
-Kayseri'de ticaret kaltlrl, gecmisten
gelen bir miras. Sehirde tarim ve
hayvancilik yerine ticaret én planda
olmus; Ermeniler ve diger topluluklarla
etkilesim de bu zekay! beslemis.
Kayserililer akilli, tutumlu ve hesap-
kitap bilen insanlar olarak bilinir.
Kayseri'nin suyundan diyelim. Hep Gyle
derler. Bu dzellik, cocuk yasta ticaretle
tanismaktan geliyor. Ama gergekten de
0 zekd, genlerden gelen bir olay. Ben
de cocuklarima ve torunlarima kaguk
yasta satis yaptirarak paranin degerini
ogrettim. Kayserili, parasini korur,
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pazarligini yapar, alirken kazanmay!
bilir, ham maddeyi ucuza alarak dretim
maliyetini dasurdr. Bu ticari zeka
nesilden nesile aktarilarak sanayi ve
Uretime dénasar.

“SISTEMATIK VE TEMKINLi BUOYUYUN"

Yilmaz Biyulknalbant, genclere “"kolay
para” hayaline kapilmamalarini, azim
ve emekle kendi alanlarinda en iyiye
ulagmalarini 6gitlayor. Ticarette 6z
sermayeyle baglayip dis kaynakla
biyimenin dnemini vurgulayan
Blyiknalbant, kurumsallagma,
seffaflik, AR-GE ve uluslararasi
ortakliklarla pastayi biyitmek
gerektigini soyllyor. Ona gore, hizli
yukselis tutkusu degil, temkinli ve
sistematik adimlar bagariya giden yol...

-Genglere tavsiyem, kolay para hayaline
kapilmamalari. E-ticaret ve teknoloji
guzel firsatlar sunsa da emeksiz kazang
diye bir sey yok. Gengler egitimlerine ve
yeteneklerine uygun alanlara yonelmeli,
arastirmaci olup AR-GE ve UR-GE'ye
6nem vermeliler. Masa basinda kolayca
para kazanma anlayisi yerine, galisarak
ve azimle kendi mesleklerinde en iyi
noktaya ulasmaya odaklanmalilar.
Bunun gayreti iginde olmalilar. Bunu
yaparlarsa netice alacaklardir.
-Babamin "Ticarette almadan,
satmadan, maldan korkma" 6guduyle
hareket ettim; blyime énce 06z
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sermayeyle baslar, sonra dis
kaynaklarla desteklenir. Kayseri Ticaret
Odasi baskanligindaki tecrubelerim
sagliksiz biyamenin sancilarini
gérmemi sagladi; bu yuzden sirketleri
kurumsallastirmayi, seffafligi ve
yurtdistyla entegrasyonu vurguluyorum.
Anadolu sermayesinin borsaya

acilmasi fikrini destekledim. Bizim

de sirketimizi kurumsal yapiya sokup
borsaya acmamiz, dis ortakliklar ve
baydme imkani sagladi. Girisimcilere
tavsiyem: pastayi kiiglltmek yerine
pastay! blyatan; uluslararasi ortakliklar,
kurumsal yapi, AR-GE ve piyasa takibiyle
adim adim, sistematik ve temkinli
baylyun. Bir anda tepeye ¢ikma tutkusu
tehlikeli olabilir.

BISKUVININ TADINDAN TiCARETIN
RUHUNA...

Cocuk yasta sicak biskiivi kokusuyla
baslayan yolculugunu, makine
mihendisligi diplomasiyla ama
ticaretin inceliklerini yasayarak
surdiren Yilmaz Biyiknalbant, bugiin
hem biyuttigu isi hem de Gretim
tecribesini geng nesillere miras
birakiyor...

-1969'da babamin Oylum'u kurdugu
dénemde gocuklugum dretimle i¢ ice
gecti; banttan sicak biskUviler yer,
evde seker sarar, helva, lokum, recel
yapimina yardim ederdik. Cocukken

banttan yedigimiz sicak sicak biskaviler
cok hosumuza gidiyordu. Aslinda bu
serdven babamin 1940'larda Sekerciler
Birligi markaslyla baslatti§ dretimin
ikinci asamasiydi. Makine mahendisligi
egitimi aldim ama ¢ogu kisi beni
iktisatcl ya da isletmeci sanir. Bir
anekdot anlatayim, 1989 gibi, bana
Kayseri Blyuksehir Belediye baskanligi
teklif ediliyordu. Ben de ‘Hayr,
istemiyorum’ diyordum. Bir gun birisi
bana gece 12-1 civari telefon agmis,
“Makine muhendisi misiniz, iktisat mi
okudunuz, ekonomist misiniz?" diye
soruyor. Ben de "Hayatta ekonomist
ama diplomamda makine muhendisligi
yaziyor" dedim. isimizi yillar icinde
blyuatap, Uretim tecribemizi geng
nesillere aktardik ve onlari da isin icine
dahil ettik.

Yilmaz Biyuknalbant, sadece is
dinyasinda degil, ailesinin ve toplumun
kalbinde de derin izler birakan bir
isim. Kizlar Begiim ve Yesim'in
“Babam benim i¢in Erciyes Dagidir"
ve "Herkesin hayatina dokunmustur”
sozlerinde, onun sarsiimaz durusu

ve genis yuregi hayat buluyor. 0glu
Yener'in “Topluma adanmis bir hayat
var" ifadesi ise, Bliyliknalbant'in
vizyonunu ve fedakarhgini 6zetliyor.
iste bu i¢ kalpte yiikselen saygi ve
sevgi, babalarinin biraktigi isigin
karanliklarda bile yol gésterdiginin en
gizel kanuti...



Ayricaklikli Bir Dunya

“Ulke Plaza"

u VIDEO iCiN

Kayseri’nin saglk ¢calisanlart icin dizayn edilmis ilk plazasi acildi. Gelisen
diinyaya uyum saglayan saglk hizmetleri konseptiyle Ulke Plaza, alisilmigin
disinda bir deneyim sunuyor. Ulke Plaza Yonetim Kurulu Baskani Av. Gokhan

Ulke, bu yenilik¢i projenin yurt ici ve yurt disindaki 6rneklerden ilham alinarak

gelistirildigini soyledi.

-Gelisen dlnyada birgok sektdrde
dedgisiklikler zorunlu hale geldi. Biz de
plazamizda yalnizca saglik calisanlarinin
bulunacagi ve saglik mevzuatina uygun
kliniklerin yer alacagi bir model planladik.
Yurt disinda buna "sagdlik AVM'si" denirken,
biz "saglik plazas!" olarak tanimladik.
Burada, calismasi yasal olan tiim saglik
sektor bilesenleri bir arada yer aliyor.
Plazamizin avantaj, giristen itibaren
hastalarin karsilanmasl, cay-kahve ikrami
gibi birgok ortak hizmeti Gstlenmesi
sayesinde, saglik ¢alisanlarinin is yakana
hafifletmesi. Ayni zamanda saglik
arayisindaki insanlar igin plaza cazibe
merkezi oluyor. Ornek olarak, yillar once
Kayseri'de sadece hekimlerin galistigi
alanlar vardi; bizim plaza bu sistemin
modern versiyonu. Yaklasik 5-6 aydir
faaliyet gdsteriyoruz ve olumlu tepkiler
alyoruz. insallah sistemimizi daha da
gelistirecegiz. Bolge hem arag parki hem de
gérinarlik agisindan gok uygun. insanlar
artik hizmetleri daha butik, mahallenin
erigebilecegi sekilde almak istiyor; biz de
bunu sagladik. Plazamizda, rahat erigim,
konforlu ve otelcilik hissi veren bir hizmet
sunmay! planladik. Uzmanlarimiz ve

karsilamadaki ekibimiz de bu sistemden
maksimum verimle faydalaniyor.

Yurt i¢i ve yurt disindaki érneklerden ilham
alinarak gelistirilen bu proje, Kayseri'de bir
ilk olma 6zelligi tasiyor. Modern tasarimi
ve sundugu hizmetlerle saglik sektoriine
yeni bir soluk getiriyor.

Bu fikir baslangicta kendi aklimda
sekillendi arastirma sirasinda istanbul ve
Avrupa'daki 6rneklerini gérdam. Ziyaret
ettigim yerlerin artilarini ve eksilerini
degerlendirip bazilarini ekleyip cikardim. ilk
fikir bir araba yolculugu sirasinda aklima
geldi, esimle (o da dis hekimi) istisare
ederek gelistirdik. Kayseri'de boyle bir
model yoktu plazamizi daha da geligtirmeyi
planliyoruz.

ULKE PLAZADA 30 KLINiK AKTIF OLARAK
CALISIYOR

Plazada farkli branslarda uzmanlar faaliyet
strdirtyor ve mevcut ekibin ihtiyaglarina
gore hizla genisleyebilecek bir yapi
kurulmus durumda. Yaklagik 30 klinik aktif
sekilde calisiyor ve ilerleyen dénemde yeni
branslarla hizmet gesitliligi artirilacak.
-Bugtinkd sundugumuz branslar ilerleyen

6 ay icinde hekim talepleri ve mevcut
ekibin isine katki saglayacak sekilde
artabilir. Su an medikal estetik, geleneksel
tip, dis hekimligi, diyetisyen, psikolog ve
fizyoterapist gibi branglar mevcut; baska
branslarla da gorusmelerimiz strdyor.
Calismalarimiz, saglik mevzuatina uygun

ve ekip uyumunu gozeterek ilerliyor. Su

an plazada yaklasik 30 klinik faal; bazi
hekimler birden fazla klinik kullaniyor, bu
ylzden hekim sayisi 30'dan az. Mevcut alan,
yaklasik 10 klinik daha eklemeye uygun. Son
dénemde insanlar geleneksel tip alanina
daha fazla ilgi gosteriyor. Ben igletmeci

ve hukukeu olarak gézlemledim ki, given
duyduklari bir geleneksel tip hekimini
tanidiklarinda, diger alanlardaki hizmetleri
de almaya devam ediyorlar.

ROPORTA

“SEHIR VE SEKTOR ACISINDAN BU ADIMIMIZ
OLUMLU OLDU"

Farkli sektérde hizmet veren kisilerin

de dikkatini ceken Ulke Plaza, olumlu

geri donigleri de beraberinde getiriyor.
Gelecekte yeni alanlarin eklenecegi
plazada hizmetin gelistirilmesi planlaniyor.
-Acikgasi hep olumlu tepkiler aliyoruz;
ziyaretgiler buradaki faaliyetleri merak
ederek geliyor. Farkli sektorlerden

kisiler de "Bu model bizim alanimizda da
uygulanabilir" yorumunu yapiyor. Olumsuz
geri dénis almadik, ancak her alanda
mikemmel oldugumuz anlamina gelmiyor.
ilerleyen dénemde, érnegin cocuklar icin
klcuk alanlar veya ziyaretci taleplerine
gore yeni mekanlar olusturmayi planliyoruz.
Sehir ve sektdr agisindan bu adimimiz
olumlu oldu.

Hukuk alanindaki calismalarinin yani sira
farkli projelere yonelen Gokhan Ulke, saglik
plazasi projesini 6nemli bir adim olarak
goriyor. Esnek calisma modeli ve ekip
motivasyonunun projenin basarisina katki
sagladigini soyliyor.

-Ben hukukcuyum ve avukatlik hizmeti
yuratiyorum, ama Kayserili olunca insan
bazen sadece yaptidi is ile yetinmiyor,
zihnimde baska projeler de olusuyor.

Bu plaza projesi benim icin dnemli bir
adim oldu; tamamladiktan sonra motive
oldum. Calisma arkadaslarimizin enerjisi
ve mutlulugu da gok pozitif bir etki
yaratiyor. Burada esnek bir ¢alisma modeli
uyguluyoruz; mesai kavrami kati degil, is
ve yasam dengesi sadlanabiliyor. insallah
ekibimiz glclenerek baska sehirlerde

de basarili hizmetler sunmaya devam
edecektir.
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Koklerini Koruyarak Buyumek:
Kemal Tekden'in Hikayesi

™

Kayseri'nin sicak sokaklarinda biytyen
Kemal Tekden, koklerinden aldigi giicle
hayatini insanlara hizmet etmeye
adad.. Istanbul Tip Fakiiltesi'nden
mezun olarak kulak burun bogaz
uzmani oldu, hastanecilikten egitime,
film yapimciligindan genclerin
yetistirilmesine kadar pek ¢ok alanda
iz birakti. “Insan’in Sirr” ile insanin i¢
dinyasini, “Yertsti Hazinelerimiz" ile
tstin zekali gocuklarin hikayelerini,
“Sahne Senin” ile genclerin hayata
hazirlanmasini anlatiyor. Tekden'in
hayaty, bir hizmet yolculugu

olurken; yazdig kitaplar ve verdigi
konferanslarla genclere ilham vermeye
devam ediyor.

Kemal Tekden, annesinin ve babasinin
asiladigi “insanliga ve milletimize
faydali olun; Allah yolunda hizmet
edin” anlayisiyla yetigmis, hekimligin
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otesinde topluma hizmeti hayatinin
merkezine koymus bir isim...

-Annem ve babam bize "Insanliga ve
milletimize faydali olun; Allah yolunda
hizmet edin” anlayisini asiladi. Rahmetli
Seyit Ahmet Arvasi hocam, sadece iyi
hekim olmanin yetmedigini, ideallerimiz
dogrultusunda topluma hizmet
etmemiz gerektigini 6gretti.

Bu anlayis hayat cizgimizi belirledi;
idealimiz oldugunda yorulmaz, “dinamo’
dedigim motivasyonla genclere hizmet
etmeye calisiyoruz. En blyidk arzum
insanlarin duasini almak. Hastanecilikte
sloganimiz "BUtin hastalarin duasina
talibiz'di. Dua, Allah'in yardimini
beraberinde getiriyor; annemin “Glnin
gunlnden ala gelsin” duasi en kiymetli
hatiralarimdandir. Hekimlik dua almak
icin 6zel bir meslek. Calismak sart ama

bir yaslinin duasini almak, bir insana
yardim etmek buytk gug ve huzur
veriyor. Hastalari gezip ihtiyaclarini
sorar, dualarini isterdim; o an
ylzlerindeki gtlimseme unutulmazd.

“|SINiZi ASKLA YAPIN.."

Kemal Tekden'in hayatinda durtstlik
ve helal kazang hep éncelikli olmus;
babasinin DSi'deki 6rnekligi ve "helal
lokma" hassasiyeti, onun kisiligini
sekillendirmis. 0, sadece galismayi
degil, isine anlam katmayu, ilahi

bir gaye ve askla hizmet etmeyi
savunuyor; genclere de hedefler ve
idealler edinmelerini, her isi agkla
yapmalarini 6gutltyor.

-Babam, DSI'de idare islerinde
g6rev yapti ve personel alimlarini
yUrGtdrdd. Rusvet getirenleri kovar,
helal lokma yememize 6nem verirdi;



huzurumuzun ve basarilarimizin en
baylk sebeplerindendir. Allah mekanini
cennet etsin... Bugin dinyanin en
bayUlk sorunlarindan biri anlam
eksikligidir. Bat'da buna "logoterapi”
deniyor. Hayatin anlami yoksa yasamak
bos olur. Para igin okunmaz; hayatin bir
amaci olmali. llahi bir gaye ile birlesen
anlam hem dlnya hem ahiret hayatini
guzellestirir. Gengler hedefler ve
idealler edinmeli; bdylece yorulmadan
islerini agkla yapar, baskalarini memnun
ederler. Insan, gelmek istedigi noktayi
hak etmeli ve iligkilerde mikemmele
ulagsma gayreti iginde olmali. Gller yuz
temelidir; 'Her geceyi Kadir Gecesi,

her geleni Hizir gibi karsilamak' siarim
oldu. Karsinizdaki kisi ters olsa bile onu
Allah'in sizi denemek igin gonderdigini
dustinerek hizmet edin. isinizi askla
yapin; kalp, askin ve imanin merkezidir;
beyinle birlikte calistiginda ise gercek
basari ortaya cikar.

Tekden'e gére gercek basari, genclerin
once kendilerini kesfetmesi, diiriist ve
kaliteli calismasi ve toplumun giveni
ve duasini kazanmasiyla elde ediliyor.
-Genglerin 6nce kendilerini kesfetmesi
gerekir: yetenekleri, ilgi alanlari,

mizacl, zaaflari ve korkulari... Zaaflarla
yUzlesmek ve onlari asmak sarttir;

ben de lise yillarinda kan géremeyen,
topluluk 6niinde konusamayan biriydim
ve bunlari yendim.

Basari icin hayatinizda leke olmamali;
Allah'in goérdigunu bilerek hareket
etmek gerekir. Basari sadece makam
veya para degil; takdir edilen, Allah'in

da takdir ettigi insan olmaktir. Itibar,
durastluk ve kaliteli calismayla kazanilir;
toplum sizi takdir edip arkanizdan dua
ediyorsa gercek basariya ulastiniz
demektir.

MANEVi TATMININ PESINDE GIDEN BIR
HAVYAT..

Kemal Tekden, Kayseri'de basladig
girisimcilik ve egitim yolculugunu
kiltirel projelerle taclandirarak Dirilis
Ertugrul ve Yunus Emre gibi eserlerle
genclere ilham veriyor. Bu projeler,
Turk milletinin dederlerini diinyaya
tasirken, aldigi manevi geri dénisler
maddi karsiligin ok 6tesinde bir
mutluluk saglyor.

-Bvlilik hayatimdaki en baydk déndm
noktalarindan biri oldu; aile huzuru
disariya da yansiyor. Memur gocugu
olarak girisimcilige atildim; Kayseri'de
ilk tip merkezini kurduk ve basaril
olunca egitim alanina yoneldik.
Tlrkiye'de akilli tahtalarla donatilmis
ilk okullari Kayseri'den baslattik, sonra
diger sehirlere yaydik.

Egitim sadece okul ve aileyle sinirli
degil; sinema ve sosyal medya da etkili.
Tekden Film ile Dirilis Ertugrul, Yunus
Emre, Haci Bayram Veli, Kizil Elma, ibn-i
Sina gibi projelerle blyik basarilar
kazandik. ilkem su: Kendi hikayemizi
biz yazmazsak, baskalari yazar. Kendi
tarihini, kendi degerlerini en iyi yine o
topluma ait insanlar anlatir. Géndlden
yapilan bu isler, insanlarin kalbine
dokunur.

Tark milletinin insanliga verecek degerli
mesajlar, essiz dini ve guclu tarihi

var; kaltarel projelerle bunu tanitmak
6nemli. inandiginiz bir diisiinceyle
ortaya ¢iktiginizda basari kendiliginden
gelir. Nitekim Pakistan Basbakani imran
Han'in daveti Uzerine gittigimizde,
kendisi tim genclere "Diriligi izleyin"
¢agrisi yaptl. Yine Dubai'den bir Tark
geng, manevi boslukta oldugunu
sOyleyerek bana ulastl. Yunus Emre
dizisini izledikten sonra huzur
buldugunu, defalarca tekrar izledigini
anlatt. “Ne olur bana yol gésterin, neler
okuyayim, neler seyredeyim?” dedi.

Iste bu geri donasler blyuk mutluluk
veriyor; manevi tatmin, maddi karsiligin
cok Otesinde.

“KAYSERILILIK IMTIHANI"

Cocukluk yillarinda su, elma ve
semsamer satarak miicadele

ruhunu gelistiren Kemal Tekden, bu
deneyimleri “Kayserililik imtihani”
olarak nitelendiriyor. Onun icin gercek
deger, calismayi ve sabri 6grenmek;
tipki Ingiltere'de 15 yasinda is yapan bir
cocugun babasiyla kazandigi ders gibi...

-Tarkiye'nin 6nemli bir profesor
6grencilik ylllarimda benden Kayseri'den
ne isterdiniz diye sordugumda,
"Erciyes'in suyunu" istedigini soyledi;
“Belki biraz Kayserililik dokunur bize"
dedi. Eskiden Kayseri'de ¢ocuklar

yaz aylarinda kaguk isler yaparak

calisirdi; ben buna “Kayserililik imtihani”
diyorum. Ben de semsamer, su, elma
sattim; ortaokulda manifaturacinin
yaninda ¢alisirken kazandigim 20 lirayla
Turk tarihi kitaplari aldim 4 cildini de
tamamlayinca isten ayrildim. Bunlar
bana hep okuma aligkanligi kazandirdi.
Benimde bdyle bir maceram var.
Bugin bu gelenek maalesef azald!.
Ingiltere'de yuksek lisans yapan

bir arkadasim, bulasikgilik yapan

15 yasindaki Tommy'nin babasini
Londra’nin en zenginleri arasina
girdigini gdrmus; babasi cocugunu
calistirarak mucadele ruhunu ve para
kazanmanin kiymetini 6grenmesini
istiyormus. Bu olay bana "Kayserililik
zihniyetine sahip bir Ingiliz" rnegi oldu.
Ancak Kayseri'de eski adetler unutuldu;
varlikl ailelerin gocuklari hemen

yurt disina gonderiliyor veya maduar
yapiliyor. Eski calisma ve micadele
geleneginin akilli aileler tarafindan
yeniden surdirdimesi gerekir.

"KULTURD KORUMAK, KIMLIGI
KORUMAKTIR"

Kemal Tekden, Dubai'de kultiiriin
neredeyse kayboldugunu gériince
Kayseri'nin kendi degerlerini koruyarak
gelismesinden gurur duydu. Ona

gore bir sehir, koklerini unutmadan
ilerlediginde hem sahsiyetini hem de
o0zgin kimligini korur.

-Dubai'ye birkag kez gittim. Birinde
Dubai Festivali'ni izledim; ylzlerce grup
geciyor ama neredeyse hichiri Arap
kaltarana yansitmiyordu. Sadece bir
grup teflerle Arap kiyafetleri giymisti.

Dubai'de maalesef kendi kultirand,
milli degerlerini ve dilini kaybetmis
bir gérundm var; her sey kapitalist bir
anlayisin istasyonu gibi.

Bunu gorince Kayseri'ye sukrettim.
Kayseri, gelisirken kendi kltarana
kaybetmiyor. Bu nedenle Kayseri
modelini hep 6n plana ¢ikartyorum;
bir sehir, kendi kaltarind koruyarak
gelisirse, sahsiyetini ve degerini
strdarebilir.
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Baskan Baglamis'tan Tarihi Cagri:
"Kayseri Tarimda Zirveye Cikti, Simdi Sira
Hayvancilikta Liderlik I"

Kayseri Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Recep Baglamis, Kayserinin
Tarkiye Ylzyili vizyonunda tarimda elde
ettigi basarilara dikkat cekerek, sehrin
yeni hedefini; "Hayvancilikta Turkiye'nin ilk
uc ili arasina girmek!" olarak aciklad.
Kayseri Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Recep Baglamis, yaptigi

yazili agiklamada Kayseri'nin tarimsal
uretimdeki bayuk basarilarini paylasirken,
hayvancilikta da benzer bir atiim igin
tim kesimlere tarihi bir cagrida bulundu.
“Tarimda nasil el birligiyle basardiysak,
hayvancilikta da birlikte basaracagiz"
diyen Bagkan Baglamis, Kayserinin
Tarkiye Yuzyil'nda hayvancilikta da lider
sehirlerden biri olabilecegini vurguladi.
Baskan Recep Baglamis, zellikle
modern ahir ve besihane yatirimlari igin
destek programlarinda Kayseri'ye pozitif
ayrimcilik yapilmasi gerektigini ifade
ederek, "Su anda yaklasik 250 yatirmcl,

Beydegdirmeni Besi Bolgesi basta olmak
Uzere ilimize yatirim yapmak istiyor.
IPARD ve Kirsal Kalkinma Destekleri
kapsaminda Kayseriye 6zel destek
saglanmasi, modern ve strdurulebilir
isletmelerin hizla kurulmasini
sadlayacaktir. Bu sayede Ureticilerimiz
en guncel tekniklerle Gretim yapabilecek,
Kayseri'nin et ve et Grinlerindeki
tecrlbesi sektdre daha da guglu
yansiyacaktir" seklinde konustu.

Baskan Baglamis, su ifadelerle cagrisini
yineledi: “Tum milletvekillerimize, siyasi
liderlerimize ve merkezi yonetime
sesleniyorum: Gelin, Kayseri'ye
hayvancilikta pozitif ayrimcilik yapalim.
Bu desteklerle Kayseri, kisa surede
hayvan varliginda ilk 3 il arasina girecek
kapasiteye sahiptir. Gelecek Kayserinin,
gelecek Tlrkiye Yazyil'nin yGzyil
olacaktir."

Kayseri Kocasinan Jeotermal Kaynakli
Sera 0TB'de, Gelecek Artik Daha Sicak...

Kayseri Ticaret Borsas! tarafindan
Kocasinan ilgesinde yuratalen jeotermal
kaynakli seracilik projesinde énemli bir
esik daha agildi. Projenin Gglinct sicak su
sondaj kuyusu da basariyla tamamlandi.
Yapilan testlerde, yerin derinliklerinden
65 derece sicakliginda ve 60 litre/saniye
debiye sahip suya ulasild!.

Kayseri Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Recep Baglamis, konuya iligkin
yaptidi aciklamada, "Kayseri'nin bereketli
topraklary, bir kez daha jeotermal
zenginligini cémertge paylast. ik iki
kuyudan aldigimiz basarili sonuglarin
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ardindan, Gguncl kuyudan gelen bu majdeli
haberle heyecanimiz en Ust seviyeye ulast.
Bu sonug, projemizin gelecegi icin sadece
bir adim degil, adeta bir sigrama tahtasi
olmustur” dedi.

Jeotermal kaynaklarin verimli kullanimiyla
birlikte, Kayseri'nin yilin dort mevsimi
uretim yapabilen modern ve sirdurdlebilir
bir tarim merkezi haline gelmesi
hedefleniyor. Baskan Baglamis, “Bu

bagsarl, yalnizca seracilik projemizin degil,
ayni zamanda sehrimizin tarim ve enerji
alaninda 6ncu bir konuma yukselmesi
acisindan da blylk 6nem tasiyor. Elde

edilen jeotermal kaynak, yerli ekonomiye
katki sadlayacak, istihdami artiracak ve
bolgesel kalkinmaya ivme kazandiracaktir"
diye konustu.

Recep Baglamig, agiklamasinin sonunda
projeye emek veren teknik ekip basta
olmak Uzere tim paydaslara tesekkir
ederek, “Bu mujdeli haber, projemizin
basari hikayesine yeni ve parlak bir sayfa
daha eklemistir. Kayserinin jeotermalden
dogan bu yeni guiclyle, sehrimizi daha
aydinlik ve daha bereketli yarinlara
tasiyacagiz' ifadelerini kulland.



Kayseri'nin Tarim Ticaretine Yon Verecek Dev Adim:
Hububat ve Cekirdek Merkezi Cok Yakinda Aciliyor!
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Kayseri Ticaret Borsas! (KTB) dnculiigiinde
hayata gegirilen ve yillik 10 milyar TL iglem
hacmiyle Kayseri'nin tarimsal ekonomisine
cad atlatacak olan "Hububat ve Cekirdek
Merkezi" projesi tamamlanma asamasina
geldi. Bolge ekonomisine damga vuracak
bu dev yatirnm, cok yakinda kapilarini
acarak Kayseri'yi hububat ve ¢ekirdek
ticaretinde balgesel bir cazibe merkezi
haline getirmeye hazirlaniyor.

Kayseri Ticaret Borsas| Yonetim Kurulu
Bagkani Recep Baglamig, projenin

sadece bir bina degil, Kayserinin tarimsal
ticaretine yon verecek ve binlerce Gretici
ile tlccarr ayni ¢ati altinda bulusturacak
stratejik bir vizyonun Grand oldugunu
vurgulad. Baglamis, “Yillik 250.000 tonluk
hububat ve gekirdek alim satimina ev
sahipligi yapacak bu merkez, Kayseride
sektérimuz adina bir ilki temsil ediyor.
Sehrimiz, bu modern tesisle birlikte

tarimsal ticarette yeni bir doneme adim
atiyor" dedl.

TEKNOLOJi VE STRATEJININ MUKEMMEL
uyumu

Yeni Hububat ve Cekirdek Merkezi,

devasa depolama kapasitesi ile 6ne
cikiyor. Bolgeye uzun yillar hizmet etmesi
beklenen bu drnek isletme modeli, tarim
drdnleri ticaretinde bolgesel standartlari
ylkseltecek ve Kayseri'nin tarim
sektorindeki lider konumunu pekistirecek.
Yillik Gran sirkalasyonu 250 bin ton olan
projede tahmini iglem hacmi yillik 10 milyar
TL, diikkan sayisi ve buyuklGgu 64 adet,
her biri 750 m?den olusuyor. Kayseri'de
hububat ve ¢ekirdek Granlerinin ilk resmi
satis yeri olacak Hububat ve Cekirdek
Merkezi, Kayseri Ticaret Borsasi (yeleriyle
kurulan kooperatif eliyle gerceklestirildi.
Baskan Baglamis, "Kayseri Ticaret Borsasi

Hayvan Pazarlari Agiliyor

Kayseri'de sap hastaligina karsi ylratalen
yogun asilama ve etkin tedbirler sayesinde
salgin kontrol altina alinirken, hayvan
pazarlarinin yeniden aglimasi igin geri
sayim baslad.

Kayseri'de sap hastali§ina kargi ydratilen
mucadelede énemli bir basarilya imza
atildi. Il genelinde hastali§in seyri, alinan
hizli tedbirler ve yogun asilama calismalari
sayesinde diger illere kiyasla oldukga hafif
seyrediyor.

Kayseri Ticaret Borsasi Bagkani Recep
Bagdlamis, strecin basarlyla yonetiimesinde

Kayseri Ticaret Borsasi, {ireticiler ve I
Tarim ve Orman MUdurlugd'nin koordineli
calismalarinin blyuk rol oynadigini
vurgulad.

Asilama Orani Yuzde 70'e Ulast

Baglamis'in verdigi bilgilere gore, Kayseri'de
asllama orani bugun itibariyla yuzde 70
seviyesine ulastl. Bu oran, hastaligin kontrol
altinda tutulmasini saglarken Kayseri'yi
hayvan sagligi ve ticareti agisindan daha
avantajli bir konuma tasid.

Hayvan pazarlarinin yeniden agiimasi

icin Tarim ve Orman Bakanligi tarafindan

olarak, yalnizca bugunu degil yarini da
insa ediyoruz. Tarimda deger zincirinin

her halkasini giglendirmek i¢in durmadan
calismaya devam edecegiz. Bu merkez,
sehrimiz ve tlkemiz igin hayirli ve bereketli
olsun" ifadeleriyle gelecege dair gugll bir
mesaj verdi.

belirlenen yizde 85'ik asilama hedefine
ulasmak amaclyla ¢alismalar araliksiz
strtiyor. Hedefin ay sonuna kadar
yakalanmasi halinde, hayvan pazarlarinin
yeniden faaliyete gecmesi planlaniyor.




KAYOTED Geleneksel Kayseri Turizm
Odulleri Sahiplerini Buldu

Kayseri'nin turizm alanindaki geligimini
tesvik etmek, sektérde érnek galismalar
yurGten kisi ve kurumlari onurlandirmak
amaciyla Geleneksel Kayseri Turizm
Oduilleri Toreni gerceklesti. Diizenlenen
gecede; gecmisten bugune Kayseride iz
birakan, gelecege deger tasiyan katkilar
one c¢ikarildi. Sektorin farkl alanlarinda
emek veren temsilcilere 6dalleri takdim
edildi.

Kayseri'nin turizm alanindaki geligsimini
tesvik etmek, sektérde érnek galismalar
yurGten kisi ve kurumlari onurlandirmak
amaciyla Geleneksel Kayseri Turizm
Odulleri Toreni gerceklesti. Sektor
Odulleri, Brans Odulleri, Onur Odiilleri
olmak Uzere Ug¢ ana kategoride
gerceklestirilen torende Sektér Odulleri;
Meslekte 20. yilini dolduran oteller ACE
Erciyes, Wyndham Grand, Bent Otel ve
City One Otel, 30. yilini dolduran acenteler
Postalli Turizm ve Kayseri Sahika Turizm,
Turizme katki sunan STK'lar TURSAB BTK,
Etkinlik-Sen, KAYTID, MUSIAD ve ASKON
ile Turizm Ezgileri kategorisinde Bluport
Yapim'dan Dogan Tekatli ve sanatgl Murat
Unalmig'a verildi.

Sehrin kaltirel mirasi ve turizm
potansiyelinin vurgulandigi gecede
Brans Odulleri; Kis Turizmi kategorisinde
Erciyes A.S, Kiltdr ve inanc Turizmi
alaninda Kapadokya Kiiltepe Koramaz

Dernegi ile B.S.B. Kent Tarihi ve Tanitimi
Daire Baskanlidi, Saglik Turizmi dalinda
ASTUDER ve KAYSATUR, Spor turizminde
Spor A.S. ile Genglik ve Spor il Madarluga,
Gastronomi alaninda Kayseri Gastronomi
ve Mutfak Sanatlari Dernegi, Lokantacilar
ve Pastacilar Esnaf Odas! ile B.S.B. Kiiltar
ve Sosyal Isler Daire Baskanlii, Kongre
ve Fuar Turizmi kategorisinde ise Ticaret
Odasi, Organize Sanayi Bolgesi ve Erciyes
Kaltlr Merkezi 6dullendirildi.

Onur Odiilleri ise Kayseri turizmine uzun
soluklu katkilar sunan 6nemli isimlere
takdim edildi. Bu kapsamda; il Kiltir

ve Turizm Madurd Stkrd Dursun, ORAN
Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Yunus
Emre Seker, Talas Belediye Bagkani
Mustafa Yalgin, Melikgazi Belediye Baskani
Mustafa Palancioglu, Kocasinan Belediye
Baskani Ahmet Colakbayrakdar, Erciyes
Universitesi Rektérii Prof. Dr. Fatih

Altun, Kayseri Universitesi Rektorti Prof.
Dr. Kurtulus Karamustafa, Buyuksehir
Belediye Baskani Dr. Memduh Buyukkilig,
Milletvekili Murat Cahid Cingl, Kayseri
Valisi Gokmen Cicek ve Cevre, Sehircilik
ve iklim Degisikligi nceki dénem Bakan!
Mehmet Ozhaseki gecede onurlandirildi.
KENTTEKI TURIZM BILINCININ
GUCLENMESI HEDEFLENIYOR
Kayseri'nin turizm vizyonuna katki
sunulan gecede, geleneksellesmesi

hedeflenen 6dul téreniyle kentteki
turizm bilincinin guclendirilmesinin
amaglandigini séyleyen KAYOTED
Yonetim Kurulu Baskani Murat Erdal,
“Bizler turizmde farkindalik yaratmak

ve kamunun turizmi elgisini arttirmak
adina bugln burada farkli bir format
belirlemis durumdayiz. Bu gergevede
brans mudurleri kategorisinde ilgili kamu
kurum ve kuruluslarinin her birinden son
12 ay igerisinde turizmle ilgili faaliyetler
iceren cesitli gorseller ve videolar salin
ettik. Her biri ayri ayri 6dulG hak eden bu
faaliyetlerin elbette ki niteligi ve niceligi
birbirinden farkli olacaktir. Amacimiz

bu kurumlarin birbirleriyle pozitif yonli
rekabet igerisinde 6numizdeki senelere
daha iyi hazirlanmalari ve turizmle ilgili
faaliyetlerini daha da arttirmalarini tesvik
etmektir" seklinde konustu.

KAYOTED Baskan Yardimcisi Mehmet
Dogan da sehrin turizmi icin hep birlikte
bayuk gayretler géstererek buyuk bir
caba sarf ettiklerini belirtti.




Vali Gokmen Cicek: ORAN, Lokomatif
Olmaya Devam Ediyor

ORAN, 15 yilda 912 proje hayata gegirdi, 7
milyar TLlik yatirimi bélgeye kazandird
Orta Anadolu Kalkinma Ajansi (ORAN)
Yénetim Kurulu Toplantisinda konusan
Kayseri Valisi GBkmen Cicek; ajansin
2010-2025 yillari arasinda 912 projeyi
hayata gecirerek bolgeye 7 milyar TLlik
yatirim kazandirdiklarini séyledi.

ORAN Kalkinma Ajansi Yénetim Kurulu
Toplantisi; Sivas Valisi Yilmaz Simsek
baskanliginda Kayseri'de gerceklestirildi.
Toplantida konusan Kayseri Valisi
Gokmen Cicek; “ORAN; bolge illerimiz
olan Kayseri, Sivas ve Yozgat'ta yerel
kalkinma hamlesini ortaya koyacak
sekilde nitelikli projeler, calismalar

ve planlama faaliyetleri ile bélgesel
kalkinmada lokomoatif rol oynamaya
devam ediyor. Ajansimiz, 2010-2025
yillari arasinda bélgenin gelisimine
yonelik farkli sektorlerde toplam 912
projeyi hayata gecirerek 2025 glincel
fiyatlariyla yaklasik 7 milyar TLlik
yatirimi bélgeye kazandirmistir. 2025

yill Austos ayi itibariyla, 452 milyon TL
toplam butgeli ve 271 milyon TL destek
tutarina sahip 33 projemiz basarili sekilde
devam etmektedir. Projeler, illerimizin

ihtiyaclarini énceleyen ve ilgili alanlarda
katma deger, inovasyon ve déndsum
iceren konularda ylratulmektedir.

Bu toplantimiz vesilesiyle yeni bir
programimizin basvuruya agildigini
mjdelemek isterim. Sanayi ve Teknoloji
Bakanlii koordinasyonunda Kalkinma
Ajanslari tarafindan uygulanacak ve 1
Agustos'ta basvurularini almaya baglayan
Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik Programi
her ilimiz igin dncelikli olarak belirlenen
dérder yatinm konusunda, uygulanmakta
olan en gugli tesvik unsurlarini igeriyor.
Her bir yatinim konusu igin 240 milyon
Tlye kadar nakdi destek saglanabilecek
program, guclu vergi, sigorta ve yatirim
yeri desteklerini iceriyor. Kayseri, Sivas ve
Yozgat'ta yiksek teknolojiden, savunma
sanayiine, tarim teknolojilerinden, maden
sektoriine kadar genis bir yelpazede
belirlenen yatirim konularinda bilgi
almak ve programa bagvuru yapmak igin
yatinmcilarimizi Orta Anadolu Kalkinma
Ajanst ile irtibat kurmaya davet ediyorum.

Onceki toplantida ilan edecegimizi
belirttigimiz SoGreen Hizlandirici Hibe

Destek Programi basvurularini almaya
basladi. Mikro/kicuk isletmelerimiz,
kooperatiflerimiz ve Uretici birliklerimiz,
proje basina 2 milyon TL'ye kadar hibe
imkani sunan programa, 22 Agustos'a
kadar bagvurularini gerceklestirebilirler.
Ayni programin devami niteliginde olacak
SoGreen Geri Odemeli Finansman Destek
Programrni da KOBI'lerimiz icin ok
yakinda agiklayacagiz. Dinya Bankas
finansmaniyla ORAN tarafindan yirtilen
bu destek programlarinin, bélgemizin
yesil ve kurumsal dénisimine 6nemli
katkilar sunacagina inaniyoruz. Bugtnku
toplantimiz itibariyle 1 yildir ylritmekte
oldugumuz ORAN Yonetim Kurulu Dénem
Baskanl§i gérevini Sivas Valimiz Yilmaz
Simsek'e devrediyoruz. Yeni dénemin
hayirli ugurlu olmasini temenni ediyorum.
Ajansimiz glindeminde olan faaliyetleri
ve projeleri ele alacagimiz toplantimizda
alinan kararlarin hayirli olmasini
diliyorum” dedi.

Toplantiya ayrica Yozgat Valisi Mehmet Ali
Ozkan ve yonetim kurulu Gyeleri katild.
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“Elitas, Is DUnyasi Icin ByUk Bir GUgtdr”

Kayseri Ticaret Odas! (KT0) Temmuz ayi
olagan meclis toplantisi, AK Parti Genel
Bagkan Vekili Mustafa Elitag'in katilimiyla
gerceklestirildi. Baskan Gulsoy, Yuksek
faiz oranlari ve finansmana erigim
sorunlari nedeniyle zorlanan reel sektorin
taleplerini dile getirdi. AK Parti Genel
Baskan Vekili Elitas da Danyanin mUthis
bir gerilim igerisinde oldugunu belirterek
‘Ticaret savaslari ile kars! karsiyayiz.
Tarkiye olarak korunakli hale gelmemiz
gerekiyor." dedi.

GUndeme iliskin degerlendirmelerde
bulunmak icin kiirstye gelen KT0 Yonetim
Kurulu Baskani Omer Giilsoy, konusmasina
AK Parti Genel Baskan Vekili Mustafa
Elitag' meclis toplantisinda konuk
etmekten duydugu memnuniyeti dile
getirerek baslad.

GQL§0Y: “SAYIN E!.iTAS, iS DUNYASI iGN
BUYUK BIR GUCTUR"

Gulsay, “Is dunyamizin iginden gelen, reel
sektdrln sorunlarini yakindan bilen ve
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¢OzUm odaklr yaklasimiyla géndllerde yer
edinen Sayin Elitas, bizler igin bayuk bir
guc ve glven kaynagidir. Taleplerimize
duyarlihgr, ¢ozim dretme iradesi ve
istisareye verdigi deger bizler igin son
derece kiymetlidir." Ifadelerini kulland.

ELITAS : “DUNYADA GERILIM VAR,
KORUNAKLI OLMALIYIZ"

AK Parti Genel Baskan Vekili Mustafa Elitas
ise sozlerine diinya ekonomisinde yasanan
gelismelere deginerek basladi.

Danyada enflasyonun, duraganlasmanin,
kugtlimenin, negatif bly(menin oldugu

bir strecin yasanabilecegi pozisyonlarin
ortaya ciktigini belirten Elitas, Avrupa
Birligi (AB), ABD ve Japonya'da yatirim
istahinin bulunmamasinin, Rusya-Ukrayna
Savasinin, Suriye olaylarinin, israilin
Gazze'ye saldirilarinin, iran‘a konulan
ambargolarin ve Uzak Dogu'da yasanan
hadiseler nedeniyle Dinya mathis
gerilimin igerisinde. Bu gerilimlerde
Tarkiye'ye yansiyor. Biz dunyanin kriz

Uretmeye musait bolgesinin yakinindayiz.
0 gerilimler maalesef Glkemize

de yansiyor. Baska ulkeler 1 birim
etkileniyorsa Ulkemizde 2-3 birim etki
var. Soruyorlar. ‘AB bu sikintilardan niye
fazla zarar gérmdiyor? ABD neden zarar
gbrmUyor?' Bakin arkadaslar; dinyanin
deprem Uretme veya kriz Gretmeye en
musait bélgesinin yakinindayiz. Dinyanin
varolugundan bu tarafa Orta Dogu
cografyasi en cok siyasi gerilimlere
maruz kalan bolgedeyiz. En yakin
komgusu da biziz. En ¢ok etkilenecek ya
da etkilenebilecek Ulke olmamiz normal.
ABD'nin etrafinda hicbir gerilim yok.
Meksika ile bazen aralarinda gerilim
oluyor. Sayin Trump 'Ben Meksika'ya
gumrdk uygulamasini su kadar yaptim'
diyor. Su an da Suanda muthis ticaret
savaslari ile karsi karsiyayiz. Biz de bu
stirecte Turkiye olarak Korunakli hale
gelmemiz gerekiyor. * dedi.



Atom Karinca'dan Mujde:

YT :
Kayseri Buyuksehir Belediye Baskani
Dr. Memduh Buyikkilig, AK Parti

Genel Baskan Vekili Mustafa Elitas, AK
Parti MKYK Uyesi ve AK Parti Kayseri
Milletvekili Dursun Atas ve beraberindeki
heyet ile birlikte Ankara-Yerkoy-Kayseri
Yiiksek Hizli Tren Hatti santiyesinde
yerinde inceleme yaparak devam eden
calismalar hakkinda bilgiler ald.

Yiiksek Hizli Tren Hatti Projesinde
calismalar tim hiziyla devam ederken,
Buyuksehir Belediye Baskani Dr. Memduh
Buyukkilic projeyi yakindan takip ediyor.
Bu kapsamda, Kayseri Blytksehir
Belediye Baskani Dr. Memduh BUycikkilig,
AK Parti Genel Baskan Vekili Mustafa
Elitas, AK Parti MKYK Uyesi ve AK Parti
Kayseri Milletvekili Dursun Atas ile
birlikte Ankara-Yerkoy-Kayseri Yiksek
Hizl Tren Hatti Projesinin Kocasinan
ilcesi Diver mahallesindeki santiyesinde
incelemelerde bulundu.

Buyukkilig, Elitas ve Atas'a, Kayseri

Valisi Gokmen Cicek, AK Parti Kayseri
Milletvekilleri Murat Cahid Cingl, Sayin
Bayar 0zsoy, AK Parti Kayseri il Baskani
Hlseyin Okandan, Kocasinan Belediye
Bagkani Ahmet Colakbayrakdar ve AK

ALy

Parti Genel Baskan Vekili Yardimeis! izzet
Buzkan ile ylklenici firma yetkilileri eslik
etti.

Ankara-Yerkoy-Kayseri Yiksek Hizli Tren
Hatti Projesinde gelinen son durum ve
calismalar hakkinda firma yetkililerinden
detayli bilgi alan Baskan Buyiikkilic ve
Genel Baskan Vekili Elitas, personellere
calismalarinda kolayliklar diledi.
“CALISMALAR HIZLA DEVAM EDIYOR"
Incelemelerin ardindan
degerlendirmelerde bulunan Blylksehir
Belediye Baskani Dr. Memduh Buyukkilig,
"Ankara-Yerkoy-Kayseri Yiksek Hizli Tren
Hatti santiyesinde yerinde inceleme
yaparak devam eden galismalar hakkinda
bilgiler aldik. Kayserimizin ulagim
alternatiflerini ve olanaklarini arttiracak
olan yuksek hizli tren hattinda galismalar
hizla devam etmekte. insallah belirlenen
stireden ¢ok daha erkende 2027 yili
sonunda hizli trene kavusmus olacagiz'
dedi.

KAYSERI-ISTANBUL ARASI 4 SAAT
Santiyede agiklamalarda bulunan AK
Parti Genel Bagkan Vekili Mustafa Elitas
da “Tren Ankara'dan kalkinca 1 saat 45
dakikada Kayseriye ulasmis olacak.

Oradan da Istanbul'a giderken 4 saatlik
bir stire var. Ankara-istanbul arasindaki
stper hizli tren de hayata gectikten
itibaren muhtemelen Kayseri-istanbul
aras! 4 saatlik bir streyle tamamlanmis
olacak” diye konustu.
Ankara-Yerkay-Kayseri Yiksek Hizli Tren
Hatti projesinde toplam imalatlarin
ylzde 19,1310k kisminin gergeklestigini
ifade eden Elitas, "Sanat yapilari

bittikten sonra daha hizli bir sekilde hizli
trenin Kayseriye ulagmasi saglanacak.
2027 yili sonuna varmadan bitirmeyi
planliyorlar. Rabbim kaza, bela vermesin.
ic Anadolu'nun merkezi Kayserimizin hizli
trene kavusmasinda talimatlariyla bizi
onurlandiran degerli cumhurbaskanimiza
tesekkir ediyorum. Ulastirma ve Altyapl
Bakani Sayin Abdulkadir Uraloglu'na da
tesekkir ediyorum” ifadelerini kullandi.
Hizli tren projesi devam ederken
Ankara-Kayseri Otoyol Proje calismasinin
ihale edildigini de paylasan Elitas,

otoyol projesinin de hayata gectiginde
Kayserinin hem kara yoluyla hem de
demir yoluyla her yéne hizli bir sekilde
ulagiminin saglanmis olacagini sdyledi.
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Emekten Gelecege: Ug Kusagin Asir Tutkusu

Kayseri’de marangoz tezgdhlarinin
basinda baslayan bir hayal, bugiin
Asir Mobilya olarak Tiirkiye 'nin dort
bir yamina ve 21 iilkeye uzaniyor.
Ahmet Canakg¢ioglu ve Mustafa
Canakg¢iroglu nun ilkokuldan beri
icinde oldugu bu is, onlara alayliligin
emegini, mektepliligin bilgisini ve
babadan miras diiriistliik ile sevgiyi
ogretti.

Uretilen her Uriinde sadece mobilya degil,
bir ailenin yillara sigan emedi ve tutkusu
var.

Kayseri'nin sicak at6lyelerinden, dinyanin
fuar salonlarina uzanan bir yolculuk...
Ahmet Canakeioglu, ticarete basladiklari
ilk gtnden itibaren helal kazang, durustlik
ve isi zamaninda teslim etmek ilkeleriyle
bayuduklerini séylUyor.

-Ticarete basladijimizda bize helal kazanc,
durast calisma ve isleri zamaninda

teslim etmeyi 6grettiler. Mesledimizin
inceliklerini Gstatlarimizdan 6grendik.
Once dirustlik ve caliskanlik temelimiz
oldu; gece gundlz demeden calistik.

Bu drastlugu teknolojiyle birlestirip
Turkiye ve dunya fuarlarini takip ederek
Uretimimize entegre ettik. Sektérimuzde
kalite, termin ve fiyat bir arada oldugunda
basari kacinilmazdir; buna caliskanligi da
ekledigimizde ise basaramayacagimiz
hicbir sey yok.

Kayseri, mobilyanin kalbi... Burada Uretilen
her parca, emegin, tutkunun ve nesiller
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boyu stren bir mirasin izlerini tagiyor.
Ahmet Canakgioglu, Uretim kapasitesi,
yan sanayi ve yetismis elemaniyla
Turkiye'de essiz olan bu sehrin, hak ettigi
destekle dunya pazarinda ¢ok daha gugli
olabilecegini soyluyor.

-Kayseri, mobilyanin gergek bagkentidir.
inegdl'd butik atdlyelerle kiyasladiginizda,
Kayseri'deki Uretim ve ¢aligan sayis|

cok daha fazladir. Burada yan sanayi ve
yetismis eleman bulunuyor; mobilyadaki
sikintilari giderecek altyapi hazir. Ancak
sektorin hak ettigi destegi goremiyoruz.
Vekillerimizden, bakanlarimizdan ve yerel
yOneticilerden mobilya sektérine daha
fazla destek bekliyoruz.Ham madde
fiyatlar kontrolsuz, asgari destek yetersiz.
Cumhurbaskanimizin 500 milyar dolar
ihracat hedefi igin biz gece gundiiz
calisiyoruz; fuarlara katiliyor, yurt digi ve igi
musterilerle temas kuruyoruz. Ancak yesil
pasaport gibi lojistik kolayliklar hala sinirli,
ihracat potansiyelimizi sinirliyor.Mobilya
sektdri, Cin'den daha kaliteli, italya kadar
olmasa da rekabetgi Uretim yapiyor. Eger
devlet destekleri ve kolayliklar saglanirsa
ihracatimizi kisa strede énemli dlgude
artirabiliriz. Kayseri'nin mobilyada daha
gucla bir konuma ulasmast igin bu adimlar
sart.

“GENCLERE TAVSIYEM CALISMAK, TEK YOL
CALISMAK"

Genglere tek bir 6gut var: calismak. Aile
sirketlerinde basari, herkesin gorevini

sahiplenmesine bagli. iste Asir Mobilya'nin
hikayesi, sadece Uretim degil; emek, aile
ve inang Gzerine kurulu bir micadele...

Ugtincti kusak, teknolojiyi isin igine
ustalikla katti. Asir Mobilya, dogruluk,
dardstluk ve kaliteyi rehber edinerek
asirlik bir firma olmanin yolunda ilerliyor.
Sabah 8de is basl, her zaman calisanlar,
musteriler ve yan sanayi icin en iyisini
yapmak demek.

-Genglik cok guzel gidiyor; Gglncu kusak
teknolojiyi isin iine iyi oturttu. is ayrimlar
net; kimisi muhasebe, kimisi pazarlama,
kimisi iretimde. Biz geriden takip
ediyoruz ve ylzde 99 iyi yolda gidiyor.
insallah Asir, asirlar boyu devam edecek.
Bizim dUsturlarimiz: dogruluk, dirustluk
ve kalite. Uctinii bir arada tutmak zor,
ama zoru basarirsan var oluyorsun,
asirlik firma oluyorsun. isimize sabah
8'de baslar baslamaz, calisanlarimiz,
musterilerimiz ve yan sanayimiz igin en
iyisini yapmaya odaklaniyoruz. Kayseri'de
basarili holdinglerimiz var; biz de ingallah
biyumeye devam edecegiz.

BABA 0GUDU EN GUZEL YOL HARITASL...
Kayseri'de dogup blyimek ve baba
yurduna bagl kalmak, Asir Mobilya'nin
dusturu. Basariyi aileyle birlikte kazaniyor,
genclerin heyecanini destekliyor ve dogru
yolda ilerliyorlar. Babalarinin 6gidu hala
yol gbsteriyor: *isi zamaninda yapin; is
varsa calisin, yoksa is yaratin."

-Kayseri'de dogup buyimek, baba yurduna
bagl kalmak ve cevreye yardimci olmak
bizim dusturumuz. Kayseri'de buyumeyi
seviyoruz ve bundan sonra da burada
bayumeyi strdirecegiz. Basariyi birlikte
basardikca motivasyonumuz artiyor;
ailemizle her an toplanti yapip isleri takip
ediyoruz.Gengler heyecanli, hedefleri
yuksek; biz de onlari destekleyip dogru
yolda ilerliyoruz. Turkiye'nin her yerini
gezdim, diinyada 30 tlkeyi gordim; ama
sabah namaziyla baslayip aksam ezaniyla
ailemizle zaman gecirerek basarili
oluyoruz. Durustluk, verdigin sozleri yerine
getirmek, isi kaliteli ve zamaninda teslim
etmek bizim temel prensibimiz. Babamizin
63udi hala yol gésteriyor: ‘isi zamaninda
yapin, is varsa galisin, yoksa is yaratin." Biz
bu dusturla ilerliyoruz.



Asir Mobilya'nin Azim ve Kararlilik Yolculugu:

Mustafa Canakcioglu, Asir Mobilya Yonetim
Kurulu Uyesi ve Satis Pazarlama Mudurii.
1955'ten beri hizmet veren Asir Mobilya,
teknoloji ve kaliteye 6nem veriyor; fuar

ve ARGE calismalari her yil devam ediyor.
Firma, babasl ve dedesiyle dograma isiyle
baslamig, mobilyaya yonelmis; Mustafa
Bey ise 3. kusak olarak bu gelenegi
sirdartyor. Mustafa Canakgloglu'nun

ise yazihane temizligiyle baslayan sreci,
zimpara, kenar islemleri ve makine
hattinda deneyimle tamamlanmis; boylece
Uretimin her agamasi 6grenilimis...

- Asir Mobilya 1955'ten beri hizmet veriyor
ve teknoloji ile kaliteye Gnem veriyor;
fuarlar ve ARGE calismalari her yil devam
ediyor.Firmamiz babam ve dedemle
dograma isiyle basladi, sonra mobilyaya
yoneldi. Ben, 3. kusak olarak bu gorevi
strddriyorum. ise ilk basladigimizda
yazihane temizligiyle basladik; sonra
zimpara ve kenar islemleri yaptik, makine
hattinda calistik. Boylece Uretimin her
asamasinda deneyim kazanarak bugunlere
geldik.Ustaligimiz var; tir bazinda sunta
kesimi, model ve ARGE calismalarimiz
mevcut. Babam ve amcamdan aldigimiz
en blyuk miras, dogruluk, darastlik

ve galismaktir. Rahmetli Haci Babam
dograma ile basladi, amcalarim mobilyaya
yoneldi ve bugln Asir Mobilya olarak
kanepe, koltuk, yatak odasi ve yemek odas|
Uretimi yapiyoruz.Her yil hem Turkiye'de
hem yurt disinda fuarlara katiliyoruz, arin
yelpazemizi sunuyoruz ve yaklasik 30
(ilkeye ihracat yapiyoruz. Urtinlerimiz 2 yil
garantili, ama canimiz sag oldugu surece
her tlrlU destek ve garantiyi sonuna kadar
Veriyoruz.

Mutafa Canakcioglu

Asir Mobilya, sadece Uran degil; emek,
kalite ve asirlik bir miras sunuyor... 23

bin metrekarelik fabrikasinda, ergonomi
ve tasarimin her detay! bizzat test
edilerek retiliyor. Turkiye ve yurt disinda
teknik servisle desteklenen Urunler, her
zaman guven ve saglamligin garantisiyle
musteriye ulasiyor.

-Yaptigimiz isin her zaman arkasindayiz.
Urtinlerimizde teknik servis meveut;
Tlrkiye ve yurt disinda her tlrlU sikintiya
mudahale ediyoruz. Asir katalogundaki
tum Granler bize ait olup, tasarim ve ARGE
calismalari tamamen bizim imzamizi
tagir. Uriinlerimiz asirlik ve saglam
kokenli sekilde Uretilir. Mobilya sektor
durmayan bir sektordlr; bu nedenle ARGE
bélimimUz 365 gun caligyor ve her yil
katalogumuzu yeniliyoruz. Fabrikamiz 23
bin metrekare ve yaklasik 90 metre bant
uzunlugunda, sadece kanepe Uretimi
yapiyor. Bandin basinda ve sonunda kalite
kontrol elemanlarimiz, Grlnlerin sorunsuz
sekilde paketlenip sevkiyata gecmesini
sagliyor.Mobilya tasariminda ergonomiye
Gnem veriyoruz; oturus, kol ve ayak
konumu gibi detaylari bizzat test ediyoruz.
Miisteriler katalogumuza baktiginda
ardnlerimizin tasarim ve kalite anlayisini
hemen gorebiliyor.

SEVGI OLMADAN BASARI MUMKUN DEGIL...
Mobilya, bir zevk ve tutkudur; Asir Mobilya

da bunu bir sevgi goéstergesi olarak ortaya

koyuyor. Cocukluktan beriisin iginde
olan ekip, malzemeyi koklamadan, ellerini
degdirmeden kendini eksik hissediyor;
clinkd bu sevgi olmadan basari mimkin
degil...

-Mobilya bir zevk isidir ve biz de buna
uygun sekilde galisiyoruz. Asir Mobilya,

bir sevgi gostergesidir. Rahmetli babam
2011'de Karadeniz'deki Nefsi Akgay
Tineli'nde vefat etti; 0 da agac ihalelerine
gidiyordu. Cocukluktan beri bu isle i¢
iceyiz; isimizin kokusunu alip ellerimizi
degdirmeden kendimizi eksik hissediyoruz.
Bu sevgi olmadan basari da mumkin
degil.



Hayal, Sabir ve Tecrube: Sehrin Gozune
Deger Katan Adam Bekir Orcanoglu

Kayseri’nin dar sokaklarindan, yaz giinesinin altinda karpuz tezgdhina kadar uzanan bir ¢cocukluk hikdyesi...

Ve o hikdyenin satir aralarinda, ustasinin yaninda sekillenen bir meslek agki.

1985 dogumlu Bekir Orcanoglu, aile
dostunun yonlendirmesiyle adim attigi
ticaret dunyasinda, 6nce pazarin tozunu
yuttu, sonra optik vitrinlerinin berrak
camlarina yansiyan hayallerini kurdu.
Karpuz yukledigi el arabasindan, gozluk
caminin inceliklerine uzanan bu yolculuk;
azmin, emegin ve ustadan ciraga

gecen bilginin hikayesi. Bugn, kendi
ma@azasinda sehrin nabzina uygun hizmet
veren Organoglu, “Sevdigim isi yapiyorum”
derken, aslinda bir meslekten gok, bir
yasam bigimini anlatiyor...
-Cocuklugumdan bu yana, babamin
arkadasi vasitasiyla giris yaptim.
Oncesinde pazarcilik dahi yapmishgim var.
Hatta babamin ¢ok glzel bir anekdotu
vardir. Ortaokul yillarinda beni, pazarci bir
abimizin yaninda cirakliga verdi. Orada
gUnesin altinda el arabasiyla karpuz
sattik. O zorlugu gorunce, beni eczane ve
optik alaninda yeni bir yere yerlestirdi.

Yaz tatillerinde ve hafta sonlarinda
gittigim bir yerde meslegi 6grendim.
Zorlugunu gérdukten sonra burasi bize
cok daha glzel geldi, giris ¢ikis saatleri,
pazar tatillileri vardi. Sektére orada
basladik orada sevdim, gézlukeulugu
orada 6grendim. Sevgili ustam Suat

abi bize her seyi ogretti. Keyif aldigim
meslegin, severek yaptigim bir meslegin
icerisindeyim.

“Bismillah” ile baslayan her giin, Bekir
Orcanoglu icin sadece bir giine merhaba
demek degil; hayatin anlamina dokunan
bir teslimiyetin ifadesi. Ona gére insan,
tipki bir yaris ati gibi son duragda dodru
kosuyor; 6nemli olan bu kosuyu hakkiyla,
guzellikle tamamlamak. Dogumdan éliime
kadar her seyin Allah'tan geldigini bilerek,
tevekkiil ve inancla yol almak ise bu hayat
yolculugunun en degerli pusulasi...

-Cok sey ifade ediyor. Bir kere Allah'in
ismiyle basliyorsunuz. Her seyden dnce,
ona inanmak ve tevekkil benim ilk gayem.
Sabah kalktigimda "Bismillah" diyerek

yeni bir gune baslamak. Ciinkud aslinda
hepimiz, belki cok hos olmayacak ama,

bir yaris ati gibiyiz baga dénmek igin sona
kosuyoruz. Bu kosuyu hakkiyla, en guzel
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sekilde tamamlamak gerekiyor.
Bunu tamamlarken de tevekkdl
icerisinde, Allah'a teslimiyetle
6lumin de dogumun da hayatta
yasayacagimiz her seyin ondan
geldigini bilerek hareket etmek
lazim.

“UMUT DA HiCBIR ZAMAN
KESILMEMELI"

Bekir Organoglu, is hayatindaki
yolculugunu sabir ve temkinle
0rmus bir esnaf. Ortakliktan
kendi magazasina uzanan
surecte, Urun yelpazesini acele
etmeden, sehrin ruhuna ve
halkin beklentilerine uygun
bigimde genigletmis. Sosyal
medyay 6l¢Ulu tanitimlarla aktif
kullanarak, markasini given

ve samimiyetle tanitmig. Onun
icin "Bismillah” ile baslayan her
gun, umutla devam eden bir
yolculuk. "Bu sehrin insaniyiz, bu
sehre hizmet ediyoruz" diyen Organoglu,
inang ve azimle hedeflerine ylrimeye
devam ediyor.

-Tabii ki zorluklari oldu. O dénem
ortaklidgim da vardi. Magazamda sattigim
ardnler gok kisitlydi. Biz bunlari bir anda
artirmaya galismadik yavas yavas, sindire
sindire yapmaya dzen gosterdik. Sehri
zaten taniyordum, gevreme glveniyordum.
Kendi yerim olunca biraz daha temkinli
olmam gerekiyordu glnun sartlarinda.
Marka telaffuz edemedigim igin, su an
mag@azamda ¢ok az sattigim bazi Granleri
0 donem daha lyi, daha IUks Grlnleri
sattigimizi dustnelim. Biz bunu zamanla,
gevire gevire, tanina tanina sosyal medyayi
aktif kullanarak, tanitimlarda daha duzeyli,
daha seviyeli ve halkimiza, sehrimize
uygun sekilde sunum yaparak biz bunu
insanlara gegirdigimizi dusundyorum.
Basarinin da buradan geldigini
dastnayorum.

Hayal her zaman olmali. Nasil “Bismillah”
diyorsak, umut da higbir zaman
kesilmemeli. Hayati her zaman en dogru
sekilde, hissiyati sunmam gerekiyordu.

Dokuz yil 6neeki hayallerim gok buyuaktd,
hala da gok buyuk. Hep buyik bir
magazam olsun, insanlari agirlayabileyim,
sadece gozluk servisi degil, insanlar
burada mutlu ugurlayabileyim istedim.
Tek idealim bu oldu. ismimiz de zaten

bu sekilde lanse edildi insanlar bizi

bayle tanidi ve sevdi. Daha blylk
hayallerim var, ingallah hepsi Allah'in
izniyle gergeklesecek. Buna inaniyorum.
Biz bu sehrin insaniyiz, bu sehre hizmet
ediyoruz. Sehrimizi seviyoruz, insanlarimizi
seviyoruz. Onlar igin kendi ig alanimizda ve
isimize yakin alanlarda var olmaya Allah'in
izniyle devam edecegiz.

Bekir Organodlu, biyik hayallerin

ve basarilarin inancla basladigini
soyluyor. Yol boyunca cevresindekilerin
supheleriyle karsilagsa da ailesinin ve aile
dostlarinin maddi ve manevi destekleri
onu her zaman bir adim éteye tagimis...

SEKTORE ONCU BiR iz BIRAKIYOR

Bekir Orcanoglu, sosyal medyay ustalikla
kullanarak ve madazasina kattigi yenilikgi
dokunuslarla sektérde oncU bir iz birakti.



Filtre kahve ve mini barla misafirlerine
bir deneyim sundugu mekéan, sadece
sehri degil gevre illeri de kendine gekiyor.
Dostlarindan gelen évguler, maddi
kazancin otesinde onun igin en degerli
odal.

“ILK HEDEFIMiZ, BURADAN HERKESIN
MUTLU AYRILMASIDIR"

Bekir Organoglu, meslegdini sadece gozlik
satmak olarak degil, moda ve sadlikla i¢
ice bir alan olarak gériyor. Moda tasarim
egitimi sayesinde renk, kiyafet ve gézlugu
uyum iginde birlegtirerek musterilerine
stil kazandiriyor. Yurt digi arastirmalariyla
sektorde bir adim dnde olmayi hedefliyor.
Onun i¢in maddi kazang ikinci planda;

asil amag, herkesin magazadan mutlu
ayrilmasi. Gozluk, onun gdzinde hem en
saglikli aksesuar hem de insanlarin yasam
kalitesini artiran bir ihtiyag...

-Meslegimi gercekten seviyorum. Ben
sadece gozIuk degil, modayi da seviyorum.
Moda tasarim egitimi aldim. Birilerinin
kiyafetlerini kombinleyip, renklerin
uyumunu ve taktigi gozIugu bir araya
getirdiginizde stil basliyor. O gerceklidi
insanlara hissettirebilmek, gézlugun

yuze yakismaslyla basliyor. Dogru gézluk
kullanmak onemli kiyafet ve renk segimi
de ayni derecede 6nemli. Bu konuda
kendimi surekli gelistirmeye ¢aligiyorum.
Yakin zamanda yurt diginda bir gozlik
arastirmasl yapiyorum firmama atigin da
firmam gozIigu daha biz gérmeden sen
bunu nasil gérdun diyorlar. Bu, arastirarak
ve kendini gelistirerek oluyor. Sektdrimu
ve isimi sevdigim i¢in bu arastirmayi her
zaman yaplyorum. Zaten bu beni bir Gst
citaya tasidigini dasundyorum.

Gercekten bizim ¢6z(im noktamiz var.
Arkadaslarima da her zaman séylerim

ik hedefimiz, buradan herkesin mutlu
ayrilmasidir. Tabii ki mutsuz ayrilan
insanlar da olmustur, ama herkesin bir
sinir vardir. Bizim ilk hedefimiz maddi
kazang ikinci planda; énemli olan,
insanlarin buradan mutlu ayrilmasidir.
Her seyden dnce biz saglikla ugrasiyoruz.
Bizimki, aslinda en saglikli aksesuar. Isin
moda kismindan ziyade biraz saglga
yoneliyoruz. Cinka optik lens ve gunes
g0zI0gU, sadlik agisindan gergekten Gnemli
bir noktada. Bes duyu organimizdan

biri goz ve bizim muhatap oldugumuz
insanlar da genellikle géz sorunu yasayan
kisiler oluyor. Bu nedenle biz hep ¢6zim
odakli olmaliyiz. insanlara yaklasimimiz
maddiyat anlaminda degil, daha ¢ok
manevi anlamda yanlarinda olmak ve

onlari mutlu etmek iizerine olmali. isim ve
tabela degerini artiran sey de budur her
zaman ¢0z(m noktaslyiz. Misterimizin
aradi§l gozlugu bulma gibi luksimuz var.
Cunkd gok yastyoruz son dénemlerde
markalarin diinyada adetsel anlamda
aretimi sinirli oldugu igin, bu Granlere
ulagsmak zor oluyor. Markalar nezdinde
cevremizde sevildigimiz igin ve bu konuda
genis baglantilarimiz oldugu icin, kimse
bu konuda bize yok demiyor migterimizin
isini bir sekilde cézmeye calisiyoruz.

“SEHRIMLE GURUR DUYUYORUM"
-Sehrimle gurur duyuyorum. Burada
dogduk, burada blyaduk, buradan ekmek
yiyoruz. Buradaki insanlarla bir aradayiz.
Sehrimizi seviyoruz. Ulkenin her bir

yeri bizim vatanimiz, bizim topragimiz.
Kayseri bence zor bir sehir degil kolay
ticaretin aktigi bir sehir. Sadece Kayseri
bazli distinmeyelim cevre illerin cogu

da aligveris igin buraya geliyor. Ben

bunu kendi sektérimde yasiyorum.

Clnku orada bulamadiklari markalari
burada bulabiliyorlar. Sosyal medyadan
kesfediyorlar. Bu anlamda Kayseri gelismis
durumda. Su an valimize, Sayin Gokmen
Cicek'e tesekkur etmek istiyorum. Son 2-3
yildir populerligimiz artmis durumda. Glzel
bir sehir burada durmaktan ve hizmet
vermekten gurur duyuyorum.

"HER GOZLUGUN BIR HIKAYESI VAR.."
Bekir Orcanoglu, musteri memnuniyetini
bilgi ve dogru sunumla saglamayi ilke
ediniyor. Her gézlugun bir hikayesi
oldugunu vurgulayan Orgcanoglu,
onceliginin maddi kazang degil, sehre

yeni bir deger katmak oldugunu

sOyluyor. 2026'da hem gozlik hem
aksesuar konseptiyle sehre agilacak

yeni magazasliyla bu vizyonu gercege
donastirmeyi planliyor.

-Bu konuda musteriyi 6nce analiz etmemiz
gerekiyor. Ne istedigini dogru bulmamiz
gerekiyor. Ona gore sunum yapabilmek
icin aradigini gevreleyebilirsek bu sorunun
dogru cevabini alabilirsek gézlige ve
dogru bilgiye ulasmasini isteriz. Bizim

icin énemli olan bilgidir. Burada bir Gran
alirken, onun naslil bir Grin oldugunu
musteriye sunmamiz gerekir ki, o bilgiyi
dogru sekilde vermemiz gerekiyor ki o
tatmin olsun bir Grin aldidinda o bilgilere
sahip olmasi gerekiyor. Bizim her gézlugun
blylk markalarinda bir hikayesi vardir,

0 g6zIuge hikayesi var deger sadece

nakit anlamindaki énem degil gézltgun
kendisine verilen 6nemi ortaya cikarir.

Bu anlamda biz, masterilerimizin yaninda
olmaya ve onlari mutlu etmeye 6zen
gosteriyoruz.

Tabii ki Bekir Optik bayuyebilir mi?
BuyUyehilir... ama su an Bekir Optik'in
onceligi, sehrimize yeni bir deger katmak.
Yeni bir magaza anlaminda, sadece
g0zIuk degil aksesuar disinda da bir
magaza konsepti, ok yakinda sehrimizle
bulusacak. 2026 yili igerisinde, birgok
musterimizin ve dostumuzun bildigi
Uzere marka telaffuz edemedigim icin
soyleyemiyorum. 2026 yil igerisinde ¢ok
guzel bir magaza konsepti, guzel bir
alanda yer edinecek sehrimizde.

“BASARI ANLATILMAZ, GOSTERILMEZ,
SADECE YASANIR"

Bekir Orcanoglu, hayatta basariyr akil,
nefis ve sezgi Gclisund ayirt edebilmekte
goruyor; akil gaven verir, nefis yanli
yonlendirebilir, sezgi ise her zaman
dogruyu fisildar. Sektdrel tecribeye

de ayni sabirla yaklasan Organoglu,
genclerin 6nce mutfakta galisarak, emek
ve mucadeleyle olgunlagmasi gerektigini
vurguluyor. Ona gére bagsari anlatimaz,
gosterilmez; yasanir ve tecrube ile
sekillenir.

-Hayatta Ug¢ seyi ayirt etmek gerekiyor.
Sadece is anlaminda degil akil disunmek
ile alakali, nefis duygu ile alakali ve
sezgide ilham ile alakali diye bir yazida
okumustum ben mantik, aslinda akli ve
kalbi susturan, guven veren unsurdur.
Nefis, yanlig yonlendirildiginde insanlari
her zaman farkli alanlarda yonlendirebilir.
Sezgi ise her zaman dogruyu fisildar.
Ben, akil, nefis ve sezgiyi birbirinden

ayirt edebilenlerin hayatta basarlli
olabileceklerini dasunayorum.

Sektorel anlamda da her sey bir anda
degil, yavas yavas olmasi gerekiyor.

Cok fakat cok mezun veriyoruz. Yeni
baslayanlarin bence biraz pismeleri
gerekiyor. Bu sadece bizim sektérimuizde
degil, bircok sektdrde de bu sorun var.
Sektorde artik girak yetistiremiyorsun.
Okuldan mezun olanlar, direkt meslege
atiimak istiyorlar. Oysa isin mutfak
kismini bilmek gerekiyor. Mutfakta
calismak, emek vermek, mlcadele vermek
gerekiyor. Bunlari g6z ardi etmemek
gerekiyor. Bir yerde gercekten nefes
almalari gerekiyor.

Basari anlatiimaz, gésterilmez, sadece
yasanir...
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Melikgazi'de Kentsel Donusum ve
Modern Projeler Basariyla Devam Ediyor

Melikgazi Belediyesi, kentsel
doniigiimden egitim yatirimlarina,
turizmden ticarete kadar bircok
alanda dikkat ¢eken projeler hayata
geciriyor. Belediye Baskani Mustafa
Palancioglu, bor¢gsuz ve kendi
kaynaklaryla giiclii bir belediye
olarak modern yasam alanlari,
Carst Melikgazi ve Havacilik Lisesi
gibi projelerle Kayseri'ye deger
kattiklarini soyledi.

Melikgazi Belediyesi, kentsel dontsim,
egitim, turizm ve ticaret alanlarindaki
projeleriyle hem modern yasam

alanlari olusturuyor hem de Kayserinin
sosyal ve ekonomik degerini artiriyor.
Melikgazi Belediye Bagkani Mustafa
Palancioglu, Turkiye'de sehircilik ve imar
planlamasinin Avrupa'ya kiyasla geri
kaldigini belirterek, dogru planlamanin
hem bireyler hem de sehirler igin

hayati 6nem tasidigini syledi. Avrupa
Grneklerini yerele uyarladiklarini
sOyleyen Baskan Palancioglu, “Mevcut
imar planlarimiz 40-60 yil Gncesine

ait ve birgok hata barindiriyor. Bu
nedenle istedigimiz projeleri tam
anlamiyla hayata geciremiyoruz. Kentsel
donisumle mahalleleri iyilestirmeye,
Avrupa'daki 6rnekleri sehirlerimize
uyarlamaya calisiyoruz" dedi.
"Sehirlerimizi yaya odakl planlamaliyiz”
Baskan Palancioglu, gegmiste hizli go¢
nedeniyle sehirlerin plansiz blyGdaguinu
hatirlatarak, "Melikgazi'de 600 bin kisi
cok genis bir alana dagilmis durumda.
Bu da okuldan sagliga, altyapidan sosyal
donatilara kadar maliyetleri artiryor,
yasam kalitesini dusariyor. Avrupa'da
ise bos arsalarin olmadigl, yesil alanlarin,
okullarin ve sosyal tesislerin planli
sekilde bulundugu yerlesimler var. Bizde
ise hem sehirler ¢cok daginik hem de
kirsalda kiguk yerlesimler nedeniyle
devletin yika artiyor. Bir dénem
Amerikan tarzi camli gokdelenler modern
saylliyordu, simdi ise yuksek enerji

maliyetleri nedeniyle tercih edilmiyor.
Balkon kultirimuz yok oldu, rezidans
tarzi yapilar 6ne cikti. Son yillarda

millet bahgeleri ve katl kavsaklar moda
oldu. Oysa sehirleri araclara gore degil,
yayalara gore planlamamiz gerekiyor.
Kayseri Lisesi gibi 150 yillik yapilar bizde
de degerini koruyor. Eger dogru projeleri
kamu kaynaklarini bosa harcamadan
hayata gegirirsek, 100-150 yil kullanilacak
kalici eserler ortaya ¢cikarmak mimkin”
ifadelerini kullandi.

“Melikgazi, mahalle kiiltiirini yeniden
canlandiriyor”

Melikgazi Belediye Baskani Mustafa
Palancioglu, ilcede yar(tllen projelerin
mahalle kaltarind canlandirarak
vatandaslarin ihtiyaclarini kolayca
karsilayabilecegi yasam alanlari
olusturdugunu soyledi. Altinoluk'ta 120
bahgeli evden olusan site ve Kazim
Karabekir'deki kentsel doniisim
projesinin bu anlayisla hayata gecirildigini
belirten Palancioglu, "Melikgazide
yUrattigumuz projeler, mahalle
kGltGrand canlandirarak insanlarin
ihtiyaclarini yartyerek karsilayabilecegi
yasam alanlari olusturuyor. Altinoluk'ta
120 bahceli evden olusan site ve Kazim
Karabekir'deki kentsel dontisim bu
anlayisla hayata gecirildi. Kayseriye
deger katacak Carsi Melikgazi projesi,
modern bir pazar yeri ve alisveris
merkezi olarak Turkiye'ye drnek

olacak. Egitimde ise Havacilik ve Uzay
Teknolojileri Lisesini kurduk; Kayserinin
100 yil 6neeki havacilik mirasini gelecege
tasiyoruz. Sadece okul, park ve saglik
ocadi yapmakla kalmiyor; sanayi, ticaret
ve turizme de yon verecek projeler
uretiyoruz. Carsl Melikgazi, Havacilik
Lisesi, restore edilen Kosk Medrese ve
GAn Han, sehrin turizmine ve ticaretine
yeni degerler kazandiracak” dedi.
Melikgazi'de Kentsel Donisim Basariyla
Devam Ediyor

Melikgazi Belediyesinin kentsel
dénlstm galismalari, vatandaslarin

ve muteahhitlerin memnuniyetini
kazandigini s6yleyen Baskan Palancioglu,
“Melikgazi'de kentsel dénusim adeta
bir basari hikayesine dénustu. Bu yil

7. ve 8. bolgelerle kapsami genisleyen
calismalar hem vatandaslarin hem de
mUteahhitlerin memnuniyetini kazand..
Eski yapi stoklarini yikarak modern siteler
insa ettik, ayrica belediyeye ait daire ve
dukkanlari 36 ay faizsiz taksitle satarak
hem vatandaslara kolaylik sagladik

hem de bankalara borglanmadan kendi
kaynaklarimizi olusturduk. Boylece
Melikgazi, borgsuz ve gclu belediyeler
arasinda yer aldi" ifadelerini kullandi.
Vatandasin Giveni Tam

Vatandaslarin giveninin tam

oldugunu vurgulayan Palancioglu,
"SUrekli ‘Bagkanim bizim evi ne zaman
yikacaksiniz? diye soruluyor. Yatay
mimari projelerimiz bayak ilgi gérda; ilki
insaat asamasina geldi, ikinci proje igin
de hazirliklarimiz hizla devam ediyor”
seklinde sézlerini noktaladi.




Kayserinin Kalbinde Bir Esnaf Lideri:

Yeralti Gargis'nin Bagkanindan,
Kayserispor Yoneticiligine Uzanan Hikaye
Kayseri'de hem is diinyasinda hem de
sivil toplumda adindan sikga s6z ettiren
bir isim Gékhan Gulen. Sarrafliktan sivil
toplum liderligine, spor yoneticiliginden
siyasete kadar birgok alanda aktif rol
Ustlenen Gulen, Kayseri Boss Dergisine
samimi agiklamalarda bulundu. Hem
Yeralti Carsisinda yarGttaga dénasim
projelerini hem de Kayseri'ye dair
vizyonunu konustuk.

“Yeralti Carsisi bizim kiiltirel mirasimiz”
Kayserinin tarihi merkezlerinden biri
olan Yeralti Carsisrnin buginka hali,
Gokhan Gulen'in éncaltgunde adim
adim yenileniyor. Garsinin yalnizca bir
ticaret noktasi degil, ayni zamanda
Kayserinin gecmisiyle buglnu arasinda
bir képru oldugunu séyleyen Gulen,

“Bu ¢arsl sadece esnafin ekmek kapisi
degil; Kayserinin bellegi. Burada sadece
aligveris degil, samimiyet var, gelenek
var" diyor.Goreve geldigi gtinden bu yana

carsida dnemli projelere imza atan Gilen,

guvenlik sistemlerinden iade politikasina,
sikayet kutularindan sosyal alanlara
kadar pek cok yeniligi hayata gegirmis
durumda. Belediye ile ig birligi iginde
ylrattakleri yenileme galigmalari da hizla
devam ediyor.
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Gokhan Gulen

Kayserispor'da protokolden sorumlu
ama génulden bagh Sporun da sehrin
ruhunu besleyen temel dinamiklerden
biri olduguna inanan Gulen, gegtigimiz
yil Kayserispor yonetimine segilerek
kullip iginde aktif gérev almaya
basladi. Kulipte protokol ve temsil gibi
onemli sorumluluklar tstlenen Gilen,
“Kayserispor, bu sehrin ortak degeri.
Sahadaki micadele kadar tribundeki
birlik de énemli. Biz yonetim olarak bu
birlikteligi glclendirmek igin buradayiz’
diyor.Takimin zor gunlerinde de yaninda
olan Gulen, kullibe olan destegini
"Kazanmak guzel ama aidiyet daha
kiymetli" sézleriyle 6zetliyor.

“Esnaflik sadece ticaret degil; durus
meselesidir"

Kendisi de yillardir sarraf olan Gékhan
Gulen icin esnaflik, sadece mal alip
satmak degil, sehirle birebir temas
kurmak anlamina geliyor. “Esnaf, halkin
nabzini tutan kisidir. Sabah siftahla,
aksam duayla kapatir dukkanini. Bu
sehirle, insaniyla bagi gok derindir”
diyerek, esnafa verilen destegin ayni
zamanda toplumsal huzura katki
sundugunu vurguluyor.

Siyasette de toplumun sesi olmayi
strdartyor Milliyetci Hareket Partisi
Kayseri il Teskilatrnda uzun yillardir

cesitli gorevlerde bulunan Gilen, su
anda Esnaf ve Sanatkarlardan Sorumlu il
Baskan Yardimcisi olarak gérev yapiyor.
Politik ¢izgisi net, ama ayrigtirici degil:
“Ben siyaseti hizmet igin bir arag olarak
gorGyorum. Kimseyi 6tekilestirmeden,
ortak dederlerde bulugarak Kayseriye
katki sunmaya calisiyorum.”

“Kayseri'nin gelecegi icin elimizi degil,
govdemizi tagin altina koyariz"

Gokhan Galen'in hikdyesi, tam anlamiyla
bir Kayseri hikayesi: Durust ticaret, gugli
aidiyet ve topluma adanmiglik. Bugtn
bircok alanda sorumluluk Gstlenen Gilen
igin tim bu galismalarin ortak paydasi,
Kayseri sevgisi.

Roportajin sonunda sordugumuz "Gelecek
planiniz ne?" sorusuna su yaniti veriyor:
“Unvanlar gelip gegici, 6nemli olan guzel
bir iz birakmak. Kayseri kazansin, biz
zaten kazaniriz"
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Akmerm

er: "Kayseri Teknoloji ve

Nitelikli Is Gucuyle Buyumell”

MUSIAD Kayseri Sube Baskani Ferhat Akmermer, Tiirkiye ekonomisinin 3 yillik Orta Vadeli Programi 'nin
son 6 ayina girilirken yaptig1 degerlendirmede, programin zorluklarina ragmen dogru ilerledigini séyledi.
Isletmelere uzun vadeli planlama ¢agrist yapan Akmermer, Kayseri 'nin teknolojik iiretime yénelmesi, nitelikli is
giicii gogii almasi ve ihracat kapasitesini artirmasi gerektigini vurguladi.

Kayseri is dinyasinin énemli
temsilcilerinden MUSIAD Kayseri Sube
Baskani Ferhat Akmermer, Turkiye
ekonomisinin 3 yillik Orta Vadeli
Programrnin (OVP) son 6 ayina girilirken
degerlendirmelerde bulundu. "Acl
regete” olarak nitelendirdidi programin
zorluklarina ragmen dogru adimlar
atildigini belirten Akmermer, Merkez
Bankasr'nin son faiz indirimini olumlu
bulduklarini ifade etti. isletmelerin
artik giind kurtarmak yerine uzun
vadeli planlama yapmasi gerektigini
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vurgulayan Akmermer, Kayseri'nin
teknolojik Gretime yonelmesi, nitelikli
is gucl gogu almasi ve ihracat
kapasitesini artirmasi gerektigine

dikkat cekti.

"ACI RECETE AMA GELECEKTEN
UMUTLUYUZ"

Turkiye ekonomisinin 3 yillik Orta Vadeli
Programi'nda (OVP) 2 buguk yilin geride
kaldigini belirten MUSIAD Kayseri Sube
Bagskani Ferhat Akmermer ayrica
Merkez Bankasr'nin son 300 baz puanlik

faiz indirimini olumlu bulduklarin
sOyleyerek; “Turkiye ekonomisi olarak
Orta Vadeli Program’in 2 buguk yilini
geride biraktik. insallah bir 6 aylik
surecte 3 yillik OVPYi tamamlamis
olacagiz. Bazi yolda aksakliklar
olmasina ragmen, mart ayinda 6zellikle
olusan daviz kurlarindaki hareketlilik
haricinde OVP genel anlamda basarili
tamamlandi. Aslinda oradaki surec
acisindan da biraz ekonomimizin
denge yerinde olup olmadigini anlamig
olduk. Enflasyon hedefleri agisindan,



kur politikasi agisindan, faiz oranlari
acisindan gectigimiz gunlerde de
Merkez Bankasrnin 300 baz puan faiz
indirimini olumlu buldugumuzu ifade
etmek istiyorum. GUnUmUz agisindan
tabii halihazirda hala bu programin
sertligi var. CUnkud bu aci bir regeteydi.
Tlrkiye icin bu OVP'nin uygulanmasi
gerekiyordu. Ama gectigimiz glnlerde
hem IMFin hem de Fitch'in Tarkiye'nin
kredi gérinuamuyle alakali olumlu
gorusleri de aslinda OVP'nin dogru
yUrGtaldugu noktasinda bize Isik tutuyor
diyebiliriz. Ginumuz agisindan hala bu
siki para politikasinin 6zellikle is dunyasl
agisindan bir sikinti olusturdugunu
sOyleyebilirim ama gelecek agisindan
umutluyuz' dedi.

“GUND YASAMA DEVRI BITTi,
ISLETMELER UZUN VADELI PLAN
YAPMALI"

Kuresel krizlerin isletmelere énemli
dersler verdigini belirten Akmermer,
finans politikalarinin ve yabanci kaynak
kullaniminin dogru ydnetilmesinin artik
hayati oldugunu vurgulad.. ihracatta
zaman zaman kur politikalari, zaman
zaman ise Uretim 6lcegi yetersizligi
nedeniyle firsatlarin kagirildigini
belirten Akmermer, * ihracat acisindan
su anda dunyada bircok talebe

bazen kur politikalarimizdan dolayi
cevap veremiyoruz, bazen de yeterli
6lcegimizin olmamasindan dolayi cevap
veremiyoruz. Bu cerceveleri daha

6n planda tutmak gerekiyor. ‘Gunu
yasama' donemi artik dinyada bitti. Ayl
degil, yili; hatta yillari planlayacagimiz
bazi gerceklerle karsi karsiyayiz.
Isletmelerimizin zellikle finansal
programlama noktasinda, uzmanlarla
istisare ederek, danismanlik alarak bir
finans politikasi gelistirmesi cok dnemli.
CUnkd gectigimiz slregte yasadigimiz
krizin hizli bitmemesi, bu konunun
6nemini bize net sekilde gosterdi” dedi.

"KAYSERI DAHA TEKNOLOJiK URUNLERE
YONELMELI, NITELIKLI GOC SART"
Kayserinin mevcut sektér

kiimelenmesinin mobilya, agac Urdnleri,
metal isleme, gelik kapi ve dayanikli
klgUk ev aletleri Gretimi Uzerine kurulu
oldugunu belirten MUSIAD Kayseri

Sube Baskani Ferhat Akmermer,

kisa vadede bu alanlarin disinda
savunma sanayiinde de yatirmlar
bulundugunu soyledi. Ancak emek
yogun Uretim modelinin, distk is gucu
maliyetine sahip Banglades, Pakistan
ve Misir gibi tlkeler karsisinda rekabeti
zorlastirdigini vurguladi.

Kayseri'nin daha teknolojik drtinlere
yonelmesi ve alternatif Gretim
yapilarini kurmasi gerektigini soyleyen
Akmermer, kamu kurumlari ve Erciyes
Universitesi is birligiyle yapay zeka
destekli *Kayseri Sehir Endeksleri"
projesini baslattiklarini da agiklad.
ihracat rakamlarinin son yillarda

3,7 milyar dolarda kaldigini belirten
Akmermer, 5 milyar dolar hedefi

icin nitelikli is gucu ihtiyacina dikkat
cekerek, “ihracat rakamlarimiz 3-4 yildir
3,7 milyar dolara takilmis durumda.
Bunun icin ihracatgilar birligi ve gdmrik
bolge mudarlaga calismalarimiz oldu.
Kayseri'nin Gnimuzdeki 10 yil iginde
nitelikli géce ihtiyaci var. Minimum

250 bin goc¢, bunun iginden 30-35 bin
¢calisan gikar. Su anda 3,7 milyar dolarlik
ihracati 120-130 bin calisanla yapiyoruz.
5 milyar dolari hedeflerken insan
kaynagimizi da artirmamiz gerekiyar.
Buradaki gégten kastimiz, Glke iginden
Kayseriye gelecek nitelikli is guc. Bu,
sehrin Uretim kapasitesini artirmak
acisindan kritik" dedi.

“SURIYE'NIN YENIDEN YAPILANMASINDA
TURKIYE iCIN BUYUK FIRSAT"

MUSIAD Kayseri Sube Baskani Ferhat
Akmermer, Suriye'nin yeniden ingasinda
Turkiye'nin énemli rol oynayabilecegini
belirterek, 8 Aralik'tan bu yana, rejim
degisikligi sonrasi 6nemli baglantilar ve
aktif calismalar ylrGtlyoruz" dedi.
Suriye’nin toprak batdnlagindn

Tarkiye i¢in milli mesele olduguna
dikkat ceken Akmermer, ticari acidan
sartlarin hizla normallesmesinin

biyuk firsatlar barindirdigini soyledi.
Akmermer, Tirkiye'nin son 3-4 yilda
Suriye'ye ihracatinin ylzde 25-30
arttigini hatirlatarak; "Tarkiye acisindan
Suriye'nin toprak batanliga milli bir
mesele. Ticari agidan ise oradaki
sartlarin hizla normallesmesi Tlrkiye
icin hala blyuk bir firsat. Son 3-4 yil
icinde Tarkiye'nin Suriye'ye ihracat
yluzde 25-30 civarinda artti. Ancak
istenilen seviyede degil. Oradaki siyasi
ve guvenlik sartlari tam anlamiyla
oturdugunda ¢ok daha ciddi firsatlar
dogacakur” ifadelerini kulland.

MUSIAD GENEL iDARE KURULU 3-4
EKIM'DE KAYSERI'DE

MUSIAD'In yil icinde iki kez diizenledigi
Genel idare Kurulu'nun ilki bu yil 3-4
Ekim tarihlerinde Kayseri'de yapilacak.
Tarkiye genelindeki tim teskilatlarin
katilacadi zirvede yaklasik bin misafir
agirlanacak.

ki gin stirecek toplantida dnemli

bir konu bagsligi altinda bir araya
gelinecegini belirten Akmermer, “Onemli
bir konu basligi altinda toplanacagiz.
Genel merkezimizde bu konuyla ilgili
bir kamp ve toplantimiz var. Konu
basliklarimizi netlestirdikten sonra
kamuoyuna duyuracagiz. Ama 3-4
Ekim'de tdm MUSIAD ailesi Kayseride
bulusacak ingallah” dedi.

“ENSEYi KARARTMAYACAGIZ, GUZEL
GUNLER YAKIN"

MUSIAD Kayseri Sube Bagkani Ferhat
Akmermer, son dénemde yasanan
uzun sureli ekonomik krizin sadece
Tarkiye'ye 6zgu olmadigini, kiresel
dlcekte de konjonkturel karigikliklar
bulundugunu belirtti. Gelecege umutla
baktiklarini vurgulayan Akmermer,
"Enseyi karartmayacagiz. Hem lkemizin
hem is hayatimizin gelecegi acisindan
Umitvariz' seklinde s6zlerini tamamladi.
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Ticareti genlerinde taslyan girisimci:
Hacl Mehmet Karamavus

AKILLI E

Kayseri'nin dar sokaklarindan diinyaya
acilan bir hikaye... Haci Mehmet
Karamavus, 32 yasinda Hacilarli geng
bir girisimei. Turizm Lisesi yillarindan
baslayan yolculugunda Almanya ve
Amerika'da edindigi deneyimlerle
ticaretin ve hizmetin inceliklerini
ogrenmis bir isim.

Geng yasta cesaretle ¢iktigi bu yol,

onu gida, ingaat ve ithalat gibi farkli
sektorlerde basariya tasimis; disiplin,
vizyon ve insan odakli yaklagimiyla adini
markalastirmis. Mehmet Karamavus'un
oykusi aslinda cesaretin, emegin ve
surekli dgrenmenin birlestigi bir basari
hikayesi...

-Amerika'ya gitme surecim Turizm
Lisesi ile baslad. Lise 2'de Antalya,
Lise 3'te AlImanya'ya gidip staj yaptim;
Almanya deneyimi danyami agti.
Universitede turizm fakltesinde ikinci
oldum ve ingilizcenin 6nemini bildigim
icin Work and Travel programina
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katildim. 21 yasinda ilk Amerika
deneyimim zorluklarla gecti ama bana
"bagsaramayacagim highir sey yok”
duygusunu verdi. 25 yasinda Universiteyi
3. sinifta birakarak ikinci kez Amerika'ya
gittim. Iyi bir otelde calisip ticareti
gOzlemledim; Pakistanli bir girisimciyle
tanigmam gida ve franchise sektériine
ilgimi baglatt.

Donuste Kayseri'de yabanci dile yeterince
deger verilmedigini grtince Urgiip'te

bir acentede calisip turist rehberligi
okudum. ingilizcem ve hizmet anlayisim
sayesinde 6ne ciktim; turistlere deger
vermeyi ve "karsimizdakini bizden

akillr gdrmek” prensibini benimsedim.
Turizmde kazandiklarimi gida sektériine
aktardim. Bir waffle franchise'l ile
sektore girdim, pandemide ayakta kaldim
ve sonrasinda blyattdm. Ardindan bir
hamburger markasina yatirim yaptim

ve UglncUl subeyi actim. Basari geldikge
yatinim tutkusu artti; gida sektériinde

VIYE-& DUS SISTEML

ERI

yetinmemeye basladim. ilk parami ise
ortaokul déneminde bilgisayar tamiri

ile kazandim. Bu, ticaretin ve para
kazanmanin hazzin ilk tattigim and. Dige
ilk kan degdigi zaman o zamandi. Ancak
ik gergek kazancim, o dénem pelUs
fillerden geldi. Hala odamda duran o
pells fil, ticaret yolculugumun sembol(
oldu.

LAVISSE, SADECE BiR MARKA DEGIL...
Kayseri'den dogan Lavisse, adi

gibi duru ve berrak bir vizyonu
simgeliyor. Mehmet Karamavus, Cin'e
gidip Urdnlerini kendi markasi igin
sekillendiriyor ve Tiirkiye geneline
yayiyor; béylece Lavisse, sadece bir
marka degil, 6zen ve tutkunun Grini
oluyor.

-Markamiz kendi kurmus oldugumuz,
Kayseri'mizin bir markasi. ismi her

ne kadar Fransizca olsa da Fransizca
‘Duru, berrak su' anlamina geliyor. Biraz
daha dikkat gekmesi igin Fransizca bir
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isim tercih ettik. Teknolojiyi mutfakla
birlestiriyoruz; evyelerde sesli komut,
képulk akan dus basliklari gibi vitrifiye
grubunda nadir Granleri Gin'den teknoloji
getirerek dretiyoruz. Turkiye'de b0'den
fazla satis noktamiz, yalnizca Lavisse
markaslyla acilan bayilerimiz var.

“CIN PAZARINA DAHA GUCLU BIR SEKILDE
GERi DONDUM"

Mehmet Karamavus i¢in Cin ticareti
hem sinav hem de bir okul olmus; peliis
oyuncaklarla attigi ilk adim, azim ve
zekayla birleserek onu yillar sonra Cin
pazarina iddiali bir sekilde tasimis...
-Cin ticareti zordur; biz Kayserililer

ve Turkler genelde hizli kavrariz ama
Cinliler daha sistematik calisir, her
asamaya bizzat dahil olmak gerekir.

ilk Cin ticareti deneyimim 2014t oldu.
Pelus oyuncaklarin ¢ok sattigini gérince
internetten ici bos getirip annem ve
teyzemle doldurarak coksevimli.com'u
kurdum. Sermaye yetersizligiyle 0 dénem
basarili olamadik. Yillar sonra farkli
sektorlerde guclenip Cin pazarina daha
saglam doéndum.

Kayserililerin Kanis Karum'dan
bu yana siiregelen ticaret zekasi,
Mehmet Karamavus'un geng yasinda

girisimlerine yon veren en giicli mirasi...
-Bir turist rehberi olarak sunu
sOyleyebilirim: Kayseri'ye 20 km
yakinindaki Kanis Karum, ticaretin yazill
belgelere gectidi, ilk borc senetleri

ve ticaret kurallarinin kaydedildigi

yerdir. Ben, ticaret becerilerimizin
burada yasayan Asurlular ve eski
medeniyetlerden genlerimize islendigine
inaniyorum. Konumumuz sayesinde
atalarimiz ticareti 6grenmis ve bize miras
birakmiglar.

“GENC YASTA PATRON OLUNCA DISiPLIN
SART"

-Geng yasta patron olmanin disiplin

ve cesaret gerektirdigini, Mehmet
Karamavus'un Kayseri zekaslyla ticaretin
yollarini ustalik ve vizyonla asmaya
calistigini syleyebiliriz...

Geng yasta patron olunca disiplin sart.
Tlrkiye'de yasa duyulan saygl nedeniyle
ustalarla hem samimi hem disiplinli
olmak gerekiyor. Para disiplini ve

verilen sozleri tutmak saygi kazandirir.
Ailelere gelince de genclere kalkan degil,
destek olunmali. Kolay para yok; sosyal
medyadaki gorantu gencleri yaniltir.
Onlara tavsiyem, kolay paraya dedil
ticarete yonelmeleri. Kayseri'nin guclu
altyapisi ve cesaretle dlnya ticareti

yapmak mumkan. Gin'den mal alip
Amerika'ya, Ingiltere’den alip Cin'e satmak
artik zor degil; basari kendiliginden gelir.

Herkes paray!i nasil yatiracagini
anlatirken, Mehmet Karamavus sifirdan
kazanmanin ve disiplinle biy(imenin
yollarini gésteriyor; kazanci kontrollii
kullanmak, risklere hazirlikli olmak ve
sirekli hareket etmek onun basarisinin
en onemli sirlari.

-Herkes genellikle belirli bir paray

nasll yatirnm yapacagini anlatir, ben

ise sifirdan para kazanmanin yollarini
gbstermeye calistyorum. Kiguk
sermayeyle baslayip kazancin yalnizca
yuzde 10'unu harcamak uzun émarld
ticaretin anahtaridir. Kaybetmeye
hazirlikli olmak, kari kontrolli harcamak
ve hirsli olmak basartyi getirir; para ise
bunun sonucudur. Onemli olan kisa vadeli
kazanca degil, disiplinle calisip isletmeyi
bayltmeye odaklanmaktir. Amerikalilarin
dedigi gibi "Move, move, move" harekete
gecin; dinimizin de dedigi gibi harekette
bereket vardir. Onemli olan kisa vadeli
paraya odaklanmak degil; disiplinle
calisip isletmeyi blyatmek ve gelecedi
planlamak. Miicadele ederek basariya
ulasmak en degerli seydir...
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Kuresel Dalgala

nmalardan Yeil Déngurﬁég .

Kayseri Is DinyasI Degisime Hazir mi?

Karesel ekonomik gelismelerin ve
dijital donustmun etkileri yerel is
dunyasinda da ciddi yansimalar
olusturuyor. Kayseri'de faaliyet
gbsteren sanayici ve girisimciler de
bu surecin merkezinde yer aliyor. Bu
kapsamda inovatif Girisimciler Dernegi
(INOVDER) Baskani Ahmet Esad Talo,
kiresel dalgalanmalarin, girisimcilik
ekosisteminin ve yesil donistim
surecinin Kayseri'deki etkilerini
degerlendirerek; diinya genelinde
siyasal istikrarin saglanmasi, ticaret
serbestliginin korunmasi ve bariscll
politikalarin izlenmesinin 6nemli
oldugunu ifade etti.

Karesel ekonomik gelismelerin ve
dijital ddontstmun etkileri tim Ulkede
oldugu gibi Kayseri'de de is dinyasina
ciddi yansimalar olugturuyor. Sanayici
ve girisimciler yasanan gelismelerin
tam merkezinde yer alirken inovatif
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Girisimciler Dernegi (INOVDER) Baskani
Ahmet Esad Talo, kiiresel ekonomik
dalgalanmalarin is dinyasina etkilerini
iki baglikta degerlendirmek gerektidini
vurguladt. Oncelikle diinya genelinde
siyasal istikrarin saglanmasi, ticaret
serbestliginin korunmasi ve bariggll
politikalarin izlenmesinin 6nemli
oldugunu ifade eden Bagkan Talo,
"Kuresel ekonomik dalgalanmalar ve
Kayseri'de yasanan durum o6zelinde
degerlendirme yapacak olursak, bu
soruyu iki bélumde degerlendirmenin
daha mantikli bir cevap olacagini
dastnayorum. Kiresel ekonomik
dalgalanmalar ve bunlari kaldirmak
amaclyla neler yapilmasi lazim
sorusuna cevap olarak; bence

her seyden once siyasal istikrarin
saglanmasl, nufus hareketliliginin daha
belirleyici bir seviyede olmasi, bolgesel
ve klresel aktdrlerin bu anlamda

daha barisclil yollarla hareket etmesi
gerekliligi ve ticaret serbestligini
ortadan kaldiracak faktorlerin

etkisiz hale getirilmesi gerektigini
distnayorum. Rekabet ortaminin
yeniden olusturulmasi anlaminda
bunlari 6nemli degerlendiriyorum” dedi.

“KAYSERI, LOJISTIK VE ENER)i
MALIYETLERINDEN CiDDi SEKILDE
ETKILENIYOR"

Kayseri 6zelinde enerji ve lojistik
maliyetlerinin artmasi, tedarik zinciri
sorunlarinin blylmesi ve pazar
payindaki daralmaya dikkat ¢eken
Baskan Talo, "Kayseri Uzerine bakacak
olursak; enerji ve lojistik maliyetlerini
artiran faktorlerin yani sira tedarik
zincirlerinin daha problemli hale
gelmesi, belirlenen unsurlar igerisinde
pazar payinin daha nitelikli bir boyut
kazanmasli adina anlamlidir. Kayseri



6zelindeki bu durumun nasil yansidigini
belirtmek gerekirse; enerji ve lojistik
maliyetlerinin artiglariyla alakal bir
degerlendirmede bulunabiliriz. Tedarik
zincirindeki yasanan problemleri

bunu destekleyen bir faktér olarak
dederlendirebiliriz. Bunlarin yani sira
pazar payinin daralmasi da bu unsurlar
icerisinde yer alan faktorlerden bir
tanesidir. Tabii, kuresel ekonomik
dalgalanmalar ve Kayseri ¢zelindeki
belirleyici etkenlerden bahsediyoruz
fakat bunlari etkileyen bircok neden
daha var. Bunlari da belirtmekte fayda
var. Bunlar sadece ana basliklar olarak
nitelendirilebilir, onlarin alt basliklarini
ve kirlimlarini daha genis bir ortamda
ifade etmekte de fayda goriyorum’
ifadelerini kullandi.

GIRISIMCILIK KULTURD YETERINCE
GELISMIS DEGIL

Kayseri'de geng girisimciligin ve
start-up projelerinin istenilen seviyede
olmadigini belirten INOVDER Bagskani
Ahmet Esad Talo, “Geng girigimcilik ve
start-up projeleri ile alakall dernek
olarak, sivil toplum kuruluslari ve kamu
kurum ve kuruluslari olarak son yillarda
gercekten gok anlamli galismalara
imza atildigini ifade etmek isterim
oncelikle. Fakat bu kiltarin basta
sehrimiz olmak Uzere Turkiye genelinde
cok anlamli bir seviyede olmadigini
dustnayorum. Bunun sebebi de bence
girisimilik ve start-up projelerinin

ilgili arkadaslarimiza tam anlamiyla
aktarilmadigi kanaatindeyim. Bu yapinin,
bu projenin daha nitelikli bir boyut
kazanmasini istiyorsak ve bu projelerin
devamliligini, strdardlebilirligini
saglamak istiyorsak, bu yapilarin ilgili
arkadaslarimiza daha nitelikli ve anlamli
bir sekilde aktarilmasi gerektigini
dustnayorum” dedi.

“BU BIiR KULTUR MESELESI"
INOVDER olarak lise ve Universite
ogrencilerine yanelik girisimeilik
bilinci kazandirmak igin calismalar
yurattiklerini ifade eden Bagkan
Talo, Universite 6grencilerinin
projelerine hem maddi hem manevi
destek sunduklarini belirtti. Ayrica,
Teknopark gibi kurumlarin ve devlet

desteklerinin bu suregte kritik bir

rol Ustlendigini vurgulayan Bagkan
Talo, “Bu anlamda genclerimize

yonelik, lise ve Universite grubundaki
ogrencilerimize bilhassa elimizden
geldigi kadariyla girisimciligin anlamini,
start-up projelerinin devamliligi ve
isleyisiyle ilgili ilerleyisi ifade etmekte
fayda var. Bunun kazanimlarinin neler
olacagl hususundaki degerlendirmeleri
de aktarmakta fayda var. Bunun

yani sira hem Kayseri 6zelinde hem

de Tarkiye genelinde destekleyici
faaliyetlerle bu ¢alismalari artirmamiz
gerekiyor. Dernek olarak bizler de
gengler ve daha dinamik bir kadroya
sahip oldugumuz igin girisimciligin
Onemini daha iyi anlamlandiriyoruz.

Bu noktada Universitelerde okuyan
arkadaslarimizin projelerine destek
vermek adina INOVDER ailesi olarak
kuruldugumuz gunden beri hem maddi
hem de manevi anlamda destek
olmanin gayreti icerisindeyiz. Tabii bu
sadece sivil toplum kuruluslari olarak
bizlere mal olmus bir kurgu ya da

yap! degil. Bu noktada Teknopark'in

da gergekten anlamli caligmalari var.
Bunlari destekleyen yasal dlizenlemeler,
tesvik ve hibelerle olusturulacak
uygulamalarla da bunun desteklenmesi
gerektigini dasundyorum. Bu bir

klltdr aslinda agikgasl. Bu kaltarin
olusmasi ve strdarulebilir bir boyut
kazanabilmesi acisindan da bence
konunun iyi aktariimasi ve nasil
ilerlemesi gerektigi hususunda bilgi
akisinin saglikli bir sekilde verilmesi
gerektigini disuntyorum” dedi.

YESIL DONUSUM SURDURULEBILIRLIGIN
ANAHTARI

Surdaralebilirlik ve yesil doniastimun
artik zorunlu hale geldigini dile
getiren INOVDER Baskani Ahmet

Esad Talo, 6zellikle Avrupa Yesil
Mutabakati kapsaminda uretici ve
ihracatgl firmalarin karbon ayak izi
programlarina uyum saglamalari
gerektigini vurgulayarak; "Bu iki
kavram bence birbirini tamamlayan
iki kavram olarak degerlendirilmelidir.
BugUnlerde strdartlebilirlik kavramini
destekleyen en 6nemli kelime ifadesi
'yesil dontsum.’ Bu yesil dénustimle

alakall uyum saglayan ya da bu konuyla
alakali yatirim yapan firmalar, agikcasl
kendi sektorleriyle ve firmalariyla

ilgili surddrdlebilirlik kavramini tam
anlamiyla hissedebiliyorlar. Avrupa Yesil
Mutabakati ile beraber, uluslararasi
yasal duzenlemeler gercevesinde
firmalar karbon ayak izi programina
dahil olma ya da olmama noktasinda
sorun yasayabiliyor. Konuyla alakall,
eder bu isle istigal eden ihracatgl

ve Uretimei firmalar yoluna devam
etmek istiyorsa, bu konu Uzerinde
yogunlasmalari ve yesil donastmle ilgili
gerekli adimlari hem kendi firmalarinda
hem de sektér icindeki dinamiklerde
atmalari gerektigini disunayorum.

Bu baglamda surdurulebilirlik ancak

bu sekilde sadlanabilir. Buglnlerde
konustugumuz ‘surdurdlebilirlik’
ifadesini yesil donlsim cercevesinde
biraz daraltabiliriz. Ama bence, soru
olarak gelmedi ama ifade etmekte
fayda gortyorum; bu dijital dontsim
de olabilir. Firmalarin, aile sirketlerinin
kurumsallasmasi da olabilir. Sirketlerin
uzun yillar boyunca faaliyet gostermesi
hususundaki degerlendirmeler de
surdardlebilirligin 6nemli etkenlerinden
ve kavramlarindan bir tanesidir"
ifadelerini kullandi.

INOVDER olarak bu alanda danismanlik
ve bilgilendirme faaliyetleri
yarattuklerini sdyleyen Baskan Talg,
"2024'ten bu yana firmalara yesil
dénastm, Uretim hatlarinin yeniden
duzenlenmesi ve mevzuata uyum
konusunda destek sunuyoruz” dedi.

“YESIL DONUSUMU DESTEKLEYICi
BIRCOK FAKTOR VAR

Yesil dontstimin sadece gevreyle
ilgili olmadigini belirten Bagkan
Talo, kurumsallasma, dijitallesme
ve uzun vadeli is modellerinin de
surddralebilirlik kapsamina girdigini
styleyerek donisumu destekleyici;
nitelikli istihdamin saglanmasi,
ihracat kanallarinin agiimasi, pazar
payinin genisletilmesi yoninde
devlet desteklerinin saglanmasi gibi
faktérlerin oldugunu da sozlerine
ekledi.
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Hacilar Geng s Adamlari Dernegi'nin
[HAGIAD) Yeni Hizmet Binasi Agild

Kayseride Hacilar Geng is Adamlari
Derneginin (HAGIAD) yeni hizmet binasi
duzenlenen térenle agildi. Hacllar basta
olmak Uzere Kayseri genelinde is insanlari
arasinda dayanismayl amagcladiklarini
sdyleyen HAGIAD Bagskani Fatih Erkan,
katilimcilara verdikleri desteklerden
dolayi tesekkir ederek, daha buyUk isler
bagaracaklarinin sinyalini verdi.

Kayserinin Hacllar ilgesinde is insanlarinin
bir araya gelmesiyle olusturulan Hacilar
Geng Is Adamlari Dernegi (HAGIAD), yeni
hizmet binasini dizenlenen coskulu ve
yogun katilimin oldugu bir térenle agt.

Hacllarli is insanlarinin dayanismasini
artirarak Kayseri'ye hizmet yolunda blyuk
islere adim atmayl amaglayan dernek, bu
anlamda kentteki is insanlarina da birlik
ve dayanisma ruhu asilayarak rol model
olacak.

“HEP BIRLIKTE DAHA BUYUK iSLER
BASARACAGIZ"

Dernegin kurulusuna ve vizyonuna dair
aciklamada bulunan HAGIAD Bagkan
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Fatih Erkan, “Hacllarli is insanlarinin
dayanismasiyla kurulan dernegimiz,
yalnizca ilgemize dedil, tim Kayseriye ve &
ulkemize hizmet etmeyi amacliyor. Bugin
acilisini gergeklestirdigimiz bu yeni hizmet
binamiz da bu anlayisin ve vizyonun bir
yansimasidir. Hep birlikte daha buyuk
isler basaracagiz' ded.

Acilis térenine Kayseri Valisi Gikmen
Cicek, AK Parti Genel Baskanvekili Mustafa
Elitas, Buyuksehir Belediye Baskani
Memduh Blyukkilig ve Hacilar Belediye
Baskani Bilal Ozdogan basta olmak Uzere,
milletvekilleri, ilce belediye baskanlari,
STK'lar ve is insanlarinin yogun katilimi
gozlendi.

Konusmalarin ardindan acilis kurdelesi
kesildi. Daha sonra protokol Gyeleri
HAGIAD'In yeni hizmet binasini gezerek
incelemelerde bulundu.
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Hacilar'in Konut Vizyonu:
1000 Tamam, Yeni Konutlar Yolda

Erciyesin eteklerindeki Hacllar, son
yillarda kentsel donisim ve TOKI is
birligiyle modern, givenli ve yasanabilir
bir kent kimligini guclendiriyor. Géreve
geldigi giinden bu yana konutu, depreme
dayanikliigi ve planli gelisimi merkeze alan
Hacilar Belediye Baskani Bilal Ozdogan, bu
vizyonu kararlilikla strdarayor.

Bugun gelinen noktada, kentsel déntigim
calismalari ve TOKI projelerinin toplamiyla
ilceye 1000 konut kazandirilmig durumda.
Devam eden TOKI siirecinde sona
yaklasilirken, bu dénisum yalnizca yeni
binalar degil; sosyal donati alanlari, ticari
birimler, yesil koridorlar ve giivenli yasam
cevreleriyle Hacilar'in sosyal ve ekonomik
hayatina kalici deger katiyor.

Baskan Ozdogan, stireci su sozlerle
Ozetliyor:

‘Goreve geldigimiz gunden itibaren
amacimiz, Hacilar'in yarinlarini inga
etmekti. Kentsel déntisiim ve TOKi
projelerimizle ilgemize gavenli ve modern
yasam alanlari kazandirdik. Simdi sirada
yeni kentsel dondstim projemiz var. Teknik
planlamasi ve proje detaylar tamamlandi.
Mevcut projemiz biter bitmez bu yeni

projeyi hizla baslatacagiz. Bu adim,
Hacilar'in gelecegine attigimiz en gucli
imzalardan biri olacak."

Yeni Ticaret Merkeziyle Ekonomiye Can
Konut projelerinin yaninda Hacilar
Belediyesi, ilgenin ekonomik potansiyelini
glclendirecek yatirimlara da imza atiyor.
Kentsel dontstm alani igerisinde yapimi
devam eden modern ticaret merkezi,
Hacilar'in gehresini sadece konutlarla
degil, glicla bir ticari altyapiyla da
degistirecek.

Proje kapsaminda, 92 konut ve zemin
katta 14 dukkan olmak Uzere 4 bloktan
olusan yeni yasam alani insa ediliyor. Buna
ek olarak, 4980 metrekare alana sahip, 32
isyerinden olusan ticaret merkezi, modern
mimarisi, ferah kullanim alanlari ve
merkezi konumuyla hem ilge sakinlerine
hem de yatinmcilara hitap edecek.
Baskan Ozdogan, bu projeyle ilgili olarak
sunlari soyledi: "Biz Hacilar'da sadece
yasam alanlari degil, ayni zamanda
ekonomik merkezler de insa ediyoruz.
Ticaret merkezimiz, hem istihdam
saflayacak hem de ilge ekonomisine
canlilik katacak. Modern gehircilik

anlayisinda, konut ve ticaretin uyum
icinde planlanmasi ¢ok 6nemlidir. Biz

de bu uyumu en iyi sekilde ilgemize
kazandiriyoruz."

Hacllar, Yukselen Bir Yasam Merkezi

Son yillarda, temiz havasi, ulasim kolaylgi
ve Erciyesin eteklerindeki egsiz konumu
sayesinde Hacilar, yatinmcilar ve aileler
igin cazip bir yasam merkezi haline geldi.
ilcede belediye eliyle hayata gegirilen
blylk konut projelerinin yani sira, arsalar
Uzerinde inga edilen villa tipi konutlar

da hizla artiyor. Nifusun dzenli olarak
yukselmesi, Hacilar'in artik sadece bir
ilge degil, konforlu bir yasam alani olarak
gortlmeye baslandigini ortaya koyuyor.
Hacilar Belediyesi, bugline kadar oldugu
gibi 6nimuzdeki dénemde de gavenli
konutlar, modern ticaret merkezleri,
sosyal donati alanlar ve gucli altyapi
yatirimlariyla ilgenin degerini daha da
yukari taslyacak. Atilan her adim, Hacilar'
hem bugin hem de gelecek nesiller igin
gucll, canli ve yasanabilir bir sehir yapma
hedefinin bir parcasi olmaya devam
edecek.
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Erdogan Buyuksimitci'nin 4. Kusak Vizyonu:
Gelenekten Gelecege, Her Lokmada Ayni Guven

25 yasindaki Erdogan Biiyiiksimitci, cocuklugundan beri et sektériiniin i¢inde biiyiimiis. Heniiz 7 yasindayken
okul ¢ikist ve hafta sonlar diikkdna kosar, bugiinkii tecriibesini adim adim insa etmis. Biiyiiksimitci Et’in
4. kusak yoneticisi olarak, ailesinden miras kalan bu sektérde hem gelenekleri hem de kendi vizyonunu

strdiiriiyor ...

ROPORTAJ

Bliyliksimitci ailesinin et sektoriindeki
yolculugu, 1938 yilinda Haci
BlyUksimitci'nin Pamukgular
Carsisi'ndaki kicticik dikkaninda
baslamig. Dedesi Erdogdan Biylksimitci
isin bayragini devralmig, babasiyla
birlikte Hunat Mahallesi'nde tesisi
biydtmis. Bugin ise aile, Esenyurt'ta
bin 200 m?lik modern tesisinde hem
gelenegdi hem de kaliteyi strdiriyor."
-Bizim meslegimizin kékleri, dedemin
babasi Haci Biyiksimitci'ye kadar
uzaniyor. 1938'de Pamukcular Carsisi'nda
kiiciiclk bir diikkanda baslamis. Sonra
dedem Erdogan Biyiksimitci devralip
isi biyltmis. Babamla birlikte Hunat
Mahallesi'nde tesise gegtik. Bugiin

ise Esenyurt'ta bin 200 m?lik modern
tesisimizde hizmet veriyoruz.

Erdogan Buyudksimitci, babasindan
habersiz aldidi bir arsa ile modern
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tesisin temelini atmis. Bir buguk yil stren
insaatin ardindan Kayseri'de ornegi
olmayan perakendecilik modeliyle 300'e
yakin Grin0 musterileriyle bulusturuyor.
- Benim gérevim daha ¢ok reklam,
pazarlama ve finans stratejileri. Bu
tesisin arsasini da ilk ben gdrmustim.

0 zaman Uzerinde eski bir gecekondu
vardi, 'satilik’ yaziyordu. Cesaret edip
aradim, babamdan habersiz pazarlik
yaptim ve aldim. Babam 6nce kizdi ama
‘hayirlastik, artik cok ge¢' dedim. Sonra
arka parseli de ayni sekilde aldim. Arsalar
birlesince tesisi kurmaya basladik. Bir
buguk yil siren ingaatin ardindan modern
tesisimizi agtik. Simdi Kayseri'de érnegi
olmayan bir perakendecilik modeliyle,
300'e yakin Grinimazd hem toptan hem
de perakende olarak sunuyoruz.

“GELENEKTEN GELECEGE, HER LOKMADA
AYNI GUVEN"

Dordinci kusak olarak Erdogan
Biiyiiksimitci, ailesinden devraldigi
mirasi biyik bir sorumlulukla tasiyor.
Burada sadece et dedgil, giiven ve kalite
satiliyor; gelenekten gelecege, her
lokmada ayni giiven mottosuyla yoluna
devam ediliyor...

- Dordinca kusak olmak blytk bir
sorumluluk. GUnkU ortada gegmisten
gelen bir miras, bir isim ve bir

ticaret var. Yanlis yapmamak, aile

adini kirletmemek ve her zaman

duarist kalmak gerekiyor. Ben de bu
bilincle hareket ediyorum. Bly(k bir
sorumlulugum var ve bunu gavenle
tasimam gerekiyor. Biz burada sadece
et satmiyoruz; given ve kalite satiyoruz.
Gelenekten gelecede, her lokmada ayni
glven mottosuyla yolumuza devam
ediyoruz.

“SOFRA OLMAZSA AiLE OLMAZ"

Erdogan Biyiksimitci igin aksam
sofrasi sadece yemek zamani degildi;
bir aile geleneginin, bir disiplinin
simgesiydi. O'nun i¢in sofra olmadan aile
de olamaz...

- Dedemle ayni evde yasadigimiz igin

bir kuralimiz vardi: Aksam yemeginde
herkes sofrada olmak zorundaydi. Isimiz,
misafirimiz olsa da o sofraya otururduk.
GUnan sikintilart orada konusulur,

orada ¢az(lUrdU. O yuzden aile bizim

icin her zaman ¢ok degerli oldu. Sofra
olmazsa aile olmaz. Ayrica dedem ¢ok
caliskan ve esnaflar tarafindan sevilen
bir insandl. Bize disiplin, darustlik ve
helal kazang 6gretti; ise erken gitmeyi,
personelden 6nce is yerinde olmay!

ve her zaman temiz galismay! bize
kazandirdi. Buyaksimitci Etin agiligi bizim
icin cok 6zel ve duygusal bir giindd,
0zellikle dedem aramizda olmadii



icin. Sevdiklerimiz, dostlarimiz ve tim
halkimiz katild1. Yaklasik 100 yillik bir
gecmise sahip firmamizin ylzincl
yilina yaklasirken, béyle glzel bir tesiste
karsiniza gikmak bizi onurlandird.

Biiyiiksimitci ailesinde ticaret sadece
is degil, ayni zamanda bir ahlak ve
degerler dersi. Babasiyla calismanin
zorluklarini bilen Erdogan Biy(iksimitci,
‘Temiz arktan pis su akmaz' sézind yol
gosterici ilke olarak benimsemis. Aile
baglari ve durustlik Gzerine kurulu bu
miras, bugiin islerinde de ayni gurur ve
serefle devam ediyor.

- Babamla calismak bazen zor ama iyi

ki babamla calistyorum diyorum. Ticaret
ve ahlak konusunda bize ¢ok degerli
seyler ogrettiler. Aile sirketi olmak
bagskalari igin zor olabilir, ama bizim

icin aile baglarr cok kiymetli. Bu ylzden
hem gurur hem de seref duyuyoruz. Sag
olsunlar, var olsunlar. Babamin bir anisi
var onu paylasmak isterim. Babam bir
gun hayvan pazarinda mal alirken, ‘Sen
kimin oglusun?' diye sorulmus. Babam
Erdogan Buayuksimitcinin oglu oldugunu
styleyince Tamam mali al sen git hadi.
Parasini sen bir gun 6dersin’ demigler.
Babam giderken bir laf duymus, o sdzden
cok etkilenmis: Temiz arktan pis su
akmaz.' Biz de aynI mottoyla yolumuza
devam ediyoruz.

“CIRAKLIGINI YAPMADIGIN iSiN
USTALIGINI YAPAMAZSIN"

Kayseri'de ‘Cirakhidini yapmadigin isin
ustaligini yapamazsin' derler. Erdogan
BlyUksimitci de bu 6gudu rehber
edinerek, babasinin yaninda etten
tezgaha tim stireci deneyimlemis; highir
isten gocunmamig, utanmamis. Edindigi
tecriibeyle The Kasap markasini yaratip
sarkateri agirhkh trinler sunuyor,

subelesme ve internet satis hedefleriyle
yoluna devam ediyor.

- Kayseri'de bir sz vardir: ‘Cirakligini
yapmadigin isin ustaligini yapamazsin.'
Babamiz sag olsun, isi 6grenmemiz icin
bize her alani deneyimlettirdi; hayvandan
tezgaha kadar sirecin her noktasinda
bulunduk. Babam bana ciraklik

yaptirds; et dograttim, kasada durdum.
Hicbir isten gocunmadik, utanmadik.
BiyUklerimizden aldigimizi, onlara iki kat
degerle geri verebildiysek basarilyiz. Aksi
halde basarili saylimayiz. Bazi Grunlerde
markalagmanin gerekli oldugunu goérdik
ve bunun igin The Kasap markasini
olusturduk. Bu marka ile sarkUteri
agirhikli Granler sunuyor, subelesme ve
internet satis hedefliyoruz.

Gengclere tavsiyem, aile isindeyseler

isin en altindan baslayin. Sevkiyat,
tahsilat, isletme, muhasebe... Hepsini
deneyimleyin. Uriniin nasil mamul
oldugunu bilin ki bir giin size kolay yol
gosterildiginde, ‘Biz bunu daha 6nce
boyle yapiyorduk’ diyebilin. Universite
onemli, mezuniyet 6nemli ama gencler
memleketlerinde okuyup babalarinin
yaninda olmali, onlarla birlikte ayni yolu
yurameli.

Kayseri'de 1938 yilinda baslayan

bir disiplin gelenegi, Erdogan
BuyUksimitci'nin ellerinde sekilleniyor.
Dedesinin dikkanda verdidi kiigik
gorevler ile atilan her ¢izik ve birikim
bir ders olmus; parayi dogru kullanmays,
tasarrufu ve fuzuli harcamamayi
6drenmis. Bugiin Biyiksimitci, ayni
mirasi geng nesle aktarirken, liks
degil, bilingli ve planli yagamin énemini
vurguluyor...

-Dedem duikkanda bize kiglk gorevler
verirdi; manava gitmek, ekmek

almak gibi. Her isi bir cizik ile deftere

kaydederdik ve ay sonunda biriktirdigimiz
paraya bakilirdi. Az biriktirirsek azar, iyi
biriktirirsek ekstra 6dul alirdik. Bu sayede
tasarrufu, parayr dogru kullanmayi ve
gereksiz harcamamay! 6grendik. Fuzuli
masraf yapmamayi 6grendik. Ginimuzde
genglerin cogu guna kapatmakla
yetiniyor, ama bu uzun vadede zarar
veriyor. Butgelerine dikkat etmeli,
gereksiz harcamalardan kaginmali ve
tasarruf etmeyi 6grenmeliler. Bdylece
daha iyi yerlere gelebilir ve para
biriktirebilirler. Liks yasamdan ¢ok
tasarruf énemli. Bir Grindn muadili varsa
veya daha uygun fiyatliysa ve ayni isi
goriayorsa, onu kullanmak her zaman
daha avantajli.

“SADECE URUN DEGIL, GUVEN, KALITE VE
MEMNUNIYET SUNUYORUZ"
Biyuksimitci Et'in kapilarini agtiginizda,
sadece etin degil, 6zenin ve kalitenin

de kokusunu hissediyorsunuz. 300'e
yakin drinle her giin farkl lezzetler
deneyehilir, rahat bekleyip sohbet
edebileceginiz alanlarda kalite ve glveni
hissedebilirsiniz...

-Yaklasik 60 kisilik ekibimizle

calisiyoruz ve 6zellikle perakendede
kadin istihdamina énem veriyoruz

hem musterilerimizin kendini rahat
hissetmesi hem de temizlik ve titizlik
agisindan kadinlarin daha bagaril
oldugunu dasunayoruz. Gagimiz artik
makinelesmeyi gerektiriyor. Biz de
personel konforu igin robot kollardan ve
0zel araclardan destek aliyoruz, agir is
yukana azaltiyoruz. Yaklasik 300 cesit
Qran sunuyor, misterilerimizin kahve igip
sohbet edebilecegi alanlar da sagliyoruz.
Biz burada sadece (rin degil, given,
kalite ve memnuniyet sunuyoruz.




Dener Teknoloji Merkezi Tanitild

Makine sektoriinde 51 °'nci yilint kutlayan Dener Grup, ihracat agim genisletmeye ve yiiksek teknolojili iiretimiyle
Tiirkiye sanayisine katki saglamaya devam ediyor. 100’ yakin iilkeye ihracat yaparak kiiresel 6l¢ekte biiyiiyen

Dener Grup, sanayiciye katki saglamayr hedefleyerek hayata gegirdigi Dener Teknoloji Merkezi’'ni 24-26 Temmuz
tarihleri arasinda yapilan tamitim giinleri ile is insanlarina tanitti.

Kayseri'de 51 yildir Gretici kimligi

ile faaliyet gésteren ve 100'e yakin
ulkeye sac isleme makinalari ile

takim tezgahlari ihracati yapan Dener
Grup, Dener Teknoloji Merkezi'ni 24-26
Temmuz tarihleri arasinda yapilan
tanitim gunleri ile is insanlarina

tanitt. Acilan teknoloji merkezi ile
sektordeki teknolojik gelismelerin
sergilenmesi, misterilerin sorunlarina
hizli ve inovatif ¢ozimler Gretmek
hedeflendi. Sanayiciye katki saglamayi
hedefleyerek Dener Teknoloji Merkezi'ni
actiklarini sdyleyen Dener Makina
CEOQ'su Cemal Dener, “Dener Teknoloji
Merkezimizde sanayicilerimizle
beraber olabilmek, onlara yaptigimiz
yeni teknolojileri aktarabilmek icin
sanayicilerimizin maliyet noktasinda
rekabetci olabilmelerini saglamak
adina bu tesisi hazirladik. Sehrimize ve

ulkemize hayirli olsun” dedi.

“DENER MAKINA OLARAK YERLI URETiMi
DESTEKLIYORUZ"

(g e

Dener Makina'da yerli dretimi
desteklediklerini ve yerli parcalar
kullanmaya 6zen gosterdiklerini
vurgulayan Dener Makina Genel Midur
Yardimcisi ve ARGE Direktdrt Kamber
Sedef, “Dener Teknoloji Merkezi,

bizim teknolojik gelismelerimizi
sergiledigimiz teknik altyapiya

uygun insanlar yetistirecegimiz bir
tesis. Dener Grup, Urettigi makine
cesitliligi agisindan dinyanin sayili
tesislerinden bir tanesi. Bu tesis
sayesinde makinelerimizi entegre
ettigimiz dijital déntsum, nesnelerin
interneti ve yapay zeka uygulamalarini
musterilerimizle bulusturma imkani
sunuyoruz. Bu tesis ile musterilerimizin
sorunlarina ¢oz(mler Gretmemiz daha
kolay olacak ayni zamanda sadece
Turkiye degil, uluslararasi arenadaki
rekabet gictimuzl de artiracagimizi
dustnuyoruz. Dener Makina olarak yerli
Uretimi destekliyoruz ve
makinalarimizda tamamen ulusal
komponentler kullanmaya calisiyoruz.

Dener Teknoloji Merkezi ile Glkemizin
stratejik alandaki gelismelerine énculuk
yapacagimiza inaniyoruz" seklinde
konustu.

“TORKIYE'DEKi TEK URETICI BiZziz"
Dener Grup Genel Midur Yardimcis
Haci Mustafa Okandan, firmanin sac
isleme makinalari ve takim tezgahlari
alaninda énemli basarilara imza
attigini vurgulayarak, “Takim tezgahlari
sektorinde Turkiye'deki tek Uretici biziz.
3 eksen makinalardan 5 eksen islem
merkezlerine kadar Uretim yapiyoruz.
Bu alanda 10. yilimizdayiz ancak sac
isleme makinalarinda 51 yillik bir
gecmige sahibiz. Yeni teknolojiler ve
dzelliklerle Granlerimizi gelistiriyoruz.
Sanayicimizin daha katma degerli
Uretim yapabilmesi igin AR-GE ve
muhendislik giictimuzle galiglyoruz.
Hedefimiz, yurt disi organizasyon
agimizi daha da blyutap ihracatimizi
artirmak” ifadelerini kulland.
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Cod Enerji Satildi: Dev Sirket Euro Yatirim
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2019 yilinda kurulan, Pinarbasi ve
Bdlgesine énemli katkilar sunan, ayrica
bélge cifteisinin de dostu olan COD Enerji
uretim A.S. Euro Yatinm Menkul Degerler
AS.ye satildi.

COD Enerji Uretim A.S. Yonetim Kurulu
Baskani Cemil Demirel, Pinarbas!
Bolgesinde galismalarini sirdiren ve
bolge ciftcisine énemli katkilar sunan
COD Enerji Uretim A.Sin satildigini
duyurdu. Demirel, dev sirket COD

Menkul Degerler
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Enerjinin Euro Yatirim Menkul Degerler
AS!ye gectigini bildirdi.

Satisi gergeklesen ve bundan boyle

Euro Yatiim Menkul Degerler A.S.
blnyesinde faaliyet gsterecek olan COD
Enerjiyle ilgili bilgiler aktaran isadami
Cemil Demirel, sunlari kaydetti." COD
Enerji olarak, sirketimizin Euro Yatirm
Menkul Degerler AS.ye satis sUrecini
basariyla tamamlamig bulunuyoruz. Bu
strecte gosterdikleri ilgi, profesyonellik
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ve is birligi icin Euro Yatirim Menkul
Degderler A.S. yetkililerine tesekkur
ediyorum. 2019 yilindan bu tarafa COD
Enerji catisi altinda bizimle birlikte emek
veren tim calisma arkadaslarimiza,

is ortaklarimiza ve destekgilerimize
g6nllden minnettariz. COD Enerjinin
yeni sahiplerine bagarilar diliyorum.
Inaniyorum ki COD Enerji yeni dénemde
de gucli adimlarla yoluna devam edecek
ve bolge ciftcisine de onemli katkilar
sunacak.”
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Hisarciklioglu'ndan
Ekonomik Destek
Cagrisi: “Firmalar
Milli Servetimizdir”

TOBB Bagskani Mustafa Rifat
Hisarciklioglu, firmalar icin Kisa
Calisma Odenegi'nin yeniden devreye
alinmasini, finansmana erisim kolayligi
sa@lanmasini ve ticari kredi ile ticari
kredi kartlarindaki kisitlamalarin
kaldirimasini talep etti. Hisarciklioglu,
"Firmalarimiz Tarkiye'nin milli servetidir.

Ulkemizin Gretim, yatirim, istihdam ve
ihracat kapasitesini korumaliyiz' dedi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Bagkani Mustafa Rifat Hisarciklioglu
emegin yogun oldugu sektorlerin zor

durumda oldugunu,

bu sektorlere destek
verilmesi gerektigini
vurgulad. Hisarciklioglu,
“Firmalarimiz Tarkiye'nin
milli servetidir.
Ulkemizin Gretim, yatinm, istihdam
ve ihracat kapasitesini korumalyz.
Muiteakip defalar dile getirdim. Emek
yogun sektdrler zor durumda. Tekstil,
hazir giyim, deri, ayakkabi ve mobilya
basta olmak Uzere emek yogun
sektorlere, ek destekler verilmeli.
Pandemi doneminde oldugu gibi
kolaylastiriimis kisa galisma 6denegi
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yeniden devreye alinmali. Ekonomimizin
daha guclu ve strddrdlebilir bir
zeminde bayimesi icin KOBI'ler
Oncelikli olmak Uzere reel sektdrin
finansmana erisimi kolaylastiriimall.
Ticari kredilere ve ticari kredi kartlarina
yonelik kisitlamalar kaldirimalidir” diye
konustu.

IMF'den Turkiye'ye Yeni Ekonomik Not

IMF, Tiirkiye i¢in 2025 biiyiime
tahmini yiizde 2,7 den yiizde 3 e,
2026 biiyiime tahminini ise 0,1 puan
artirarak yiizde 3,3 e yiikseltti.

Uluslararasi Para Fonu IMF, Dinya
Ekonomik Gorantm Raporu'nun
temmuz sayisini "Kuresel Ekonomi:
Suregelen Belirsizlik Ortaminda Zayif
Dayanikllik" baslidiyla yayimladi.
Raporda, kiresel ekonomik blyimenin
20251e yuzde 3 ve 2026'da 3,1 olmasinin
beklendigi bildirildi.

Dunya ekonamisinin bu yila iliskin
blydme tahmininin nisan ayinda
yayimlanan tahminlere kiyasla 0,2
puan daha ylksek oldugu belirtilen
raporda, 2026 tahmininin de 0,1 puan
ylksek oldugu kaydedildi. IMFnin nisan
ayinda yayimlanan tahminlerinde, diinya
ekonomisinin bu yil ylzde 2,8, gelecek
yil ylzde 3 blylmesi 6ngoralmist.
Raporda, buylime tahminlerindeki
yukselisin; yuksek gumruk vergileri
beklentisiyle tahmin edilenden daha
guclu sekilde dne gekilen talepleri,

nisan ayinda aciklanandan daha distk
ortalama tarife oranlarini, ABD dolarinin
zayiflamasinin da etkisiyle finansal
kosullardaki iyilesmeyi ve bazi blyuk
ekonomilerdeki mali genislemeyi
yansittigi aktarildi.

EKONOMiK GORUNUME YONELIK
RISKLER ASAGI YONLU

Karesel manset enflasyonunun 2025'te
ylzde 42'ye, 2026'da ylzde 3,6Ya
gerilemesinin beklendigi belirtilen
raporda, bu seyrin nisan ayindaki
tahminle benzer dogrultuda oldugu
kaydedildi. Raporda, enflasyonun ABD'de
hedefin Uzerinde kalmaya devam
edeceginin, diger buylk ekonomilerde
ise daha ilimli seyredeceginin
Gng0raldugu ifade edildi.

Ekonomik gorinime yonelik risklerin
asagl yonla oldugu belirtilen raporda,
efektif tarife oranlarindaki artisin daha
zayif blylmeye yol acabilecegi aktarildi.
Raporda, yuksek dizeydeki belirsizligin,
ekonomik faaliyet Uzerinde daha fazla
baski olusturmaya baslayabilecegi de

vurguland.

Jeopolitik gerilimlerin kiresel tedarik
zincirlerini sekteye ugratabilecegi ve
emtia fiyatlarini yukari cekebilecegi
uyarisinda bulunulan raporda, daha
baylk butce aciklari veya artan riskten
kacinma egiliminin uzun vadeli faiz
oranlarini yikseltebilecedi ve kiresel
finansal kosullari sikilastirabilecedi
kaydedildi. Raporda, olumlu senaryoda,
ticaret mizakerelerinin éngérulebilir
bir cerceveye ulasmasi ve tarifelerde
disus saglanmasi halinde kiresel
buylimenin ivme kazanabilecegi ifade
edildi.




Kayseri OSB Baskani Yalgin: “Sanayicinin
Tek Istegi Faizlerin Dusmesi”

Kayseri OSB Baskani Mehmet Yalgin,
kresel belirsizlikler ve yiksek kur
nedeniyle sanayicinin dlnya piyasasi ile
rekabet etmekte zorlandigini soyledi.
Ayrica ylksek faiz oranlari sanayicinin
likide ulasmasini zorlastirdigini belirten
Baskan Yalgin, “Bizim tek istegimiz,
faizlerin bir an 6nce dlsurilmesi ve
piyasanin rahatlamas!” dedi.

Kayseri Organize Sanayi Bolgesi (0SB)
Baskani Mehmet Yalgin, sanayicinin
karesel belirsizlikler ve yuksek kur
nedeniyle rekabet alaninin daraldigini
soyledi. Nakit erisiminde sikintilar
yasayan sanayicinin Urln satmakta
zorlandigini belirten Yalgin, "Su anda
sanayicimiz galisiyor, dretiyor, ihracat
yaplyor, istihdam sagliyor. Ancak bu
ylla baktigimizda, dinya genelinde ve
haliyle Ulkemizde de bir resesyon var.
Bu durgunlugun sebepleri arasinda;
hemen yani basimizda yasanan
Israil-Gazze savasl, Rusya-Ukrayna
savas! ve bu gerginliklerin olusturdugu
kiresel belirsizlikler var. Hazine ve
Maliye Bakanimiz Mehmet Simsek,

bu surece yonelik orta ve uzun vadeli
planlar agikladi ve su anda bu program
uygulaniyor. Bunun sonucunda piyasada

mali disiplin var. Ancak sanayicimiz

= 3088

nakit erisiminde sikintilar yasiyor.

Kur baskisi ve dévizin dustk olmasi,
Avrupa ve Orta Dogu Ulkeleri gibi
pazarlara Urln satmamizi zorlagtiriyor.
Kurlarimiz biraz daha yiksek olsaydi
Cin ve Polonya ile daha rahat rekabet
edebilirdik. Ama mevcut durumda
sanayicimiz yurt disinda rekabet
etmekte ve Urlin satmakta zorlaniyor”
ifadelerini kullandi.

“FAIZLER YUKSEK OLUNCA YATIRIM
OLMUYOR"

Faiz oranlarinin yuzde 50-60
seviyelerinde olmasinin yatirmi
engelledigini ve gectigimiz ay
yasanan 3 puanlik faiz indiriminin
devam etmesini istediklerini belirten
Baskan Yalgin, “Sanayicimiz, Hazine

ve Maliye Bakanligimin enflasyonun
tek haneye inmesi icin uyguladigl
program sonucunda nakde ulasmakta
zorlaniyor. Faiz oranlari su anda ylzde
50-60 seviyelerinde. Boyle yiksek
faizli krediler, sanayiciyi zor durumda
birakiyor. Bizim tek istegimiz, faizlerin
bir an 6nce dlsurtlmesi ve piyasanin
rahatlamasi. Faizler yiksek olunca
insanlar paralarini bankada tutuyor,
ticarete ve yatirima yénelmiyor. Faizler
duslince, bankadaki para otomatik

olarak yatirrma donusecektir. Gegen
ay 3 puanlik bir faiz indirimi oldu; bu
indirimlerin devam etmesini, hatta
hizlanmasini istiyoruz" dedi.

“PES ETMEK YOK"

Kayseri OSB Bagkani Mehmet

Yalcin, sanayicilere ekonomik
dalgalanmalar karsisinda temkinli
olmalari ydninde ¢agdrida bulundu.
Nakit akisinin zorlastigi bu dénemde
yeni yatinmlardan kacinilmasi ve

pes etmeden ihracata yonelmenin
6nemli oldugunu vurgulayan Yalgin;
"Sanayicilerimize her zaman 'koruma
moduna gecin’ diyoruz. Fazla eleman
varsa, mecburen kigllmeye gidilebilir.
Nakit akisinin zor oldugu bu dénemde
yeni yatirim yapmamalarini, hesaplarini
dikkatle yonetmelerini tavsiye ediyoruz.
Ayrica ihracata yonelmelerini siddetle
Oneriyoruz. Fabrikalarda oturmamal,
ulke Ulke gezerek Urettikleri Grlnleri
tanitmali, pazarlamalilar. Bu isletmeler
30-40-50 yillik emegin Grind. Bu
ylzden pes etmek yok; kataloglarimizla,
numunelerimizle yeni pazarlar
bulacagiz. inaniyoruz ki dniimizdeki 3-5
ay icinde bu zor sUreg bitecek. Faizler
dustnce ayakta kalan firmalar daha
hizli blylyecek” seklinde konustu.
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Hami guvenlik olarak kisisel ve
kurumsal guvenlik ihtiyaclarinizi
eksiksiz sekilde karsilamak adina
uzman kadromuzla her zaman
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“Haziran Ayinda 145 Ulkeye 279 Milyon
389 Bin Dolar lhracat, 138 Milyon 949 Bin

Kayseri Ticaret Odas! (KTO) Yonetim Kurulu
Baskani Omer Gulsoy, Tirkiye istatistik
Kurumu (TUIK) Haziran Ayi dis ticaret
verilerini degerlendirdi. Haziran ayinda 279
Milyon 389 bin dolar ihracat, 138 milyon
949 Bin dolar ithalat gerceklestirildigini
belirten Bagkan Gllsoy, “Dunya igin dreten,
ulkemiz icin rekabet eden ve bu rakamlara
ulasilmasindaki biyiik 6zverilerinden dolay
tlm firmalarimiza, caliganlarina ve emegi
olan herkese tesekkir ediyorum” dedi.

“YILIN ILK YARISINDA TOPLAM 1 MiLYAR 861
MiLYON 665 BIN DOLAR iHRACAT YAPTIK"
TUIK verilerine gére 2025 yili Haziran ayi
ihracat rakamlarini degerlendiren KTO
Baskani Omer Gilsoy, "Kayseri olarak
Haziran ayinda 145 dlkeye 279 milyon

389 bin dolar ihracat gercgeklestirdik.
Gegen yilin ayni ayina gore ylzde 7,66
artig, bir dnceki aya kiyasla yluzde 19,36
oraninda azalis yasanmistir. Kayseri olarak
ithalatimiz ise 138 milyon 949 bin dolar
olmustur. Gegen yilin ayni ayina oranla
ylzde 15,31 artig, bir 6neeki aya oranla
ylzde 13,04 azalig gergeklesmistir. Yilin

ilk yarisini toplam 1 milyar 861 milyon

665 bin dolar ihracat ile kapattik. Gegen
yilin ilk yarisina gére ylzde 247 oraninda
artis yasand. Yilin ilk yarisinda toplam
ithalatimiz ise 886 milyon 553 bin dolar

Dolar Ithalat Yaptik "

olmustur. Gegen yila ilk yarisina oranla
ylzde 19,85 oraninda artig yasanmistir.”
diye konustu.

Kayseri'den ihracat gerceklestirilen tlkeler
hakkinda da bilgiler veren Glsoy, ‘lhracat
pazarlarimiz; Alimanya, Irak, Avusturya,

ABD, Polonya, Romanya, Belgika, italya, Fas,

Fransa'dir." ifadelerini kulland.

Kayseri ihracatinin sektorler bazinda
analizini de yapan Bagkan Gulsoy,
“Turkiye istatistik Kurumu'nun belirledigi
sektorlerden; Elektrik ve Elektronik,
Demir ve Demir Disi Metaller, Celik,
Kimyevi Madde ve Mamulleri, Gimento
Cam Seramik ve Toprak Urenleri, gibi
sektorlerde artig yasanirken Mobilya
Kagit ve Orman Uriinleri, Tekstil ve Ham
maddeleri, Madencilik Grinleri, Makine
ve Aksamlari gibi sektérlerde azalig
gerceklesmistir." dedi.

Ureticilerimize ve ihracatgilarimiza direng
kazandiracak hamlelere ihtiyag oldugunu
belirten Gulsoy, sunlari dile getirdi.

“is diinyamiz Uretim ve ihracat iin

ciddi anlamda cabaliyor. Devletimiz ve

is dlinyamiz Avrupa Yesil mutabakatina
ik ve en motive sekilde hazirlanan
ulkelerin basinda geliyor. Bu da Ulkemizin
ihracattaki cabasini ortaya koyuyor.

Bu sebeple ihracatimizin artmasi ve
strdaralebilirligi icin kur desteklerinin
ylkseltilmesi, 6zellikle emek yogun
sektorlere yonelik destek ve maliyetleri
azaltacak adimlara, carklari déndurecek
can suyuna ihtiya¢ duyuyoruz. Girdi
maliyetleri ve kaynak sorunu daralan dis
pazarla birlikte zorlanmanin Gtesine gegti.
Bu darbogazda ayakta kalmak ve duzlige
¢ikmak igin finansman maliyetlerinin
dasmesi ve destek mekanizmalarinin etkin
bir sekilde kaynak saglamasi gerekiyor.
Elbet duzlUge cikacagiz ama kalici yaralar
almadan buganleri atlatmamiz gerekiyor.
Tedbirleri 6nceden alirsak dis pazarda

da bayuk kayiplar yasamadan bu streci
atlatabiliriz. Dolayisiyla bu kosullarda,
Uretim ve ihracat glicimazi korumak

ve artirmak igin daha fazla stratejiye,

daha fazla destege ihtiyacimiz var. Biz
Ulkemizin gcune inaniyoruz ve tim danya
ekonomilerinde zorluklarin yasandigi bu
doénemin Ustesinden de birlikte gelecegiz.
Kayseri Ticaret Odasi olarak Gyelerimizin
bu sUreci en iyi sekilde yénetebilmeleri igin
katkida bulunmaya devam edecegiz. Tum
zorlu sartlara ragmen Ureten, rekabet eden
ve TUrk Uranlerinin dunyada var olmast igin
cabalayan tiim firmalarimiza ve de emekgi
calisanlarina tesekkdr ediyorum.”
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Ik Alti Ayda Kayseri'den 1 Milyar 861
Milyon Dolarlik Ihracat Gerceklesti

Kayseri Sanayi Odas (KAYSO) Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Biyuksimitci,
Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
tarafindan agiklanan haziran ayi ihracat
rakamlarini degerlendirdi.

Baskan Buyuksimitci, haziran ayinda
Kayseri'nin ihracatinin gegen yilin
haziran ayina gére yuzde 7,66 oraninda
artarak 279 milyon 389 bin dolar olarak
gerceklestigini belirtti.

Bir dnceki aya gore ylzde 19 civarinda
bir dusUs oldugunu ancak, gegen yilin ilk
alti ayina gore 2025 yilinin ilk altr ayinda
ylzde 2,47 oraninda bir artis oldugunu
aclklayan Buyuaksimitci, 2025 yilinin ilk
alt ayinda Kayseri'nin toplam ihracatinin
T milyar 861 milyon 665 bin dolar olarak
gerceklestigini soyledi.

Buylksimitci, haziran ayinda Kayseri'den
145 Ulkeye ihracat gergeklestirildigini,
ihracatta en fazla paya sahip sektdrin
mobilya oldugunu kablo ve elektrikli
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ev aletlerinin de bu sektord yakindan
takip ettigini dile getirdi. En ¢ok ihracat
yapilan Glkeler arasinda ise Almanya'nin
ilk sirada yer aldigini belirten Bagkan
BiyUksimitci, ardindan Amerika Birlesik
Devletleri ve Irak'in geldigini soyledi.
Kiresel 6lgekte yasanan ekonomik
yavaslamanin ihracati olumsuz
etkiledigine dikkat geken Baskan
Buyuksimitci, “Bu durum ozellikle
Avrupa ve ABD gibi ana pazarlarda
talebin daralmasina neden olurken,
artan jeopolitik gerginlikler, lojistik
maliyetlerindeki yukselis, kur
dalgalanmalari ve enerji fiyatlarindaki
belirsizlikler de ihracatgilarimizin isini her
gecen gun daha da zorlastirmaktadir.
Bunun yani sira yiksek enflasyon
oranlari, finansmana erisimde yasanan
sikintilar ve giderek artan ig gucu
maliyetleri, ihracatgilarimizin hem ig
piyasada hem de dis pazarlarda rekabet

glicini zayrflatmaktadir' dedi.

Inracatin siirdirilebilirligini saglamak
adina bir takim yapisal adimlarin atiimasi
gerektigine deginen BlyUksimitci,
"Ozellikle Eximbank gibi ihracat
finansmani sadlayan kurumlarin
kaynaklarinin guiglendirilmesi, KOBI'lerin
uygun kosullarda krediye erisiminin
kolaylastiriimasi, enerji ve lojistik
maliyetlerini dengeleyecek tesvik
mekanizmalarinin devreye alinmasi
baydk 6nem tasimaktadir. Tm bu
zorluklara ragmen sanayicilerimiz
Uretmeye, istihdam saglamaya ve
tlkemize doviz kazandirmaya devam
etmektedir. Bu vesileyle, ihracatimiza
katki sunan tim sanayicilerimize,
calisanlarimiza ve emegi gecen herkese
tesekkdr ediyor, bagarilarinin devamini
diliyorum” seklinde konustu.
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Kayseri Boss: Sehrin Gucd,

Ekonominin

e

Kirsat AGIKGOZ

Kayseri, ticaretin, Gretimin ve
girisimciligin ylzyillardir kalbinin attigi
sehirlerden biri... Biz de Kayseri Boss
olarak bu kokli gelenegin cagdas

temsilcisi olmayi kendimize gorev bildik.

Her sayimizda sehrimizin dinamiklerini,
girisimcilerini, markalarini, Gretim
hikayelerini ve yatirim firsatlarini en
yalin ve en etkili sekilde okurlarimiza
aktariyoruz.

Kayseri Boss, sadece bir dergi degil;
sehrin ekonomik hafizasini tutan,

Nabzi

gelecege Isik tutan bir platform.
Yaptigimiz 6zel roportajlar, saha
arastirmalari ve sektor analizleriyle hem
yerel hem de ulusal 6lgekte Kayseri
ekonomisinin goranarlGguna artiryoruz.
Bu sayede, is dlinyasinin basari hikayeleri
yalnizca sehir icinde kalmiyor, Tarkiye'nin
dért bir yaninda yanki buluyor.
Ekonomiye katkimiz yalnizca tanitim ve
bilgilendirme ile sinirli degil. Yatirimci

ile girisimciyi, Uretici ile tlketiciyi, fikir
ile sermayeyi bir araya getiren képruler
kuruyoruz. Yerel markalarin biyimesine,
yeni is firsatlarinin dogmasina ve

sehrin ticari potansiyelinin daha iyi
degerlendirilmesine katki sagliyoruz.
Kayseri, sanayisiyle, tretim kabiliyetiyle
ve galiskan insaniyla her zaman Turkiye
ekonomisinin lokomotif sehirlerinden
biri olmustur. Biz Kayseri Boss olarak
diyoruz ki: Her fabrika bir kaledir. Clnki
her Gretim tesisi, bu sehrin istihdamina,
refahina ve gelecegine agilan gucli bir
kapidir.

Ekonominin blylmesi yalnizca yatirim
ve sermayeyle degil, ayni zamanda

tecribe aktarimiyla da mamkan olur.

Buglin bagarili olmus girisimcilerimizin
hikayeleri, yarinin is insanlarina yol
gosteren birer pusula niteligindedir. Biz
de dergimizde her firsatta bu hikayeleri
paylasarak geng kusaklara ilham
veriyoruz. GUnku biliyoruz ki, bilgi ve
deneyim paylasildik¢a ¢odalir, cogaldikga
da ekonomiye ivme kazandirir.

Kayseri Boss, yalnizca bugln igin dedgil,
yarin i¢in de calisiyor. Hazirladigimiz
her sayl, yaptigimiz her roportaj ve
yayinladigimiz her analiz, aslinda
Kayseri'ye dijital bir arsiv armagan ediyor.
Bu arsiv, yillar sonra dénap bakildiginda
sehrimizin ekonomik sertvenini, bagari
hikayelerini ve gelisim sdrecini net

bir sekilde ortaya koyacak bir miras
niteliginde.

Bizim igin Kayseri Boss, sadece bir yayin
organi degil; sehrin gegmisini kaydeden,
buglnind tanitan ve yarinini inga eden
bir gugtar.

Gunka biz biliyoruz ki: "Kayseri'nin gucu,
Boss'un vizyonunda; Boss'un vizyonu,
Kayseri'nin geleceginde saklidir."




Tumsiad, Ekonomik Dalgalanmalara

Ekonomik dalgalanmalarin dretim ve
ihracat Uzerindeki baskisini azaltmak
igin caligmalarini strddren Tam Sanayici
ve Is Adamlari Dernegi (TUMSIAD),
Kayseri is dinyasina hem bilgi destegi
hem de stratejik rehberlik sunuyor.
Mevzuat bilgilendirmelerinden finansal
okuryazarlik egitimlerine kadar

genis bir yelpazede Uyelerine yol
gosterdiklerini soyleyen Kayseri Sube
Baskani Ismail Dursun, “Firmalarimiza
dodru adimlar atmalari konusunda
destek olmaya calislyoruz. Ozellikle
uluslararasi ticaret streglerinde
mevzuat bilgilendirmeleri, tarife bilgileri,
maliyet hesaplamalar gibi konularda
Uyelerimizi bilgilendiriyoruz” ifadelerini
kulland!.

Ekonomide yasanan dalgalanmalar

ve klresel belirsizlikler, Kayseri is
dinyasini da dogrudan etkiliyor.
Uretim maliyetlerinin yikselmesi,
ihracat pazarlarindaki daralma ve
finansmana erisimde yasanan zorluklar
bolgedeki sanayicileri yeni ¢ozimler
aramaya yonlendiriyor. Bu sUrecte
Uyelerine gok boyutlu bir yol haritas!
sunarak rehberlik ettiklerini soyleyen
Tam Sanayici ve Is Adamlari Dernegi
(TUMSIAD) Kayseri Sube Bagskan!

Ismail Dursun, "Bizim ana mottomuz
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Kars! Kayseri Is Dinyasinin Yaninda

ahlakli ticaret ve helal kazangtir. Bu
dogrultuda, yasanan ekonomik kosullari
degerlendirdigimizde, Kayseri is
dunyasi Uretim maliyetlerinin artmasi,
finansmana erisimde yasanan zorluklar
ve ihracat pazarlarindaki daralmalar
gibi sorunlardan etkilenmistir’ dedi.

SANAYICIYE YOL GOSTEREN REHBERLIK
Baskan Dursun, 6zellikle uluslararasi
ticaret yapan firmalarin; gimrik
tarifeleri, maliyet kalemleri ve
mevzuatlar konusunda dogru

bilgiye ihtiya¢ duydugunu belirterek
“Sanayicimiz, kiresel tarife krizlerinden
ve ekonomik dalgalanmalardan
dogrudan etkileniyor. TUMSIAD olarak
Uyelerimize mevzuat bilgilendirmesi,
tarife analizleri ve maliyet
hesaplamalari konularinda uzman
ekiplerimizle danismanlik sagliyoruz"
dedi.

Uluslararasi ticaretin temel prensibi
olan dogru maliyet hesabina
odaklandiklarini vurgulayan Dursun,
ayrica finansal okuryazarlik ve risk
yonetimi egitimleriyle de Uyelerinin
ekonomik belirsizliklere karsi daha
direncli hale gelmesini hedeflediklerini
ifade etti.
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DESTEK VE TESVIKLER HAKKINDA AKTIF
BILGILENDIRME .
TUMSIAD, sahadaki KOBI'ler ve
girisimciler igin glincel kamu destekleri
ve tegvikler hakkinda da aktif
bilgilendirme yapiyor. ligili bakanliklar
ve resmi kurumlardan alinan bilgilerin
dogrudan Gyelerle paylasildigini belirten
Baskan Dursun, eksik kalan noktalari ise
milletvekilleri ve bakanlar araciligiyla
Ankara'ya ileterek slrecin takipgisi
olduklarini belirtti.

"KAYSERI'NIN IHRACAT BASARISI GOZ
ARDI EDILEMEZ"

Kayseri'nin dig ticaret rakamlarina
yaptigi katkiya da deginen Ismail
Dursun, "Kayseri olarak ihracatta
ulkemize ¢ok dnemli katkilar
sagliyoruz. Thrkiye'nin ulastigr dis
ticaret rakamlarinda Kayserinin
katkisl yadsinamaz. Bu bagsarida,
sanayicilerimizin ve Ureticilerimizin
buytk bir emegi ve Gzverisi var.
Ortadodu, Iran ve Amerika gibi
bolgelerde yasanan kuresel krizlere
ragmen ihracat yapmaya ¢alisan tim
sanayicilerimizi yarekten kutluyorum’
ded.



TUMSIAD'dan Kayseri'ye Cok Boyutlu
Yatirim Hamlesi

Gumrik tarifeleri ve artan maliyetlerin
sanayiciyi zorladigr bu donemde,

Tlm Sanayici ve Is Adamlari Dernegi
(TUMSIAD), Kayseri'de tiretim ve yatirim
ortamini glclendirmek amaciyla
kapsamli adimlar atiyor. Yatirimci
bulusmalarindan dijital dontsim
desteklerine, sektorel is birliklerinden
ihracat rehberligine kadar genis bir
yelpazede faaliyet gosteren TUMSIAD,
yerli ve yabancl yatirimcilar igin
Kayseri'yi strdralebilir bir cazibe
merkezi haline getirmeyi hedeflerken
Kayseri Sube Baskani Ismail Dursun,
‘Amacimiz sehrimizin sanayi, ticaret ve
girisimcilik kapasitesini artirmak” dedi.

Gumrik tarifleri nedeniyle karsilasilan
yuksek vergiler ve artan maliyetler
hakkinda bilgilendirme yaparak girdi
maliyetleri ve Uretim maliyetlerini
etkileyen tim sUreclerde sanayiciye
destegini strddren Tim Sanayici

ve Is Adamlari Dernegi (TUMSIAD),
Kayseri'de yatirim ortaminin
gelismesi icin; Yatirimei bulusmalari,
sektorel zirveler, yatirim rehberligi
ve danismanlik hizmetleri, inovasyon
ve dijitallesme destekleri ve yurt disl
is aglarinin kurulmasli konularinda
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somut adimlar atiyor. Kayseri'yi

yerli ve yabanci yatinmeilar igin
srdUrulebilir cazibe merkezi haline
getirmeyi hedeflediklerini soyleyen
TUMSIAD Kayseri Sube Bagkani Ismail
Dursun, “Bizler TUMSIAD ailesi olarak
Kayseri'deki yatirim ortami ve yatirim
sUreciyle ilgili cok boyutlu bir strateji
izliyoruz. Hedefimiz, sehrimizin sanayi,
ticaret ve girisimcilik kapasitesini
artirmak; Kayseriyi yerli ve yabanci
yatirimellar igin strdarulebilir bir cazibe
merkezi haline getirmek. Bu dogrultuda
attigimiz somut adimlari maddeler
halinde siralayacak olursak yatirmci
bulusmalar ile yerli ve uluslararasi
yatinimcilari Gyelerimizle bir araya
getirerek etkinlikler dizenliyoruz.
Ihracat odakli tyelerimizin, ihracat
yapabilir seviyeye gelmeleri igin
toplantilar ve bilgilendirme galismalari
ylrutiyoruz. Sektorel bazda is birlikleri
olusturarak, ortaya cikabilecek
firsatlarin degerlendirilmesini
sagliyoruz. Yatinm yapmak isteyen
girisimcilere yer tercihi konusunda
rehberlik ediyoruz. Bildiginiz gibi
Kayseri'de dort adet organize sanayi
bolgesi ve Turkiye'nin en biyuk 100
0lgUmIU serbest bolgesi meveut.

Bu bolgelerdeki yer segiminde
yatirimelilara destek oluyoruz.

Inovasyon ve dijitallesme alaninda da
son donemde hizla gelisen teknolojik
streclere ayak uydurabilmek igin
teknoloji atolyeleri, dijital dontgtm
seminerleri ve bilgilendirme
toplantilari duzenliyoruz. Yapay zeka
gibi teknolojilerin 6n plana ¢iktigi bu
¢agda, firmalarimizin bu déntstimde
yer almamalari durumunda geride
kalabileceklerini goriyoruz. Geleneksel
yaplyl korumaya calisan isletmelerin
gorunarlugu azalabiliyor. Bu nedenle

dijitallesme surecinde yelerimize
rehberlik etmeye gayret ediyoruz’ dedi.

TUMSIAD, iHRACATCILAR iCiN KOPRU
VAZIFESINDE o

Yurt digi aglarinda TUMSIAD'In Gyeleri
icin Avrupa'da EUBA (Avrupa I Birligi
Insanlari Dernegi) ile is birligi halinde
oldugunu séyleyen Baskan Dursun,
Asya'da ise Pakistan basta olmak
Uzere ortak calistiklari STK'lar ile Asya
ulkelerine ihracat yapmak isteyen
Uyeler igin kdpru olmaya calistiklarini
sozlerine ekledi.



Kayseri'nin Ihracat Haritasi Genisliyor:
2024'te 200'den Fazla Ulkeye Urln Gitti

Kayseri sanayisi, tretim giicinu ihracat
basarisiyla taglandirmaya devam ediyor.
Mobilyadan metale, tekstilden makineye
kadar pek cok sektérde Uretim yapan
Kayseri, 2024 itibariyla 200'Un Uzerinde
ulkeye Uriin géndererek ihracat
haritasini her gecen gin genisletiyor.
2025 yili ocak-haziran dénemlerinde ise
1,84 milyar dolari asan ihracat hacmiyle
gucli performansini strdiryor.
Kayseri sanayisi, elde ettigi dretim guc
ile basarisini taglandirmaya devam
ediyor. Tekstilden makineye, gidadan
tekstile, mobilyadan metale pek ¢ok
sektorde Uretim yapan sanayi sehri
Kayseri, 2024 yilinda Irak, Aimanya, ABD,
Ingiltere, italya, Israil, Fransa, Romanya,
Suudi Arabistan, Hollanda basta olmak
Uzere 200'Un Ustlnde Glkeye Urdn
gondererek ihracat haritasini her gegen
guin genisletiyor. Ozellikle Orta Dogu,
Avrupa ve Amerika pazarlarinda glglu
olan Kayseri'de karayolu, denizyolu ve
havayolu-hizli kargo ile ihracat rotasini
olusturuyor. Sanayi Gretimi ve ihracat
kapasitesi agisindan Tirkiye'nin 6nde
gelen sehirlerinden biri olan Kayseri,
ylizde 30 mobilya, ylzde 20 metal sanayi
(celik ve aliminyum) ihracati, yizde
10-12 tekstil ve hazir giyim, ylzde 8-10
CNC makineleri, tarim makineleri, sanayi
tipi ekipmanlari, yizde 6-8 plastik ve
ambalaj, ylzde 5 gida drnleri, ylzde
3-4 temizlik maddeleri, boya ve sanayi
kimyasal ihracat pay! ile 6ne ¢ikiyor.

Iste Kayserinin ihracatinda 6ne cikan
sektorlerin grafiksel dagilim;

Kiyvari'nin Saktden| lhrycat Dagibe,

KAYSER] 20251N LK YARISINDA IHRACATTA
1,84 MILYAR DOLARA ULASTI

Tarkiye'nin en Uretken sanayi
sehirlerinden biri olan Kayserinin
yuksek ihracat hacmi, kent ekonomisini
dogrudan besliyor. Yesil déndsim,
yenilenebilir enerji yatirnmlari ve teknoloji
odakli Gretim ile son yillarda ihracat
guclnu artiran Kayserinin 2025 yili
ocak-haziran déneminde ihracat hacmi
1,84 milyar dolari asti. Glclu performansi
ile mart ve nisan aylarinda yasanan
sicramalarla dikkat ceken Kayseri, yilin
ilk yarisinda 6nemli bir blyime trendi
sergiledi.

Kayseri, yalnizca Uretim degil, ayni
zamanda istikrarli dis ticaret kapasitesi
ile de Turkiye'nin ekonomik haritasinda
gucll bir yer tutuyor. Yurt disina agilan
her (rtin hem ekonomiye déviz girdisi
sadliyor hem de Kayseri'nin marka

degerini ylkseltiyor. Yilin ilk yarisinda
ihracatta yasadigi 20-25 milyon dolarlik
aylik dalgalanmalara ragmen ortaya
koydugu gucli performansi ile geneli
itibariyle sanayiciye pozitif yonde bir yari
yil gérintlst sunuyor.

KAYSERI GUCUNU KORUYOR
Kayserinin aylik ihracat rakamlari ise

soyle;

Ocak: 310.4 milyon dolar

Subat: 313,9 milyon dolar

Mart; 323,2 milyon dolar

Nisan: 279,9 milyon dolar

Mayis: 352,8 milyon dolar

Haziran: 259,5 milyon dolar

Toplam: yaklasik 1839,8 milyon dolar
Kayseri ihracatinda nisan ve haziran
aylarinda gértlen dususlere ragmen
mart ve mayis aylarindaki glcli cikis ile
sehir sanayisinin glctnl korudugunu
gorebiliyoruz.

Iste Kayserinin 2025 yili ilk yarisindaki
ihracatinda sektdrlerin yaklasik grafiksel
dagilimi;
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Ozel Renkli Cocuklar Melikgazi Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi

“Her Cocuk, Kendi Renginde Bir
Dunyaya Sahip Olur”

Ozel Renkli Cocuklar Melikgazi Ozel
Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi
olarak her ¢ocugun kendine 6zgii
potansiyeline, ogrenme bigimine ve
hayallerine deger veriyoruz. Amacimiz,
ozel gereksinimli bireyler i¢in bilimsel
temelli, sevgi dolu ve giivenilir bir
egitim ortami sunmaktir.

Merkezimiz, Otizm Spektrum Bozuklugu,
Down Sendromu, Zihinsel ve Bedensel
Yetersizlik, Ogrenme Giiclig(, Dikkat
Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu,

Dil ve Konusma Bozuklugu gibi genis

bir yelpazede hizmet veriyor. Egitim
programlarimiz, cocuklarin bagimsiz yasam
becerilerini gelistirmeyi, sosyal uyumlarini
artirmayi ve potansiyellerini en Ust dlzeyde
kullanmalarini hedefler.

Egitim Felsefemiz

Ozel egitim yalnizca akademik beceriler
kazandirmak degil, cocugun hayatini
batancul olarak zenginlestirmektir. Her
6grenci icin bireysel degerlendirme
yapar, gucli yonlerini destekler ve
ihtiyag duydugu alanlarda 6zel calismalar
uygulariz. Velilerle surekli iletisimde olup
stireci seffaf sekilde paylasiriz.

Bireysel Egitim Programlari (BEP)
Programlarimiz tamamen kisiye zeldir.
Ogrencinin biligsel, motor, iletisim,
sosyal-duygusal ve 6z bakim performansi
degerlendirilir ve hedeflere uygun plan
hazirlanir. Akademik becerilerin yani sira
gunluk yagam, iletisim ve sosyal etkilesim
Uzerine de caligilir.

Terapi ve Rehabilitasyon Hizmetlerimiz
Dil ve Konugma Terapisi: Konusma, dil,
ses ve yutma becerilerini oyun temelli
ve gorsel-isitsel tekniklerle gelistirir.
Seanslarda ¢ocuklarin motivasyonunu
artiracak cesitli oyun ve etkinlikler
uygulanir. Ailelere evde destekleyici
egzersizler 6gretilir, boylece 6grenilen
beceriler gunlik yasama aktarilir.

Ergoterapi: ince motor becerileri, duyusal
butlinleme ve ginlik yasam aktivitelerini
destekler. Terapiler, gocuklarin bagimsizlik
becerilerini artirmay ve ginlik yasamda
0zglven kazanmalarini amaglar. Cocuklarin
problem ¢ézme ve el-g6z koordinasyonu
gibi yetenekleri de guclendirilir.

Hareket Egitimi: Denge, koordinasyon
ve motor planlama becerilerini artirir,
0zglveni destekler. Egzersizler, hem

fiziksel gelisimi hem de sosyal etkilesim
becerilerini ayni anda gelistirir. Dzenli
hareket egitimleri cocuklarin enerijilerini
verimli kullanmalarina yardimei olur.

Uzay Terapi (Therasuit Method): Kas

gucl ve dengeyi gelistirir, dogru hareket
paternleri saglar. Ozel aski ve elastik bant
sistemi ile cocuklarin hareketleri gtvenli
ve etkili bir sekilde yonlendirilir. Bu yontem,
serebral palsi ve kas tonusu bozuklugu gibi
durumlarda kalici gelisim saglar.

Xbox Rehabilitasyon Uygulamalar:

Fiziksel aktiviteleri oyunla birlestirerek
motivasyon ve sosyal iletisimi artirir.
Cocuklar, hareketleri sensor araciligiyla
kontrol ederek hem eglenir hem de motor
becerilerini gelistirir. Grup etkinlikleri ile
takim calismasi ve iletisim becerileri de
desteklenir.

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon: Kas-
iskelet sistemi, durus, yartime ve eklem
hareketlerini iyilestirir, fonksiyonel
bagimsiziigi artirir. Programlar, bireysel
ihtiyaglara gore planlanir ve gocugun
ginlik yasam aktivitelerine aktif katilimini
hedefler. Diizenli takip ve uygulamalar
sayesinde kalici geligim sadlanir.

Egitim Yontemlerimiz

Bireysellestirilmis Egitim Plani (BEP), duyu
batanleme, ABA, ayun temelli 6grenme ve
aile rehberligi ile cocuklarin gelisimi evde
ve merkezde desteklenir.

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz, 6zel gereksinimli bireylerin
sosyal, akademik ve fiziksel gelisimini

en (st seviyeye cikararak toplumda
bagimsiz bireyler olmalarini saglamaktr.
Vizyonumuz, Tlrkiye'de dzel editimde
yenilikgi, glvenilir ve 6rnek bir kurum
olmaktr.

Her gUn gocuklarimizin gozlerindeki isilti
ile mative oluyor, onlarin diinyalarina
kendi renklerimizi degil, onlarin renklerini
yansitiyoruz. Cunku biliyoruz ki; her cocuk
farklidir, her gocuk 6zeldir, her cocuk kendi
renginde parildar.
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Kayseri Sanayisi
Yesil Donusume

Hazirlaniyor

ROPORTA]

Avrupa Yesil Mutabakati ve strddrulebilir
uretim kurallari, artik ihracat yapan
firmalar icin gok dnemli bir dénim
noktasi oldu. 1 Ocak 2026'da yararlige
girecek Sinirda Karbon Dlizenleme
Mekanizmasi (SKDM] ile Avrupa Birligine
ihracat yapan firmalar, Griinlerinin
Uretiminde ortaya ¢ikan karbon
emisyonlarini belgelemek ve belirlenen
sinirlar iginde tutmak zorunda kalacak.
Aksi halde, drinler Avrupa sinirinda ek
maliyetlerle karsilasacak. Bu durum,
ozellikle demir-celik, cimento ve
aliminyum gibi enerji yogun sektorler
icin blyUk bir hazirlik gerektiriyor.

Avrupa Yesil Mutabakati ve strddrulebilir
Uretim standartlari, ihracat yapan
firmalar igin artik kritik bir esik oldu. 1
Ocak 2026'da yarrluge girecek Sinirda
Karbon Dizenleme Mekanizmas!
(SKDM), Avrupa Birligine ihracat yapan
tim firmalarin karbon emisyonlarini
belgelemelerini ve belirli sinirlar iginde
tutmalarini zorunlu hale getirecek.
Sanayi ve Teknoloji Il Miidur{i Abdullah
Ay, SKDM sertifikas olmayan firmalarin
ihracat Grinlerinde ek maliyetlerle
karsilasacagini soyleyerek, “Sinirda
Karbon Diizenleme Mekanizmasl (SKDM)
ile ABYe ihracat yapan firmalarin karbon
emisyonlarini belgelemeleri ve belirli
sinirlar iginde tutmalari gerekecek. Aksi
halde, Urlinler sinirda ek maliyetlerle
karsilasacak. Bu durum 6zellikle demir-
celik, aliminyum, ¢cimento ve enerji
yogun sektorler icin ciddi bir hazirlik
gerektiriyor" dedi.
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"REKABET GUCUNU ARTIRAN BiR
DONUSUM" .

Kayseri Sanayi ve Teknoloji Il MUdar
Abdullah Ay, sanayiciler i¢in bu sdrecin
yalnizca bir ¢cevre politikasi degil, ayni
zamanda rekabet glicina artiran bir
dondsim olduguna dikkat cekerek:
"Artik Avrupa Yesil Mutabakat, sanayinin
gunlik kararlarini etkileyen bir gerceklik.
Kayseri sanayisi bu strecin farkinda ve
hazirliklarini strddrayor. Sehrimizdeki
firmalar basta giines enerjisi yatirimlari
olmak Uzere, enerji verimliligi
uygulamalari, atik yénetimi sistemleri,
ISO 14001 gibi gevre yonetim belgeleri ve
strddralebilir Gretim streclerine gegis
noktasinda énemli adimlar atiyor. Ancak
bu déndsumde basari saglanmasinin
yolu, sanayicimizin strece aktif katilimi ve
farkindaliginin artmasiyla mumkin” dedi.

DEVLET DESTEKLERI SANAYICININ
YANINDA

Yesil donistim surecinde kamu
tesviklerinin 6nemine deginen Abdullah
Ay, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin
baglattigi Yesil Donistim Programinin,
dongusel ekonomi yaklasimiyla uyumlu,
dustk karbonlu ve kaynak verimli
dretim yatinmlarini destekledigini
belirterek; “Bakanligimiz, “Turkiye Yesil
Sanayi Projesi” cercevesinde baslatmis
oldugu Yesil DonGgtm Programi

ile déngusel ekonomi yaklasimiyla
uyumlu, dogal kaynaklari koruyan,
iklim ve strdurulebilirlik hedeflerine
katki saglayan, kaynak verimli ve
distik karbonlu Uretimi hedefleyen
yatinmlari tesvik ediyor. Yatirim Tesvik
Sistemi kapsamindaki Yesil Donusim
Programiyla, ilgili hedeflere yonelik
projelere KDV istisnasl, gumrik vergisi

muafiyeti, vergi indirimi, sigorta primi
isveren hissesi destegi ve faiz destegi
gibi tesvikler sunulmaktadir' seklinde
konustu.

Ayrica, TUBITAK Sanayide Yesil Doniisiim
2024-3 ¢adrisi kapsaminda toplam 62
projeye 444 milyon TL destek saglandigini
ifade eden Ay, sanayicilerin bu ¢agrilari
yakindan takip etmeleri gerektigini de
hatirlatti.

2030 STRATEJISINDE YESIL EKONOMI
VURGUSU

Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin ‘2030
Sanayi ve Teknoloji Stratejisi’ belgesinde
de yesil donistimin temel énceliklerden
biri olduguna dikkat ceken Abdullah

Ay, bu cergevede Yesil ve dongusel
ekonomiye gegis, sanayi kaynakli karbon
emisyonlarinin azaltiimasi, yenilenebilir
enerji teknolojilerinin yayginlastiriimasi
ve yesil is gucl piyasasinin gelistiriimesi
gibi somut hedefler belirlendigini aktardi.

“BU SURECI GELECEGE YATIRIM FIRSATI
OLARAK GORUYORUZ"

Yesil dénisumin yalnizca gevreye
duyarlilikla sinirli kalmadigini belirten
Abdullah Ay, ayni zamanda firmalarin
uluslararasi pazarlarda varligini
strddrebilmesi igin de bir zorunluluk
oldugunun altini gizerek; “Kayseri sanayisi
olarak bu sUreci bir zorunluluk degil,
gelecede yatirnm firsati olarak goruyoruz.
Hem Ozel sektdran dinamizmi hem

de devletimizin sagladifi desteklerle,
strdralebilir ve rekabetgi bir dretim
altyapisini birlikte inga edecedimize
inaniyoruz" dedi.



Ekonomiye Kiltepe'den Yon Vere

A

nZirve

Kitalararasi Ticaretin Kalbi Kultepe'de Atti

Tiirkiye 'nin onemli kiiltiirel ve ekonomik miraslarindan biri olan Kiiltepe 'nin adini tasiyan Kiiltepe Ekonomi
Zirvesi, bu yil 5. kez ‘Kitalar Arasi Ekonomi ve Ticaret’ temasiyla ASKON Kayseri Subesi nin ev sahipliginde
gerceklesti. Ulke ekonomisi kiiresel lgekte ele alinarak gelecege yén verecek stratejik yontemler masaya yatirildi.

Binlerce yil 6nce ticaretin kalbinin attigl
ve kitalar arasi ekonomik iliskilerin
kuruldugu kadim merkez Kultepe'nin
adini tastyan 5. Klltepe Ekonomi Zirvesi,
ASKON Kayseri Subesi ev sahipliginde
TheCrown Plaza'da gerceklesti. Kitalar
Aras| Ekonomi ve Ticaret' temasiyla
gerceklestirilen zirvede ihracat
destekleri ve finansman imkanlari,

is dinyas! ve ihracat, faizsiz finansal
¢OzUmler ve is dinyasl, kitalararasi
ekonomi ve ticaret basliklari masaya
yatirildi.

Kayseri sanayisinin énundeki firsatlarin
ve Uretim kapasitesinin degerlendirildigi
zirveye Ticaret Bakani Omer Bolat,
Ticaret Bakan Yardimcisi Mahmut
GUrcanile birlikte buytkelgiler, ihracatg
birlikleri baskanlari, is dunyasinin
temsilcileri, Kayseri ve Kayseri digindan
cok sayida bulrokrat ve kent protokolU
katildi.

“KAYSER_i STRATI_EJiI_( SEKTORLERDE ONE
CIKAN BIR SEHRIMIZDIR"

Kayseri sanayisinin énundeki firsatlari,
kiresel rekabet gucund ve retim
kapasitesini dederlendiren Ticaret
Bakani Omer Bolat, “Uretimden
istihdama, ihracattan girisimcilige
kadar bircok alanda tlkemizin

kalkinmasina degerli katkilar sunan
Kayseri'mizle gurur duyuyoruz. Ticaret
Bakanli§i olarak, yalnizca Kayseri'de
dedgil, alkemizin dért bir yaninda
esnafimiza, sanatkarimiza, Ureticimize,
girisimcimize, kooperatiflerimize ve
sanayicimize yonelik desteklerimizi
her gecen yil artirarak sdrddriyoruz.
Kayseri; sadece mobilya ve tekstilde

degil, bilisim, savunma sanayi, havacilik,

egitim, lojistik ve saglik turizmi gibi
stratejik sektdrlerde de éne ¢ikan bir
sehrimizdir. Ticaret Bakanlii olarak,
bu sektorlerin kiresel dlcekte daha da
gUclenmesi adina her alanda destek
vermeye kararlilikla devam ediyoruz.
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip Erdogan’in ¢izdigi Trkiye Ylzyili
vizyonuyla Glkemize ayni zamanda
Ticaretin Ylzyilini da yasatmak Uzere,
Bakanligimiz olarak en dncelikli
hedefimiz; Ulkemizin dunya Uretiminde,
ticaretinde ve uluslararasi dogrudan
yatinmlardaki payinda istikrarli bir
artis saglamaktir. Mal ve hizmet
ihracatimizda ulasilan rekor seviyeler
ile cari dis agikta yaganan hizli disus,
ihracat odakli blylme stratejimizin
ve kiresel entegrasyon vizyonumuzun
basarisini agikca ortaya koymaktadir”
dedi.

ASKON BASKANI BARLI: “KUI._TEPE
MARKAMIZI PARLATMAK ISTIYORUZ"
Kiltepe markasini parlatmak
istediklerini sdyleyen Anadolu Aslanlari
Isadamlari Dernedi (ASKON) Kayseri |l
Baskani Ilker Barli, "Bugln bizim igin
¢ok 6nemli bir gun. Kiltepe Ekonomi
Zirvesinin 9'ncisini gerceklestiriyoruz.
Onemli konuklarimiz, énemli
misafirlerimiz var. 4 panelden olusan
bir oturumunuz var. Ingallah bunun
ustline koyarak devam etmek istiyoruz.
Bunu geleneksel hale getirdik. Insallah
devam ettirecegiz. Ticaret Bakanimiz
da geldi, programimizla alakali glzel
seyler de soyledi. En son bana bunu
devam ettirmemi de teblig etti. Genel
merkezimizle birlikte insallah devam
ettirecegiz. Her yil bunu tazeleyip, bu
sene kitalar arasi ekonomi bashg
altinda ana mottoyu olusturduk.
Blyukelgilerimizi agirladik. Insallah
Gnumizdeki dénemlerde bunu birazcik
daha ulusala yaymak istiyoruz. Kiiltepe
sehrimizin bir markasi biz de bu
markamizi parlatmak istiyoruz. Kiltepe
Ekonomi Zirvesi de bunun en 6nemli
ayag!. Insallah o sekilde de devam
edecek” ifadelerine yer verdi.
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Kayseri Seker'den Ciftciye Rekor Faizsiz Avans Desteqi

KAYSERI SEKER FABRIKASI

—
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3 MILYAR 646 MILYON 680 BIN TL

Kayseri Seker, 2025 Uretim yil boyunca
pancar ciftcilerine yonelik faizsiz ayni

ve nakdi avans destegini surdruyor.
Sirketin Kayseri, Bogazliyan ve Turhal
fabrikalarina bagl bolgelerdeki iftcilere
sagladigi toplam avans tutari 12 Agustos
tarihi itibariyle verilen 383 milyon 628 bin
TL tutarindaki ikinci sulama avansi ile
birlikte bugune kadar 3 milyar 646 milyon
680 bin TL'ye ( 3.646.680.942,79 TL) ulasti.
Bu destek kapsaminda tohum, gibre, ilag,
maotorin gibi ayni avanslar ile ekim, capa,
bayram, sulama gibi nakdi avanslar, Uretim
sezonunun basindan beri ciftcilere higbir
faiz uygulanmadan sunuldu. ISO'nun 2024
listesinde Turkiye genelinde 70. sirada yer
alan ve Kayseri'de 1. olan Kayseri Seker,
her yil duzenli olarak gerceklestirdigi
avans ddemelerini 2025 yilinda da planli bir
takvimle Mayis ayindan Eylul ayina kadar
ureticilerin hesabina aktararak ciftgisini
tarlada yalniz birakmadi.

2025 yili icinde saglanan 3 milyar 646
milyon 680 bin TL tutarindaki faizsiz olarak
verilen bu girdi destekleri, giftcilerin dretim
slrecindeki finansman yakdna 6nemli
dlclde hafifleterek rahat bir nefes aldirdi.
Kayseri Seker'den yapilan agiklamada

"Ayni ve nakdi avans destegimiz, giftgimizin
mali yGkana hafifletirken, Gretimin
strdaralebilirligine dogrudan katki
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saglamaktadir" denildi.

Avans Odemelerinin Uretime Etkisi

Seker pancari sektdrinde avans
uygulamasi, giftciler agisindan énemli bir
destek mekanizmasi olarak 6ne cikiyor.
Kayseri Seker'in sdzlesmeli tarim modeli
cergevesinde yillardir uyguladig bu sistem
sayesinde ciftciler, ekimden hasada kadar
ihtiyac duyduklari finansmana ekstra bir
maliyet Ustlenmeden erigebiliyor. Girdi
maliyetlerinin yakseldigi, iklim kosullarinin
kimi zaman zorlasti§i dénemlerde borg
ylkine girmeyen Ureticiler, pancar
ekimine devam etme mativasyonunu bu
sayede koruyor. Finansman maliyetini
Giftci yerine Kayseri Seker gibi guglu
fabrikalarin Ustlenmesi, pancar tariminin
devamliligini saglayarak dretimdeki
istikrari guglendiriyor. Ciftgiler, finansman
derdi olmaksizin zamaninda ve yeterli
gubre, tohum, yakit alabildigi icin tarla ve
bitki bakimini uygun sekilde yapabiliyor.
Nitekim Kayseri Seker, avans ve girdilerin
faiz ylkand Gstlenmenin yani sira streci
yonetmek icin daha pek gok ek maliyetlere
de katlanarak bu modeli yillardir basariyla
strdarayor.

Baskan Akay: “Ciftcimizin emegini gértyor,
tim imkanlarimizi seferber ediyoruz"
Kayseri Pancar Ekicileri Kooperatifi
Yonetim Kurulu Bagkani Hiseyin Akay,
faizsiz avans desteginin arkasindaki

temel yaklasimi vurgulayarak dreticilere
verdikleri 6nemi su s6zlerle dile getirdi:
“Biz Kayseri Seker olarak giftgilerimizi,
ekimden hasada kadar Uretimin her
asamasinda yalniz birakmiyoruz.
Ciftcimizin emegini, zahmetini goriyoruz
ve tarlasinda Uretimin aksamadan devam
etmesi igin tim imkanlarimizi seferber
ediyoruz, etmeye de devam edecegiz. 2025
dretim yilinda da iftgimizin ihtiyaci olan
ayni ve nakdi avanslari, higbir faiz ylki
getirmeden, zamaninda ve planli bir sekilde
ulastirdik. 12-13 Agustosta 6denen ikinci
sulama avans! ile birlikte bugtne kadar

3 milyar 646 milyon 680 bin TL gibi bir
avans 6demesi yapilmis oldu. Eylil ayinda
ise Uguncl sulama avansinin verilmesi
planlaniyor. Tim Gretim maliyetlerinin
yUkseldigi bu dénemde ciftgimizin yikani
hafifletmek, onlarin isine ve dretmeye
odaklanmasini saglamak en blyuk
gorevimizdir. Biz her giftgimizin emeginin,
fedakarliginin, Gretme azminin farkindayiz
ve bunun da kiymetini biliyoruz. Tarimda
bagari ve strdarulebilir dretim ancak
ciftcinin glcld kalmasi ile mamkanddr.

Kayseri Seker olarak biz bu sorumlulugun
da bilinciyle hareket ediyoruz, buglne
kadar oldugu gibi bundan sonra da
ciftcimizin yaninda olmayi sirduriyoruz.”
Diyerek sozlerini tamamladi.
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Kentin Projeci

Baskan
Odakir'dan
Yatirim ve

Hizmet Atag|

Sehrin en buytk sivil toplum kurulusu
KESOB, yeni hizmet binasindan

konut projelerine, elektrikli arag
bakim merkezinden spor kulibdne
kadar genis bir yelpazede calismalar
ylratayor. Kayseri'nin “projeci
bagkan!" KESOB Bagkani Seyhi Odakir,
“Projelerimizle hem esnafimiza hem
Kayseri'ye hizmet ediyoruz' dedi.
Yaklasik 34 bin esnaf ve sanatkarin
kayitl oldugu, Kayserinin en blyuk
sivil toplum kurulusu Kayseri Esnaf
ve Sanatkarlar Odalari Birligi (KESOB)
Baskani Seyhi Odakir, hayata gegirdidgi
projelerle dikkat cekiyor. Sehirde
“projeci baskan" olarak anilan Odakir
hem tamamlanan hem de devam
eden kente degere katacak guncel
projelerini paylasti. KESOB'un, toplam
41 oday! bunyesinde barindirdigini
belirten Odakir, "KESOB, biinyesinde 34
bine yakin esnafi barindiran bir kiiguk
esnaf teskilati. Birligimize bagl 41 oda
bulunuyor, 24 merkezde, 17'si ilcelerde
olmak Uzere. 3 yil dnce goreve geldik
bizde yonetim kurulu Gyelerimizle
birlikte, 4Uncu yiimiz gelecek sene
tamamliyoruz' dedi.

MUSTAKIL HiZMET BINASI SOZ0 YERINE
GELDI

Goreve geldiklerinde verdikleri
‘mustakil hizmet binasI” s6ziind

yerine getirdiklerini séyleyen Odakir,
eski Seker Karakolu'nun yerinden
alinan arsalar Gzerinde 4 katli, 2 bin
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metrekarelik modern bir hizmet binasi
insa edeceklerini, yakin zamanda temel
atilacagini belirtti.

350 KONUTLUK KOOPERATIF PROJESI
HAYATA GECIRILDI

KESOB bunyesinde kurulan konut
yap! kooperatifiyle Sehir Hastanesi
yakininda 350 konutluk projeye
basladiklarini ifade eden Odakir,
"KESOB bunyesinde S.S. Kayseri Esnaf
ve Sanatkarlar Odalari Birligi Konut
Yap! Kooperatifi kurduk. Kooperatif
marifetiyle Kayseri Sehir Hastanesi
yakinina yaklasik 350 konutluk bir proje
hayata gecirdik. Arsalarimizi aldik, bu
yill hazirlik yiimiz olarak belirledik,
gelecek yil temel atmayi planlyoruz.
Kismetse en kisa strede tamamlayip
teslim etmek istiyoruz” diye konustu.

TURKIYE'DE LK: ELEKTRIKLI ARAG
BAKIM VE EGITIM MERKEZI

ORAN Kalkinma Ajansi ile yaruttakleri,
toplam biitgesi 13 milyon TL olan *Yesil
Gelecek Igin Elektrikli/Hibrit Araglarin
Tamir, Bakim, Onarim ve Egitim Merkezi
Projesi'nin Turkiye'de ilk olma o6zelligi
tasidigini belirten Odakir, merkezin hem
egditim hem de bakim-onarim hizmeti
verecegini, projenin Gnimuzdeki yil
tamamlanacagini soyleyerek; "Hem
egitim verecediz hem de tamir, bakim
ve onarim merkezi olacagiz" dedi.

ERVA PROJESINE iLK KATILAN
KURUMLARDAN BiRi: KESOB

Kayseri Valiligi himayesindeki ERVA
Spor Okullari projesine ilk katilan
kurumlardan biri olduklarini ifade eden
Odakir, lldem-Gesi bolgesinde 3 katli
bir tesiste genclere hizmet verdiklerini
belirtti.

KOOPERATIFCILIK EGITIMLERI SURUYOR
Kooperatifgilik Egitimlerinin strduguna,
bu yil Bilirkisilik Temel Editimi yetkisi
aldiklarini soyleyen Odakir, “Egitim
bashgini Gnemsiyoruz. Kooperatifgilik
Egitimi vermeye devam ediyoruz,
muracaat kabul ediyoruz. Buyilda
Bilirkisilik Temel Egitimi yetkisi aldik. Ik
grubumuzu tamamladik, muracaatlara
cevap veriyoruz' dedi.

"HiZMET VE PROJE URETMEYE DEVAM
EDECEGIZ"

Yesilyurt Oto Sanayi Sitesi projesinde
sona gelindigini, kisa sure icinde
teslimlere baslanacagini belirten
Odakir, ayrica 4. Etap konut projesinde
anahtar teslimlerine basladiklarini
aktard!.

Bagskan Odakir, "Hizmet ve proje
uretmeye devam edecegiz. Esnafimiza,
sanatkarimiza ve sehrimize ve ulkemize
hizmetlerimizin hayirli olmasini temenni
ediyorum" diyerek sozlerini tamamladi.



Kayseri'nin
Gastronomi

Sektﬁrﬂng Yol
Gosteren Isim:
Altan Aydemir

Kayseri Lokantacilar ve Pastacilar
Odasi Bagkani Altan Aydemir, sehrin
gastronomi sektorund her gegen

gun daha guclu bir konuma tasimak
icin calismalarini strdurtyor. Mesleki
deneyimi ve vizyonu ile lokanta ve
pastacilik sektériinde standartlarin
yukselmesini hedefleyen Aydemir,
egitim programlari, kalite denetimleri
ve yerel isletmelere yonelik desteklerle
sehrin gastronomi potansiyelini
artiryor.

Kayseri Lokantacilar ve Pastacilar
OdasiI Bagkani Altan Aydemir, sehrin
gastronomi sektértni giclendirmek ve
genc yetenekleri sektore kazandirmak
icin calismalarini surdurdyor. Mesleki
deneyimi ve vizyonu ile Kayserinin
mutfagini hem geleneksel lezzetleri
koruyarak hem de modern anlayisla
bulusturarak gelistirmeyi hedefliyor.
Genglerin sektdre kazandiriimasi igin
sahada ¢alismanin 6nemine deginen
Aydemir, “Sektore girmek isteyen
gengler icin tek yol var: galismak

ve 6grenmek. Meslegin inceliklerini
sahada gormek, deneyim kazanmak sizi
digerlerinden ayirir. Biz de her zaman
tecribemizi aktarmaya haziriz" dedi.

“BASARI, YATIRIMLA VE KALITEYLE
GELIR"

Kayseri'de hizmet veren isletmelere

de 6nemli mesajlar veren Baskan
Aydemir, “Kaliteyi, hijyeni ve musteri
memnuniyetini 6n planda tutmak, uzun

GELENEKSEL

KAYSERI

vadeli basariyr getirir. Sadece kazanci
disunmek yetmez; sektore yatirm
yapmak, ekibinize ve malzemeye 6zen
gostermek gerekir" dedi.

"KAYSERI MUTFAGI GELENEKLE
MODERNIN BULUSTUGU YER"

Aydemir, Kayseri mutfaginin hem
geleneksel lezzetleri korumasi hem de
modern isletme anlayisiyla biyumesinin
onemine dikkat cekerek; "Kayseri,
sadece mantisi veya pastirmasiyla
degil, zengin mutfak kaltartyle de
Tarkiye'nin gastronomi haritasinda

0zel bir yere sahip. Bizim gorevimiz,

bu degderleri yasatmak ve modern
isletmecilik anlayisiyla desteklemek.
Restoranlarimizda ve pastanelerimizde
hijyen, sunum, servis kalitesi ve musteri
memnuniyeti her zaman 6nceligimiz
olmali. Bunun yani sira geng
isletmecilerimizi tesvik ederek onlarin
islerini markalastirmalarini sagliyoruz.
Her isletmenin kendi hikayesini ve
karakterini ortaya koymasi, sehrimizin
gastronomi potansiyelini en (st dlzeye
tasimamiza yardimci olur. Geleneksel
tatlarimizla modern mutfak tekniklerini
birlestirerek isletmelerimizi ulusal ve
uluslararasi standartlara tasimallyiz.
Her isletme birer marka olmali, her
uran sehrimizi temsil etmeli. Bu vizyon,
Kayseri'nin gastronomi alaninda hak
ettigi yere ulasmasini saglayacak”
ifadelerini kullandi.

EGITIM VE DESTEKLE GUGLENEN
SEKTOR

Kayseri Lokantacilar ve Pastacilar
OdasInin hayata gegcirdigi egitim
programlari, kalite denetimleri ve
destek projelerini de paylasan Altan
Aydemir, "Kayseri mutfaginin gelecegini
gencler ve girisimciler sekillendirecek.
Biz de onlarin yaninda olarak dogru
yolu gostermek ve tecribemizi
aktarmak icin calisiyoruz” seklinde
konustu.

GELECEK NESIL iCiN iLHAM VEREN BIR
YOL HARITASI

Baskan Aydemir, sehrin gastronomi
vizyonunu gelecege tasiyan projeleriyle
dikkat gekiyor. Gengleri sahaya

davet eden, isletmeleri kalite ve
yatirim odakli destekleyen Aydemir,
Kayseri'nin mutfak potansiyelini

ulusal ve uluslararasi arenada 6n
plana gikarmay! hedeflediklerini
soyleyerek sozlerini soyle tamamladi;
"Basarl, emek ve sevgiyle birlestiginde
kalici olur. Kayserinin gastronomi
sektorl de bunun en guzel ornegidir.
Amacimiz, geleneksel lezzetlerimizi
korurken, modern isletme anlayisini
benimseyen her isletmeyi birer marka
haline getirmek. Boylece sehrimizin
gastronomi potansiyelini en st
seviyeye tastyabiliriz."
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Kayseri'nin Gorusunu Degistiren Doktor:
Sait Nafiz Mutlu

Kayseri’de baslayan egitim yolculugu, géz sagligina olan tutkusu ile birlesti. 2000°de uzmanligini tamamlayan
Sait Nafiz Mutlu, 2005 te kendi goz hastanesini kurarak 13 yudwr Kayserililere hizmet veriyor.

-Ben 1971 Hacilar/Kayseri dogumluyum.
Ilkokul ve ortaokulu Kayseride, liseyi ise
Istanbul, Kayseri ve Erzurum'da okudum.
Ugtinct sinifta Erzurum'da 6grenim
gordikten sonra istanbul Tip Fakiiltesine
girdim, ardindan Erciyes Universitesinde
g6z boluminl kazanarak 2000 yilinda
Kayseride uzmanligimi aldim. Ayni yil ibni
Sina Hastanesi'nde calismaya basladim.
Kayseri'de ilk lazer uygulamalarini
yaparak tanindim ve bu s(re¢ beni
yalnizca goz (izerine hizmet verecek bir
hastane kurmaya tesvik etti. 2005'te
ekibimle birlikte géz hastanesini kurduk
ve daha sonra Talas yolundaki yeni yerine
tasindik; burada yaklasik 13 yildir hizmet
veriyoruz.

Op. Dr. Sait Nafiz Mutlu, Kayseri'de g6z
saghdi alaninda dnemli bir boslugu
doldurdu. 2000'i yillarin basinda sehre
ilk lazer uygulamasini getiren Mutlu,
2005'te Maya Goz Hastanesi'ni kurarak
farkli branglarda hizmet sunmaya
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basladi. Kayseri'de kalmayi tercih ederek
hem meslegini hem de sehrin saglik
vizyonunu gelistirdi.

-Kayseri'de g6z doktorlugu yapmak
benim igin ¢ok keyifli bir is. Asistanlik
dénemimde Kayseri'de gz branginin
yetersiz oldugunu, birgok hastanin
Ankara veya Istanbul'a génderildigini
gorap rahatsiz oldum. "Kayseride
neden yapilamasin?" diye disundim.
Universite ortami bile birgok ameliyati
yapamaz durumdaydi. 2002-2003
yillarinda bir doktor arkadasimin
"Kayseri'ye lazer getirelim” teklifi

beni gok cezbetti: boylece Kayseride
ilk lazer uygulamalarini baslattik.

Bu motivasyonla 2005'te Maya Goz'l
kurduk. Tek bir doktorun tim branslari
kapsamas! mimkan olmadigindan,
farklr alanlardan uzmanlari Kayseriye
davet ettik. On segment, arka segment
ve alt branglarda birgok tedavi artik
hastanemizde yapilabiliyor. Kayseri'de

yasamayl, sehrin samimiyetini ve ulagim
kolayligini sevdigimiz igin ailecek burada
kalmay tercih ettik. 2000 yilindan beri
burada ¢esitli doktorlarla galistik; bu

da hastaneciligi yalnizca is degil, ayni
zamanda Camia ile tanisma ve iliskiler
kurma firsatina dénustardu. 2005'ten
beri Maya Goz'de calisiyoruz ve Kayseri
icin saglikta neler yapilabilecegiyle
ugrasiyoruz.

G0Z SAGLIGINDA SEHIRDE BiR iLK

Op. Dr. Sait Nafiz Mutlu ve ekibi,
Kayseri'de birgok ilki gerceklestirerek
lazer tedavilerinden keratokonus ve goz
ici mercek ameliyatlarina kadar sehirde
bir ilk olan uygulamalari basariyla
hayata gegirdiler. Yaklasik 100 bin
islemle Kayseri'den emegin bagka sehre
kaymasini 6nleyen Mutlu, SMILE Lazer
gibi yeniliklerle ameliyat siresini kisaltip
iyilesmeyi hizlandirarak saglikta sehre
deger katiyor.



-Kayseri'de lazer tedavilerini ilk baslatan
ekip bizdik. Daha sonra keratokonus

ve g6z i¢i mercek ameliyatlarini da ilk
defa Kayseri'de uygulamaya basladik.
Bu tedaviler, daha Gnce birgok doktorun
tedirgin oldugu islemlerdi ve hastane
binyesinde basariyla strdlriyoruz.
Yapilan lazer ve ameliyat sayisinin
toplaminin yaklasik 100 bin civarinda
oldugunu dastntyorum; bu, Kayseri'de
emegin bagka bir sehre kaybedilmedigi
anlamina geliyor. Gerekli cihazlar yurt
disindan temin ederek Kayseri'ye getirdik;
(ic yil 6nce SMILE Lazer'i ekleyerek

hem ameliyat stresini kisalttik hem

de iyilesme strecini hizlandirdik. Tim
bu calismalar, Kayseri igin bayuk bir
kazanim. Biz de hastalarimizin en iyi
tedaviden faydalanmasini hedefleyerek
yogun bir sekilde galisiyoruz. Allah'a
sukar, bugune kadar yaptigimiz isten
pismanlik duymadim ve gayretle
calismaya devam ediyorum.

KAYSERI'DE GOZ SAGLIGININ ONCUSU
Op. Dr. Mutlu, ailede ilk doktor olarak
basladig yolculugunda, tip fakiltesi

ve tanigtigi Hacilarli hekimlerin
destegiyle kendi yolunu ¢izdi. Katarakt
ameliyatlarina dikisli yontemle basladi,
yenilik¢i adimlarla hem hastaneye hem
hastalara giiven kazandird.

-Ben ailede ilk doktorum; aileden beni
motive edecek doktor bir blyGgum
yoktu. Ancak tip fakultesinde ve Hacilarli
diger doktorlarla tanisarak destek aldim,
ozellikle Ali Baktir hocam motivasyon
kaynadim oldu. Erken donemde dgrencilik
tedirginligi yasadim, fakat uzmanliga
baslarken piyasayi az ¢ok biliyordum.
Uzman olarak calismaya bagsladikca
diger doktorlari gozlemleyerek kendi
yolumu buldum. Katarakt ameliyatlarina
basladiimda FAKO yGntemi yoktu; dikisli
ameliyatla basladik. Ancak yeni cihazin
maliyetini karsilayamayacagim icin ibn-i
Sina Hastanesinden cihaz alip vakalar
basina ddemeyi nerdim. IIk basta
sasirdilar, ama ikna oldular. Amortismani
Gdeyerek cihazi hastaneye kazandirdik
ve kendi vakalarimizi yapmaya bagladik.
Bu stire¢ hem bize glven verdi hem de
hastalara kendimizi tanitmamizi saglad.
Bu, merdivenin birinci basamagiyd.
Daha sonra 2003'te lzmir'den bir doktor
arkadas, Kayseri'ye lazer getireceklerini
syledi ve beni bu projeye dahil etmek

istedi. Telefonla hig yiz yize gelmeden
iki saat konustuk ve kisa sire sonra
Kayseri'de bulusarak lazer cihazini
getirdik. Cihazin maliyetini, 6nceki
yontemlerde oldugu gibi, destek ve dogdru
finansmanla karsiladik; bu streg ikinci
basamak olarak bize ikinci ameliyati
yapma imkani sadlad. 2005'te artik tek
¢ati altinda bir goz hastanesi kurmaya
karar verdik. Ik hastaneyi kurarken
cihazlar ¢ok pahaliydi, ancak motivasyon
ve hizli bir ¢alisma ile 3 ayda aciligl yaptik.
0 ginden beri ayni tempoda calisiyoruz;
lazer, g6z ici mercek ve halka ameliyatlari
gibi Kayseride ilk defa yapilan tedavileri
gerceklestiriyoruz. Kendi deneyimimizi
sUrekli gelistirmek igin yurt ici ve yurt
dist kangrelerde bilgi dagarcigimizi
genislettik. Hep “daha fazlasini
0grenebilir miyiz, daha fazlasini yapabilir
miyiz" anlayisiyla ilerledik ve Kayseri'de
onemli bir noktaya geldik.

"60ZLERI GORMEK VE GULDURMEK;
YAPTIGIMIZ iSIN EN GUZEL YANI"

Goz saghgina dokunmayi hayatinin
merkezi haline getiren Dr. Sait Nafiz
Mutlu, Kayseri'de yaklasik 100 bin
ameliyatla iz birakiyor...

-Her yil yaptigimiz ameliyatlarin toplami
yaklasik 100 bin civarinda. Bu kadar ¢ok
ameliyat yapmak, sevdigimiz bir is oldugu
icin asla yorucu degil; aksine motive
edici. Her hastaya ayni 6zenle yaklasmak,
bilgi ve tecribeyi her ameliyatta
uygulamak gerekiyor. Her yeni hasta bir
ylk degil, bir vazife ve firsat. Ameliyat
sonrasi hastanin ertesi gun glen ylzan(
gbrmek icin her asamada dikkatle
calisiyoruz. Bizim vazifemiz, gozleri

az
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gormek ve guldirmek; bu da yaptigimiz
isin en guzel yanidir.

Cocuklarimla ilgili olarak, ortanca
oglum tip fakultesine yeni kaydoluyor,
en kuguk oglum ise iki yil sonra sinava
girecek ve tip okumay! planliyor. Tibbin
zorluklarina ve elestirilerine ragmen
¢ok iyimserim; bu meslek bitmeyecek,
6lmeyecek. Genglere tavsiyem, tibbi
gelecedin meslegi olarak gérmeleri. Cok
calisacaklar ama hastalara dokunmanin
ve sifa vermenin motivasyonunu hemen
gorecekler. Karsiligini aninda aldiginiz,
anlamli ve doyurucu bir meslek.

Op. Dr. Sait Nafiz Mutlu, hastasina
duydudu 6zen ve giivenle Kayseri'de
g6z saghginin éncisu oldu. Yillar
boyunca verdigi emek, sadece ameliyat
sayisiyla degil, nesiller boyu giiven ve
memnuniyetle 6dullendi.

-Isimiz hem mesleki hem de ticari
anlamda agir. Hastaneyi ¢ok borgla
kurduk ve 6demesi 3-5 yilimizi aldi. Bu
yUka kaldirmak igin cok calistik; hastay
memnun ederseniz, digerleri de gelir

ve glven birikerek devam eder. 20

yil 6nce ameliyat ettigimiz hastalarin
cocuklari simdi bize geliyor; bu en blyuk
motivasyon kaynagimiz. Haclilar'da sik
kullanilan bir soz{ vardir, babam da

cok sik kullanir: "Yorulmaz diz, utanmaz
ylz lazim." Yani isi 6zenle yaparsaniz
yorulmazsiniz; kapllar kapansa da pes
etmeyip tekrar zorlamalisiniz. Kayseri'de
bu anlamda sansli géz doktorlarindan
oldugumu disuntyorum. Zorlandik,
yorulduk ama dogru ve iyi bir is yapmak,
mesledimizi en iyi sekilde yapmak bizi
mutlu ediyor.

>
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I-REC

STANDARD

Oksiit Madencilik'ten Yenilenebilir
Enerji Hamlesi

Kayserinin énemli yatirnmlarindan biri
olan Oksut Madencilik, strdirtlebilirlik
hedefleri dogrultusunda 6nemli bir adim
atti. Sirket, 2025 yili boyunca tliketecegi
15 bin MWh elektrigin tamamini yizde 100
yenilenebilir enerji kaynag olan rlizgéar
enerjisinden karsilayacagini duyurdu. Bu
donlstm, Uluslararas Yenilenebilir Enerji
Sertifikasi (I-REC) ile taahhit altina alind.
Oksut Madencilik yetkilileri, atilan

bu adimin yalnizca bir eneriji tercihi
olmadigini vurgulayarak, "Karbon ayak
izimizi azaltmak, temiz enerji donisumuina
desteklemek ve gelecek nesillere
yasanabilir bir dinya birakmak igin somut
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bir kararlilik gésteriyoruz. Enerjisini
dogadan alan bir gelecek icin birlikte
calismaya devam edecegiz" aciklamasinda
bulundu.

ENERJi DONUSUMUNDE ONCU HAMLE
I-REC sertifikasl, sirketlerin elektrik
thketimlerini yenilenebilir kaynaklardan
kargiladigini kanitlayan ve kiresel ¢apta
kabul géren bir sistem. Okstit Madencilik,
yillik 15 bin MWR'lik elektrik taketimini
tamamen riizgar enerjisinden saglayarak,
cevresel surdardlebilirlik vizyonunu
guclendiriyor. Bu sayede hem karbon
salimini azaltiyor hem de madencilik

sektorinde temiz enerji kullanimina
Onculuk ediyor.

SEKTORDE ORNEK MODEL

Sardardlebilir retim modellerine gegisin
zorunluluk haline geldigi glinimuzde
Oksit Madencilikin bu karari, sektére
ornek teskil ediyor. Ruzgar enerjisine
yonelim, yalnizca sirketin gevresel ayak
izini kgultmekle kalmiyor, ayni zamanda
global pazarda rekabet avantaji sagliyor.
Oksut Madencilik, bundan sonraki sirecte
de yenilenebilir enerji yatinmlarina ve
cevre dostu projelerine hiz kesmeden
devam edeceginin sinyalini veriyor.



Ihracatta Cin Rekabetine ‘Tirk Zekas!" Ket Vuracak

Tarkiye'nin dretim ve ihracat hedeflerine
ulagsmasinda Organize Sanayi Bolgelerinin
rolt giderek artiyor. Dusuk kur politikas!
nedeniyle Gin ihracatina kargi rekabette
Tarkiye'nin zorlandigini séyleyen

incesu 0SB Yénetim Kurulu Baskani

irfan Paskillii, “Dusik kur politikasi ve
6zellikle Cin'in yogun sekilde desteklenen
ihracat stratejisi gibi etkenler, Ulke
olarak rekabetimizi zorlastiriyor. Ancak
milletimizin ¢aliskanhigl, durtstlugu, zekas
ve is bitiriciligi sayesinde bu surecin de
ustesinden gelecegdimize inaniyorum”
dedi.

Tarkiye'nin sanayi altyapisinin bel
kemigini olugturan Organize Sanayi
Bolgeleri, tretim ve ihracat hedeflerine
ulasmakta 6nemli bir rol oynuyor.

Cin'in sanayi alanlarindaki istilasi Tark
ihracatgly! endiselendiriyor. Dusuk kur
politikalari nedeniyle Tark ihracatcilar
Cin ile rekabette zorlanirken incesu 0SB
Yénetim Kurulu Baskani irfan Puskll,
Tlrk zekasinin Cin'in bilegini bukecegini
soyleyerek, "Ulkemizin ihracatta daha

iyi noktalara ulasmasi gerekiyor. Gunku
ihracat demek, Uretim demek, istihdam
demek, tlkenin gelecegini glivence
altina almak demektir. Su an ihracat
noktasinda dustk kur politikasi ve
ozellikle Cin'in yogun sekilde desteklenen
ihracat stratejisi gibi etkenler, Ulke
olarak rekabetimizi zorlastiriyor. Ancak
milletimizin caliskanhig, dirastluga, zekasi
ve is bitiriciligi sayesinde bu surecin de
ustesinden gelecegimize inaniyorum.
incesu OSB olarak ihracatimiza,
Uretimimize ve istihdamimiza katki

sunmak adina hem altyapi hem de
ustyapi yatirimlarimiza araliksiz devam
ediyoruz. Kar amaci gutmeden, tamamen
maliyet fiyatlariyla sanayicilerimize parsel
tahsisi yaparak uretime yénlendirme
sagliyoruz. Cunku her bir sanayi tesisi,
Ulke icin fedakarlik ve ihracat anlamina
gelir. Biz de bu bilincle hareket ediyoruz"
dedi.

iHRACATCININ YOZONU GULDURECEK
HATTIN INSAAT CALISMALARINA
BASLANIYOR

incesu 0SB'nin bélgeye daha ok yatirimel
cekmek adina atti§i adimlardan birisi
demiryolu projesi oldu. ihracatginin
Iskenderun ve Mersin limanina daha
kolay ulasabilmesi icin yapilacak sayding
hatti insaatina kisa bir slre sonra
baslanacagini duyuran Baskan Puskiilld,
“Navlun, yani tasima maliyetleri en

bayUk gider kalemlerimizden biri. Bunu
minimize etmek ve ayni zamanda karbon
ayak izini azaltmak adina sayding hatti
projemizi baslattik. Altyapi ihalesini biz
tamamladik, Ustyapl insaatina ise Devlet
Demiryollar’nin bayuk ihtimalle agustos
ortasinda baslamasini bekliyoruz. insallah
bir yil icinde bu hat faaliyete gecgecek.
Boylece hem uretim maliyetlerini
azaltacak hem de Avrupa bdlgesine
ihracatta avantaj saglayacak bir sistem
kurmus olacagiz. Bu projeyi sadece
incesu 0SB icin degil; ayni zamanda
Kayseri 0SB, Mimarsinan 0SB ve serbest
bolgelerle birlikte, Kayseri genelindeki
sanayiye katki sunacak sekilde
planliyoruz” dedi.

ROPORTAJ

INCESU OSB'DE GOZUM: GES, SAYDING
HATTI PROJESI VE MESLEK LISELERI
Sanayicilerin en gok dile getirdigi konular
arasinda enerji maliyetleri, lojistik ve
nitelikli is gucu eksikligi 6ne cikiyor.
incesu 0SB olarak bu sorunlara yénelik
¢Oz(m planlari arasinda GES, sayding
hatti projesi ve meslek liseleri oldugunu
sdyleyen Baskan irfan Puskall(i, “Ulkemiz
hala enerji ithalatgisi konumunda. Bu
acig§i kapatmak adina en son yatirmimiz
olan 14.2 megavat (MW) giiciindeki GES
projesini incesu 0SB'ye kazandirdik.
insallah yil sonuna kalmadan sistemi
devreye almis olacagiz. Maliyetleri
dustrmek adina demiryolu projemiz de
devreye giriyor. Diger yandan, nitelikli

is guicu konusuna gelirsek, meslek
liselerimizi ok daha fazla dn plana
cikarmamiz gerekiyor. Universitelerin
sayisi artiyor ama Universite tek basina
bir gelismislik géstergesi degildir. Mavi
yaka ve ara eleman pozisyonlarinda ciddi
bir agik var. Bu acik, sanayicimizin Gretim
strecinde ciddi sorunlara neden oluyor.
Genglerimizi erken yasta kesfetmeli ve
yeteneklerine gore yonlendirmeliyiz.

Su an birgok Universite mezunu issiz,
clnku ihtiyag olan alanlara yénlendirme
yapilmiyor. incesu 0SB olarak bu ihtiyac
karsilamak icin bélgemizde bir meslek
lisesi kurduk. Dort farkli bélimde
atolyelerimiz mevcut. Ogrencilerimize
ulasim, yemek ve diger sosyal destekleri
sagliyoruz. Hedefimiz, mezun olan
gengleri dogrudan sanayicilerimizle
bulusturarak ara eleman ihtiyacini
karsilamak” seklinde sdzlerini noktalad.
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yolcu Kayseri Havalimani'ndan gecti.

Markaniz burada goriiniir olsun ister misiniz?
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